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ANUNT

privind organizarea concursului /examenului de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut

Consiliul Judetean Ialomita organizeaza in data de 17 august 2026, ora 11,00, la sediul
sdu din Bulevardul Chimiei, nr.21, Slobozia, concurs / examen de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut, pentru urmatoarele functii publice de executie :
consilier si consilier achizitii publice, din cadrul aparatului de specialitate, in conformitate cu
prevederile art.478 si art.479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, si ale art.156 din Anexa 10 a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completérile ulterioare:
1.Denumirea functiei publice pentru care se organizeazi concursul / examenul de
promovare in grad profesional si incadrarea acesteia in structura organizatorici :

Denumire | Categorie | Clasa Grad Directia/ Gradul
Nr. functie profesional | Serviciul/ Compartimentul ID profesional
crt. detinut POST | pentru care
se
organizeaza
concursul/
examenul
1. Consilier Executie I Principal Directia Juridica si 274315 Superior
Administratie Publica
Locald/Compartiment

Monitorul Oficial al
Judetului, Transparenta si
Informatii Publice

2 Consilier Executie I Principal Directia Achizitii si 274381 Superior
achizitii Patrimoniu / Serviciul
publice Achizitii Publice si

Patrimoniu Public si
Privat/ Compartiment
Achizitii Publice

2.Conditiile de participare la concursul / examenul de promovare in grad profesional :
Conform art.479 alin. (1) cu exceptia lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, pentru a
participa la concursul/examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut, functionarul public trebuie si indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii :
- sa aiba cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
- sd fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;
- sdnu aibd o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.



3.Probele stabilite pentru concurs / examen :
Concursul / examenul constd in 3 probe succesive, dupd cum urmeaza :
a) verificarea eligibilitatii candidatului;
b) proba scrisi;
¢) interviul.
Probele de concurs/ examen se noteazi cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fiecarei probe
se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 puncte pentru fiecare proba.
Se pot prezenta la urmdtoarea proba numai candidatii declarat admisi la proba precedenta.
4.Calendarul concursului / examenului de promovare in grad profesional este urmitorul:
-Publicitate concurs: 15.07.2026
-Depunere dosare de inscriere: 20 de zile de la data publicititii concursului, respectiv
15.07.2026, ora 8,00 si pana la data de 03.08.2026, ora 16,30 inclusiv.
-Data sustinerii probei scrise: 17.08.2026 , ora 11,00
-Data sustinerii interviului: In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
S.Dosarul de inscriere la concursul / examenul de promovare va contine in mod
obligatoriu :

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane
In vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a funcfionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinara, care s nu fi fost radiati;

Formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b). din Anexa nr.10 la O.U.G. nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare .

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs.

Bibliografia si tematica pentru fiecare post sunt dupi cum urmeazi:

6.Bibliografie si Tematicd pentru concursul de promovare in grad profesional din functia
publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal in Sunctia publici de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul — Directia Juridicd si
Administratie Publicd Localid / Compartiment Monitorul Oficial al Judetului, Transparenti
si Informatii Publice

Nr. | Bibliografie Tematica

crt

1. | Constitutia Romaniei; Constitutia Romaéniei, integral;

2. | 0.U.G. 57/2019 privind Codul Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a Il-a,
administrative, cu modificarile si titlul T al partii a [V-a, titlul I si titlul II
completarile ulterioare; ale partii a VI-a, din O.U.G. 57/2019 cu

modificarile si completrile ulterioare;

3 0.G. 137/2000 - privind prevenirea si | O.G. 137/2000 - privind prevenirea si
sanctionarea  tuturor  formelor  de | sanctionarea  tuturor  formelor de
discriminare republicatd, cu modificarile | discriminare republicata, cu modificarile
si completdrile ulterioare ; si completdrile ulterioare, integral;




Legea 202/2002 - egalitatea de sanse si
tratament femei si  barbati,
republicata, modificarile si
completarile ulterioare;

intre
cu

Legea 202/2002 - egalitatea de sanse si
tratament 1intre femei si  barbati,
republicata, modificarile si
completirile ulterioare, integral;

cu

Legea nr.544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public,
modificdrile si completarile ulterioare;

cu

Legea nr.544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public, cu
modificdrile si completarile ulterioare,
integral;

Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publici, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, cu
modificdrile si completarile ulterioare,
integral;

Legea nr.27/2002 privind reglementarea
activititii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

Legea nr.27/2002 privind reglementarea
activittii de solutionare a petitiilor, cu
modificdrile si completarile ulterioare,
integral;

Regulamentul ~ de  Organizare i
functionare al aparatului de specialitate al

Consiliului Judetean Ialomita

Regulamentul de Organizare si
functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Ialomita , integral

Candidatul va avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabilita,
pentru sustinerea concursului / examenului, inclusiv republicirile, modificirile si
completirile acestora.

7.Bibliografie si Tematicd pentru concursul de promovare in grad profesional din functia
publicd de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal in
Junctia publici de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior
in cadrul — Direcfia Achizitii si Patrimoniu/ Serviciul Achizitii Publice si Patrimoniu Public
si Privat / Compartiment Achizitii Publice

Nr. | Bibliografie Tematica

crt

1. | Constitutia Roméaniei Constitutia Romaniei, integral

2. | 0.U.G. 57/2019 privind Codul Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a,
administrative, cu modificarile si titlul I al partii a [V-a, titlul I si titlul IT
completarile ulterioare; ale partii a VI-a, din O.U.G. 57/2019 cu

modificarile si completirile ulterioare -
integral;

3 0.G. 137/2000 - privind prevenirea si | O.G. 137/2000 - privind prevenirea si
sanctionarea  tuturor  formelor  de | sanctionarea  tuturor  formelor  de
discriminare republicata, cu modificirile | discriminare republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare ; s1 completarile ulterioare, integral;

4. | Legea 202/2002 - egalitatea de sanse si | Legea 202/2002 - egalitatea de sanse si
tratament 1Intre femei si  barbati, | tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile st | republicata, cu  modificarile si
completdrile ulterioare; completarile ulterioare, integral;

5. | Legeanr.544/2001 privind liberul acces la | Legea nr.544/2001 privind liberul acces
informatiile de interes public, cu | lainformatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare; .rn?dif:l:érile si completarile ulterioare,

integral;




6. |Legea nr.98/2016 privind achizitiile | Legea nr.98/2016 privind achizitiile

publice, cu modificarile si completirile | publice, cu modificarile si completirile
ulterioare; . ulterioare, integral;

7. | Hotarérea de Guvern nr. 395/2016 pentru | Hotdrarea de Guvern nr. 395/2016 pentru

aprobarea Normelor metodologice de | aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la

aplicare a prevederilor referitoare la A k s
atribuirea contractului de achizitie

atribuirea contractului de achizitie publici S . .

/ dului-cadru din L 98/2016 publica / acordului-cadru din Legea
acordulur-cadru din Legea nr. nr.98/2016 privind achizitiile publice,

privind achizitiile publice; integral;

8. | Legea nr. 101/2016 privind remediile si | Legea nr. 101/2016 privind remediile si
cdile de atac in materie de atribuire a | cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a | contractelor de achizitie public, a
contractelor sectorilae si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de
AL ‘ i . | servicii, precum si pentru organizarea si
SCIVICIL, precum §i pentru organizarea $i | functionarea Consiliului National de
functionarea Consiliului National de Solutionare a contestatiilor, cu

Solutionare  a  contestatiilor,  cu | modificarile si completirile ulterioare,

contractelor sectorilae si a contractelor de
concesiune de lucrdri si concesiune de

modificarile si completarile ulterioare; integral;
9. |Instructiuni nr.1  ANAP/2021, cu Instructiuni nr.1 ANAP/2021, cu

modificarile si completarile ulterioare; modificarile si completarile ulterioare,
integral;

Candidatul va avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabilita,
pentru sustinerea concursului / examenului, inclusiv republiciirile, modificirile si
completirile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean lalomita, Compartiment
Resurse Umane, doamna Cuciureanu Paulica — Gabriela, tel. 0243 230 200, interior 222, email
: contact(@ciialomita.ro.

Afisat 1n data de 15.07.2026 la sediul si pe pagina de internet a Consiliului J udetean Ialomita.



