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DISPOZITIE

privind ocuparea prin transfer in interesul serviciului de domnul Géascid Marian a functiei publice
de execufie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5 in cadrul Directiei
Amenajarea Teritoriului si Urbanism, Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritorilui, Monitorizare
si Control, Compartiment Ghiseu Unic de Eficienti Energeticd din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean lalomita

Pregsedintele Consiliului Judefean Ialomita,

Examindnd:

- adresa nr. 9507 din 04.06.2026 a Consiliului Judetean lalomiia prin care se solicitd acordul
Institutiei Prefectului — Judetul lalomita cu privire la transferul in interesul serviciului a domnului
Gdscd Marian, de pe fiunctia de expert, clasa I, grad profesional superior, Serviciul Monitorizarea
Serviciilor Publice Deconcentrate, Situafii de Urgentd si Afaceri Eyropene, Compartiment pentru
Relatia cu Comunitatile Rome, in cadrul Institufiei Prefectului — Judetul Ialomita, pentru ocuparea
Junctiei publice de execufie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5 in
cadrul Direcliei Amenajarea Teritoriului si Urbanism, Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritorilui,
Monitorizare si Control, Compartiment Ghiseu Unic de Eficientd Energeticd, din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean lalomita,

- Ordinul Prefectului - Judetul Ialomita nr. 270 din 04.06.2026, inregistrat la Consiliul
Judetean lalomita sub nr. 9572 din 04.06.2026 prin care se modificd raportul de serviciu, prin transfer
in interesul serviciului, al domnului Gdscd Marian,

- referatul nr. 9580 din 04.06.2026 al Direcfiei Buget Finanfe;

In conformitate:

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 109 din 26.06.2024 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judefean lalomita §i al Directiei Judefene de Evidentid a Persoanelor
lalomita, cu completdrile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judefean lalomifa nr. 42 din 27.05.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de funcfii §i funcfiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judefean Ialomita,

- prevederile art. 191 alin. (1) lit. a), art. 502 alin. (1) lit. ¢), art. 506 alin. (1) lit. a), alin. (2),
alin. (5), alin (6), art. 524 alin. (1), art. 528 si art. 530 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit.b) din Ordonanja de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Incepdnd cu data de 08.06.2026, domnul Gdscd Marian va ocupa, prin transfer in
interesul serviciului, functia publicd de executie vacantd de consilier ( ID POST 600501), clasa I, grad
profesional superior, gradatia 5 in cadrul Directiei Amenajarea Teritoriului si Urbanism, Serviciul
Urbanism, Amenajarea Teritorilui, Monitorizare si Control, Compartiment Ghiseu Unic de Eficientd
Energeticd, din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita

Art.2 Atribufiile aferente functiei publice de executie previzute la art. 1 se regdsesc in fisa
postului anexatd la prezenta dispozitie.



Art.3 Domnul Gdscd Marian beneficiazd de un salariu de bazd de , pentru un raport

de serviciu cu normd intreagd, respectiv 8 ore/zi, 40 de ore pe sdptamand.
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Art.4 Prin grija Direfiei Buget Finante, prezenta dispozitie va fi comunicatd:

a) Persoanei nominalizate la art. 1 5i Directiei Amenajarea Teritoriului si Urbanism;

b) Compartimentului Resurse Umane;

c) Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in termen de 10 zile lucrdtoare de la data
emiterii;

d) Institufiei Prefectului — Judetul lalomija, urmdnd a fi publicatd pe site-ul Consiliului
Judefean lalomita — Sectiunea ” Monitorul Oficial al Judetului”.

PRESEDI. Contrasemneazd pentru legalitate,
L Secretarul General al Judetului Ialomita

Adrian — Robert IONESCU

Nr. /%j;"é Red./Vrf.
Emisd la Slobozia HAM/DIG
astizi 05 o 2026 3ex.



CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
Directia =~ AMENAJAREA TERITORIULUI SI URBANISM
Serviciul  URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI, MONITORIZARE SI CONTROL
Compartimentul GHISEU UNIC DE EFICIENTA ENERGETICA
Aprobl
PRESEDINTE
MARIANPAVEL

FISA POSTULUI
Nr.

Informatii generale privind postul

1. Denumire CONSILIER

2. Nivelul pcFUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE
3. Scopul principal al postului

Verificd conformitatea administrativi si eligibilitatea proiectelor depuse in cadrul apelurilor, prin utilizarea
grilelor din anexa 2 - Lista GUEE de verificare a eligibilititii beneficiarilor finali la ghidul specific aplicabil
investitiei 4 (I4) sau investitiei 7 (I7)

Colaboreazi cu Ministerului Dezvoltirii, Lucririlor Publice si Administratiei prin furnizarea de date (raportiri
) pentru informarea cetitenilor prin intermediul punctului unic de eficientd energeticd

Colaboreaza Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in implementarea investitiilor 14 si 17,
acordind informatii pentru toti beneficiarii potentiali ai investitiilor, respectiv facilitind
implementarea investitiilor, si oferd asistenta tehnicii pentru accesarea fondurilor si implementarea
proiectelor din punct de vedere administrativ, pentru consumatorii vulnerabili de energie si pentru
i ice

.

Organizeazi si intretin o sectiune specifici privind eficienta energetici in cladiri, usor accesibild pe

site-ul autorititii administratiei publice locale, care cuprinde linkul citre punctul unic de informare
online

Elaboreaza si promoveazi protocoale de colaborare cu autorititile si institutiile publice emitente de

avize si acorduri, autorititile si institutiile publice si celelalte entititi responsabile cu procesul de

autorizare/avizare pentru obtinerea calititii de prosumator si de comunitate de energie, inclusiv

pentru activititile de eficientizare energetica a clidirilor, pentru ca acestea si acorde prioritate
procesului de autorizare/avizare a proiectelor initiate cu sprijinul ghiseelor unice de eficienti
energetica

Conditii specifice privind ocuparea postului’

1. Studii de : studii universitare de licent absolvite cu diplomi de licenta sau echivalenti:
inginerie civild, ingineria instalatiilor, arhitecturi, inginerie electrici/energetici,
administratie publica, stiinte juridice, stiinfe economice,

2.Perfectionari:-

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)

Cunostinte de operare pe calculator nivel mediu

4. Limbi strdine > (necesitate si nivel® de cunoastere)

Cunostinte de limba engleza scris si vorbit nivel mediu

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare

Flexibilitate, corectitudine si obiectivitate, adecvarea la complexitatea muncii, asumarea

6. Cerinte speciﬁce5

disponibilitate pentru delegatii in teritoriu - judet

7. Competenta manageriald (Cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)




"Seva completa cu numele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice.
Se va semna de citre conducatorul autoritdtii sau institutiei publice si se va stampila in mod obligatoriu,
>Seva completa cu Informatiile corespunzitoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul autoritatii

sau institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzitoare.

* Daci este cazul.
Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupa cum urmeaza: "cunostinte de baza",

"nivel mediu", "nivel avansat".

*De exemplu: calatorii frecvente, delegari,detasari,disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii.

Atributiile postului:

1. Ofera informatii clare si organizate

- privind implementarea proiectelor de renovare energetici a cladirilor si a proiectelor de montare de
instalafii de producere a energiei din surse regenerabile;

- pasii necesari pentru renovarea unei cladiri;

- pasii necesari pentru instalarea unei surse regenerabile de energie si dobandirea statutului de
prosumator;

- categoriile de specialisti care au dreptul potrivit legii si realizeze auditul energetic pentru cladiri,
certificatul de performanta energeticd, expertiza tehnic, proiectul tehnic de instalatii, cel de
arhitecturd si cel de structurd, precum si proiectele necesare instaldrii surselor regenerabile de
energie, precum si, dupa caz, accesul citre registrele oficiale ale acestora;

- tipurile de renovare posibile, respectiv renovare moderats, aprofundati sau integratd si categoriile
de costuri aferente.

2. Consiliaza cetdtenii sd dezvolte un proiect de renovare energetic, si acceseze programe de
finantare publice sau mecanisme de creditare si ii indrumi pe acestia ctre profesionisti competenti
pe tot parcursul proiectului de renovare

3. Oferd informatii privind legislatia referitoare la performanta energetici a cladirilor

4. Organizeaza si Intretin o sectiune specifica privind eficienta energetica in cladiri, usor accesibila
pe site-ul autoritatii administratiei publice locale, care cuprinde linkul citre punctul unic de
informare online;

5. Elaboreaza si promoveazi protocoale de colaborare cu autoritatile si institutiile publice emitente
de avize si acorduri, autoritatile si institufiile publice si celelalte entitati responsabile cu procesul de
autorizare/avizare pentru obtinerea calititii de prosumator si de comunitate de energie, inclusiv
pentru activitatile de eficientizare energetica a cladirilor, pentru ca acestea sa acorde prioritate
procesului de autorizare/avizare a proiectelor initiate cu sprijinul ghiseelor unice de eficienta
energetica

6. Organizeaza desfdsurarea de campanii de informare privind eficienta energetica in cladiri si
utilizarea surselor regenerabile de energie in cladiri si gospodarii




7. Transmite citre Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, semestrial,
informatii centralizate privind toate investitiile in renovare energetica realizate din fonduri publice
sau private finalizate, cele pentru care au fost aprobate cereri de finantare si cele pentru care au fost
acordate autorizatii de construire, indiferent de sursa de finantare, pentru monitorizarea atingerii
tintelor nationale de reducere a consumului de energie stabilite prin Strategia nationald de renovare
pe termen lung pentru sprijinirea renovarii parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale,
atét publice, cat si private, §i transformarea sa treptati intr-un parc imobiliar cu un nivel ridicat de
eficien{d energetica si decarbonat pana in 2050, aprobati prin Hotirirea Guvernului nr. 1.034/2020,
cu modificdrile §i completarile ulterioare. Formatul raportarilor se stabilegte prin ordin al ministrului
dezvoltirii, lucrarilor publice si administratiei

8. Sprijind Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in implementarea investitiilor 14 si 17,
acordand informatii pentru toti beneficiarii potentiali ai investitiilor, respectiv facilitand
implementarea investitiilor, §i ofer3 asistenti tehnica pentru accesarea fondurilor sl implementarea
proiectelor din punct de vedere administrativ, pentru consumatorii vulnerabili de energie si pentru
gospodariile afectate de séricie energetica

9. Asigura confidentialitatea informatiilor si pastreazi secretul de serviciu, in conditiile previzute de
lege.

10. Organizeaza, claseazi, indosariazi, inventariaza si pastreaza documentele ce vizeazi atributiile
sale de serviciu astfel incét si asigure accesibilitatea si verificarea facila a acestora, predandu-le la
arhiva institutiei in termenele legale.

11. Realizeazd prelucrarea automati a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le presupun
sarcinile de mai sus in situatiile in care exista conditii (programe, aplicatii).

12. Studiaza si 1si insuseste legislatia si actele normative specifice domeniului de activitate.

13. Asigurd arhivarea documentelor specifice aferente atributiilor sale emise de consiliul judetean.

14. Functionarul public are indatorirea de a respecta normele de conduiti ale functionarilor publici
conform prevederilor O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ.

15. Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce i sunt incredintate, precum st a atributiilor
delegate si a unor actiuni si lucrdri cu caracter neplanificat.

16. Este obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia
cazurilor cind acestea sunt vadit ilegale ori de natura sa prejudicieze un interes public sau si lezeze
drepturile si libertatile fundamentale ale unei persoane. In aceasti situatie, salariatul are obligatia si
facd cunoscut in scris conducerii institutiei motivul refuzului sau de a duce la indeplinire ordinul sau
intructiunea primiti.

17. Salariatul este obligat sa cunoasci si sa respecte normele de protectia muncii si atributiile din
domeniul aparrii impotriva incendiilor.

18. Salariatul este obligat sd cunoasc si si respecte prevederile “Regulamentului de organizare si
functionare al Aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita” .

19. La incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat si predea lucririle si bunurile care i-
au fost incredintate in vederea exercitdrii atributiilor de serviciu.

20. indepline§te si alte atributii stabilite prin hotaréri ale Consiliului Judetean, dispozitii ale
Presedintelui Consiliului Judetean, precum si cele delegate de citre sefii ierarhici, in limitele actelor
normative si a competentelor profesionale.



Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire CONSILIER

2. Clasa |

3. Grad prof SUPERIOR

4. Vechimea in specialitate necesara minim 7 ani

Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subo SEF SERVICIU
- superior pentru
b) Relatii 1colaborare cu celelalte compartimente ale Consiliului
Judetean Ialomita in vederea realizarii atributiilor ce-i revin.
¢) Relatii de control

d) Relatii de reprezentare
2. Sfera relationali externa:
a) cu autoritati si institutii publice

b) cu organizatii internationale
¢) cu persoane juridice private

3. Limite de rezolva atributiile repartizate fara a putea schimba termenul
si continutul lucrarilor, decat cu aprobarea celui caruia ii este subordonat.
4. Delegarea de atributii de competenti

Intocmit de’:

1. Numele si prenumele DIANA - VALENTINA BRASOVEANU
2. Functia publici de conducere SEF SERVICIU

3.8emndtura eeeeesesrenene

4. Dataintocmirii =~ eeeeeeeceeresssnsens

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele ~ enereees

2.8emndtura esreseeretesseesesseens

3.DaMA ee—————————eeaans

<10
Contrasemneazi :

1. Numele si prenume EMIL-CATALIN GRIGORE
2. functia VICEPRESEDINTE
3.SemNAtUra o eeeereeeeseseeesesnsesenene

4. Data

7 Se stabileste potrivit prevederilor legale.
s Reprezinta libertatea decizionala de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care ii revin.
® Se intocmeste de conducatorul compartimentului in care isi desfasoari activitatea titularul postului.

'% Are calitatea de contrasemnatar persoana prevazuta la art. 118 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008.



