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DISPOZITIE

privind ocuparea prin transfer in interesul serviciului, de doamna Novac Paula, a Sunctiei publice

de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5 in cadrul Directiei

Buget Finante, Compartiment Resurse Umane, din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Ialomita

Pregedintele Consiliului Judefean lalomita,

Examindnd.:

- adresa nr. 8816 din 25.05.2026 a Consiliului Judefean Ialomita prin care se solicit acordul
Institutiei Prefectului — Judetul Ialomita cu privire la transferul in interesul serviciului a doamnei
Novac Paula, de pe fiunctia de inspector, clasa 1, grad profesional superior, Serviciul Economic,
Compartiment Financiar Contabil, in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul lalomita, pentru ocuparea
Juncliei publice de executie vacantd de consilier, clasa I grad profesional superior, gradatia 5 in
cadrul Directiei Buget Finante, Compartiment Resurse Umane, din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean lalomita;

- Ordinul Prefectului - Judetul lalomita nr. 243 din 28.05.2026, inregistrat la Consiliul
Judetean lalomita sub nr. 9.289 din 02.06.2026 prin care se modificd raportul de serviciu, prin transfer
in interesul serviciului, al doamnei Novac Paula ;

- referatul nr. 9310 din 02.06.2026 al Direcfiei Buget Finanfe;

In conformitate:

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judefean Ialomita nr. 109 din 26.06.2024 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean lalomifa si al Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor
Ialomita, cu completdrile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 42 din 27.05.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si funcfiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean lalomita;

- prevederile art. 191 alin. (1) lit, a), art. 502 alin. (1) lit. ¢), art. 506 alin. (1) lit. a), dlin. (2),
alin. (5), alin (6), art. 524 alin. (1), art. 528 si art. 530 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Incepdnd cu data de 02.06.2026, doamna Novac Paula va ocupa, prin transfer in interesul
serviciului, functia publicd de execufie vacantd de consilier ( ID POST 568866), clasa I, grad
profesional superior, gradatia 5 in cadrul Direcfiei Buget Finante, Compartiment Resurse Umane,
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita

Art. 2 Atribufiile aferente functiei publice de execufie previzute la art. 1) se regdsesc in fisa
postului anexatd la prezenta dispozitie.

Art.3 Doamna Novac Paula beneficiazd de un salariu de bazd de , pentru un raport
de serviciu cu normd intreagd, respectiv 8 ore/zi, 40 de ore pe saptamadnd.



Art.4 Prin grija Direfiei Buget Finanfe, prezenta dispozifie va fi comunicatd:
a) Persoanei nominalizate la art. 1);

b) Compartimentului Resurse Umane;

¢) Agentiei Nationale a Funcfionarilor Publici in termen de 10 zile lucrditoare de la data
emiterii;

d) Institutiei Prefectului — Judeful lalomita, urmdnd a fi publicatd pe site-ul Consiliului
Judetean lalomita — Sectiunea " Monitorul Oficial al Judetului”,

PRESEDINTE, Contrasemneaza pentru legalitate,
MARIANWE@W Secretarul General al Judetului Ialomita
Adrian — Rahert TONFESCTI
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Anexd
la Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean lalomita
nr. !:H din ﬂﬂé 2026

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Directia
Serviciul
BIROUL RESURSE UMANE
' Aprob !
PRESEDINTE
MARIAN PAVEL

FISA POSTULUI

Nr. 77 s
Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului CONSILIER
2. Nivelul postului FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE

3. Scopul principal al postului
Aplicd prevederile art. 528 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ aspectele ce revin resurselor

umane
Efectueaza lucrarile privind evidenta si miscarea personalului, completarea legitimatiilor de serviciu pentru
personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita

Efectueaza lucrarile privind eliberarea adeverintelor de vechime in munca eliberate fostilor salariati ai
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita

Acordd asistenta functionarilor publici de conducere si de a monitoriza respectarea prevederilor legale
in vederea indeplinirii obligatiei acestora de a completa fisa postului ori de cite ori este nevoie

Conditii specifice privind ocuparea postului "2
1. Studii de specialitate "3 studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd in domeniul stiintelor juridice sau economice

2. Perfectionari (specializari A4)
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)
Cunostinte de operare pe calculator nivel mediu

. . v "5 . .. "6
4. Limbi striine ~ (necesitate si nivel de cunoastere )

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare
corectitudine si obiectivitate, flexibilitate, disponibilitate,

6. Cerinte specifice '
7. Competentd manageriald (Cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

! Se va completa cu numele si functia conducatorului autorititii sau institutiei publice.



Atributiile postului "®: Novac Paula — consilier superior Compartiment Resurse Umane

("% ;Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in concordanta
cu specificul functiei publice corespunzatoare postului)

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

Completeaza si actualizeazi datele de personal si a elementele de salarizare care sunt parte componenta
a programului informatic de salarizare;

Participd la intocmirea statelor de plati lunare a salariilor si a altor drepturi de naturi salariald pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate, a indemnizatiilor consilierilor
judeteni, precum si a altor persoane din afara unitatii;

Urméreste aplicarea prevederilor art. 528 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ aspectele
ce revin resurselor umane;

Efectueaza lucrarile privind evidenta si miscarea personalului, completarea legitimatiilor de serviciu
pentru personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.

Participd la efectuarea lucrérilor privind eliberarea adeverintelor de vechime in munca eliberate
fostﬂor salariati ai aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita;

Intocme§te lunar si trimestrial situatiile privind monitorizarea numarului de posturi §i a cheltuielilor de
personal pentru aparatul de specialitate i institutiile subordonate, pe baza situatiilor existente cit si
cele transmise;

Efectueazi lucririle de eliberare a adeverintelor solicitate de salariatii aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Ialomita privind calitatea de persoana incadrati in muncd, In lipsa titularului cu
atributii in acest sens;

Acorda asistenta functionarilor publici de conducere i de a monitoriza respectarea prevederilor legale
in vederea indeplinirii obligatiei acestora de a completa fisa postului ori de cite ori este nevoie;

Acordi consiliilor locale, la cerere acestora, asistentd de specialitate in domeniul resurselor umane;
Intocmeste notele de lichidare pentru personalul care isi inceteaza activitatea in cadrul institutiei;

Respectarea prevederilor privind utilizarea §i prelucrarea datelor cu caracter personal se face cu
respectarea prevederilor legii privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date. Persoanele care au acces la datele cuprinse in evidenta
personalului bugetar platit din fonduri publice au obligatia de a pastra confidentialitatea datelor cu
caracter personal, in conditiile legii.

Realizeazi prelucrarea automati a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le presupun sarcinile
de mai sus in situatiile in care existd conditii (programe, aplicatii).

Asigurd confindentialitatea informatiilor detinute in exercitarea atributiilor, in conditiile previzute de
lege.

Organizeazi, claseaz3, indosariazi si pastreazi documentele ce vizeazi atributiile sale de serviciu astfel
Incat sa asigure accesibilitatea si verificarea facili a acestora, predandu-le la arhivi la termenele legale.

Isi insuseste prin semnare toate documentele, situatiile si lucrarile realizate.

Studiaza, i insugeste si rispunde de aplicarea tuturor actelor normative pentru indeplinirea sarcinilor
ce 1i sunt repartizate.

Are indatorirea de a respecta prevederile O.U.G. nr. 57/2019 Codului administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Salariatul este obligat si cunoascd si si respecte prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Talomita.

Salariatul este obligat si cunoasci §i sa respecte prevederile Regulamentului de ordine interioar a
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Salariatul este obligat sd cunoasci si si respecte normele privind protectia muncii §i atributiile din
domeniul apérarii impotriva incendiilor.

Réspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce i sunt Incredintate, precum §i a atributiilor delegate
$i a unor actiuni i lucrari cu caracter neplanificat.

Este obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor
cand acestea sunt vadit ilegale ori de naturi sa prejudicieze un interes public sau si lezeze drepturile si
libertdtile fundamentale ale unei persoane. In aceasti situatie, salariatul are obligatia sa faci cunoscut
In scris conducerii consiliului motivul refuzului siu de a duce la indeplinire ordinul sau instructiunea

primita.

Este obligat si colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu sl sa isi suplineascd in
serviciu colegii, in caz de absentd, in cadrul specialititii lor, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic.

In absenta titularului postului atributiile accestuia vor fi preluate de incaz exceptional,
aceste atributii vor fi delegate altei persoane, prin notd de serviciu intocmiti de seful ierahic superior
al titularului postului.

La incetarea raporturilor de munc3, salariatul este obligat s& predea lucrérile pe care le-a avut in primire
in cadrul atributiilor de serviciu.

indeplineste si alte atributii stabilite prin dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean, precum si
cele delegate de catre sefii ierarhici superiori.



Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1. Denumire consilier

2. Clasa |

3. Grad profesional superior

4. Vechimea in specialitate necesari minimum 7ani

Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de DIRECTOR EXECUTIV
- superior pentru
b) Relatii functionale colaborare cu celelalte compartimente ale Consiliului Judetean

Ialomita in vederea realizarii atributiilor ce-i revin.
c¢) Relatii de control

d) Relatii de reprezentare
2. Sfera relationala externa:

.....

b) cu organizatii internationale
¢) cu persoane juridice private
3. Limite de competenta "o rezolvi atributiile repartizate fara a putea schimba termenul si

continutul lucrarilor, decat cu aprobarea celui caruia ii este subordonat.
4. Delegarea de atributii de competenti

Intocmit de -

1. Numele si prenumele MOROIANU MIHAELA
2. functia publica de conducere DIRECTOR EXECUTIV
3. Semnétura

4. Data intocmirii 02.06.2026
Luat la cunostinti de catre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele NOVAC PAULA
2. Semnatura

3. Data 02.06.2026

. A2
Contrasemneazi “:

1. Numele si prenumele
2. functia

3. Semnitura

4. Data

"1 Se va completa cu numele si funcia conducatorului autoritatii sau institutiei publice.




