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DISPOZITIE
privind numirea domnului Botosaru Vasile in JSunctia publicd de execuie consilier, clasa I, grad
profesional superior, gradatia 5, in cadrul Directiei Proiecte, Investitii si Servicii Publice , Serviciul de
Investitii, Compartiment Infrastructurd Mediu si Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitari
Publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita

Presedintele Consiliului Judefean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Referatul Direcfiei Buget-F: inante nr. 9165 din 28.05.2026;

-prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 42 din 27.05.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii i funcfiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Ialomia;

-prevederile art.518, art.528, art.529 si art.534 din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile i completdrile ulterioare;

- prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Jonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

-prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean Ialomita nr. 109 din 26.06.2024 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Ialomita si al Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor lalomita,
cu completdrile ulterioare,

In temeiul dispozifiilor art. 196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile §i completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Incepind cu data de 01.06.2026, domnul Botosaru Vasile se numeste in functia publicd de
executie de consilier (ID POST 45 1225), clasa I, grad profesional superior, gradatia 5, in cadrul
Directiei Proiecte, Investifii si Servicii Publice, Serviciul de Investitii, Compartiment Infrastructurd
Mediu si Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitafi Publice, din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean lalomita.

Art. 2 Atribufiile aferente functiei publice de execufie prevdzute la art. 1 se regdsesc in fisa postului
anexatd la prezenta dispozifie.

Art.3 Domnul Botosaru Vasile beneficiazd de un salariu de bazd de pentru un raport de
serviciu cu normd intreagd, respectiv 8 ore/zi, 40 de ore pe saptamdnd.

Art.4 Prin grija Directiei Buget F: inanfe, prezenta dispozitie va fi comunicatd:
a) Persoanei nominalizate la art. 1, in maximum 5 zile lucrdtoare de la emitere;
b) Directiei Proiecte, Investitii si Servicii Publice;
¢) Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in termen de 10 zile lucrdtoare de la data
emiterii;
d) Institutiei Prefectului — Judetul lalomita, urmadnd a fi publicatd pe site-ul Consiliului Judefean
lalomita, sectiunea ~Monitorul Oficial al Judetului”.

O

PRESEDIN TE: ) Contrasemneazd pentru legalitate,
MARIAN PA }%L Secretarul general al judetului Ialomita
Adrian Robert IONESCU
Nr. /{ 6’»‘2/
Emisd la Slobozia_ .. HAM/DIG
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
Directia Proiecte, Investitii si Servicii Publice

Anexd
la Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean lalomita
Serviciul de Investitii nr. A 6L din A9 2026

Compartimentul infrastructurd mediu si monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice
1
Aprob’,

PRESED_I_N:PE’
MATIAN D axre

FISA POSTULUI
Nr. 129

Informatii generale privind postul

Denumirea postului CONSILIER

Nivelul postului FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE
Clasa I

Gradul profesional SUPERIOR

Descrierea postului

Scopul principal al postului®

Asigura aplicarea corecta a legislatiei in vigoare privind functionarea serviciilor de utilitati publice (salubrizare,alimentare cu apa
potabila si canalizare, iluminat public, transport public local, alimentare cu energie termica), precum si a legislatiei de mediu.

Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in

. .o 3
Atributiile postului concordantd cu specificul functiei publice corespunzitoare postului)

Conditii pentru ocuparea postului

a) Conditii generale

Nivelul studiilor* studii universitare de licenti absolvite cu diplomai de licenti sau echivalenti

. . 5 .
Domeniul studiilor superioare

Perfectioniri/Specializari®

previzuta de lege pentru Minimum 7 ani

b) Conditii specifice®

operare/pgogramare pe Cunostinte de operare pe calculator nivel mediu
calculator

2. Cunoasterea limbii . . L. L
Cunostinte de limba engleza scris si vorbit nivel mediu

10
engleze/franceze




3. Obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii
previzut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor
legislatiei specifice cu privire
la indeplinirea conditiei'"

4. Alte conditii specifice
pentru ocuparea unei functii
publice, previzute in acte
normative specifice aplicabile
autorititilor sau institutiilor

. .12
publice respective

Competenfe necesare exercitarii functiei publice

Denumirea competentei generale Nivelul de complexitate
1. Rezolvarea de probleme si luarea Operational
2. Imipiativa Operational
3. Planificare si organizare Operational
4. Comunicare Operational
5. Lucru n echipa Operational
13 6. Orientare catre cetitean Operational
a) Competente generale 7. Integritate Operational
8. Managementul performantei Operational
9. Dezvoltarea echipei Operational
10. Generarea angajamentului Operational

11. Promovarea inovatiei si initierea
schimbarii Operational

1. Competente lingvistice de
comunicare in limbi striine'”

2 COmpetente Nngvistice ae

. 14 comunicare in limba minoritatii
b) Competente specifice

nationale'®
3.Competente In domeniul Procesare text- MS WORD, Calcul tabelar -MS EXCEL, Baze de date- MS
tehnologiei informatiei'’ ACCESS

4.Alte competente speciﬁce18

Sfera relationald a titularului postului

Relatii ierarhice Sef serviciu/Director executiv adjunct/Director
executiv/Administrator public

colaboreaza cu compartimentele Consiliului Judetean, serviciile
Sfera relationals interna Relatii functionale publice jud. si institutiile subordonate CJI in vederea realizarii
atributiilor ce-i revin.

Relatii de control

Relatii de reprezentare

Autoritati si institutii publice

Sfera relationald externa Organizatii internationale




Persoane juridice private

Libertatea decizionali®

Delegarea de atributii si competent:

intocmit*
Numele i prenumele FLANGEA RAMONA-OANA
Functia publica de conducere Sef serviciu
ol 28.05.2026

Data intocmirii

Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului

Numele si prenumele BOTOSARU VASILE
Semnatura
Data 28.05.2026
Contrasemneazi’!

Numele si prenumele VOICULET CATALIN
Functia Admunjstrator public
Semnatura
Data

28.05.2026

' Se completeaza cu numele, prenumele si functia conducatorului autorktatii sau institutiei publice si se va semna de citre acesta

% Se completeaza cu o scurta descriere a responsabilitatilor postului.
> Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in concordanta cu specificul
functiei publice corespunzatoare postului.

*“Se completeaza prin raportare la prevederile art. 386 sau, dupa caz, art. 394 alin. (4) lit. b) si c), respectiv art. 465 alin. (3) si,
dupa caz, alin. (4) din prezentul cod.

®Se completeaza, daca este cazul, in conformitate cu nomenclatoarele domeniilor si specializarilor din invatamantul universitar
de lunga durata si scurta durata, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licenta si specializarilor si
programelor de studii din cadrul acestora. Pentru functiile publice pentru ocuparea carora domeniul studiilor este reglementat prin
acte normative, aceasta rubrica se completeaza in conformitate cu prevederile legale respective. In mod exceptional, in ceea ce
priveste functia publica de conducere specifica de secretar general al comunei se vor avea in vedere si prevederile art. 615 alin.
(1) lit. b} si ¢) din prezentul cod.

®Se mentioneaza, daca este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectionari/specializari stabilite prin acte normative pentru
ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupa caz, a unor perfectionari/specializari considerate utile pentru desfasurarea
activitatii in exercitarea functiei publice. Pentru functiile publice din categoria inaltilor functionari publici se mentioneaza
conditia prevazuta la art. 394 alin. (4) lit. d) din prezentul cod.

7 Se stabileste prin raportare la categoria, clasa si, dupa caz, gradul profesional al functiei publice conform art. 394 alin (4) lit.
e) si art. 468 din prezentul cod. In mod exceptional, in ceea ce priveste functia publica de conducere specifica de secretar general
al comunei se vor avea in vedere si prevederile art. 615 alin. (1) lit. b) si ¢) din prezentul cod.

® Se mentioneaza conditiile specifice care trebuie indeplinite pentru ocuparea functiei publice, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. g) si alin. (2) din prezentul cod.




’Se completeaza in mod obligatoriu cu nivel elementar.

Se completeaza cu nivelul A2 pentru functiile publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, prin raportare
la Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine.
Se mentioneaza, daca este cazul:

- conditia specifica prevazuta la art. 465 alin. (2) din prezentul cod;

- spre exemplu, delegari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, dupa caz.

12 . e . . . . . .
Se mentioneaza, daca este cazul, alte conditii specifice pentru ocuparea unei functii publice, prevazute in acte normative
specifice aplicabile autoritatilor sau institutiilor publice respective.

" Competentele generale prevazute la pet. 1-11 sunt cele corespunzatoare pentru functiile publice din categoria inaltilor
functionari publici. Pentru functiile publice de executie prevazute la art. 392 din prezentul cod, competentele generale se stabilesc
in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1)~(3) din anexa nr. 8 la prezentul cod. Pentru functiile publice de conducere prevazute
la art. 390 alin. (1) din prezentul cod, competentele generale se stabilesc in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1)-(8) din
anexa nr. 8 la prezentul cod. Nivelurile de complexitate aferente fiecarei categorii de functii publice sunt prevazute la art. 12-16 si
se stabilesc conform art. 17 lit. a) din anexa nr. 8 la prezentul cod.

MCompetentele specifice se stabilesc in conditiile prevazute la art. 11 din anexa nr. § la prezentul cod. Fisa postului
standardizata aferenta fiecarei functii publice se completeaza cu competentele generale si competentele specifice, in conditiile
prevazute la art. 31 alin. (1) din anexa nr. 8 la prezentul cod.

Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului este solicitata cunoasterea unei limbi straine, cu indicarea acesteia
si a nivelului solicitat, prin raportare la Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine.

16 . . . . . T . . . . .
Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului este necesara cunoasterea unei limbi apartinand minoritatilor
nationale, cu limba respectiva, precum si cu nivelul solicitat.

17 - . I . . o < e . .
Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului sunt necesare competente in domeniul tehnologiei informatiei (cu
detalierea acestora), cu indicarea nivelului de complexitate solicitat.

18 . . S .
Se completeaza, daca este cazul, cu alte competente specifice necesare pentru ocuparea postului ce au fost identificate in
urma analizei posturilor.

¥ Se completeaza cu limitele libertatii decizionale de care beneficiaza titularul postului pentru indeplinirea atributiilor care ii
revin.

*® Se intocmeste de catre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu exceptia situatiei in
care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si pentru
functia publica de secretar general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneaza prin act administrativ al
conducatorului autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupa functia de conducere imediat inferioara sa intocmeasca si sa
semneze fisa postului, daca prin reglementari cu caracter special nu se prevede altfel. Pentru functiile publice din categoria
inaltilor functionari publici, fisa postului se intocmeste dupa cum urmeaza: de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice
in al carei stat de functii se afla functia publica, pentru functiile publice de secretar general si secretar general adjunct din cadrul
ministerelor si al organelor de specialitate ale administratiei publice centrale, precum si pentru functiile publice de secretar
general al institutiei prefectului, respectiv de catre secretarul general al Guvernului, pentru inspectorii guvernamentali

21 . s P .

Se semneaza de catre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de
contrasemnatar revine conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul in care raportul de
evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneaza.




ATRIBUTIILE POSTULUI: 129 - CONSILIER SUPERIOR

Compartiment Infrastructurd Mediu si Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice

| Directia Proiecte, Investitii si Servicii Publice (DPISP)

I. ATRIBUT!I SPECIFICE PRIVIND PROTECTIA MEDIULUI S| IMPLEMENTAREA PROIECTELOR

1.

9.

10.

11.

Urmdreste indeplinirea prevederilor din planurile de gestionare a deseurilor, precum si a planului de
mentinere a calitatii aerului la nivelul judetului lalomita.

Asigurd asistentd tehnicd si sprijin de specialitate institutiilor subordonate si U.A.T.-urilor pentru
implementarea eficientd a Planului judetean de gestionare a deseurilor.

Tntocmeste caietele de sarcini si documentatiile tehnice necesare in vederea elabordrii sau reactualizarii
Planului judetean de gestionare a deseurilor si a Planului de mentinere a calitdtii aerului.

Monitorizeazd indeplinirea masurilor si obiectivelor stabilite prin Directivele Uniunii Europene cu privire
la Capitolul 22 — Mediu.

Urmdreste modul de respectare a prevederilor legislatiei privind protectia mediului inconjurator,
raportat la obligatiile si atributiile care revin autoritétii Consiliului Judetean.

Propune si deruleaza masuri corespunzdtoare pentru conservarea, protectia si imbunatatirea factorilor
de mediu din judet.

Asigura facilitarea accesului publicului la informatiile de mediu detinute sau gestionate de
compartiment, conform normelor de transparenti.

Pregdteste si transmite catre autoritdtile competente pentru protectia mediului (APM, Garda de Mediu)
informatiile si documentatiile tehnice necesare obtinerii avizului de mediu pentru planurile si
programele institutiei.

intocmeste documentatia prevdzutd de lege (caiete de sarcini, referate de necesitate) pentru
organizarea licitatiilor in vederea achizitiilor de servicii si lucréri destinate infrastructurii de mediu.

Elaboreaza propuneri tehnice pentru accesarea programelor guvernamentale dedicate infrastructurii de
mediu, in concordanta cu prioritétile din Strategia de dezvoltare a judetului.

Participa la elaborarea documentatiilor pentru atribuirea contractelor de servicii dedicate realizirii sau
revizuirii studiilor, planurilor, masterplanurilor si programelor din domeniul protectiei mediului.

Il. VERIFICARE TEHNICA, DECONTARE S| MONITORIZARE SITUATII DE LUCRARI

1.

Raspunde de monitorizarea si implementarea contractelor incredintate, aflate in derulare in cadrul
proiectelor finantate din fonduri externe, buget de stat sau buget local, intocmind toate documentele
administrative necesare.

Asigurd receptia si verificarea documentatiilor tehnico-economice, a studiilor de fezabilitate, planurilor
si masterplanurilor aferente obiectivelor de investitii de mediu derulate de Consiliul Judetean.

Colaboreazd permanent cu prestatorii de servicii, executantii de lucrdri si echipele de consultantd pe tot
parcursul derularii contractelor.

Centralizeaza situatiile de lucrari, sub raport fizic si valoric, monitorizind permanent indicatorii financiari
pentru a preveni aparitia depdsirilor fatd de valoarea contractelor de achizitie publica incheiate.



Verificd aplicarea corectd a preturilor unitare ale materialelor, manoperei si utilajelor cuprinse n
situatiile de lucrdri transmise de constructori, verificand corespondenta lor cu ofertele financiare
adjudecate, precum si aplicarea corectd a cotelor si normativelor legale Tn vigoare.

Realizeaz orice alte activititi tehnice necesare implementdrii cu succes a contractelor aflate in derulare
n cadrul compartimentului.

lil. OBLIGATII STATUTARE, DISCIPLINA S| NORME DE CONDUITA

1.

10.

11.

Studiaz3, isi insuseste si rdspunde de aplicarea corectd a legislatiei, a normativelor tehnice si a tuturor
actelor normative specifice domeniului de activitate al compartimentului.

Rispunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii sunt incredintate de catre superiorii ierarhici,
precum si a atributiilor delegate si a unor actiuni si lucrari cu caracter neplanificat sau urgent.

fsi asuma responsabilitatea deplind si fsi insuseste prin semnare toate documentele, situatiile,
rapoartele, deconturile si lucrdrile realizate in mod direct.

Functionarul public are indatorirea de a cunoaste si de a respecta cu strictete prevederile Ordonantei
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu accent pe normele referitoare la
conduita profesionald a functionarilor publici.

Este obligat s3 se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor cand
acestea sunt vidit ilegale ori de naturd s3 prejudicieze un interes public sau sd lezeze drepturile si
libertatile fundamentale ale unei persoane; in aceasta situatie, salariatul are obligatia legala sa faca
cunoscut in scris conducerii Consiliului Judetean motivul refuzului sdu de a duce la indeplinire ordinul
sau instructiunea primita.

Este obligat s& colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si sa-si suplineascd in
serviciu colegii din cadrul compartimentului, in caz de absentd a acestora, potrivit dispozitiilor sefului
jerarhic.

Salariatul este obligat sd cunoasci, s respecte si s aplice normele de securitate si sndtate in munca
(protectia muncii — SSM), precum si atributiile specifice din domeniul apararii impotriva incendiilor
(situatii de urgentd — SU).

Salariatul este obligat sa cunoasci si s respecte in totalitate prevederile ,Regulamentului de Organizare
si Functionare (ROF) a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita”.

Salariatul este obligat sd cunoascd si si respecte in totalitate prevederile ,Regulamentului de Ordine
Interioard (ROI) a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita”.

La incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat sa predea, pe baza de proces-verbal, toate
lucririle, dosarele tehnice aflate in primire si bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitarii
atributiilor de serviciu.

Tndeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Judetean, dispozitii ale
Presedintelui Consiliului Judetean si ordine sau instructiuni transmise pe linie ierarhica de catre sefii
superiori.



	162-Disp numire consilier  Botoșaru Vasile.pdf (p.1)
	anexa disp 162 din 29.05.2026.pdf (p.2-7)

