Municipiul Slobozia -
Judetul lalomita

CONSIL] UL JUDE’I‘EAN B-dul Chimiei, Nr. 21, | Tel.V:’02‘43 2379%2(?0

www.cjialomita.ro
E-mail: contact@cjialomita.ro

DISPOZITIE
privind numirea doamnei Flangea Ramona-Oana in functia publicd de conducere de sef serviciu,
clasa I, gradul II, in cadrul Direcfiei Proiecte, Investitii si Servicii Publice, Serviciul de Investitii
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita

Presedintele Consiliului Judefean Ialomita,

Avdnd in vedere:

- Referatul Directiei Buget-Finante nr. 9200 din 28.05.2026;

-prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean Ialomita nr. 42 din 27.05.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si funcfiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean lalomifa;

-prevederile art.518, art.528, art.529 si art.534 din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
Jonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

-prevederile Hotdrdrii Consiliului Judefean lalomita nr. 109 din 26.06.2024 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean lalomita si al Directiei Judetene de Evidenti a Persoanelor lalomita
cu completdrile ulterioare,

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Incepind cu data de 01.06.2026, doamna F langea Ramona-Oana se numegste in functia
publicd de conducere de sef serviciu (ID POST 274370), clasa I, gradul Il din cadrul Directiei Proiecte,
Investifii si Servicii Publice, Serviciul de Investifii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean lalomija.

Art.2 Atribuiile aferente functiei publice de conducere previzute la art. 1 se regdsesc in fisa postului
anexatd la prezenta dispozifie.

Art.3 Doamna Flangea Ramona-Oana beneficiazd de un salariu de bazd de pentru un
raport de serviciu cu normd intreagd, respectiv 8 ore/zi, 40 de ore pe sdptimand.

Art.4 Prin grija Directiei Buget Finanfe, prezenta dispozitie va fi comunicatd:
a) Persoanei nominalizate la art. 1, in maximum 5 zile lucrdtoare de la emitere;
b) Directiei Proiecte, Investitii si Servicii Publice;
c) Agenfiei Nationale a Functionarilor Publici in termen de 10 zile lucrdtoare de la data emiterii;
d) Institufiei Prefectului — Judepul lalomita, urmdnd a fi publicati pe site-ul Consiliului Judetean
lalomita — Sectiunea ” Monitorul Qficial al Judetului”.

PRESEDINTE; Contrasemneazd pentru legalitate,
o Secretarul general al judetului Ialomita
MARIAN PAVEL Adrian Robert IONESCU

ira RAVY

Emisd la Slobozia HAM/DIG
Astazi a&gﬁ 2026 3ex.
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FISA POSTULUI
Nr. 118

Informatii generale privind postul

Denumirea postului
Nivelul postului
Clasa

Gradul profesional

SEF SERVICIU

FUNCTIE PUBLICA DE CONDUCERE
I

GRADUL 1

Descrierea postului

Scopul principal al postului®

Organizeaza, coordoneaza, conduce si indruma activitatea compartimentelor din cadrul Serviciului de Investitii

Atributiile postului’

Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in
concordantd cu specificul functiei publice corespunzitoare postului)

Conditii pentru ccuparea postului

a) Conditii generale

Nivelul studiilor

studii universitare de licenti absolvite cu diplomé de licentd sau echivalenti, studii
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor art. 57 alin (2) din Legea 199/2023

Domeniul studiilor’

stiinte ingineresti

Perfectioniiri/Specializari®

Vechimea in specialitate
previzuti de lege pentru

. s N
ocuparea functiei publice

Minimum 5 ani

b) Conditii specifice®

1. Cunostinte de
operare/programare pe
calculator’

Cunostinte de operare pe calculator nivel mediu




2. Cunoasterea limbii
10
engleze/franceze

Cunostinte de limba engleza scris si vorbit nivel mediu

3. Obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii
previzut/previzute de lege, cu
respectarea prevederilor
legislatiei specifice cu privire
la indeplinirea condi;iei"

4. Alte conditii specifice
pentru ocuparea unei functii
publice, previzute in acte
normative specifice aplicabile
autorititilor sau institutiilor
publice respective12

Competente necesare exercitarii functiei publice

Denumirea competente1 generale

Nivelul de complexitate

1. Rezolvarea de probleme si Tuarea

deciziilor Operational
2. Initiativa Operational
3. Planificare si organizare Operational
4. Comunicare Operational
13 5. Lucru in echipi Operational
a) Competente generale 6. Orientare citre cetitean Operational
7. Integritate Operational
8. Managementul performantei Operational
9. Dezvoltarea echipei Operational
10. Generarea angajamentului Operational
11. Promovarea inovatiei si initierea
schimbdrii Operational

b) Competente specifice'*

1. Competente lingvistice de
comunicare in limbi striine'’

2. Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale'®

3.Competente in domeniul
tehnologiei informa;iei”

4.Alte competente spf.:ciﬁcr:"'l

Sfera relationali a ti

tularului postului

Sfera relationala interna

Relatii ierarhice

Director executiv adjunct/Director executiv/Administrator
public

Relatii functionale

colaboreaza cu compartimentele Consiliului Judetean,
serviciile publice jud. si institutiile subordonate CJI in
vederea realizarii atributiilor ce-i revin.

Relatii de control

Relatii de reprezentare




Autoritdti si institutii publice

Sfera relationald externa Organizatii internationale

Persoane juridice private

Libertatea decizionali"

Delegarea de atributii si competenta

intocmit®

Numele si prenumele VOICUﬁI CATALIN
Functia publica de conducere A dmini!tr pyblic_
Semnatura
Data intocmirii 28 05-20‘36

Luat la cunostinta de ciitre ocupantiﬁ“postului
Numele si prenumele FLANGEA RAMONA-OANA

i
Semnatura
Data 28.05.2026
Contrasemneazi’'

Numele si prenumele

Functia

Semnétura

Data

"'Se completeazd cu numele, prenumele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice si se va semna de citre
acesta in mod obligatoriu.
2 Se completeaza cu o scurta descriere a responsabilitatilor postului.

* Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in concordanta cu specificul
functiei publice corespunzatoare postului.

*Se completeaza prin raportare la prevederile art. 386 sau, dupa caz, art. 394 alin. (4) lit. b) si c), respectiv art. 465 alin. (3)
si, dupa caz, alin. (4) din prezentul cod.

° Se completeaza, daca este cazul, in conformitate cu nomenclatoarele domeniilor si specializarilor din invatamantul
universitar de lunga durata si scurta durata, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licenta si
specializarilor si programelor de studii din cadrul acestora. Pentru functiile publice pentru ocuparea carora domeniul studiilor
este reglementat prin acte normative, aceasta rubrica se completeaza in conformitate cu prevederile legale respective. In mod
exceptional, in ceea ce priveste functia publica de conducere specifica de secretar general al comunei se vor avea in vedere si
prevederile art. 615 alin. (1) lit. b) si ¢) din prezentul cod.




% Se mentioneaza, daca este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectionari/specializari stabilite prin acte normative
pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupa caz, a unor perfectionari/specializari considerate utile pentru
desfasurarea activitatii in exercitarea functiei publice. Pentru functiile publice din categoria inaltilor functionari publici se
mentioneaza conditia prevazuta la art. 394 alin. (4) lit. d) din prezentul cod.

7 Se stabileste prin raportare la categoria, clasa si, dupa caz, gradul profesional al functiei publice conform art. 394 alin (4)
lit. e) si art. 468 din prezentul cod. In mod exceptional, in ceea ce priveste functia publica de conducere specifica de secretar
general al comunei se vor avea in vedere si prevederile art. 615 alin. (1) lit. b) si ¢) din prezentul cod.

¥ Se mentioneaza conditiile specifice care trebuie indeplinite pentru ocuparea functiei publice, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. g) si alin. (2) din prezentul cod.

®Se completeaza in mod obligatoriu cu nivel elementar.

Se completeaza cu nivelul A2 pentru functiile publice corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici, prin
raportare la Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine.

'se mentioneaza, daca este cazul:
- conditia specifica prevazuta la art. 465 alin. (2) din prezentul cod;

- spre exemplu, delegari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, dupa caz.

1 . e N . s . . .
2 Se mentioneaza, daca este cazul, alte conditii specifice pentru ocuparea unei functii publice, prevazute in acte normative
specifice aplicabile autoritatilor sau institutiilor publice respective.

B Competentele generale prevazute la pet. 1-11 sunt cele corespunzatoare pentru functiile publice din categoria inaltilor
functionari publici. Pentru functiile publice de executie prevazute la art. 392 din prezentul cod, competentele generale se
stabilesc in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1)-(3) din anexa nr. 8 la prezentul cod. Pentru functiile publice de
conducere prevazute la art. 390 alin. (1) din prezentul cod, competentele generale se stabilesc in conformitate cu prevederile
art. 9 alin. (1)-(8) din anexa nr. 8 la prezentul cod. Nivelurile de complexitate aferente fiecarei categorii de functii publice sunt
prevazute la art. 12-16 si se stabilesc conform art. 17 lit. a) din anexa nr. 8 la prezentul cod.

i Competentele specifice se stabilesc in conditiile prevazute la art. 11 din anexa nr. 8 la prezentul cod. Fisa postului
standardizata aferenta fiecarei functii publice se completeaza cu competentele generale si competentele specifice, in conditiile
prevazute la art. 31 alin. (1) din anexa nr. 8 la prezentul cod.

Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului este solicitata cunoasterea unei limbi straine, cu indicarea
acesteia si a nivelului solicitat, prin raportare la Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine.

16 .. . . . . . . e s
Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului este necesara cunoasterea unei limbi apartinand minoritatilor
nationale, cu limba respectiva, precum si cu nivelul solicitat.

'7 Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului sunt necesare competente in domeniul tehnologiei informatiei
(cu detalierea acestora), cu indicarea nivelului de complexitate solicitat.

18 . . . . .
Se completeaza, daca este cazul, cu alte competente specifice necesare pentru ocuparea postului ce au fost identificate in
urma analizei posturilor.

¥ ge completeaza cu limitele libertatii decizionale de care beneficiaza titularul postului pentru indeplinirea atributiilor care
ii revin.




%% Se intocmeste de catre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu exceptia situatiei in
care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si pentru
functia publica de secretar general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneaza prin act administrativ al
conducatorului autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupa functia de conducere imediat inferioara sa intocmeasca si
sa semneze fisa postului, daca prin reglementari cu caracter special nu se prevede altfel. Pentru functiile publice din categoria
inaltilor functionari publici, fisa postului se intocmeste dupa cum urmeaza: de catre conducatorul autoritatii sau institutiei
publice in al carei stat de functii se afla functia publica, pentru functiile publice de secretar general si secretar general adjunct
din cadrul ministerelor si al organelor de specialitate ale administratiei publice centrale, precum si pentru functiile publice de
secretar general al institutiei prefectului, respectiv de catre secretarul general al Guvernului, pentru inspectorii guvernamentali

21 . .. .. .. .. .
Se semneaza de catre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de
contrasemnatar revine conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul in care raportul de
evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneazi.




ATRIBUTIILE POSTULUI: 118 - SEF SERVICIU INVESTITII
Directia Proiecte, Investitii si Servicii Publice (DPISP)

I. ATRIBUTII GENERALE DE CONDUCERE, COORDONARE SI CONTROL

1.

Organizeazd, coordoneazd, conduce, indrumad si controleaza direct activitatea intregului personal din
cadrul structurilor subordonate din punct de vedere ierarhic:

o Compartimentul investitii Publice;

o Compartimentul Infrastructurd Rutierd, Avize si Intretinere Drumuri;

o Compartimentul Infrastructura Mediu si Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati

Publice;

o Autoritatea Judeteana de Transport.
Repartizeaza personalului din subordine corespondenta, petitiile, lucrérile si sarcinile primite de la
conducerea superioara (Director Executiv, Director Adjunct, Presedinte, Vicepresedinti, Administrator
Public) si stabileste termenele de finalizare in conformitate cu termenele legale.
Verifica, corecteazd si avizeaza prin semnaturd proprie toate documentele, rapoartele de specialitate,
notele de fundamentare, referatele, avizele, proiectele de hotdrdre si corespondenta emise de
functionarii de executie din subordine.
Asigurd monitorizarea aplicérii corecte si respectarii legislatiei specifice domeniilor administrate de cétre
personalul serviciului.
Efectueaza evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici din
subordine, aproba sau modifica fisele posturilor acestora si propune, dupd caz, acordarea de stimulente,
sanctiuni disciplinare sau ocuparea posturilor vacante.
Coordoneaza si planificd programarea concediilor de odihnd pentru personalul serviciului, asigurand
continuitatea activitatii prin delegarea temporara a atributiilor.

II. ATRIBUTII SPECIFICE DE MANAGEMENT OPERATIONAL PE STRUCTURI
A. Pe linie de Investitii Publice

1.

Coordoneaza procesul de elaborare a documentatiilor tehnico-economice (teme de proiectare, note de
fundamentare, caiete de sarcini pentru achizitii) realizate de consilierii din subordine, in conformitate cu
HG nr. 907/2016.

Supervizeazd derularea si implementarea contractelor de investitii mari finantate din bugetul local,
bugetul de stat (PNDL, PNI ,,Anghel Saligny” etc) sau fonduri nerambursabile.

Verifica si avizeaza centralizatoarele situatiilor de lucréri, fizic si valoric, garantand controlul financiar
intern pentru evitarea depasirii valorii contractelor de achizitie public.

Coordoneaza organizarea si desfasurarea comisiilor de receptie la terminarea lucrdrilor si a receptiilor
finale pentru obiectivele de investitii ale judetului.

Monitorizeaza transmiterea la termen cdtre ministerele de resort a documentatiilor si a solicitarilor de
transfer pentru sumele alocate de la bugetul de stat.

B. Pe linie de Infrastructurd Rutierd, Avize si intretinere Drumuri

1.

Coordoneaza elaborarea si urmareste executia programelor anuale si trimestriale de intretinere curents,
periodica, reparatii si deszdpezire a retelei de drumuri si poduri judetene.

Controleaza actiunile de verificare in teren a starii tehnice a drumurilor si dispune mésuri ierarhice
imediate in cazul semnalarii unor puncte critice sau degradari majore.

Supervizeazd activitatea de analizd a documentatiilor tehnice depuse de terti si avizeazd emiterea
»~Acordului prealabil” si a ,Autorizatiei de amplasare si acces la drum”, controland corectitudinea
calculdrii taxelor judetene specifice.

Avizeazd transmiterile de facturi fiscale si documentatii suport citre Directia Buget-Finante, dupi
verificarea tehnicd prealabild efectuatd de consilierii responsabili.

C. Pe linie de Infrastructurd Mediu si Servicii Comunitare de Utilititi Publice



Coordoneaza activitatea de monitorizare a consiliilor locale din judet privind respectarea cadrului legal
pentru infiintarea si functionarea serviciilor de utilitati publice (apa-canal, salubrizare, iluminat, energie
termica).

Supervizeaza elaborarea strategiilor judetene de mediu, a Planului judetean de gestionare a deseurilor
si a Planului de mentinere a calitatii aerului.

Coordoneaza procesul de analiza tehnicd a documentatiilor de fundamentare pentru stabilirea taxelor si
avizarea tarifelor transmise de operatorii de utilitati publice licentiati.

Controleazd implementarea contractelor sectoriale de mediu si a masterplanurilor, asigurand relatia
operativad cu Asociatiile de Dezvoltare Intercomunitara (ADI).

D. Pe linie de Transport Public Judetean (Autoritatea Judeteana de Transport)

1.

4.

Coordoneaza fundamentarea, elaborarea, actualizarea periodica si supunerea spre aprobarea Consiliului
Judetean a Programului de transport judetean de persoane prin curse regulate.

Supervizeaza organizarea sesiunilor de consultare cu asociatiile reprezentative ale operatorilor de
transport si ale utilizatorilor de servici.

Controleaza actiunile de verificare in teren privind respectarea graficelor de circulatie si a calitatii
serviciului oferit de operatorii licentiati.

Garanteazd transparenta procedurilor prin monitorizarea publicdrii corecte si la termen pe site-ul
institutiei a listelor cu traseele atribuite sau nesolicitate in cadrul sedintelor de atribuire.

l1I. ATRIBUTII ADMINISTRATIVE S| GOSPODARIRE DOCUMENTE

1.

Raspunde de organizarea arhivei fizice si electronice a serviciului, asigurand clasificarea, indosarierea si
predarea la termen a documentelor produse la nivelul compartimentelor subordonate.

Monitorizeaza utilizarea corectd a aplicatiilor si programelor informatice specifice de catre personalul
din subordine pentru automatizarea proceselor de lucru.

Rispunde de asigurarea confidentialitatii informatiilor si de pastrarea secretului de serviciu in conditiile
legii la nivelul structurilor conduse.

IV. OBLIGATII STATUTARE, DISCIPLINA S| NORME DE CONDUITA

1.

Raspunde de cunoasterea si respectarea prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare (ROF)
si ale Regulamentului de Ordine Interioara (RO{) ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
lalomita de catre intregul personal din subordine.

Radspunde de respectarea normelor de munca, a disciplinei, a codurilor de conduita si a regulamentelor
interne de catre functionarii publici subordonati, propundnd masuri legale in cazul incaicarii acestora.
Monitorizeaza cunoasterea si respectarea normelor de securitate si sdndtate in muncd (SSM) si a
atributiilor din domeniul apdrarii impotriva incendiilor (SU) in cadrul structurilor conduse.

Este obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor cand
acestea sunt vadit ilegale ori de natura sa prejudicieze un interes public sau sa lezeze drepturile si
libertatile fundamentale ale unei persoane. in aceastd situatie, are obligatia legald s& facd cunoscut in
scris conducerii Consiliului motivul refuzului sau.

Este obligat s3 colaboreze cu ceilalti sefi de servicii si structuri din cadrul institutiei si sd suplineasca in
serviciu colegii cu functii de conducere similare, in caz de absenta, potrivit dispozitiitor conducerii
superioare.

La Incetarea raporturilor de serviciu, este obligat s3 predea pe bazad de proces-verbal toate [ucrdrile,
registrele, dosarele de investitii in primire si bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitarii
functiei de conducere.
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