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DISPOZITIE
privind numirea doamnei Prodan Georgiana, in functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 2, in cadrul Directiei Juridice si Administratie Publicd Locald,
Compartimentul Monitorul Oficial al Judefului, Transparenti si Informatii Publice din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita

Presedintele Consiliului Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Referatul Directiei Buget-Finante nr. 9184 din 28.05.2026;

-prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 42 din 27.05.2026 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean lalomita;

-prevederile art. 518, art.528, art.529 si art.534 din Ordonanta de Urgenti nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile si completdarile ulterioare;

- prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Jonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

-prevederile Hotardrii Consiliului Judetean lalomita nr. 109 din 26.06.2024 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Ialomita si al Directiei Judetene de Evidenti a Persoanelor lalomita,
cu completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Incepind cu data de 01.06.2026, doamna Prodan Georgiana se numeste in functia publicd de
execufie de consilier (ID POST 274315), clasa I, grad profesional principal, gradatia 2, in cadrul
Directiei Juridice si Administratie Publicd Locald, Compartimentul Monitorul Oficial al Judetului,
Transparenfd si Informatii Publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita.

Art. 2 Atributiile aferente functiei publice de executie previzute la art. 1) se regdsesc in fisa postului
anexatd la prezenta dispozifie. :

Art.3 Doamna Prodan Georgiana beneficiazd de un salariu de bazd de pentru un raport de
serviciu cu normd intreagd, respectiv 8 ore/zi, 40 de ore pe sdptimand.
Art.4 Prin grija Directiei Buget Finante, prezenta dispozitie va fi comunicatd:
a) Persoanei nominalizate la art. 1, in maximum 5 zile lucrdtoare de la emitere;
b) Directiei Juridice si Administratie Publicd Locald;
¢) Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in termen de 10 zile lucrdtoare de la data
emiterii;
d) Institutiei Prefectului — Judetul lalomita, urmdnd a fi publicatd pe site-ul Consiliului Judetean
lalomifa, secfiunea ”’Monitorul oficial al judetului”.

PRESEDMEL ! Contrasemneazd pentru legalitate,
Secretarul general al judetului Ialomita
MARIAN PAVEE. Adrian Robert IONESCU
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Anexa
la Dispozitia Presgdjntelui Consiliului Judetean lalomita

nt_ A0 din .07 2026

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Directia JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
Serviciul

Compartimentul Monitorul Oficial al Judetului, Transparentd si Informatii Publice

Aprob™!
PRESEDINTE -
$ DINT
MARIAN PAVEL
FISAPOSTULUI
Nr. é%
Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului CONSILIER
2. Nivelul postului FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE

3. Scopul principal al postului
Participi la pregitirea actelor si operatiunilor administrative specifice Compartimentului.

Particip3 la pregitirea sedintelor CJI si ale comisiilor de specialitate.

Atributii privind solutionarea solicitirilor de informatii de interes public — Legea nr. 544/2001
Atributii privind organizarea si desfisurarea audientelor Secretarului general al judetului
Gestionarea e-mail-ului Consiliului Judetean Ialomita

Conditii specifice privind ocuparea postului”?

studii universitare de licent3 absolvite cu diplomi respectiv studii
1. Studii de specialitate™ superioare de lung3 durati absolvite cu diplomi de licent

2. Perfectiondri (specializari™
3. Cunostinge de operare/prografhare pe calculator (necesitate si nivel)
4. Limbi straine™ (necesitate si nivel de cunoastere) " -
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare
disciplind, ordine, capacitate de comunicare, analizi si sintez3
6. Cerinte specifice™
disponibilitate pentru program prelungit
7. Competen{d manageriala (Cunostinte de management, calitdti i aptitudini manageriale)

Atributiile postului’®:

1.

Asigurd punerea in executare a legilor si a celorlalte acte normative emise la nivel central, a hotarérilor
Consiliului Judetean Ialomita si a dispozitiilor presedintelui acestuia, care au incidentd asupra activitagii
compartimentului;
Participa la Iindeplinirea activitdfilor care tin de pregatirea sedintelor consiliului judetean astfel:
a. Asigurd corectura proiectelor de hotirare si a documentelor insofitoare, la solicitarea sefului
ierarhic;
b. Multiplica proiectele de hotarare, daci este cazul;
C. sprijind asigurarea materialelor necesare in procesul de dezbatere a proiectelor de hotirare (urna
de vot, buletine de vot, formulare, brosuri, etc.);
Ofera, in limita relatiilor stabilite cu alte institutii publice, organizatii guvernamentale §i nonguvernamentale
reprezentate in judef informatii de interes public furnizate de aceste institutii;




W

10.

11.

12.

13.

Participd, in colaborare cu celelalte structuri ale aparatului de specialitate, la intalnirile de lucru cu primarii,
viceprimarii, secretarii si personalul din aparatul consiliilor locale pe probleme de administrafie publici locala,
urmdreste elaborarea materialelor supuse dezbaterii, intocmirea mapelor si transmiterea citre participanti a
acestora ;
Participa la elaborarea unor proceduri de lucru necesare desfasurarii activitatii;
Implementeaza procedurile operationale privind activitatile desfasurate in cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean lalomita;
Realizeaza prelucrarea automati a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le presupun sarcinile de
mai sus in situatiile in care exista condifii (programe, aplicatii) ;
Asigurd confidentialitatea informatiilor detinute sau la care are acces ca urmare a executirii atributiilor de
serviciu, in conditiile prevazute de lege ;
Organizeazi, claseazi, indosariaza i pastreazi documentele ce vizeaza atributiile sale de serviciu astfel incat
s asigure accesibilitatea si verificarea facild a acestora, predindu-le la arhivi la termenele legale;
In domeniul furnizarii informatiilor de interes public conform Legii 544/2001:

10.1.Asigurd accesul la informatiile de interes public din oficiu prin publicarea acestora, atat la sediul

institutiei, cét si pe pagina de internet a institutiei;

10.2.Colaboreaz cu celelalte structuri in vederea mentinerii si imbunatatirii spatiului pentru publicarea

din oficiu a informatiilor de interes public, care si fie standardizat si unitar;

10.3.Colaboreaza cu compartimentul IT in vederea credrii si mentinerii permanente a sectiunilor

minimale prevazute pentru site;

10.4.Centralizeazd informatiile supuse publicirii de la fiecare compartiment de specialitate;

10.5.Asigurd existenta unui consimtdmant GDPR valabil pentru prelucrarea datelor, care va indeplini

cumulativ urmatoarele conditii:

-s# fie dat in mod liber;

-sa fie specific;

-sd fie informat;

-s3 fie lipsit de ambiguitate;

10.6.Procedeaza la remedierea eventualelor nereguli identificate in procesul de afisare al informatiilor;

10.7.Procedeaza la actualizarea informatiilor supuse mecanismului comunicirii din oficiu, ori de cate ori

este nevoie;

10.8.Intocmeste si publica Rapoartele periodice de activitate, previzute de Legea nr. 544/2001;

10.9.Primeste, inregistreaza intr-un registru special, solicitarile de informatii de interes public adresate

Consiliului Judetean lalomita;

10.10.Inainteaza solicitdrile in vederea colectarii informatiilor la compartimentele de specialitate, cu

precizarea termenului de trimitere a raspunsului;

10.11.Intocmeste si transmite raspunsuri la solicitarile de informatii de interes public in termenele

previzute de lege;

10.12.Expediaza raspunsurile catre solicitanti;

Studiaza, isi Insugeste si raspunde de aplicarea tuturor actelor normative pentru indeplinirea sarcinilor ce 1i
sunt repartizate ;
Indeplineste atributii de organizare si desfasurare a audientelor Secretarului general al judetului prin :

12.1. Primirea solicitdrilor de audienta si inscrierea acestor persoane in registrul de audiente al SGJ, cu
specificarea adresei §i a problemelor pentru care soliciti audient3;

12.2. Instiintarea Secretarului general al judetului asupra inscrierilor la audientd si a problemelor
reclamate;

12.3. Solicitarea de precizari privind cadrul legal i modalitatea de solutionare a problemelor sesizate, a
compartimentelor din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Ialomi{a;

12.4. indrumarea cetafenilor citre institutiile publice abilitate sa le rezolve problemele pentru care
solicitd audientd si care nu sunt de competenta Secretarului general al judetului sau ale Consiliului
Judetean lalomita;

12.5. Participarea la desfasurarea audientelor si inregistrarea problemelor sesizate;

12.6. Formularea de raspunsuri cu privire la problemele ridicate de cetateni pe parcursul audientelor, pe
baza datelor furnizate de directiile de specialitate si transmiterea acestora;

12.7. intocmirea unui raport anual privind activitatea de audiente a Secretarului general al judetului.
Gestioneazd mailul oficial al institutiei contact@cjialomita.ro, sens in care transmite mesajele electronice
primite de la celelalte structuri ale institutiei si verificd mesajele primite, le printeaza si le transmite spere
registratura generald pentru inregistrare;



14.

15.

16.

17.

18.

I9.

20.

21.

Are indatorirea de a respecta regulile de conduiti ale functionarilor publici prevazute in Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, de
conduiti a functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare ;
Salariatul este obligat s3 cunoasca si s respecte prevederile

a. Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean

Talomita ;
b. Regulamentului de ordine interioari a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Ialomita ;

¢. normelor privind protectia muncii si atributiile din domeniul apararii impotriva incendiilor ;
Réspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce 1i sunt incredintate, precum si a atribufiilor delegate si a
unor actiuni si lucrari cu caracter neplanificat ;
Este obligat s se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor terarhici, cu exceptia cazurilor cand
acestea sunt vidit ilegale ori de naturi s prejudicieze un interes public sau si lezeze drepturile si libertatile
fundamentale ale unei persoane. in aceasti situatie, salariatul are obligatia sa faca cunoscut in scris conducerii
consiliului motivul refuzului sau de a duce la indeplinire ordinul sau instructiunea primiti;
Este obligat sa colaboreze in aducerea la Indeplinire a indatoririlor de serviciu si sd 1si suplineasci n serviciu
colegii, in caz de absent, in cadrul specialitétii lor, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic ;
in absenta titularului postului atributiile acestuia vor fi preluate de personalul din cadrul compartimentului
conform dispozitiilor sefului ierarhic al titularului postului ;
La incetarea raporturilor de muncd, salariatul este obligat si predea lucrarile pe care le-a avut in primire in
cadrul atributiilor de serviciu ;
fndepline§te si alte atributii stabilite prin hotaréri ale Consiliului Judetean, dispozitii ale presedintelui
Consiliului Judetean, precum si cele delegate de citre sefii ierarhici superiori.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1. Denumire CONSILIER
2. Clasa I
3. Grad profesional”9 principal

4. Vechimea in specialitate necesari 5 ani

Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationali interni:
a) Relatii ierarhice:

b) Relatii functionale colaboreazi cu directiile de specialitate, institutiile publice
¢) Relatii de control
d) Relatii de reprezentare
2. Sfera relationali externi:
a) cu autoritafi §i institutii publice

b) cu organizatii internationale
¢) cu persoane juridice private

3. Limite de competenta™° rezolvarea atributiilor repartizate, firi a putea schimba

4. Delegarea de atributii de competenti

Intocmit de™!:

- subordonat fati de Director executiv
- superior pentru

subordonate Consiliului Judetean Ialomita si consiliile locale

continutul lucririlor, decit cu aprobarea celui ciruia ii este
subordonat.




1. Numele si prenumele DOGARU IULIAN GRIGORIN
2. functia publica de conducere DIRECTOR EXECUTIV
3. Semnétura

4. Data intocmirii
Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului:

I. Numele si prenumele PRODAN GEORGIANA
2. Semnétura

3. Data

Contrasemneazi”'?:

1. Numele si prenumele IONESCU ADRIAN ROBERT

2. functia SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
3. Semnatura

4. Data

~1) Se va completa cu numele, prenumele si functia conducitorului autorititii $au institutiei publice. Se va semna
de cétre conducatorul autoritatii sau institutiei publice si se va stampila in mod obligatoriu.

"2) Se va completa cu informatiile corespunzitoare condifiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul autoritafii sau
instituiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzatoare.

"3) - Pentru functiile publice din clasa I si a II-a, studiile de specialitate se stabilesc in conditiile prevézute la art. 20
alin. (2) din Hotarérea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile i completarile ulterioare.

— Pentru functiile publice de conducere se mentioneazi si conditia previzuta la art. 465 alin. (3) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare.

"4) Se mentioneaza, dacd este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectioniri/specializari stabilite prin acte
normative pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupd caz, a unor perfectionari/specializari
considerate utile pentru desfagurarea activitatii in exercitarea functiei publice.

~3) Daci este cazul.

~6) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile ,,citit®, ,,scris“ si ,,vorbit*, dupd cum urmeaza: ,,cunostinte de bazi“,
,hivel mediu“, , nivel avansat®.

~7) Se mentioneaza, daci este cazul:

— conditia specificd prevazuti la art. 465 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completérile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la Indeplinirea conditiei;

— delegari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, dupi caz.

"8) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in concordanti cu
specificul functiei publice corespunzatoare postului.

~9) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

"10) Reprezinta libertatea decizionala de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care i revin.

~11) Se intocmeste de cétre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu exceptia
situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii sau instituiei publice. In acest
caz, precum si pentru funcia publici de secretar general al unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se
desemneaza prin act administrativ al conducitorului autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupi functia de
conducere imediat inferioard sd intocmeasci i sa semneze fisa postului, daca prin reglementiri cu caracter special
nu se prevede altfel.

*12) Se semneazi de citre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care
calitatea de contrasemnatar revine conducatorului autorititii sau institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul
in care raportul de evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneazi.



