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DISPOZITIE
privind numirea doamnei Teodorescu Gabriela-Virginia in functia publici de execufie consilier
Jjuridic, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5, in cadrul Directiei Juridice si Administratie
Publicd Locald, Serviciul Juridic si Parteneriate Institutionale din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Ialomita

Presedintele Consiliului Judetean lalomila,

Avand in vedere:

- Referatul Direcfiei Buget-Finanfe nr. 9139 din 28.05.2026;

-prevederile Hotdrdrii Consiliului Judefean lalomita nr. 42 din 27.05.2026 privind aprobarea
organigramel, statului de functii si functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean lalomifa;

-prevederile art.518, art.528, art.529 si art.534 din Ordonanfa de Urgentd nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Jonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

-prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean Ialomita nr. 109 din 26.06.2024 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean lalomita si al Direcfiei Judetene de Evidentd a Persoanelor lalomila,
cu completdrile ulterioare,

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1 Incepdnd cu data de 01.06.2026, doamna Teodorescu Gabriela- Virginia se numegste in functia
publica de execufie de consilier juridic (ID POST 274307), clasa I, grad profesional superior, gradatia 35,
in cadrul Directiei Juridice si Administratie Publicd Locald, Serviciul Juridic si Parteneriate
Institutionale, din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judefean lalomiia.

Art. 2 Atributiile aferente functiei publice de execufie prevdzute la art. | se regdsesc in fisa postului
anexatd la prezenta dispozitie.

Art.3 Doamna Teodorescu Gabriela-Virginia beneficiazd de un salariu de bazd de . pentru
un raport de serviciu cu normd intreagd, respectiv 8 ore/zi, 40 de ore pe sdptdmdnd.

Art.4 Prin grija Directiei Buget Finanfe, prezenta dispozitie va fi comunicatd:
a) Persoanei nominalizate la art. 1, in maximum 5 zile lucrdtoare de la emitere;
b) Directiei Juridice si Administratie Publicd Locald;
¢) Agentiei Nationale a Funcfionarilor Publici in termen de 10 zile lucrdtoare de la data
emiterii;
d) Institufiei Prefectului — Judetul Ialomifa, urmdnd a fi publicatd pe site-ul Consiliului Judetean
lalomita, secti ~Monitorul oficial al judetului”.
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PRESEPINTE _— Contrasemneazd pentru legalitate,
Secretarul general al judetului Inlomita
MARIAP, PAY, Adrian Robert IONESCU
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Anexa

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Directia JURIDICA SI ABDMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
Serviciul JURIDIC ST PARTENERIATE INSTITUTIONALE
Compartimentul
Aprob™!
PRESEDINTE
MARIANPAVEL

FISA POSTULUI

Nr. 923

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului CONSILIER JURIDIC

2. Nivelul postului FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE
3. Scopul principal al postului

Redactarea actiunilor in instanti si reprezentarea Consiliului Judefean Ialomita in fafa
instantelor judecitoresti.

Studierea si aplicarea actelor normative

Elaborarea proiectelor de hotirare repartizate, urmairirea redactirii lor atit in privinta fundamentarii
in fapt si in drept, cat si din punct de vedere al exprimirii, asigurarea corecturii finale a proiectelor
indrumarea si sprijinul acordat compartimentelor de specialitate Ia intocmirea proiectelor de acte
administrative, contracte, avizarea/neavizarea acestora dupi caz

Conditii specifice privind ocuparea postului
studii universitare de licentsi absolvite cu diploma respectiv studii

superioare de lungi durati absolvite cu diplom3 de licents in
1. Studii de specialitate™ domeniul juridic
2. Perfectionari (specializari™

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)

4. Limbi straine™ (necesitate si nivel de cunoastere) "¢

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare

disciplini, ordine, capacitate de comunicare, analizi si sintezi
6. Cerinte specifice™

delegiri
7. Competentd manageriald (Cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

Atributiile postului’®:

1.

2.

Asigurd punerea in executare a legilor si a celorlalte acte normative emise la nivel central, a hotararilor
Consiliului Judetean Ialomita si a dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Ialomita;

Participa la elaborarea de studii, analize, rapoarte, sinteze, strategii, programe, note de fundamentare, expuneri
de motive, reglementiri, referate, puncte de vedere i alte documente necesare in luarea deciziilor administrative;
Redacteazi si fundamenteaza proiectele actelor administrative care vor fi supuse dezbaterii Consiliului Judefean
Ialomita;

Urmareste studierea si aprofundarea legislafiei existente sau nou apirute care are incidentd cu domeniile
repartizate si initiaza actiuni de cunoastere si aplicare a ei;



10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Apard drepturile si interesele legitime ale judetului Ialomita §i ale Consiliului Judefean Ialomita in fata
instantelor judecitoresti sau a altor organe de jurisdictie, in raporturile cu celelalte autoritdfi publice, cu institutii
de orice naturd, precum si cu orice persoani fizica sau juridici, roméina sau striina, in conditiile legii, prin
desemnare/delegare, imputernicire sau mandat expres, astfel:
a. Redacteazi, conform repartizarii dispuse de seful serviciului, actiuni in instanta pentru judeful Ialomita,
Consiliul Judetean Ialomifa si pentru presedintele acestuia;
b.  Reprezintd judeful Ialomita, Consiliul Judetean lalomita si presedintele acestuia in justitie, in fata
instantelor judecatoresti de toate gradele, in cauzele repartizate;
¢.  Depune in termenele legale, la registratura instantelor, actele de procedurd, actiuni, Intdmpinari, cereri
reconventionale, precizari, concluzii scrise si alte acte, potrivit calitatii procesuale specifice cauzei;
d.  Urmdreste solutiile pronuntate de instante si propune, daci este cazul, exercitarea ciilor de atac si orice alte
masuri necesare solutionarii cauzelor respective;
e. [Efectueaza toate lucrérile impuse de cercetarea judecitoreasca pani la obtinerea unei hotaréri judecitoresti
definitive i irevocabile; depune diligente pentru punerea lor in executare;
f.  Asigurd comunicarea hotarérilor judecitoresti directiilor de specialitate in scopul punerii in executare a
acestora;
g  Asigurd evidenta operativa a cauzelor aflate in curs de judecare;
Acordd asistenfd juridicd in fata instantelor judecdtoresti de toate gradele, sprijin si consultantd juridici
consilierilor judeteni, consiliilor locale, primarilor si secretarilor, institutiilor publice de sub autoritatea
Consiliului Judetean lalomita precum si cetdfenilor, la cererea acestora si asiguri consemnarea lor in registrul
special de evidenta a activitatilor de sprijin, consultant3 si asistenta juridic;
Elaboreaza proiectele de hotaréri repartizate, urmireste redactarea lor, atat in privinta fundamentarii in fapt si in
drept, cat si din punct de vedere al exprimirii, asigurd corectura finald a proiectelor de hotarari elaborate si
participd la completarea ,,Figei proiectului de hotirare”;
Colaboreazi cu directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Ialomita si institutiile din subordinea
acestuia, asigurdnd asistentd, consultan{d §i sprijin juridic, fara referinte la aspecte de naturd economicai,
financiard, tehnicd si altele asemenea
Participa la redactarea contractelor si a actelor ce implicd rispunderea patrimoniali si nepatrimoniald a
Consiliului Judetean Ialomita, le avizeazi pentru legalitate si {ine evidenta lor operativd, consemnéndu-le in
registrul unic de inregistrare;
Asigurd consultantd juridicd pentru actiunile de valorificare a creantelor si obtinerea titlurilor executorii;
Sprijina compartimentele din aparatul de specialitate la solutionarea divergentelor contractuale;
Participd la intocmirea documentatiei aferenti proiectelor de hotirari ale Guvernului Romaniei pe care le propun
autoritafile administratiei publice judetene ;
Intocmeste materialele de prezentare i informare pentru intélnirile de lucru cu primarii si secretarii unitatilor
administrativ-teritoriale din judet;
Elaboreazd puncte de vedere referitoare la propuneri legislative sau modificari legislative solicitate de
autoritatile administratiei publice centrale, structurile asociative din administratia publici sau alte instituii gi
organizatii;
Participa la elaborarea reglementarilor comune pentru toate autoritatile administratiei publice locale din judet,
in domenii de interes public judetean;
Acorda consultantd si asisten{d de specialitate pentru intocmirea documentelor aferente initiativelor cetatenilor
pentru promovarea unor proiecte de hotaréri de interes judetean sau local;
Asigura evidentierea operativa a activititilor desfagurate, prin inscrierea lor in registrul special de inregistrare
de la nivelul compartimentului;
Colaboreaza la stabilirea tematicii si intocmirea materialelor de informare pentru intalnirile periodice cu primarii
si secretarii unitifilor administrativ-teritoriale din judet;
Implementeaza procedurile operationale privind activititile desfisurate in cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Talomita;
Realizeaza prelucrarea automat a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le presupun sarcinile de mai
sus in situatiile in care existd condifii (programe, aplicatii) ;
Asigurd confidentialitatea informatiilor detinute sau la care are acces ca urmare a executirii atributiilor de
serviciu, in conditiile prevazute de lege ;
Organizeaza, claseazi, indosariazi §i pastreaza documentele ce vizeazi atributiile sale de serviciu astfel incat
s asigure accesibilitatea i verificarea facild a acestora, predindu-le la arhiva la termenele legale;



23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.

Studiazd, i5i insuseste si raspunde de aplicarea tuturor actelor normative pentru indeplinirea sarcinilor ce 1i sunt
repartizate ;

Are indatorirea de a respecta regulile de conduiti ale functionarilor publici prevazute in Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, de conduiti a
functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare ;

Salariatul este obligat s& cunoasci si s& respecte prevederile Regulamentului de organizare §i functionare a
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita, ale Regulamentului de ordine interioar3 a aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean lalomita si sa respecte normele privind protectia muncii §i atributiile din
domeniul apararii impotriva incendiilor ;

Réspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce i sunt Incredintate, precum si a atributiilor delegate si a
unor acfiuni si lucréri cu caracter neplanificat ;

Este obligat s& se conformeze ordinelor st instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor cand
acestea sunt vadit ilegale ori de naturi s prejudicieze un interes public sau s3 lezeze drepturile si libertatile
fundamentale ale unei persoane. In aceasts situafie, salariatul are obligatia s facd cunoscut in scris conducerii
consiliului motivul refuzului sdu de a duce la indeplinire ordinul sau instructiunea primita ;

Este obligat sa colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si sa isi suplineasca in serviciu
colegii, in caz de absent3, in cadrul specialitdtii lor, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic ;

in absenta titularului postului atributiile acestuia vor fi preluate de personalul din cadrul compartimentului
conform dispozitiilor sefului ierarhic al titularului postului ;

La incetarea raporturilor de munca, salariatul este obligat sd predea lucririle pe care le-a avut in primire in
cadrul atributiilor de serviciu ;

indeplineste si alte atributii stabilite prin hotdrari ale Consiliului Judetean, dispozitii ale presedintelui
Consiliului Judetean, precum si cele delegate de citre sefii ierarhici superiori.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1. Denumire CONSILIER JURIDIC
2. Clasa I
3. Grad profesional”*9 Superior

4. Vechimea in specialitate necesari 7 ani
Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relational’ interna:

a) Relatii ierarhice:

b) Relatii functionale colaboreazii cu directiile de specialitate, institutiile publice

¢) Relatii de control
d) Relatii de reprezentare
2. Sfera relational3 externi:
a) cu autoritati si instituii publice
b) cu organizatii internationale
¢) cu persoane juridice private

3. Limite de competenta™® rezolvarea atributiilor repartizate, firi a putea schimba

4. Delegarea de atribuiii de competent

Intocmit de™!;
1. Numele si prenumele RAUREANU NICOLAE CRISTIAN
2. functia publici de conducere SEF SERVICIU

- subordonat fati de Sef serviciu
- superior pentru

subordonate Consiliului Judetean Ialomita si consiliile locale

continutul lucrarilor, decit cu aprobarea celui ciruiaii este
subordonat.




3. Semnétura

4. Data intocmirii 2805

Luat la cunostin{a de cétre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele TEODORESCU GARRIELA VIRGINIA
2. Semnatura

3. Data

Contrasemneazi 2

1. Numele si prenumele DOGARU IULIAN GRIGORIN
2. functia DIRECTOR EXECUTIV

3. Semnatura

4. Data

1) Se va completa cu numele, prenumele si funcfia conducitorului autoritaiii sau institutiei publice. Se va semna de
catre conducatorul autoritétii sau institugiei publice §i se va stampila in mod obligatoriu.

2) Se va completa cu informatiile corespunzatoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau
institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzitoare.

"3) - Pentru functiile publice din clasa I si a II-a, studiile de specialitate se stabilesc in conditiile previzute la art. 20
alin. (2) din Hotdrérea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completirile ulterioare.

— Pentru functiile publice de conducere se mentioneaza si conditia previzuti la art. 465 alin. (3) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

~4) Se mentioneaza, dacd este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectionari/specializiri stabilite prin acte
normative pentru ocuparea/exercitarea unei func{ii publice si/sau, dupi caz, a unor perfectiondri/specializiri
considerate utile pentru desfasurarea activitaii in exercitarea functiei publice.

~5) Dacd este cazul.

6) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile ,,citit*, ,,scris“ §i ,,vorbit, dupa cum urmeaza: ,cunostinte de baza*,

,hivel mediu®, ,,nivel avansat®.

~7) Se mentioneaza, daci este cazul:

— conditia specifica prevdzuti la art. 465 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completérile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei;

— delegdri, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, dup caz.

"8) Se stabilesc pe baza activitafilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publici, tn concordanta cu
specificul functiei publice corespunzatoare postului.

~9) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

~10) Reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care ii revin.

~11) Se intocmeste de cétre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu exceptia
situaiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In acest
caz, precum §i pentru functia publicd de secretar general al unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se
desemneaza prin act administrativ al conducatorului autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupa functia de
conducere imediat inferioard sa intocmeasci si s semneze figa postului, daca prin reglementiri cu caracter special nu
se prevede altfel.

~2) Se semneazd de cétre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care
calitatea de contrasemnatar revine conducitorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul in
care raportul de evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneaza.



