=7 CONSILIUL JUDETEAN ®4

ANUNT

Consiliul Judetean lalomita, in contormirate cu prevederite art. VIL alin. (3). lit.b} din
O.U.G nr 157/2024 si art. VI atin. (7) din O.U.G. ar.121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ, organizeaza. la sediul sau din municipiul Slobozia, Bulevardul Chimie. nr.
21, judetul lalomita. concurs de recrutare peniru ocuparea. pe perioadd nedeterminaid. a funcliei
publice de execulie vacante, de consilier. clasa 1. grad profesional asistent, din cadiul Directiet
investitit 31 Servicii Publice / Serviciul Administare si Monitorizare Proiccte / Autoritatea

cte

Teritoriald pentru Strategia Integrata de Dezvoltarea Teritoriald, i cadeul a paratului de specialitate
al Consiliutul Judetean lalomita.

Durata timpului de muncd este de 8 ore/zi . respectiv 40 ore/siptimdna.

Concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executic vacante de consilier.
clasa [ grad p

-verih
-proba scrisi:
-proba interviu.

csional asistent. constd in trei probe succesive, dupit cum urmeazi :

(O
carea eligibilitatii candidatilor;

Calendarul concursului :

- Publicitate concurs 11.12.2025, ora 8,00

- Depunere dosare de inscriere: 20 zile de la data publicitatii concursului, respectiv
11.12.2025, ora 8.00 si pand in data 30.12.2025, ora 16,30

- Verificarea eligibilitatii candidatilor: 31.12.2025 — 12.01.2026

- Data sustinerii probei scrise: 15.01.2026, ora 13,00

- Data sustinerii interviului: Data si ora probei de interviu se va afisa la avizierul sl pe site-
ul institutiei odata cu rezultatele la proba scrisa.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele conditii
de participare :

a) are cetdtenie roména si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani;

d) are capacitatea deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publici. Atestarea stirii de

sandtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe

baza de evaluare psihologica prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditii de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea

functiei publice;

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti; domeniul

fundamental : stiinte ingineresti:

- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;

g) nu a fost condamnat pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau

contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
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justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotérare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

1) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Modalitatea de transmitere a dosarului

Potrivit dispozitiilor art.VII alin (17) din O.U.G. nr.121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau
se poate transmite In format electronic, la adresade e-mail :_contact@cjialomita.ro, publicatd in
anuntul de concurs. Dosarele de concurs transmise de candidati la adresade e-mail indicati :
contact@cjialomita.ro, dupd terminarea programului de lucru al autoritdtii publice, dar inperioada
de depunere a dosarelor de concurs, i se atribuie numir de inregistrare ziua lucritoare urméitoare,
iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul
de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitatea cu originalul, pand cel tarziu la data desfisurarii probei
interviu, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul
promovarii concursului.

Bibliografie si tematici pentru consilier. clasa I. grad profesional asistent
Directia Investitii si Servicii Publice

Serviciul Administrare si Monitorizare Proiecte

Autoritatea Teritoriald pentru Strategia Integrati de Dezvoltare Teritoriali

1.Constitutia Romdniei (republicatd);
cu tematica Constitutia Romaniei, republicati

2.Partea I, titlul I i titlul II ale partii a ll-a, titlul I al pdrtii a IV-a, titlul T si Il ale partii a VI-a din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica Partea I, titlul I si titlul IT ale pértii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul T si Il ale
partii a VI-a din Ordonanta de Urgentdi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

3.Ordonanta nr. 137/ 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare ;

4.Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati,
republicatd, cu modificarile i completdrile ulterioare;
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Ordonantd de urgentd nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programe 2021-2027 alocate Romdniei din fondul european de dezvoltare regionald,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus , Fondul pentru o tranzifie justd, cu modificdrile
si completdrile ulterioare - integral,



cu tematica Ordonantd de urgentd nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor
europene pentru perioada de programe 2021-2027 alocate Romaniei din fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus , Fondul pentru o tranzitie
Justd, cu modificarile si completirile ulterioare;
6.H.G. nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul - cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor de investifii finanfate din fonduri publice, Jorma actualizatd;
cu tematica H.G. nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul - cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice,
forma actualizati - integral;
7.Hotdrdrea nr.1.116/2023 pentru modificare si completarea Hotdrérii Guvernului nr.907/2016
privind etapele de elaborare §i confinutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor/proiectelor de investifii finantate din fonduri publice, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
cu tematica Hotdrrea nr.1.116/2023 pentru modificare si completarea Hotararii
Guvernului nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare - integral;
8.H.G. nr,343/2017 pentru modificarea H.G. nr.273/1994 privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrdrilor de constructii §i instalafii aferente acestora, cu modificirile si completarile
ulterioare;
cu tematica H.G. nr,343/2017 pentru modificarea H.G. nr.273/1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrérilor de constructii si instalatii aferente acestora, cu modificirile
si completdrile ulterioare - integral;
9.Hotdrdrea nr.873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor
efectuate beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de programare 2021 — 2027 prin
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune si
Fondul pentru o tranzitie justa, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
cu tematica Hotdrarea nr.873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de programare 2021
— 2027 prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de
coeziune si Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificrile si completarile ulterioare integral;
10.0.U.G. nr.66/2011 privind prevenirea , constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora,
Jorma actualizatd;
cu tematica O.U.G. nr.66/2011 privind prevenirea , constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obfinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, forma actualizatd - integral;

Atributiile stabilite in fisa postului

1.Realizeazd monitorizarea strategiei integrate de dezvoltare teritoriald prin colectarea de informatii
cu privire la toate aspectele proiectelor implementate/in curs de implementare precum si verificarea
modului in care activitdtile proiectelor progreseaza utilizand indicatori de input (resurse), de output si
de rezultat;

2.Realizeaza evaluarea implementarii strategiei integrate de dezvoltare teritorial;

3.Gestioneaza corespondenta si activitatile specifice din cadrul procedurii de emitere a avizelor de
conformitate ;

4.Asigurd secretariatul pentru Autoritatea Teritorialdi pentru Strategia Integratd de Dezvoltare
Teritoriala;

5.Realizeaza actualizarea portofoliului de proiecte din cadrul SIDJ (Strategia integratd de dezvoltare
judeteand) si asigurd verificarea incadrdrii noilor proiecte in Strategia integratd de dezvoltare
judeteand ;



6.Asigurd corespondenta cu Autoritatea de Management pentru Programul Regional Sud-Muntenia
asupra revizuirii portofoliului de proiecte si centralizirii proiectelor selectate sl prioritizate pentru
depunerea proiectelor in cadrul Programului Regional Sud Muntenia;

7.Asigurd implementarea procedurii operationale pentru selectia si prioritizarea proiectelor aferente
Strategiei de dezvoltare a judetului Ialomita ;

8.Elaborareaza Rapoartele Teritoriale Anuale (RTA) si Raportul Final;

9 Raspunde de implementarea contractelor incredintate, aflate in derulare in cadrul proiectelor
finantate din fonduri externe, buget de stat sau buget local, si intocmeste documentele previzute de
legislatia in vigoare sau de reglementrile in materie pentru implementarea acestora;

10.Urmdreste derularea proiectelor finantate din fonduri nationale/nerambursabile precum si
indeplinirea obligatiilor previzute de Hotirarea Guvernului nr. 759/2007 privind regulile de
eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul opertiunilor de finantate;

11.Asigurd receptia/verificarea documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de
investitii initiate/derulate de Consiliul Judetean Ialomita;

12.Colaboreazd permanent cu prestatorii serviciilor de proiectare si de consultantd, pe tot parcursul
deruldrii contractelor de investitii si asigurd relatia permanent dintre proiectant, dirigintele de
santier si executantul lucrdrilor;

13.Participa la intlnirile echipelor de implementare a proiectelor cu finantare nationald/europeani
pentru a acorda asistentd privind aspectele tehnice;

14.Dupd finalizarea lucrdrilor de investitii incredintate, intocmeste documentatia de receptie la
terminarea lucrdrilor sau pentru receptia finald si participa la receptia obiectivelor de investitii
finantate din bugetul local, bugetul de stat sau fonduri nerambursabile;

15.Participd la vizitele de inspectie a lucrérilor impreund cu reprezentantii Inspectiei in Constructii
si dirigintilor de santier;

16.0btine acordurile/avizele pentru obiectivele finantate din fonduri nationale/nerambursabile;

17 Verificad pentru decontare documentatiile (situatiile de lucrdri) aferente lucririlor aflate in
derulare sau finalizate din bugetul Consiliului Judetean lalomita, buget de stat sau fonduri externe;
18.Transmite cdtre compartimentul desemnat cu raportarea investitiilor prin PNDL/PNI sau alte
programe nationale documentele necesare intocmirii in termen a solicitirilor de transfer ale sumelor
alocate de la bugetul de stat;

19.Transmite sub semndturd proprie citre Directia Buget Finante facturile si documentatiile
necesare pentru decontarea acestora;

20.Centralizeaza situatiile de lucrari, fizic si valoric, astfel incat si nu existe depasiri fatd de
valoarea contractului de achizitie publici incheiat;

21.Pregdteste, centralizeazd documentele aferente cererilor de platd/rambursare din cadrul
proiectelor cu finantare nationala/europeani;

22.Verificd Raportul de progres al proiectului, raportul de monitorizare lunard a progresului
proiectului, raportul de la sfarsitul fiecirei activitati, sau orice alt raport, dupa caz ;

23.Asigurd decontarea serviciilor si lucrdrilor contractate respectdnd legislatia in vigoare si
specificitatea fiecrui program de finantare al investitiilor;

24.Propune organizarea de intalniri, de cate ori este cazul, pentru analiza progresului proiectului ;
25.Verificd indicatorii de monitorizare si de realizare din cererea de finantare si supravegheazi
realizarea parametrilor functionali si de calitate la obiectivele de investitii de care raspunde;
26.Intocmeste informari citre managerul de proiect/seful ierarhic superior la cererea acestuia, s
totodatd semnaleaza problemele apirute pe parcursul implementarii proiectelor precum si pe cele pe
care le are in indeplinirea sarcinilor care ii revin ;

27.Asigura legitura dintre Consiliul Judetean Ialomita s1 consultantii de specialitate in intocmirea
cererilor de finantare/documentatiilor tehnice, sau consultantii de specialitate in implementarea
proiectelor ;

28.Realizeaza orice alte activitati necesard implementirii cu succes a proiectelor finantate din fonduri
nationale/locale/nerambursabile ;

29.Participa la elaborarea unor proiecte de interes judetean/national, in vederea finantarii lor partiale
sau integrale din fonduri nationale sau nerambursabile;



30.Asigura confidentialitatea informatiilor si pastreazi secretul de serviciu, in conditiile previzute de
lege.

31.0rganizeaza, claseazd, indosariaza si pastreazi documentele ce vizeazi atributiile sale de serviciu
astfel incat sa asigure accesibilitatea si verificarea facild a acestora, predandu-le la arhiva in termenle
legale.

32.Realizeaza prelucrarea automatd a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le presupun
sarcinile mentionate in situatiile in care exista conditii (programe, aplicatii).

33.Studiazd, 1si insuseste si rispunde de aplicarea legislatiei si actelor normative specifice
domeniului de activitate.

34.Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce i sunt incredintate, precum si a atributiilor
delegate si a unor actiuni si lucrdri cu caracter neplanificat.

35.1si insuseste prin semnare toate documentele, situatiile si lucrarile realizate.

36.Este obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia
cazurilor cand acestea sunt vidit ilegale ori de natura si prejudicieze un interes public sau si lezeze
drepturile si libertatile fundamentale ale unei persoane. in aceasta situatie, salariatul are obligatia si
faca cunoscut in scris conducerii consiliului motivul refuzului sau de a duce la indeplinire ordinul
sau intructiunea primita.

377.Este obligat sd colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu st sd-si suplineasca
in serviciu colegii, in caz de absentd, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic.

38.Salariatul este obligat si cunoascd si sd respecte normele de protectia muncii si atributiile din
domeniul apardrii impotriva incendiilor.

39.Salariatul este obligat sd cunoasca si si respecte prevederile “Regulamentului de organizare si
functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Talomita”.

40.La incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat sa predea lucrarile si bunurile care i-au
fost incredintate in vederea exercitarii atributiilor de serviciu.

41.Indeplineste si alte atribufii stabilite prin hotérari ale Consiliului judetean, dispozitii ale
presedintelui Consiliului judetean precum si cele delegate de citre sefii ierarhici.

Coordonatele de contact pentru inscrierea la concurs sunt urmitoarele :
-adresa de corespondentd : municipiul Slobozia, Bulevardul Chimiei, nr. 21, cod postal
920063 ;
-nr. de telefon :0730 070 160 ; 0243 230 200 ;
-e-mail : contact@cjialomita.ro
- persoana de contact : Cuciureanu Paulica Gabriela, consilier, Compartiment Resurse
Umane

Dosarul de concurs, contine in mod obligatoriu :

a) formularul de inscriere prevazut la art 137 lit.b) din Anexa nr.10 din O.U.G. nr.57/2019,
cu modificarile i completarile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr.121 / 2023 ;

b )copia cartii de identitate ;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere ;

d) copia carnetului de munci si / sau a adeverintei eliberate de agajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz ;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor i altor documete care atestd
efectuarea unor specializdri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz ;

f) copia adeverintei care atesta starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabile potrivit prevederilor legale ;

g) cazierul judiciar ;



h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinfa care s ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in condifiile prevazute de legislatia specifica ;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de finscriere, privind faptul c#, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i—a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare ;

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, managementul sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art.57 alin.(2) din Legea
nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis Ia proba
de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau instituitia publica competentd are obligatia sa completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici.
In situatia in care, la inscierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivt
legii i procedurii aprobate la nivel institutional.

Afigat astdzi 11.12.2025 la sediul si pe pagina de e-mail ale Consililiului Judetean Ialomita.

PRESEDINTE,
MARIAN PAVEL



