
CONS I L I U L  JUDETEAN B-dul Chimiei, Nr. 21, Tcl.: 0243 230 200 

Municipiul Slobozia 

[udetu] lalornita www.cjialomita.ro 
E-mail: contact@cjialomita.ro 

PROIECT DE HOTARARE NR. 

privind incadrarea Centrului Cultura/ "Ione/ Perlea" talomtta in categoria 

aseziimintelor culturale de drept public - institutie-gazdèi de spectacole 5i/sau 

concerte 

Consiliul Judeteon talomtta, 

Avànd in vedere: 

- Referatul de aprobare nr. -2/,JB(!J din ,1_.f../l .2025 al Presedlnteiui Consiliului 

Judetean talomua, 

Exominànd : 

- adresa nr. t::u 1- din i '7 -11. .2025 a Centrului Cultura/ "Ione/ Periea" taiomiça: 

- Raportul de specialitate nr. J.'1 ,oJJ din 11 Il. .2025 al Direcuei tnvesuti; 5i 

Servicii Pub/ice; 

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean tatomita nr. 94 din 23.12.2010 privind 

stabilirea [unctiunilor ?i administrarea unor spati! din imobilul Centrul Cultura/ UNESCO 

"Ione/ Perlea", cu modificarile ?i comptetàrtte ulterioare; 

- prevederile Anexei nr. 3 la Hotàràrea Consiliului Iudetean talomita nr. 62 din 

28.04.2025 incadrarea Centru/ui Cultura/ "Ione/ Perlea" talomita in categoria 

lnstitutiitor de spectacole de proiecte; 

- Avizul nr. din __ .2025 al Comisiei pentru invatamant, cultura, 
culte, tineret, co/aborarea cu societatea civila �i relati! externe; 

- Avizul nr. din __ .2025 al Comisiei juridice, de disciplina, dreptuti, 
obligatii �i incompatibilitati, 

In conformitate cu: 
- prevederile art. 173 alin.(1} lit. a), alin.(2) lit. b)-e) ?i a/in. (5) lit. d) din 

Ordonanta de Urqentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modijicàrile ?i completàrile ulterioare; 
- prevederile art. 3 ?i urmàtoore!e din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 

118/2006 privind infiintarea, organizarea ?i desfàsurarea octivitàti! osezarnintelor 
culturale, cu modìiicàrile ?i completàrile ulterioare; 

- prevederile art. 7 ?i art. 8 a/in. (2) din Ordonania de Guvern nr. 21/2007 privind 

institutiile �i companiile de spectaco/e sau concerie, precum �i desfàsurarea activttiuii 

de impresariat artistic, cu modlficiinte ?i compietiuile ulterioare; 
- prevederile Ordinului nr. 2668/2025 pentru aprobarea Regulamentului de 

organizare �i [unctionare a Registrului arte/or spectaco/ului; 

- prevederile Ordonante! de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind 
managementul lnstttutiìtor pub/ice de cultura, cu modi/icori/e �i comotetiirlle ulterioare; 

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind flnantele pub/ice locale, cu modlficàrì!« �i 
completàrìte uiterioare, 



In temeiul art. 196 a/in. {1} lit. a) din Ordonanta de Urqentà a Guvernului nr. 
57 /2019 privind Codul administrativ, cu modijicàrìle $i completèirile ulterioare, 

H O  T A R A $  TE: 

Art.1 Incepànd cu data de 01.12.2025, Centrul Cultura! "Ione! Perlea" talomita, 
institutie publicèi de interes judetean af/atèi in subordinea Consiliu!ui ludetean latomita, 
se tncadreazà in categoria aseziimintelor culturale de drept public - instìtutie-qazdò de 
spectacole si/sau concerte. 

Art.2 Spatiiie situate ln incinta imobilului Centrul Cultura! "Ione! Perlea" tolomita, 
bun imobil af!at in domeniul public al Iudetului tolomita , sunt transmise ,n foiosinti: 
gratuita conform prevederile Hotàràri) Consiliului Judetean talomita nr. 94 din 
23.12.2010 privind stabilirea [unctiuniior $i administrarea unor spatii din imobilul 
Centrul Cultura! UNESCO "Ione! Perlea", cu modificèirile $i completèirile ulterioare, $i vor 
fi utilizate ,n vederea organizèirii $i gèizduirii de spectaco/e si/sau concerte. 

Art.3 Se aprobèi Regulamentu/ de Organizare �i Functionare a Centrului Cultura/ 

"Ione/ Perlea" lalomtta, conform anexei care foce parte integrantèi din prezenta 
hotàràre. 

Art.4 La data odoptàrii prezentei hotiiràri, se abroga art. 1 $i art. 3 din Hotiiràrea 

Consiliului Judetean tatomita nr. 62 din 28.04.2025 privind incadrarea Centrului Cultura/ 
"Ione/ Perleo" talomlta in categoria tnstitutiiior de spectaco/e de proiecte. 

Art.5 Managerul Centru/ui Cultura/ "Ione/ Perlea" tatomita va fndeplini 
procedurile legale privind inscriereo institutiei in "Registrul arte/or spectacolului". 

Art.6 Prin grija Secretarului Generai al Iudetuiul talomita, prezenta hotàràre se 
va comunica, spre ducere la fndeplinire Centrului Cultura! "Ione/ Perlea" taiomtta $i spre 
$tiintèi Directie! investiti! $i Servicii Pub/ice, Dlrectiei Buget Finante $i Directiei 

Coordonare Organizare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean 

talomita $i lnstitutiei Prefectului -Iudetui taiomìta, urmànd sa fie pubìicatà pe site-ul 

Consi!iului Iudetean talomtto. sectiunea Monitorul Oficial al Judetului talomito. 

PRE$EDINTE, 

MAR� 
Avizeaza, 

Secretarul Generai al Iudetulu! talomita 

Adrian - Robert IONESCU 

Rd/Vf 

HAM/DIG 



ROMANIA 

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA 

Anexa nr. la Hotàràrea 

nr. din 

REGULAMENT DE ORGANIZARE �I FUNCTIONARE 

A CENTRULUI CUL TURAL ,, IO NEL PERLEA" - IALOMITA 

CAPITOLULI 

DISPOZITII GENERALE 

Art.I Centrul Cultura! .Jonel Perlea "- Ialomùa ( denumit Centrul) este institutie de interes 

judetean, cu personali tate juridicà, finantata din veni turi propri i �i subventi i de la bugetul locai al Judetului 

Ialomita, institutie aflatà 1n subordinea Consiliului Judetean Ialornita, 

Art.2) Centrul 1�i desfàsoarà activitatea 1n conformitate cu prevederile OUG 118/2006, privind 

infiintarea, organizarea �i desfàsurarea activitàtii asezàmintelor culturale, cu rnodificàrile �i completàrile 

ulterioare �i cu cele aie propriului Regulament de organizare �i functionare. 

Art.3 (1) Centrul are sediul in municipiul Slobozia, b-dul. Matei Basarab nr. 26, Judetul Ialomita, 

bun imobil aflat In domeniul public al Judetului lalornita �i detine spatiile in folosintà gratuita, conform 

prevederilor Hotàràrii Consiliului Judetean Ialomita nr. 94 I 23. 12 .201 O 

(2) Cenirul are stam pi la proprie, care va purta urmàtoarea inscriptie: Centrul Cui turai ,,lonel 

Perlea"- Ialomita. 

(3) Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile etc. vor cantine inscriptia prevàzutà la al in . (2) �i 

indicarea sediului . 

Art. 4 ( 1 )  Centrul este institutie gazdà de spectacole si/sau con certe, in conditi ile OUG nr. 1 18/2006 

privind infiintarea, organizarea �i desfàsurarea activitàtii asezàmintelor culturale, cu modificàrile �i 

completatile ulterioare. 

(2) Centrul detine spatii proprii pentru organizarea de spectacole �i concerte. De asemenea 

beneficiazà de accesul liber 1n Sala de spectacole Europa a Consiliului Judetean lalomita. 

CAPITOLUL II: SCOPUL, OBIECTUL DE ACTIVITATE 

Art.5 Centrul este o institutie publicà de cultura care are ca obiective principale: 

a) Mentinerea Festivalului �i Concursului International ,,Ione! Perlea" In ràndul proiectelor culturale 

strategice, de irnportantà regionalà �i nationala; 





- imobilul Centrul Cultura! ,,lonel Perlea" ln care ì�i au sediul institutii judetene de cultura care 

functioneazà In subordinea Consil iului Judetean Ialomita (Centrul Cultura! .Jonel Perlea", C.J.C.P.C.T., 

Biblioteca Judeteanà ,,�tefan Bànulescu"); 

- imobilul ,,Casa Memorialà Ionel Perlea" dio localitatea Ograda, judetul Ialomita 

In baza dreptului de administrare, Centrul Cultura! are ca principale atributii: 

- ocrotirea patrimoniului cultura! �i imobil aflat In administrare; 

- rezolvarea problemelor curente de administrare aie imobilelor (intretinere, reparatii); 

- incheierea contractelor cu furnizorii de utilitati (energie electricà, gaz, apà-canal, salubritate) �i 

pazà; 

- calcularea si transmiterea spre decantare chiriasilor situatiile de platà privind contravaloarea 

utilitàtilor �i urrnàrirea incasàrii acestora; 

- intretinerea spatiilor aflate In folosintà Centrului, dar �i a sàl i lor comune, utilizate de teti 

beneficiarii irnobilu lui :  sali de sedintà, holuri etc.; 

- urrnàrirea perrnanentà a stàrii imobilelor; 

- propunerea �i realizarea lucràrilor de reparatii curente �i capitale; 

- asigurarea functionàrii corespunzàtoare a instalatiilor sanitare, electrice, termice �i a centralei 

termice; 

- pregàtirea salìlor pentru diferite activitàti, asigurarea sonorizàrii, proiectiilor video etc. 

Art.8 Pentru exercitarea atributiilor care ìi revin �i realizarea activitàtilor specifice, Centrul 

colaboreazà cu institutii de specialitate, colective de artisti, organizatii neguvernamentale, persoane 

juridice de drept public si/sau privat, precurn �i cu persoane fizice, rara a exprima niciun fel de interese 

de grup (etnice, politice, religioase etc.). 

CAPITOLUL III: PATRIMONIUL 

Art.9 (1) Patrimoniul institutiei este format din drepturi �i obligatii asupra unor bunuri aflate in 

proprietatea publicà, pe care le adrninistreazà in conditiile leg i i cu diligenta unui bun proprietar, precum 

�i asupra unor bunuri aflate in proprietatea institutiei 

(2) Patrimoniul Centrului poate fi imbogatit prm achizitii, donatii, sponsorizàri, vànzarea de 

lnregistràri audio/video, precum �i prin preluarea In custodie sau transfer, conforrn leg i i, de obiecte, 

materiale �i alte bunuri din partea unor institutii publice aie adrninistratiei publice centrale �i locale, a 

unor persoane juridice de drept privat sau persoane fizice din tara �i stràinàtate, 

(3) Asigurà, in conformitate cu prevederile legii, pàstrarea, integritatea, protejarea �i valorificarea 

patrimoniului pub l ic incredintat �i utilizarea eficientà a acestuia. 

CAPITOLUL IV: BUGETUL DE VENITURI �I CHELTUIELI 

Art.10 (1) Centrul beneficiazà de subventie din partea Consiliulu i Judetean Ialomita, ordonatorul 



principal de credite, realizeazà venituri proprii, primeste donatii �i sponsorizàri. 

(2) Exercitiul financiar incepe la O I ianuarie �i se incheie la 3 1  decembrie aie fiecàrui an 

Art.11 (1) Centrul realizeazà venituri proprii din activitàti directe, precum: 

a) finantàri nerambursabile; 

b) realizarea sau participarea la realizarea cu alte institutii de spectacole, festival uri �i alte manifestàri 

artistice; 

e) vànzarea de bilete pentru spectacole �i de vizitare a Casei Memoriale; 

d) organizarea, in conditiile legii, de cursuri, seminarii, workshopuri, conferinte pentru persona! 

artistic, persona! tehnic de specialitate, persoane interesate sau copii; 

e) editarea �i vànzarea de càrti, studi i �i alte publicatii de specialitate; 

f) asistentà �i/ sau prestàri servicii culturale càtre autoritàti �i institutii de drept pub l ic sau privat; 

g) valorificarea unor bunuri care fac parte din patrimoniul sàu;  

h) sponsorizàri sau donati i aie persoanelor fizice ori juridice, romane sau stràine; 

i) alte activitati speci fice, realizate in conformitate cu obiectul sàu de activitate. 

(2) Centrul poate beneficia de bunuri materiale �i de fonduri bànesti primite sub forma de prestàri 

servici i, parteneriate, donatii �i sponsorizàri, cu respectarea dispozitiilor legale. 

CAPITOLUL V: STRUCTURÀ ORGANIZATORICÀ 

Art.12 Centrul are urmàtoarea structurà organizatoricà: 

A. CONDUCEREA INSTITUTIEI 

Conducerea executivà: 

I)  Manager 

2) Sef serviciu financiar 

B. ORGANISMELE COLEGIALE DELIBERATIVE �I CONSUL TATIVE, care asistà 

managerul in activitatea sa 

I )  Consiliul Administrativ 

2) Consiliul Artistic 

C. APARATUL DE SPECIALITATE �I APARATUL FUNCTIONAL 

I) Compartimentul Artele Spectacolului 

2) Compartiment Educatie prin Cultura 

3) Compartiment Documentare 

4) Compartiment Financiar 



5) Compartiment Administrativ 

CAPITOLUL VI: ATRIBUTII GENERALE ALE INSTITUTIEI 

Art.13 Ìn vederea realizàrii obiectului de activitate, conducerea �i personalul Centrului au 

urrnàtoarele competente �i atributii: 

(1) Ìn activitatea de specialitate: 

a) intretine $i dezvoltà relatii de colaborare cu alte institutii de cultura In vederea organizarii unor 

manifestàri comune, concerte, expozitii, schimburi de experientà; 

b) intretine �i dezvoltà relatii de colaborare cu persona! artistic �i de specialitate artistica, atàt din 

tara càt �i din stràinàtate, In vederea organizàrii de concerte �i evenimente artistice; 

c) pe parcursul derulàri i evenimentelor suportà cheltuieli le aferente transportului �i cazàrii 

colaboratorilor, <lupa caz; 

d) organizeaza concerte �i evenimente aie altor institutii de profil din spatiul public sau privat in 

judet sau in tara; 

e) desfàsoarà �i alte activitàti ln dorneniul cultura!, conform obiectului de activitate, in functie de 

prioritàtile �i de politic i le culturale nationale; 

t) face demersuri in vederea atragerii de fonduri extrabugetare/accesarea de fonduri europene ln 

vederea asiguràrii unui management eficient �i in vederea participàrii la programe/proiecte derulate de 

institutii/organizatii interne $Ì internationale ìn domeniul specific de activitate; 

g) se preocupà de sustinerea mobilitàtii culturale a valorilor la nivei locai, national �i european; 

h) colaboreazà Cli institutiile media pentru o promovare perrnanentà �i o informare a publicului 

referitor la activitàtile institutiei; 

i) realizeazà activitàti de intretinere $i reconditionare a scenelor �i scenotehnicii, a elementelor de 

decor, recuzità �i costume, atlate In proprietatea/adrninistrarea/custodia institutiei, 

(2) Ìn activitatea functionalà: 

a) asigurà, ln conformitate Cli prevederile legii, pàstrarea, protejarea �i valorificarea patrimoniului 

public lncredintat �i utilizarea eficientà a acestuia, 

b) intocmeste propuneri pentru bugetul anual de venituri �i cheltuieli, iar, <lupa aprobarea acestuia, 

in conditiile legii, asigurà executia acestuia prin folosirea eficientà a fondurilor pubi ice alocate sau a celor 

provenite din venituri extrabugetare, <lupa caz: 

c) face propuneri pentru lucràri de investitii, dotàri specifice, reparatii capitale $i curente pe care le 

include ln bugetul de venituri �i cheltuieli; asigurà conditiile necesare pentru realizarea lor la termenele 

stabilite conform legii; 

d) intocmeste bilantul contabil pe care il prezintà departamentului de specialitate din cadrul 



Consil iului Judetean lalornita; 

e) asigurà, potrivit prevederilor legale, administrarea �i intretinerea imobilelor atlate In administrarea 

sa pentru desfàsurarea activitàtii de bazà; 

t) informeazà compartimentele de resort din cadrul compartimentelor de specialitate aie Consil iului 

Judetean Ialornita cu privire la datele operative, indicatori specifici de activitate, rapoarte periodice �i 

prezintà spre aprobare sau avizare diverse documente �i documentatii potrivit reglementàrilor legale; 

g) lntocmeste di ferite situati i, deconturi, declaratii conform legislatiei in vigoare �i asigurà depunerea 

acestora, la terrnenele stabilite, càtre organele abilitate ( CJI, ANAF, etc.) 

h) asigurà diverse forme de pregàtire �i perfectionare profesionalà, intregului persona!, conform 

legii .  

CAPITOLUL VII: ATRIBUTIILE �I COl\!IPETENTELE CONDUCERII EXECUTIVE, 

ALE ORGANSMELOR COLEGIALE DELIBERATIVE �I CONSULTATIVE 

A. Conducerea executivà 

B. Organismele colegiale deliberative �i consultative 

B. I Consiliul Administrativ 

B.2 Consiliul Artistic 

Art.14 Conducerea executivà are obligatia de a duce la indeplinire toate atributiile institutiei cu 

respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare. 

B.1 Consiliul Administrativ 

Art.15 (1) Consiliul Administrativ este un organism colectiv de conducere, cu caracter deliberativ, 

numit prin decizia managerului institutiei, avànd urrnàtoarea componentà: 

I )  Manager - Presedintele Consiliului Administrativ 

2) Membri: 

a) sef serviciu financiar- administrativ, 

b) sefii de compartirnente/reprezentanti ai compartimentelor; 

c) un consilier judetean, desemnat prin hotàràre a Consil iului Judetean Ialomita; 

d) reprezentantul salariatilor, 

e) secretar - prin rotatie, unul dintre membrii Cons ìliu lui de adrninistratie, numit de 

Presedintele Consiliu lui Administrativ. 

(2) Presedintele Consiliului Administrativ stabileste datele de sedintà �i asigurà pregàtirea 

proiectelor de hotàràri, organizarea �i derularea sedintelor, 

Art.16 (1) La sedintele Consiliu lui Administrativ pot fi invitate personalitàti aie vietii culturale, 

artistice, stiintifice �i economice. 



(2) La sedintele Consil iului Administrativ pot fi invitate persoane cu rol specìfic in dezvoltarea �i 

derularea proiectelor institutiei, dupà caz. 

(3) Membrii, precum �i invitatii la sedintele Consil iului Administrativ, nu sunt remunerati pentru 

participarea la acestea. 

Art.17 Principalele atributii aie Consiliului Admìnistrativ sunt: 

a) analizeazà �i aprobà programele de activitate aie institutiei, hotàrànd directiile de dezvoltare aie 

Centrului; 

b) analizeazà �i aproba propunerile de colaborare aie Centrului cu alte institutii din tara �i dìn 

stràinàtate; 

c) avizeaza proiectul bugetului de venituri �i che ltuiel i  al institutiei, in vederea aprobàrii acestuia de 

càtre Consiliul Judetean Ialornita; 

d) aprobà defalcarea pe activitàti specifice �i programe a bugetului de venituri �i cheltuieli aie 

institutiei; 

e) supune, anual, aprobàrii Consiliului Judetean Ialornita, statul de functii al institutiei, tinànd seama 

de scopul, obiectivele �i atributiile principale aie acesteia; 

f) aprobà Regulamentul de ordine interioarà al institutiei; 

g) analizeazà �i propune modificàri aie Regulamentului de organizare �i functionare �i aie structurii 

organizatorice a Centrului; 

h) analizeazà �i aprobà rnàsuri pentru perfectionarea, incadrarea �i promovarea salariatilor, potrivit 

legii;  

i) hotàràste organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante �i aprobà tematica de 

concurs; 

j) urmàreste buna gospodàrire �i folosirea mijloacelor materiale �i financiare aie Centrului, luànd 

màsurile necesare pentru asigurarea integritàtii patrirnoniului  din adrninistrare �i, dupà caz, pentru 

recuperarea pagubelor pricinuite; 

k) stabileste modul in care se utilizeazà bugetul �i sunt orientate sumele realizate din venituri 

extrabugetare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare; 

I) propune tarife pentru serviciile prestate de institutie, conform leg i i;  

m)analizeazii �i aprobà sau nu propunerile venite din partea Consil iu lui Artistic; 

Art.18 Consiliul Administrativ analizeazà �i aprobà proiectele de hotàràri ln conformitate Cli 

procedurile prevàzute in prezentul regulament �i cu procedurile interne proprii elaborate la nivelul 

institutiei. 

Art.19 Dezbaterile Cons i liulu i Administrativ se concretizeazà in hotàràri si/sau procese-verbale de 

sedintà continànd propuneri �i concluzii care se adoptà Cli respectarea legislatiei in vigoare. 

Art.20 Consiliul Administrativ este legai constituit 'ìn prezenta a cel putin 2/3 din nurnàrul 

rnembrilor sai. Hotàràrile, concluziile sau propunerile Consiliu lu i  Administrativ se adoptà prin vot, Cli 

jumàtate plus unu d in numàrul rnembrilor prezenti. in lipsa cvorumului de prezentà, hotàràrile nu se pot 

pune In aplicare. 





c) elaboreazà programele de activitate, proiectele culturale �i calendarul anual al activitàtilor; 

d) conduce nemijlocit �i concret un domeniu distinct din activitàtile specifice Centrului', 

e) este ordonator tertiar de credite, urmàrind ca utilizarea creditelor bugetare repartizate institutiei sa 

se facà numai pentru realizarea obiectivelor acesteia, potrivit prevederilor bugetare aprobate �i cu 

respectarea dispozitiilor legale; 

f) hotàràste màsurile disciplinare sau de recompensare a personalului din subordine, ìn concordantà 

cu legislatia in vigoare; 

g) reprezintà �i angajeazà Centrul in raporturile cu persoanele juridice �i fizice din tara �i din 

stràinàtate, precum �i 1h fata organelor jurisdictionale; 

h) inforrneazà trimestrial Consiliul de adrninistratie asupra realizàrii obiectivelor stabilite �i a 

prestatici colectivului pe care ìl conduce, stabilind irnpreunà cu acesta rnàsuri corespunzàtoare pentru 

imbunàtàtirea activitàtii; 

i) angajeazà persona! de specialitate �i administrativ ìn concordantà cu reglementàrile in vigoare; 

j) intocmeste fisele posturilor prevàzute In structura organizatoricà �i urmàreste indeplinirea 

sarcinilor �i respectarea atributiilor concrete aie personalului din subordine; 

k) ràspunde de inregistrarea proiectelor �i activitàtilor lh jurnalul anual al Centrului', 

I) inforrneazà semestrial Consil iul Judetean Ialomita asupra realizàrii obiectivelor stabilite �i 

propune rnàsurile necesare pentru desfàsurarea activitàti in conditii optirne �i asigurarea calitàtii 

proiectelor. 

mj ìndeplineste orice sarcinà data de Consil iu l  Judetean Ialornita, Cornisia judeteanà pentru cultura, 

Consiliul de Administratie, ori stabilita prin actele normative din domeniu. 

(2) in exercitarea atributiilor sale managerul emite decizii .  

(3) in absenta managerului, Centrul este condus seful de serviciu sau de o persoanà din cadrul 

institutiei, desemnatà de manager prin decizie scrisà.  

Art.29 (1) Ìn exercitarea atributiilor sale managerul este ajutat de un sef serviciu financiar­ 

administrativ, numit cu avizul Consiliulu i  Judetean Ialomita, prin concurs, organizat �i desfàsurat potrivit 

legii .  

(2) Sef serviciu financiar-adrninistrativ se subordoneazà managerului �i indeplineste, in conditi ile 

legii, urmàtoarele atributii principale: 

a) coordoneazà activitatea financiar-contabilà �i de salarizare din cadrul institutiei; 

b) urmàreste organizarea contabilitàtii  proprii a institutiei, respectarea normelor contabile �i 

contro lui datelor inregistrate; 

c) asigurà angajarea, lichidarea �i ordonantarea cheltuielilor mimai ln limita creditelor bugetare 

aprobate �i conform destinatiei stabilite; 

d) exercità controlului financiar preventiv, prin vizà de contro! financiar preventiv propnu, in 

conformitate cu prevederile legale in vigoare; 

e) organizeazà �i ràspunde de efectuarea inventarierilor periodice aie patrimoniului institutiei; 

f) participà in mod nernijlocit la elaborarea bugetului de venituri �i cheltuieli al institutiei �i 'ìl supune 

o 



spre aprobare Consil iului Judetean Ialornita, urmàrind fundamentarea, dimensionarea �i repartizarea 

cheltuielilor bugetare pe actiuni, proiecte, programe, obiective; 

g) propune màsuri pentru imbunàtàtirea activitàtii financiar-contabile a institutiei; 

h) indeplineste atributiile de personal, precum �i orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupà, 

potrivit legii; 

(3) in absenta sef serviciu financiar- administrativ, toate atributiile sale se exercita de persoana 

desernnatà de acesta, cu avizul managerului. 

CAPITOLUL IX: STRUCTURA ORGANIZATORICÀ 

Art.30 (1) Structura organizatoricà, statul de functii �i numàrul de persona! aie Centrului se aprobà 

prin Hotàràre a Consil iului Judetean Ialomita. 

(2) Structura organizatoricà, statul de functii �i nurnàrul de persona! aie Centrului se aprobà la 

inceputul anului, <lupa aprobarea bugetului de venituri �i cheltuieli �i pot fi modificate in cursul anului, 

In cazul in care apar norme legale a càror aplicare impune modificarea lor, dar numai In l imita fondului 

de salarii alocat prin bugetul propriu de venituri �i cheltuieli �i cu respectarea obiectului de activitate al 

institutiei. 

CAPITOLUL X ATRIBUTII GENERALE ALE INSTITUTIEI 

Art. 31 Activitatea desfàsuratà de structurile de specialitate din cadrul Centrului, urrnàreste 

realizarea scopului �i atributiilor institutiei, astfel cum sunt reglementate In art. 4 �i 5 din prezentul 

regulament. 

Personalul Centrului se structureazà In persona! de conducere, persona! din serviciul artele 

spectacolului �i educatie prin cultura, persona! din serviciul financiar - administrativ. 

Ocuparea posturilor, eliberarea din functie precum �i incetarea raporturilor de mundi aie 

personalului Centrului se realizeazà ih conditiile legii . 

Art.32 Atributiile personalului Centrului sunt cele prevàzute ln fisele postului �i vor fi stabilite In 

conformitate cu dorneniul de activitate al compartimentulu i/serviciulu i in care este incadrat postul, pentru 

realizarea obiectivului generai al institutiei, atingerea obiectivelor �i atributiilor, astfel cum sunt stabilite 

in prezentul regulament. 

Art.33 Personalul din serviciul artele spectacolului �i educatie prin cultura �i personalul din 

serviciul financiar- administrativ, incadrat 'in cadrul Centrului, vor avea pregàtirea �i vechimea necesarà 

postului, astfel cum apare ln statul de functii aprobat de Consiliul Judetean Ialornita. 

A. ATRIBUTIILE SERVICIULUI ARTA �I EDUCATIE PRIN CULTURA 

Art. 34 (1) Serviciul artele spectacolului �i educatie prin cultura este condus de un sef serviciu, 

1  "  



avànd ln subordine trei compartimente: compartirnentul artà, com pus din actor, dirijor cor, muzeograf �i 

curator, compartirnentul educatie prin cultura, campus din doi referenti de specialitate �i un fotograf, �i 

cornpartimentul documentare, campus din documentarist, arhivist �i secretar !iterar. 

Prin compartimentul artele spectacolului urrnàrim producerea �i ofertarea de produse culturale 

proprii ca urmare a infiintàrii urrnàtoarelor pasturi: actor, pentru infiintarea unei trupe de teatru, dirijor 

cor pentru infiintarea unui cor mixt, curator pentru realizarea unei galeri i de artà propri i �i organizarea de 

expozitii, �i muzeograf pentru valorificarea colectiilor propri i. 

Prin cornpartimentul educatie prin cultura urrnàrirn atragerea �i includerea elevilor in cursuri de 

specialitate, astfel incàt sa ne cream propria pepinierà de talente, precum �i un public consurnator al 

actelor culturale. 

Prin compartimentul documentare arhivà urmàrirn editarea unei reviste proprii in care sa 

valorificàm prezenta personalitàtilor artistice care participà la evenimentele organizate, de nivei national 

�i international, prin publicarea de interviuri �i articole. 

Toate compartirnentele indeplinesc, ln conditi ile legii, urrnàtoarele atributii principale: 

a) organizarea activitàtilor culturale in conformitate cu prograrnul de activitate al institutiei aprobat 

anual de Consiliul Judetean Ialornita (festivaluri, expozitii, concerte, spectacole, cenacluri, simpozioane 

concursuri, activitàti editoriale �i altele asernenea) cu toate aspectele implicate de acestea; 

b) organ izarea �i desfàsurarea de activitàti cultural-artistice, de educati e perrnanentà prin pro grame 

proprii si/sau in parteneriat cu institutii de specialitate, exploatànd potentialul spatiilor aflate in 

adrninistrare; 

c) e) sprijinirea dezvoltàrii forrnelor de cooperare intre autoritàtile publice locale, institutii publice, 

cluburi sportive, Inspectoratul Scolar Judetean �i ONG-uri; 

d) activitàti de marketing; 

e) conceperea �i realizarea materialelor promotionale: caiet program, afìse, invitatii, cataloage, 

articole de presa etc.; 

f) intccmirea dosarelor de evidenta pentru activitàtile desfàsurate, precum �i a dosarului de presa; 

g) educarea s t i i n t i fi c à  �i artistica a pub l icului prin programe specifice �i sprijinirea tinerilor creatori 

�i artisti in afirmarea lor; 

h) colaborarea cu autoritàti publice centrale �i judetene, cu institutii culturale din tara �i stràinàtate 

(muzee, teatre, facultati de profi l, Uniunea Artistilor Plastici din Romania etc), cu organizatii 

neguvernamentale pentru promovarea valorilor culturale ale judetului, aie R o rn à n i e i  sau aie altor tari; 

i) mediatizarea evenimentelor culturale pe pian locai �i national; 

j) participarea la parteneriate locale, judetene, interjudetene �i nationale pentru organizarea unor 

manifestàri cultural-artistice �i stiintifice complexe; 

k) evidenta activitàtilor institutiei Centrului Cultura! �i corecta inregistrare �i repartizare pe 

cornpartirnente a tuturor documentelor care intrà/ies, prin registrul de corespondentà; 

I) intocmirea �i evidenta materialelor de secretariat; 

m) participarea la activitàtile culturale �i administrative aie institutiei; 



n) respectarea normelor PSI �i protectia muncìi, ràspunzànd de respectarea legalitàtii 1n acest 

domeniu �i de asigurarea indeplinirii la termenele stabilite a màsurilor consemnate ln procesele-verbale 

intocmite de reprezentantii institutiilor de contro!; 

o) asigurarea securitàtii bunurilor expuse in spati i le expozitionale, precum �i In alte spati i din Centru; 

i) supravegherea grupurilor de vizitatori pentru a impiedica atingerea sau degradarea bunurilor 

expuse, furnizarea de relati i privind lucràrile expuse. 

(2) Serviciul de artà �i educatie prin cultura lndeplineste orice alte sarcini ce ìi revin conform 

legislatiei in vigoare, regulamentului de organizare �i functionare �i regu lamentului de ordine interioarà, 

programului anual de activitate al institutiei, precum �i decìziilor �i hotàràrilor conducerii. 

B. ATRIBUTIILE SERVICIULUI FINANCIAR-ADMINISTRATIV; 

Art.35 (1) Serviciul Financiar - Administrativ este condus de un sef serviciu �i are In subordine 

douà compartimente: compartimentul financìar, alcàtuit din economist, referent de specialitate, referent 

�i gestionar custode, �i compartimentul administrativ, alcàtuit din trei pasturi de ingrijitor, un muncitor 

calificat, sofer �i paznic. Acestea ìndeplinesc, In conditi ile legii, urmàtoarele atributii principale: 

Compartimentul financiar: 

a) intocmirea situatiilor financiar contabile trimestriale �i anuale; 

b) intocmirea situati i lor ce decurg din evidenta financiar contabilà a institutiei; 

c) asigurarea consernnàri i operati uni lor financiare �i bugetare in ordine cronologica �i pe baza 

documentelor justificative; 

d) inregistrarea plàtilor de casa �i a cheltuielilor efective, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, 

potrivit bugetului aprobat; 

e) intocmirea proiectului de buget pe programe, actiuni, activitàti; 

t) urmàrirea intocmirii programelor, actiunilor, proiectelor pe obiective precise, cu indicatori de 

rezultate �i de eficientà �i estimarea performantelor propuse; 

g) intocmirea bugetului de venituri �i cheltuieli pentru programele, proiectele �i actiunile propuse; 

h) propunerea prioritàtilor in aprobarea �i efectuarea cheltuielilor bugetare aie institutiei; 

i) angajarea cheltuielilor numai in l imita creditelor bugetare aprobate; 

j) redactarea ordinelor de plata in baza actelor justificative �i intocrnirea ordonantàrilor de platà; 

k) intocmirea situatiilor statistice lunare �i trimestriale �i prezentarea institutiilor de specialitate. 

Compartimentul administrativ 

a) asigurarea curàteniei in birourile Centrului Cultural, Sali de expozitie, Sali de sedintà, holuri, 

demisol, acces ìn sediu, etc. 

b) intretinerea �i reparatiile circuitelor electrice �i a instalatiilor sanitare, rnentinerea lor lh stare de 

functionare; 



e) intretinerea Ih conditii optìme de functionare a autoturìsmuluì din dotarea institutiei; 

d) verìficarea integritàtii mobìl ìerului dìn sali, birouri �i a spatiilor la care au acces, precizarea lh 

procesul-verbal �ì semnalìzarea oricàror nereguli conducerìi institutiei; 

e) pregàtirea spatiilor pentru evenimente propri i sau gàzduite, asìgurarea sonorizàrii �i a altor servici i 

logistice sol icitate; 

f) asigurarea sonorizàrii ln spatii exterioare pentru evenimente nationale �i istorice, la solicitarea 

autoritàtilor publice; 

g) intretinerea bunur ìlor avute in admìnistrare �i asigurarea accesului utilizatorilor persoanelor fizice 

�i juridice la servici i le prestate, 

h) executarea lucràrilor de intretinere in scopul mentinerii in stare normala de functionare a 

instalatiilor �ì dotàrilor aferente; 

ì) respectarea normelor de securìtate �i sànàtate in mundi, de prevenirea situatiilor de urgentà, de 

apàrare Impotriva incendiilor �i de protectie c iv i l à ;  

j) asigurà, pe baza unui proiect de propuneri Intocmit anual, materialele consumabile �i pentru 

igienizare, necesare desfàsuràrii ìn bune conditi i a activitàtilor d in spati ile de desfasurarea a activitàtilor; 

k) ràspunde de integritatea �i securitatea bunurilor materiale �i de folosintà indelungarà aflate In salì 

�i anexe $Ì participà la inventarierea patrimoniului; 

I) participà la interventii in caz de forta majorà, calamitati; 

(2) Serv ìcìul financiar administratìv indeplineste orice alte sarcini ce ìì revin conform legislatiei In 

vìgoare, regulamentului de organizare $i functionare �i regulamentului de ordine interioarà, programu lui 

anual de activitate a institutiei, precum $i deciziilor �i hotàràrilor conducerii. 

C. ATRIBUTilLE PERSONALULUI CASEI MEMORIALE,, IONEL PERLEA" 

OGRADA 

Art.36 (1) Personalul Casei Memoriale ,,Ione ! Perlea" Ograda, judetul Ialornita, indeplineste, In 

conditi i le legii, urrnàtoarele atributii principale : 

a) punerea in valoare a patrimoniului cu ltura! existent $Ì imbunàtàtirea lui prin achizitii $i donatii, 

privind dezvoltarea colectiilor, gestionarea bunuri lor culturale, protejarea patrimoniului muzeal $Ì 

efectuarea cercetàrii de muzeu, 

b) lntocmirea unul program de activìtate distinct cu actiuni specifice, precum expozitii $i programe 

educative care sa se desfàsoare in cadrul Casei Memoriale ,,Ione! Perlea" Ograda; 

c) e) initierea unor actiuni pentru integrarea Casei Memoriale ,,Ione! Perlea" Ograda in circu ìtul 

turìstic intern $i intemational, prin dezvoltarea colaboràrilor cu alte organizatii implicate in satìsfacerea 

nevoilor socioculturale aie comunitatii, 

d) asigurarea securitàtii bunurilor expuse in Casa Memorial, precum $i in celelalte spatii: curte, 

gradina, anexe; 

e) supravegherea grupurilor de vizitatori pentru a impiedica atingerea sau degradarea bunurilor 










