Atributiille stabilite in fisa postului

1.Oferd informatii clare si organizate, consiliaza telefonic sau la sediu cetitenii
judetului lalomita despre realizarea unor proiecte de eficientd energeticd si/sau
constructia de noi capacititi de producere de energie din surse regenerabile si/sau
stocare, de transformare in utilizatori activi de retea sau de formare a unor comunititi
de energie ale cetitenilor s acceseze programe de finantare publice sau mecanisme
de creditare si fi indrumd pe acestia cétre profesionigti competenti pe tot parcursul
proiectului;

Consiliazd cetdtenii si dezvolte un proiect de renovare energeticd, si acceseze
programe de finanfare publice sau mecanisme de creditare si i indrumi pe acestia
catre profesionisti competenti pe tot parcursul proiectului de renovare oferd
informatii privind legislatia referitoare la performanta cnergetici a cliditilor ;

2.0Organizeaza si intretin o sectiune specificd privind eficienta energeticd in

cladiri, ugor accesibild pe site-ul autorititii administrafiei publice locale, care
cuprinde link-ul cétre punctul unic de informare online;

3.Elaboreazd si promoveazd protocoale de colaborare cu autorititile si
institufiile publice emitente de avize si acorduri, autoritatile si institutiile publice si
celelalte entitati responsabile cu procesul de autorizare/avizare pentru obtinerca
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calitatii de prosumator si de comunitate de energie, inclusiv pentru activititile de
eficientizare energetica a clddirilor, pentru ca acestea si acorde priotitate procesului
de autorizare/avizare a proiectelor initiate cu sprijinul ghiseelor unice de eficients
energetica

4.Organizeazd desfdsurarea de campanii de informare privind eficienta
encrgeticd in clddiri si utilizarea surselor regenerabile de energie in clidiri i
gospodarii;

S.Transmite  cdtre Ministerului ~Dezvoltrii, Lucrdrilor Publice si
Administratiei, semestrial, informatii centralizate privind toate investitiile in renovare
energetica realizate din fonduri publice sau private finalizate, cele pentru care au fost
aprobate cereri de finantare si cele pentru care au fost acordate autorizatii de
construire, indiferent de sursa de finantare, pentru monitorizarea atingerii tintelor
nafionale de reducere a consumului de energie stabilite prin Strategia nationald de
renovare pe termen lung pentru sprijinirea renovérii parcului national de clidiri
rezidentiale i nerezidentiale, atdt publice, cat gi private si transformarea sa treptatd
intr-un parc imobiliar cu un nivel ridicat de eficientd energetici si decarbonat pani in
2050, aprobatd prin Hotdrirea Guvernului nr. 1.034/2020, cu modificirile sl
completdrile ulterioare. Formatul raportdrilor se stabileste prin ordin al ministrului
dezvoltdrii, lucrdrilor publice si administratiei;

6.Sprijind Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in implementarea
investitiilor 14 gi 17, acordand informatii pentru toti beneficiarii potentiali ai
investitiilor, respectiv facilitind implementarea investitiilor, §i ofer3 asistenta
tehnica pentru accesarea fondurilor si implementarea proiectelor din punct de vedere
administrativ, pentru consumatorii vulnerabili de energie si pentru gospodiriile
afectate de saricie energetici;

7.Asigurd confidentialitatea informatiilor si pastreazi secretul de serviciu, in
conditiile previzute de lege ;

8.0rganizeaza, claseazd, indosariazd, inventariaza si pistreazi documentele ce
vizeaza atributiile sale de serviciu astfel inct sd asigure accesibilitatea si verificarea
facild a acestora, predandu-le la arhiva institutiei in termenele legale;

9.Realizeazd prelucrarea automatd a datelor pe calculator pentru operatiunile
pe care le presupun sarcinile de mai sus in situatiile in care existi conditii (programe,
aplicatii);

10.Studiazd si 1si Insuseste legislatia si actele normative specifice domeniului
de activitate;

11.Asigura arhivarea documentelor specifice aferente atributiilor sale emise de
consiliul judetean;

12.Functionarul public arc indatorirea de a respecta normele de conduitd ale
functionarilor publici conform prevederilor O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul
administrativ;




13.Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce 1i sunt incredintate,
precum si a atribufiilor delegate gi a unor actiuni si lucrari cu caracter neplanificat;

14, Este obligat si se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor
ierarhici, cu exceptia cazurilor cind acestea sunt vidit ilegale ori de naturd si
prejudicieze un interes public sau sé lezeze drepturile si libertitile fundamentale ale
unei persoane. In aceastd situatic, salariatul are obligatia sd facd cunoscut in scris
conducerii institutiei motivul refuzului sau de a duce la indeplinire ordinul sau
intructiunea primité;

15.Salariatul este obligat si cunoascd si si respecte normele de protectia
muncii i atributiile din domeniul aparirii impotriva incendiilor;

16.Salariatul este obligat sd cunoasci si si respecte prevederile
“Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Ialomita”;

17.La incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat si predea
lucrdrile gi bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitarii atributiilor de
serviciu;
18.Indeplineste si alte atributii stabilite prin hotirari ale Consiliului Judetean,
dispozitii ale Presedintclui Consiliului Judetean, precum si cele delegate de citre
sefii ierarhici, in limitele actelor normative gi a competentelor profesionale;



