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Consiliul Judetean Ialomita, in conformitate cu prevederile art. VI alin. (3)
din O.U.G. nr.115/2023 si art.VI alin. (7)/XI din O.U.G. nr.121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ, organizeazi, la sediul siu din
municipiul Slobozia, Bulevardul Chimie, nr. 21, judetul Talomita, concurs de
recrutare pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a functiei publice de executie
vacante, de consilier, clasa I, grad profesional superior, din cadrul Directiei Buget
Finante / Serviciul Buget Contabilitate, Programarc si Urmirire Venituri /
Compartiment Programare si urmdrire Venituri, in cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Ialomita.

Durata timpului de muncd este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/siptiman.

Concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
consilier, clasa I, grad profesional superior, constd In trei probe succesive, dupi cum
urmeaza :

~verificarea eligibilita(ii candidatilor;

-probas crisa;

-proba interviu.

Calendarul concursului ;

- Publicitate concurs 16.09.2024, ora 8,00

- Depunere dosare de inscriere: 20 zile de la data publicititii concursului,
respectiv 16.09.2024, ora 8.00 si pand 1n data 07.10.2024, ora 16,30 ;

- Verificarea eligibilitatii candidatilor: 08.10.2024 — 14.10.2024

- Data sustinerii probei scrise: 21.10.2024, ora 13,00

- Data sustinerii interviului: Data si ora probei de interviu se va afisa la
avizierul si pe site-ul institutiei odatd cu rezultatele la proba scrisa.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci
urmaitoarele conditii de participare :

a) are cetdtenie roména si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméni scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani;

d) are capacitatea deplind de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici.
Atestarea strii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de
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citre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd prin intermediul
unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditii de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
- studii universitare de licen{a absolvite cu diploma de licent3 sau echivalenta:

- stiinfe economice (ramura de stiinta);

- stiinte administrative (ramura de stiin{d);

- psihologte si stiinte comportamentale (ramura de stiintd);

- sociologie (ramura de gtiinte).
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice: minimum 7
ani;
g) nu a fost condamnat pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévérsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiel in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
h) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea In executarea cdreia a sdvargit fapta, prin hotdrire judecitoreascd
definitivd, in conditiile legii;
1) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
j) nu a fost lucrdtor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Modalitatea de transmitere a dosarului

Potrivit dispozitiilor art.VII alin (17) din O.U.G. nr.121/2023, dosarul de
concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la
adresade e-mail :_contact@cjialomita.ro, publicatd in anuntul de concurs. Dosarele
de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd:
contact@cjialomita.ro, dupd terminarea programului de lucru al autoritdtii publice,
dar Inperioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numér de inregistrare
ziva lucritoare urmdtoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen. Documentele care comstituie dosarul de concurs se depun in copie, cu
obligatia candidatului de a prezenta originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitatea cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurarii probei interviu,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici in cazul
promovarii concursului.

Bibliografie st tematica pentru consilier, clasa I, grad profesional superior

Directia Buget Finante
Serviciul Buget, Contabilitate Programare si Urmiirire Venituri
Compartiment Programare si Urmprire Venituri
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1.Constitutia Romdniei (republicatd);
cu tematica Constitufia Roméaniei, republicata

2.Partea I, titlul I 5i titlul IT ale partii a H-a, titlul I al pdrtii a IV-a, titlul I si IT ale
partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
cu tematica Partea [, titlul I si titlul 1T ale partii a II-a, titlul I al pértii a IV-a,
titlul T i IT ale pérfii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr,
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

3.Ordonanta nr. 137/ 2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si
sancfionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse gi de tratament intre femei §i
barbati, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr.273 /2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;
cu tematica Legea nr.273 /2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile gi completarile ulterioare ;

6.Legea nr.82/1991 a contabilitdtii, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare,
cu tematica Legea nr.82/1991 a contabilitdtii, republicatd, cu modificarile si
completarile  ulterioare ;

7. QUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romdniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul
pentru o tranzifie justd

cu temetica OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus,
Fondul pentru o tranzifie justa

Atributiille stabilite in fisa postului
Desfigoard activitdti in cadrul Compartimentului Programare si Urmdrire

Venituri:



fundamenteazd lucrdrile privind stabilirea sumelor aferente proiectelor
cu Fonduri Externe Nerambursabile ale bugetului judetului in vederea
aprobarii acestora:
colaboreazd cu celelalte compartimente in vederea stabilirii sumelor
aferente proiectelor finantate din Fonduri Externe Nerambursabile,
precum si cu alte institutii cu raspundere in acest domeniu,;

o realizeazd propunerile de stabilire a sumelor de incasat din Fonduri
Externe Nerambursabile, cu respectarea cadrului legal;

o realizeazd proiectia, dimensionarea veniturilor bugetare aferente
Fondurilor Externe Nerambursabile in toate etapele pentru adoptarea sau
rectificdrile bugetare, precum si pe tot parcursul anului bugetar;

¢ cvalueazd sursele de venit curente i viitoare §i realizeazd propuneri
pentru anul curent si urmatorii ani;

o verificd evidenta contabild a veniturilor bugetului propriu al judetului
carc reflectd evidenta §i incasarea acestora, aferente proiectelor cu
Fonduri Externe Nerambursabile.

1. Urmdreste derularea financiard contractelor de finantare aferente Fondurilor
Externe Nerambursabile derulate de cétre Consiliului Judetean Ialomita
Incheiate cu Organismele intermediare sau Autoritatile de Management,

2. Analizeazd s§i verificd programele din Fonduri Externe Nerambursabile ale
institutilor subordonate §i urmirirea execufiei acestora precum si realizarea
raportarilor obligatorii la situatiile financiare .

3. intocmeste documentele de plati citre organcle bancare, precum si
documentele contabile, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare,
urmireste primirea la timp a extraselor de cont si verificarea acestora cu
documentele 1nsotitoare, verificdA Incadrarea corectdi fin subdiviziunile
clasificatiei bugetare a cheltuielilor pentru bugetul propriu al Consiliului
Judetean, precum §i pentru institutiile repartizate.

4. Participd la realizarea raportdrilor financiare lunare ale aparatului de specialitate
pentru proiectele din Fonduri Externe Nerambursabile, conform actelor
normative in vigoare, situatii lunare ce cuprind:

- extras din bilant;
- plati restante;

- executia veniturilor §i cheltuielilor aferente proiectelor cu finantare
europeand postaderare incluse Tn bugetul local.



10.

i1,

12.

13.

14.

15.

16.

Participd la centralizarea raportirile financiare lunare ale aparatului de
specialitate g1 ale institutiilor subordonate, conform actelor normative in
vigoare, situatii lunare ce cuprind:

- extras din bilant;
- plati restante;

- executia_veniturilor gi cheltuielilor institutiilor finantate din venituri
proprii si din subventit;

cxecutia veniturilor gi cheltuielilor aferente proiectelor cu finantare europeani
postaderare incluse in bugetul local Realizeaza situatii extracontabile incidente
operatiunilor derulate. Realizeazd contabilitatea sinteticd §i analitici pentru
operatiunile derulate, Intocmeste documentatia prevdzuti de actele normative
privind registrele de contabilitate obligatorii.

Participd la realizarea lucrdrilor financiar-contabile 1n vederea intocmirii

situatiilor financiare trimestriale §i anuale ale aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Ialomita.

Participa la centralizarea informatiilor din situatiile financiare ale aparatului de
specialitate si ale institutiilor publice subordonate in vederea realizirii
situatiilor financiare centralizate trimestriale si anuale.

Realizeaza §i transmite unitatii trezoreriei statului documentele aferente situatiei
angajamentelor legale din care rezultd investitii publice si a creditelor bugetare
aferente, la Tnceputul perioadei si ori de céte ori intervin modificiri in structura
investitiilor.

Realizeazd documente de sinteza aferente angajamentelor legale din care rezulti
cheltuieli de investitii aferente obiectivelor incluse 1n bugetul judetului.

Realizeazd documentatii in format electronic aferente situatiilor financiare
trimestriale si anuale ce vor face obiectul publicarii pe site-ul institutiei.

Elaboreaza lucrdri de analiza si sintezd referitoare la veniturile bugetelor locale
in structurd §i evolutie, pe ansamblul judetului si pe fiecare unitate
administrativ-teritoriald In vederea repartizarii pe bugete locale a sumelor de
echilibrare.

Introduce §i gestioneazd In sistem informatic corespondenta repartizatd si
raspunde de redactarca computerizatd a corespondentei repartizate.

Asigurd circuitul corespondentei Intre compartimentele Directiei Buget Finante,
intre directii s1 cu registratura generald.

Réspunde de inregistrarea, distribuirea, expedierea corespondentei, urmirind
rezolvarea in termen a acesteia de cétre celelalte compartimente componente ale
Directiei Buget Finante.

Asigurd introducerea datelor in programul national de raportare FOREXEBUG,
conform termenelor si conditiilor aferente aplicatiet,
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Implementeazd procedurile privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.

Implementeazd procedurile operationale privind activititile desfdsurate in
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Talomita.

Realizeazd prelucrarea automati a datelor pe calculator pentru operatiunile pe
carc le presupun sarcinile de mai sus in situatiile in care existd conditii
(programe, aplicatii).

Asigurd confindentialitatea informatiilor si este obligat sa pastreze secretul de
serviciu, in conditiile previzute de lege.

Organizeazd, claseaza, Indosariazd si pistreazd documentele ce vizeazd
atributiile sale de serviciu astfel Incét sd asigure accesibilitatea si verificarea
facila a acestora, predandu-le la arhiva la termenele legale.

Isi tnsuseste prin semnare toate documentele, situatiile gi lucrérile realizate.

Studiaza, 1g1 Insuseste si raspunde de aplicarea tuturor actelor normative pentru
indeplinirea sarcinilor ce ii sunt repartizate.

Are indatorirea de a respecta prevederile OUG nr. 57/2019 Codului
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Salariatul este obligat sd cunoasca si si respecte prevederile Regulamentului de
organizare §i functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
lalomita.

Salariatul este obligat sd cunoasci si sa respecte prevederile Regulamentului de
ordine interioard a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.

Salariatul este obligat si cunoascd §i sd respecte normele privind protectia
muncii §1 atributiile din domeniul apérarii impotriva incendiilor.

Réspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce fi sunt incredintate, precum
si a atributiilor delegate si a unor acfiuni si lucriri cu caracter neplanificat.

Este obligat sa se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici,
cu exceptia cazurilor cind acestea sunt vadit ilegale ori de naturd s3
prejudicieze un interes public sau sa lezeze drepturile si libertatile fundamentale
ale unei persoane. In aceastd situatie, salariatul are obligatia sa facd cunoscut in
scris conducerii consiliului motivul refuzului sdu de a duce la Indeplinire
ordinul sau instructiunea primita.



30. Este obligat sd colaboreze Tn aducerea la Indeplinire a Indatoririlor de serviciu gi
sd 151 suplineascd in serviciu colegii, in caz de absentd, In cadrul specialitatii lor,
potrivit dispozitiilor sefului ierarhic,

31.In absenta titularului postului atributiile accestwia vor fi preluate de
In caz exceptional, aceste atributii vor fi delegate altei
persoane, prin notd de serviciu Intocmitd de seful ierahic superior al titularului
postului.

32. La Incetarea raporturilor de muncd, salariatul este obligat s predea lucrérile pe
care le-a avut Tn primire Tn cadrul atributiilor de serviciu.

33. Indeplineste si alte atributii stabilite prin dispozitii ale presedintelui Consiliului
Judetean, precum si cele delegate de cétre sefii ierarhici superiori,

Coordonatecle de contact pentru Tnscrierea la concurs sunt urmitoarele :
-adresa de corespondentd : municipiul Slobozia, Bulevardul Chimiei, nr. 21,
cod postal 920063
-nr. detelefon :0730 070 160/0243 230 200
-e-mail : contact@cjialomita.ro
-persoana de contact : Cuciureanu PaulicaGabriela, consilier, Compartiment
Resurse Umane

Dosarul de concurs, contine in mod obligatoriu :

a) formularul de fnscriere prevazut la art 137 lit.b) din Anexa nr.10 din O.U.G.
nr.57/2019, cu modificérile g1 completarile ulterioare prin raportare la art. VII din
O.U.G. nr.121/2023 ;

b) copia cértii de identitate ;

c) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, In cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat In certificatul de nagtere ;

d) copia carnetului de munca si / sau a adeverintei eliberate de agajator pentru
petioada lucratd, care si ateste vechimea in muncd si 1n specialitatea studiilor
necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod,
dupi caz ;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documete
care atestd efectuarea unor specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente
specifice, dupicaz ;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de cétre medicul de familie al
candidatului, §i a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii,
valabile potrivit prevederilor legale ;

g) cazierul judiciar ;



h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzéitoare
din formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucritor al
Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute de legislatia specifica ;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare
din formularul de Tnscriere, privind faptul ci, n ultimii 3 ani, persoana nu a fost
destituitd sau nu i-a 7ncetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare ;

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia
diplomei de master in domeniul administratiei publice, managementul sau in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau a diplomei echivalente
conform prevederilor art.57 alin.(2) din Legea nr.199/2023, cu modificdrile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi nlocuit cu o declaratie pe propna raspundere prin
completarea rubricii corespunzatoare din formularul de fnscriere. In acest caz,
candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
instituitia publicd competentd are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfdsurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data §i ora organizérii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica. In situatia in care, la fnscietea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicad competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd potrivt legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Afisat astizi ../ 6.09.004 la sediul si pe pagina de e-mail ale
Consililiului Judetean Ialomita.



