
ROMANIA 

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA 

Moo...Pr of CIFIIIF•irla.rviitol 

RIOR SIMTEX 

CERTIFWP- MANAGEMENT VYS-f Ef-t 

IS* *001 

Tel.: 0243 230200 
Fax: 0243 230250 Slabozia - Plata Revoit4iei Nr. 

web: www.cicnetro 
cligeicnetro 

Proiect de !IOTA- RARE nr. 	 
privind aprobarea Regulamentului de organizare ş i functionare a 

Centrului Judetean pentru Conservarea  i  Promovarea Culturii 71-ra(c(iy?ncliA fl aprnitcr 
' 	Laq 

Consiliul Jude pan lalomita, 
Avand  în vedere: 
	 M1 	 , - • - , 	 - ,,- •, I Y. 

- Referatul de aprobare nr. 32!-161  A2.023-  f din  /0Z- f-   2023 at Presedintelui 
Consiliului Judetean lalomita; 

- Decizia Prefecturii Judetului lalomita nr. 65/1992 de infiintare a Centrului Judetean 
pen tru Conservarea si Promo varea Culturii Traditionale lalomita; 

- Hotă rdrea Consiliului Judet-ean lalomita nr. 	din 	2023 privind 
aprobarea Organigramei i statului de functii ale Centrului Judet -ean pentru Conservarea 

	

Promovarea Culturii Traditionale 	 institutie public ă  de culture' aflat ă  sub 
autoritatea Consiliului Judetean lalomita, 

Examindnd: 
- Nota de fundamentare nr. 1184 din 27.11.2023 a Centrului Judetean pentru 

Conservarea Promovarea Culturii Traditionale lalomita; 
- Raportul de specialitate nr.  3 02/0/20),S 	din  42. 1,2-  2023 al Directlei 

Investitii .,si Servicii Pub/ice, Compartimentului Coordonare Societeli, Servicii si Institutii 
Pub/ice Subordonate; 

- Avizul nr. 	/2023 - 	din 	2023 at Comisiei juridice, de disciplin 
drepturi, obligatii ş i incompatibilită ti; 

- Avizul nr, 	/2023 - 	din 	2023 at Comisiei pentru inv ă teimant, 
culture', culte, tineret, colaborarea Cu societatea civil ă  ş i relatii externe; 

- Avizul nr. 	/2023 - 	din 	 2023 al Comisiei pentru munc ă , 
să n ă tate, asistentă  socială  ş i familie, 

În  conformitate Cu: 
prevederile art. XVII alin (8), art. XX alin (7) si art. XXI alin (2) din Legea nr. 296/2023 

privind unele m ă suri fiscal-bugetare pen tru asigurarea sustenabilit ă tii financiare a 
Romemiei pe termen lung, cu modific ă  rile si cornpletă rile ulterioare. 

prevederile art. 6, alin. (1) si al/n. (2) din Ordonanta de Urgent ă  a Guvernului nr. 
118/2006 privind infiintarea, organizarea i desf ă surarea activită tii aseză mintelor culturale, 
Cu modifică rile i completă rile ulterioare; 

prevederile Anexei nr. 6 a Ordinului Ministrului Culturii i Cultelor nr. 2193/2004 
pen tru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functlonare a asez ă mintelor 
culturale; 
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prevederile art. 173 alin. (1) lit, a), alin. (2) lit. c) din Ordonanta de Urgent ă  a 
Guvernulifi 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modific ă rile i completă rile ulterioare; 

În  temeiul art. 196 alin.(1) lit, a) din Ordonan ţ a de Urgentă  a Guvernului 5772019 
privind Codul Administrativ, cu modific ă rile i cornplet ă rile ulterioare; 

HOTARA$TE 

Art.1 Se aprob ă  Regulamentul de organizare si functionare a Centrului Judetean 
pen tru Conservarea si Promo varea Culturii Tradition ale lalomita, institutle public ă  de 
culture/ aflat ă  sub autoritatea Consiliului Judetean lalomita, conform anexei care face 
parte integrant ă  din prezento hotă r6re. 

Art.2 La data intră rii in vigoare a prezentei, Hot ă rarea Consiliului Judetean lalomita 
nr. 165 din 23.09.2021 privind aprobarea Regulamentului de organizare l functionare al 
Centrului Judetean pen tru Conservarea i Promovarea Culturii Traditionale lalomita, se 
abrogă . 

Art.3 Prezenta hot ă rare devine obligatorie ş i produce efecte de la data 
cornunică rii. 

Art. 4 Prin grija Secretarului General al Judetului lalomita, prezenta hot ă reire se va 
comunica Centrului Judetean pen tru Conservarea si Promovarea Culturii Tradition ale 

Directiei Investitii  i Servicii Pub/ice, Cornpartimentului Coordonare Societ ă ti 
Servicii i lnstitutii Pub/ice Subordon ate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 
Judetean lalomita i Institutiei Prefectului — Judetul urrnând a fi publicat ă  pe site-
ul Consiliuiui Judetean '0101174a, sectiunea "Monitorul oficial al judet -ului". 

PRE$EDINTE, 
MARIAN PAVEL Avizat, 

Secretarul General al judetului Ialomiţa 
Adrian Robert IONESCU 

 

 

RdlOc 
LL 
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ROMANIA 
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA 

RE GULAMENT 
de organizare si functionare al Centrului Judetean 

pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale ialomita 

CAP. I. Dispozitii generale 

Art. 1 
Centrul Judeteau pentru Conservarea ş i Promovarea Culturii Traditionale Ialomita, infiintat 

prin Decizia Prefeeturii Judetului Ialomita nr.65/17.04.1992, dermmit in continuare Centrul, 
este institutie public ă  de cultur ă , cu personalitate juridic ă , finantată  din venituri proprii ş i din 
aloeatii de la bugetul local, care functioneaz ă  sub autoritatea Consiliului Judettan Ialomita. 

Art. 2 
Centrul î ş i desfă .ş oară  activitatea in conformitate cu prevederile O.U.G nr.118/2006, privind 

infiintarea, organizarea ş i desfăş urarea activit ă tii aş eză mintelor culturale, cu modific ă rile ş i 
completă rile ulterioare ş i Cu cele ale propriului regulament de organizare ş i functionare elaborat 
în  temeiul regularnentului-eadru aprobat prin Ordinul nr. 2193/2004 al Ministrului Culturii ş i 
Cultelor. 

Art. 3 
Centrul are sediul in imobilul situat in Slobozia, b-dul Matei Basarab nr. 26, judetunalomita. 

Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile etc. VOT eontine denumirea complet ă  a institutiei 
ş i indicarea sediului. Centrul are ş tampilă  proprie, care va purta urm ă toarea inscriptie: „Centrul 
Judetean pentru Conservarea ş i Promovarea Culturii Traditionale Ialomita", 

CAP. IL  Scopul ş i obiectul de activitate 
Art. 4 
Centrul initiaz ă . ş i desfăş oară  proiecte ş i programe culturale in domeniul edueatiei 

permanente ş i at culturii traditionale, urin ă rind cu consecventă : 
cercetarea stadiului actual al traditiilor ş i al creatiei populare specifice fiec ă rei zone 
etnofolelorice a judetului Ialomi ţ a, pentru descoperirea ş i evaluarea fenomenelor 
eulturii populate traditionale; 
protejarea ş i tezaurizarea valorilor reprezentative ale creatiei populare contemporane, 
constituind banca de date ş i valori; 
identificarea ş i coleetionarea valorilor reprezentative ale creatiei populare 
contemporane; 
coordonarea metodologic ă  a activit ătii aş eză mintelor culturale de nivel judetean, 
respectiv c ă mine culturale, case de cultur ă ; 
claborarea unor programe de valorifieare a traditiilor locale ş i stimularea ereativit ă tii in 
toate genurile artei interpretative neprofesioniste; 

- initierea unor proiecte de sprijinire ş i afirmare a interpretilor ş i creatorilor traditiei ş i 
creatiei populare autentiee, pentru protectia acestora impotriva denatur ă rilor ş i 
falsific ă rilor; 
elaborarea unor proiecte atractive ş i utile de educatie permanent ă ; 

- conservarea ş i transmiterca valorilor morale, artistice ş i tehnice ale comunită tii locale, 
precum ş i ale patrimoniului cultural national ş i universal; 



p ă strarea ş i cultivarea specificului judetului Ialornita ş i a zonelor culturale din cadrul 
acestuia; 
stimularea creativit ă tii ş i talentului in cadrul coleetivit ă tilor judetului prin sprijinirea 
ansamblurilor folclorice noi ş i a unor soli ş ti vocali ş i instrumenti ş ti talentati; 

- revitaliznrea ş i promovarea meseriilor ş i indeletnicirilor traditionale ş i sustinerea celor 
care le practic ă  (me ş teri populari ş i mici meseria ş i etc.); 
cultivarea valorilor ş i autenticit ă tii creatiei populare contemporane ş i artei interpretative 
neprofesioniste in toate genurile muzic ă , coregrafie, teatru etc.; 
desfăş urarea unor programe adeevate intereselor ş i preocup ă rilor locuitorilor, de 
petrecere a timpului liber, valorifieand ş i obiceiurile traditionale din comunitatea 
respectiv ă ; 
antrenarea cet ă tenilor in activitatea de cunoa ş tere, ocrotire ş i intretinere atat a mediului 
natural, cat ş i a mediului cultural traditional; 
dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national ş i international; 
editarea ş i difuzarea unor publicatii proprii sau de altă  productie, pe once fel de suport, 
din domeniul culturii populate, educatiei permanente, ş tiintei ş i culturii, cu respectarea 
prevederilor legale in vigoare. 

Art. 5 
Centrul are urmă toarele atributii principale: 

coordoneaz ă  ş i indrumă  din punct de vedere metodologic, in plan judetean, activitatea 
aş eză mintelor culturale; 

- sprijină  activitatea a ş ezămintelor culturale in domeniul preg ă tirii metodologice ş i al 
perfectionă rii profesionale a referentilor culturali; 
editeaz ă  ş i difuzeaz ă  publicatii in domeniul educatiei permanente pentru reteaua 
judeleană  a a ş eză mintelor cultural e; 

- realizeaz ă  programe de educatie permanent ă  in parteneriat cu institutiile de 
specialitate din tar ă  ş i din stră ină tate; 

initiază  ş i sprijină  proiecte ş i programe de promovare a obiceiurilor ş i traditiilor 
populate; 

- propune zone de obiceiuri ş i traditii populare protej ate din eactrul judetului; 
efectueaz ă  studii ş i cercet ă ri privind obiceiurile, traditiile populate ş i me ş te ş ug ă re ş ti 
traditionale; 

- initiază  ş i aplică  programe pentru conservarea ş i protej area obieeiurilor, traditiilor 
populare ş i me ş te ş ugă re ş ti traditionale; 
asigur ă  asistent ă  de specialitate, la eerere, in limita programului de aetivitate propriu ş i 
organizează  cursuri de perfectionare pentru personalul incadrat in a ş eză mintele 
eulturale care functioneaz ă  la nivelul judetului; 
propane ş i organizeaz ă  manifestă ri cultural-artistice cornplexe (spectacole ş i 
festivaluri), cu caracter local, judetean, national sau international: Festivalul 
International de Foielor „Floare de pe B ă ră gan", Festivalul national al tarafurilor „Ion 
Albe ş teanu", Festivalul national de folclor „Doina B ă ră ganulai", Festivalul-concurs 
judetean de folelor „Z ă rză rică , Z ă rză rea", S ă rb ă toarea colindului „Sub zare de soare", 
„Rapsozii la ei acas ă ", „Arta populară  i traditie folcloric ă ", „Cand cram pe Ialomita" 
etc.; Festivalul — concurs de interpretare a muzicii ware romane ş ti "Trofeul Tineretii 
Amara" etc; 

ş i aplică  programe pentru eonservarea ş i protej area obiceiurilor, revigorarea 
traditiiior populare ş i me ş te ş ugă re ş ti traditionale; 

Art. 6 
Pentru exereitarea atributiilor care îi revin 5i pentru realizarea activit ă tilor specifice, Centrul 

colaboreaz ă  cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane juridice de 
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drept public sau privat si cu persoane fizice, f ă ră  a exprima nici un fel de interese de grup 
(etnice, politice, religioase 5.a.). 

CAP. III . Patrimonial 
Art. 7 
(I) Patrimoniul Centrului este format din drepturi ş i obligaţ ii asupra unor bunuri aflate in 

proprietatea public ă  sau privat ă  a statului si/sau a unit ă tii administrativ teritoriale, dup ă  caz, pe 
care le administreaz ă  in conditiile legii, precum si asupra unor bunuri aflate in proprietatea 
privată  a institutiei. 

(2) Patrimonial Centrului Nate fi imbog ă tit ş i completat prin achizi ţ ii , donatii, precum ş i 
prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, en acordul p ă rtilor, de bunuri, din partea 
unor institufi publice ale administratlei publice eentrale ş i locale, a unor persoane juridice de 
drept public 5i/sau privat, a unor persoane fizice din tart sau din str ă Mă tate, 

(3) Buntrile mobile ş i imobile aflate in administrarea Centrului se gestioneaz ă  potrivit 
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fund obligat ă  s ă  aplice m ă surile de 
protectie prev ă zute de lege in veclerea protej ă rii acestora, 

CAP. IV. Personalul si conducerea 
Art. 8 
(I) Personalul Centrului se structureaz ă  in personal de eonducere, de specialitate 5i personal 

auxiliar. 
(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, preeum si incetarea raporturilor de maned 

ale personalului Centrului se realizeaz ă în conditiile legii. 

Art. 9 
(1) Structura organizatoric ă  si nurn ă rul de posturi stint cele prev ă zute in 

organigrama si ş tatul de functii aprobate de Consiliul Judetean Ialomila. 
(2) Atributiile personalului incadrat la Centru sunt cele prev ă zute in fisele postului. 

Art. 10 
Personalul de specialitate ş i , dup ă  caz, eel auxiliar, incadrat in Centru, are obligatia absolvirii 
unai curs de perfectionare, o dat ă  la 3 ani. 

Art. 11 
(I) Centrul este eondus de un manager, numit prin concurs, conform legil. 
(2) Managerul are urm ă toarele atributii principale: 
- asigură  conducerea activit ă tii curente a institutiei; 

asigură  condiliile de incleplinire ş i respectare a criteriilor de antorizare a institutiei; 
elaboteaz ă  pro gramele de activitate; 

- conduce nemijlocit ş i concret un domeniu distinct din activit ă tile specifice institutiei; 
este ordonator tertiar de credite; 
hotă ră ste m ă surile disciPlinare sau de recornpensare a personalului din subordine, in 
concordant ă  cu legislatia in vigoare; 
reprezintă  51 angajeaz ă  institutia in rap orturile cu persoanele juridice ş i fiziee din lar ă  ş i 
din stră ină tate, prectun 5i in fata organelor jurlsdictionale; 

- informează  trimestrial consiliul de administratie asupra realiz ă rii obiectivelor stabilite 
ş i a prestatiei coleetivului pe care îl conduce, stabilind impreun ă  cu acesta m ă suri 
corespunză to are pentru imbun ă tă frea activit ă tii; 
angajeaz ă  personal de specialitate 51 administrativ in concordant ă  cu reglementă rile in 
vigoare; 
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intoeme ş te fi ş ele posturilor prev ă zute in structura organizatoric ă  si unnă re ş te 
indeplinirea sarcinilor ş i respectarea atributilor concrete ale personalului din subordine; 

- informeaz ă  semestrial Consiliul Judetean asupra realiz ă rii obiectivelor stabilite si 
propune mă surile necesare pentru desfă surarea activită ti in conditii optime ş i asigurarea 
calită ti proiectelor. 
indeplineste  once altă  sarcină  clan. de Consiliul Judetean lalomita, Consiliul de 
Administrate, on stabilit ă  prim actele normative din domeniu. 

(3) in exercitarea atributiilor sale managerul emite decizii. 
(4) in absenta managerului Centrul este condus de o persoan ă  din cadruHnstitutiei, 

desemnat ă  de manager prin decizie scris ă . 

Art. 12 
(1) in exercitarea atributilor sale managerul este ajutat de un ş ef serviciu din cadrul 

Serviciului Economic, Juridic ş i Promovare. 
(2) Seful serviciului se subordoneaz ă  managerului ş i indeplineste urmă toarele atributii 

principale: 
coordoneaz ă  activitatea fmanciar-contabil ă  ş i de salarizare; 
exercită  controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu, in 
conformitate Cu prevederile legale in. vigoare; 

- organizeaz ă  ş i ră spunde de efectuarea inregistr ă rilor fmanciar-contabile; 
organizeaz ă  ş i ră spunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului 

institutiei; 
propune m ă suri pentru imbun ă tălirea activit ă ti financiar-contabile a institutei; 

- particip ă  in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri si eheltuieli al 
institutiei; 

indeplineste mice alte atributii specifice funetiei pe care o ocup ă , potrivit legii. 
(3) in absenta ş efului serviciului toate atributile sale se exercit ă  de persoana desemnat ă  de 

acesta en avizul managerului. 

Art. 13 

(1) Activitatea managerului este sprijinit ă  de consiliul de administrate, organ 
colectiv de conducere cu caracter deliberativ. 

(2) Componenta consiliului de administrate este urm ă toarea: 
presedinte - managerul Centrului; 
membri ş eful serviciului financiar, ş efii de compartimente sau, dac ă  nu exist ă , Cate o 
persoană  desemnat ă  de manager din cadrul fiec ă rui compartiment si o persoan ă  
desemnată  de Consiliul Judetean Ialomita din partea acestei institutii; 
secretar prin rotate, unul dintre membrii consiliului de administrate, numit de 
presedinte. 

Art. 14 
Consiliul de administrate isi desfă .ş oară  activitatea diva cum urmeaz ă : 

se intrune ş te la sediul Centrului semestrial sau de eke on este nevoie, la convocarea 
presedintelui sau a unei treimi din num ă rul membrilor s ă i; 
este legal intrunit in prezenta a dou ă  treimi din numă rul total al membrilor s ă i ş i ia 
hotă rari cu majoritatea simpl ă  din numă rul total al membrilor prezent; 
Consiliul de administrate este prezidat de presedinte; 
dezbaterile consiliului de administrate au toe potrivit ordinii de zi, comunicat ă  
membrilor s ă i cu eel putin 3 zile inainte, prin grija secretarului; 
dezbaterile se consenmeaz ă  in procesul-verbal de ş edintă „ inserat in registrul de ş edinte, 
semnat de c ă tre tot cei prezent hi ş edint ă ; 
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procesul-verbal de sedint ă  se semneaz ă  de cdtre toti participantii la lucr ă rile consiliului. 

Art. 15 
(1) Consiliul de administratie are urm ă toarele atributii principale: 
- analizeazd ş i aprobd programele de activitate ale institutiei, hot ă rand directiile de dezvoltare 
ale Centrului; 
- aprobd colaboră rile Centrului cu alte institutii din lard si din stedindtate; 
- avizează  proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, aprobat de Consiliul 
Judetean Ialomita, far dup ă  avizarea lui, trece la defalcarea pe activit ă ti specifice; 

supune, anual, aprob ă rii autoritkii tutelare, statul de functii al institutiei, Inland seama de 
scopul, obiectivele ş i atributiile principale ale acesteia; 

aprobd Regulamentul de ordine interioar ă  al institutici; 
- analizează  si aprobd mdsuri pentru perfectionarea, ineadrarea si promovarea salariatilor 

potrivit legii; 
hot ă ră ste organizarea coneursurilor pentru ocuparea posturilor vacante si aprobd tematica 

de concurs; 
- urmă reste buna gospoddrire si folosire a mijloacelor materiale ş i fmanciare ale institutiei, 

luand mă surile necesare pentru asigurarea integrit ă til patrimoniului din administrare si, dupd 
caz, pentru recuperarea pagubel or pricinuite; 

- stabileste modul in care se utilizeazd bugetul sunt orientate sumele realizate din venituri 
extrabugetare, in conformitate cu prevederile legale în vigoare. 

(2) in exercitarea atributiilor sale, consiliul de administratie adopt ă . hotă rari. 

CAP. V. Structura organizatoric ă  ş i atributii specifice 

Art. 16 
Organigrama si statul de functii ale Centrului sunt aprobate prin Hotdrarea Consiliului 

Jude-tean Ialomita la inceputul anului, dupd aprobarea bugetului de venituri ş i cheltuieli si pot 
fi modificate in cursul anului in cazul in care apar norme legale a c ă ror aplicare impun 
modificarea lor, dar numai in lirnita fondului de salarii alocat prin bugetul propriu de venituri 
si cheltuieli si cu respectarea obiectului de aetivitate al institutiei. 

Art. 17 
Activitatea desfasurat ă  de compartimentele din cadrul Centrului urmdreste realizarea 

scopului si atributiilor institu ţ iei, astfel cum sunt ele reglementate in art. 4 si respectiv art. 5 din 
prezentul regulament. Centrul este organizat pe urmdtoarele servicii si compartimente: 

Manager 
Serviciul Economic, Juridic si Promovare 

• Compartiment Finaneiar — Administrativ 
• Compartiment Juridic 
• Compartiment Promovarea Culturii Traditionale 

Serviciul Ansamblul Folcloric Doina B ă ră ganului 
• Compartiment Instrumental Vocal 
• Compartiment coregrafie - dansuri 

Art. 18 
Serviciul Economic, Juridic si Promovare este condus de tm sef serviciu, care are in 

subordine trei compartimente Compartimentul Financiar Administrativ, Compartimentul 
Juridic si Compartimentul Promovarea Culturii Traditionale si are urm ă toarele atributii 
principale: 

Seful serviciu, are urm ă toarele atributii: 
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- coordoneaz ă  activitatea financjar -contabil ă , 
exercită  controlul financiar propriu prin viza de control financiar preventiv, in 
conformitate cu prevederile legale in vigo are, 

- organizeaz ă  5i ră spunde de efectuarea inregistr ă rilor financiar-contabile, 
- organizeaz ă  ş i ră spunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului 

propune m ă suri pentru imbun ă tă tirea activit ă tii financiar-contabile a institutiei. 

Compartimentul financiar -administrativ are urnatoarele atributii principale: 
intocmirea situatiilor financiar-contabile trimestriale ş i anuale; 
intoemirea situatiilor ce decurg din evidenta financiar-contabil ă  a institutiei; 
asigurarea consemn ă rii opera-tiunilor financiare 5i bugetare in ordine cronologic ă  
ş i pe baza documentelor justificative; 
inregistrarea pl ă tilor de cas ă  ş i a cheltuielilor efective, pe subdiviziunile 
clasificatiei bugetare, potrivit bugetului aprobat; 

- intocmirea proieetului de buget pe programe, actiuni, activit ă ti; 
urmă rirea intocmirii programelor, actiunilor, proiectelor pe objective precise, cu 
indicatori de rezultate 5i de eficient ă  5i pe estimarea performantelor propuse; 
intocmirea bugetului de venituri ş i cheituieli pentTu programele, proiectele ş i 
actiunile propuse; 
propunerea priorit ă tilor in aprobarea ş i efectuarea cheltuielilor bugetare ale 
institutiei; 

- angajarea cheltuielilor numai in limita creditelor bugetare aprobate; 
evidenta intră rii 5i ie5irii documentelor din institutie; 
intocmirea 5i evidenta materialelor de secretariat; 
participarea la activit ă tile culturale 5i administrative ale institutiei; 

- asigurarea de asistentd personalului administrativ 5i de specialitate pentru once 
solicitare existent ă  în cazul problemelor dc serviciu; 
indeplinirea sarcinilor  cc revin, conform legislafei in vigoare, regulamentului de 
organizare ş i functionare ş i regulamentului de ordine interioar ă  ale Centrului 
Judetean pentru Conservarea 51 Promovarea Culturii Traditionale, programului 
anual de actjvitate al institutiei preeum ş i deciziile ş i hotă rarile conducerij 
unită tilor; 
indepline5te ş i alte atributii stabilite de c ă tre manager. 

Compartimentul juridic indepline5te urm ă toarele atributii: 

concepe, redacteaz ă  5i avizează  actele juridice ale institutiei, 
asigură  reprezentarea institufei in fata instantelor judec ă tore5ti, 
acord ă  consultantă  juridic ă  ş i consiliere in once problem ă  de natură  juridic ă  in care este 
implicată  institutia, 
indepline ş te 51 alte atributii stabilite de c ă tre manager. 

Compartimentui „Promovarea culturii traditionale" are urm ă toarele atributii principale: 
cercetarea ş i evaluarea stadiului actual al traditiilor 5i al creatiei populare specifice 
fiecă rei zone etnofolelorice judetului; 
identjficarea, protej area 5i tezaurizarea valorilor reprezentative ale creatiej populare 
contemporane prin constituirea ş i structurarea b ă ncji de date 5i valor' pe baz ă  de 
documentare, fi5e de cercetare, fie de fototec ă , inregistră ri audio ş i video 5i 
valorificarea ei prin diferite modalit ă ti (editare de culegeri de folclor, monografii, filme 
documentare, CD, etc.); 
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elaborarea unor programe diverse, utile ş i atractive de educatie perinanent ă  5i de 
valorificare a traditiilor locale ş i stimularea creativit ă tii in to ate genurile artei 
interpretative neprofesioniste (festivaluri, concursuri de interpretare, s ă rb ă tori 
traditionale, expozitii de art ă  populară , obiceiuri folclorice ş i altele) ş i de initiere a unor 
proiecte de sprijinire ş i afirmare a interpretilor ş i creatorilor traditiei 5i creatiei populare 
autentice, pentru protectia acestora impotriva denatur ă rilor ş i falsific ă rilor; 
desfă 5urarea unor programe adecvate intereselor 5i preocup ă rilor locuitorilor, de 
petrecere a timpului liber, urm ă rind valorificarea obiceiurilor traditionale din 
comunitatea respectiv ă , conservarea 5i transmiterea valorilor morale, artistice ş i tehnice 
ale comunit ă tii locale, precum 5i ale patrimoniului cultural national ş i universal ş i 
antrenarea cet ă tenilor in aetivitatea de cunoa ş tere, ocrotire ş i intretinere atht a mediului 
natural, cat 5i a mediului cultural traditional; 
identificarea ş i propunerea unor zone de obiceiuri ş i traditii populare protej ate din cadrul 
judetului; 
revitalizarea ş i promovarea meseriilor 5i indeletnicirilor traditionale 5i sustinerea celor 
care le practic ă  (me ş teri populari, mici meseria ş i etc.); 
coordonarea rnetodologic ă  a activită tii aş eză mintelor culturale la nivel judetean, 
respectiv amine culturale, case de cultur ă , universitate popular ă , centrul cultural; 
pregă tirea metodologic ă  ş i perfectionarea profesional ă  a referentilor culturali din judet 
sprijină  activitatea a5ez ă mintelor ealturale în domeniul formatorilor 51 al perfection ă rii 
personalului de specialitate; 
dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national 5i international; 
intretine rclaţ iile cu mass-media pentru mediatizarea activit ă tilor institutlei; 
promovează  activitatea institutiei pe Internet (situri web, Youtube, Facebook); 
propune programe de valorificare a traditiilor locale 5i inifaz ă  proiecte de sprijinire ş i 
afirmare a creatorilor 5i performerilor traditiei 5i creatiei populare autentice prin 
valorificarea bazei de date cc o detine institutia; 
valorific ă  datele din arhiva institutiei prin punerea lor la dispozitia publicului prin 
mijloace specifice; 
particip ă  la efectuarea de studii ş i cercet ă ri privind obiceiurile ş i traditiile populare 
asigură nd mijloacele tehnice pentru eercetarea stadiului actual at traditiilor ş i al creatiei 
populare specifice fiec ă rei zone etnofolclorice a judelului; 
particip ă  la conservarea 5i transmiterea valorilor morale, artistice 51 tehnice ale 
comunită tii locale, prin realizarea de filme documentare, videoclipuri 5i alte materiale 
promotionale; 
urmă re ş te dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national ş i international, 
prin participarea la manifest ă ri culturale de profil; 
sprijină  cu mijloacele tehnice din dotare activitatea a ş eză mintelor culturale pentru 
valorificarea traditiilor locale; 

indepline5te ş i alte atributii stabilite de că tre manager. 

Art. 19. Servicial Ansamblul folcloric „Doina B ă ră ganului" este un seviciu structurat ca un 
ansamblu profesionist pentru promovarea culturii traditionale organizat in cadrul Centrului 
(OUG 11872006, art. 2, aim. (3) 5i art. 3), are repertoriu propriu, este asimilat institutiilor de 
spectacol ş i are urmă toarele atributii principale: 

cercetarea, culegerea, tezaurizarea, conservarea 5i valorificarea creatiei populare din 
domeniul folclorului muzical ialomitean ş i coregrafic; 
descoperirea de noi creatori ş i interpreti ai muzieii populare, varstnici sau tineri, 
incurajarea, sprijinirea ş i stimularea activit ă tii lor prin diferite forme (festivaluri, 
concursuri, inregistr ă ri radio, Tv etc.), in scopul aftrin ă rii 5i consacr ă rii creatorilor ş i 
arti ş tilor amatori ea personalit ă ti artistice; 
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- stimularea creativitati ş i talentului interpretilor vocali de folelor a instrumenti ş tilor ş i a 
dansatorilor din judet, prin indrumarea lor artistic d ş i cuprinderea în programele de 
spectacol; 
sustinerea de spectacole foleloriee in cadrul manifestdrilor eulturale de traditie ale 
Centrului: Festivalul international de folclor „Floare de pe B ă ragan", Festivalul national 
al tarafurilor „Ion Albesteanu", concursul judetean „Z ă rzdric ă , ză rz ă rea", spectacolele 
folclorice itinerante „Rapsozii la ai acas ă " ş i „Cand eram pe Ialomita", Sdrb ă toarea 
colindului, alte s ă rbă tori locale; 

- efectueazd culegeri de folclor in vederea imbogatirii repertoriului; 
propune programe de stagiuni ş i repertoriul; 
dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national ş i international; 

- stimuleaza prin mice mijloace specifice, activitatea de create muzicald cat ş i de 
cereetare, culegere si tiparire a unor colectii de folelor muzical din judet, asigurand 
finalizarea acestor demersuri; 
Central oferd, prin specialistii institutei (maestru dans), anual cursuri gratuite de dans 
popular unor serii de elevi ş i student, care participa. al ă turi de membrii 
compartimentului vocal la toate manifestdrile culturale ale institutiei; 
pentru desfăş urarea in conditii optime a reprezentatilor artistice oferite de Seviciul 
Ansamblul folcloric "Doina B ă rdganului" pe lâng ă  instrumenti ş ti ş i solistul vocal, 
functioneaz ă  ea ş i colaboratori permanent grupul de dansatori, compus din elevi ş i 
student, participant la cursurile de clans coordonate de maestrul coregraf, angajat in 
cadrul Ansamblului; 

- Centrul sprijina metodologic, logistic si material grupul de dansatori pentru a participa 
alaturi de Seviciul Ansamblul "Doina B ă raganului" in cadrul tuturor programelor 
culturale desfa ş urate de institute la cel mai Malt nivel de calitate artistica a traditilor, 
obieeiurilor ş i creatilor folelorice atat în tard cat ş i in strdină tate; 
indeplinirea sarcinilor  cc le revin conform legislatei in vigo are, regulanaentului de 
organizare ş i functionare, regulamentului de ordine interioard, prograrnului anual de 
activitate a institutei precurn ş i deeiziilor ş i hotararilor conducerii 

Serviciul Ansamblul Foielode Doina B ă rkganului este condus de un ş ef servicia, care are 
in subordine dou ă  compartimente : Compartiment Instrumental Vocal si Compartiment 
coregrafte dansuri, ş i are urrndtoarele atributii principale: 

$eful serviciu se subordoneazd managerului ş i indepline ş te urrnatoarele atributii: 
are rob de control asupra activitatilor desf4urate in cadrul compartimentelor ablate în  

subordinea sa, 
raspande de planificarea aetivitati artistice, 

- pă strarea autenticit ă ti zonale folclorice in repertoriul Serviciului Ansamblul Folcloric 
„Doina Raraganului"; 

realizarea de rnateriale de promovarea a folelorului ialomitean; 
realizarea de culegeri de folclor din zona etnofolcloried a B ă raganului; 
realizarea unor stagiuni de spectaeole in cadrul planului anual al institutei; 

- stabile ş te masuri in vederea imbun ă tatirii calit ăţ ii prestatiilor artistice, membrilor 
Serviciului Ansamblului Foleloric "Doina Baraganului" 
compune muzica ş i culege folclor, descoperind ş i promovand creatia populard, specified 
judetului 
se preoeupd de imbună tă tirea prestatiei profesionale a tuturor instrunenti ş tilor, 
urmare ş te aplicarea m ă surilor luate ş i controleaz ă  modul de indeplinire a sareinilor 
stabilite pe linie artistica, 
in funetie de nevoie, programeazd impreuna cu maestrul dans repetitii pc grupuri de 
instrumenti ş ti ş i dansatori, 
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intoemeste ş i urmă re ş te realizarea repertoriului muzical  at compartimentelor, 
exercită  control asupra modului de indeplinire a prevederilor Regulamentului intern, de 
dire angajatii din subordine, 
raspunde de disciplina colectivului artistic, stabilind o atmosfera cat mai prielnic ă  
ereatiei artistice ş i propunand eventuate sanctiuni sau promov ă ri, după  caz, 
indepline ş ti atributii de evaluare a personalului din subordine, conform legii, intocmind 
fise de evaluare, 
particip ă  ş i unnare ş te repetitiile pennanente, repetitiile generale inaintea spectacolelor 
ş i ia masurile necesare pentru o blind def ă surare ş i organizare a acestora, 
colaboreaza  cu regizorul artistic ş i tehnic ş i propune distributii artistice, proiecte ş i 
activit ă ll culturale artistice, 
Rune in valoare Ansamblul Folctorte Doina B ă ră ganului, prin spectacole tematice sau 
ocazionale, festivaluri, particip ă ri nationale ş i intemationale, 
promovarea institutiei in spatiul cultural national si international si prin mediul online, 
prin site-urile si paginile institutiei, 
gestionez ă  relatia  cu tehnieienii speetacolelor (ecrane, lumini, sonorizare) pentru 
asigurarea unei calitati ridicate a spectacolelor, 
indepline ş te si alte sarcini stabilite de c ă tre manager. 

Compartimentul Instrumental Vocal (instrumenti ş tii si solist vocal) au urmatoarele 
atributii: 
se implică  in realizarea sarcinilor echipei, 

- participa la repetitii coform graficelor stabilite de condueere, 
asimilează  aspeetele tehnice ş i artistice ale luerarilor noi, 

- perfectioneaz ă  piesele din repertoriu ş i reproduce lucrarea muzical ă , 
particip ă  la repetitii ş i spectacole, festivaluri, programe TV, etc, 

- asimilează  lucrari muzicale diverse ş i le preg ă te ş te pentru aducerea acestora la nivel 
calitativ necesar pentru prezentarea in public, 
asigură  acompaniamentul solistilor/interpretilor impreun ă  cu alti instrumentisti, 
duce la indeplinire ş i alte sarcini rep artizate de manager ş i seful serviciu al Serviciului 
Ansamblul Folcloric Doina B ă raganului. 

Compartiment coregrafie — dansuri, dansatorii au urm ă toarele atributii: 
- transmite ş i primeste inform* privitoare la activitatea profesional ă  Cu respectarea 

raporturilor ierarhice si functionale, 
identific ăş i asimileaz ă  elementele tell:nice ale partiturilor coregrafice, 
participtt la repetitii programate confonn graficelor stabilite de conducerea institutiel 
in vederea însu ş irii la parametrii optimi a pa ş ilor de daps conform repertoriului 
programat; 
participa la spectacolele organizate de institutie ş i ră spunde de calitatea artistica a 
acestora; 
ia parte la spectacole televizate, sau festivaluri, sau programe TV, sau filmari video 
etc.; 
să  practice in particular pa ş ii de clans si figurile din spectacol sau parti din acestea sub 
supravegherea coregrafului sau ca munc ă  individuala ; 
să  dovedeasai : o timid si o prestant ă  de dansator, s ă  aibă  simt ritmic, memorie 
muzical ă , abilitate de a se mi ş ca gratios si u ş or, abilitatea de a intra in rot, rabdare, 
putere de coneentrare, maniere elegante, abilitatea de a lucra in echipa ; 

CAP. VI  . Bugetul de venituri ş i eheltuieli 
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Art. 20 
Cheltuielile curente ş i de capital ale Centrului Judetean pentru Conservarea 5i Promovarea 

Culturii Traditionale Ialomita se finanteaz ă  din venituri proprii ş i din subventii aeordate de la 
bugetul propriu al judetului Ialomita, 

Art. 21 
(1) Veniturile proprii ale Centrului Judetean pentru Conservarea 5i Promovarea Culturii 

Traditionale Ialomita se incaseaz ă , se administreaz ă , se utilizeaz ă  5i se contabilizeaz ă  de c ă tre 
acesta, potrivit dispozitiilor egale. 

(2) Veniturile proprii provin din activită tile realizate direct de c ă tre Centrul Judetean pentru 
Conservarea ş i Promovarea Culturii Traditionale Ialomita, dup ă  cum urmeaz ă : 

taxele pentru cursuri, inelusiv cele de perfectionare; 
spectacole organizate de institutie; 
organizarea unor manifest ă ri eulturale; 
valorificarea unor luer ă ri realizate prin activit ă ti specifice; 
editarea 51 difuzarea unor publieatii proprii sau de alt ă  productie, pe once fel de suport, 
din domeniul culturii populate, educatiei permanente, 5tiintei 5i culturii, cu respectarea 
prevederilor legale în vigoare; 
derularea unor proiecte 5i  pro grame eulturale in parteneriat sau in eolaborare cu alte 
institutii din tar ă  51 din stră ină tate; 
prestarea altor servicii 5i/sau activit ă ti eulturale sau de educatie permanent ă  In 
conformitate cu obiectivele ş i atributiile institu ţ iei , potrivit legii; 

CAP. VII Dispozitii finale 

Art. 22 
(1) Centrul dispurte de 5tampil ă  ş i sigiliu proprii. 
(2) Centrul are arhivă  proprie in care se p ă streaz ă , conform prevederilor legale: 
- actul normativ de infiintare; 

documentele financiar-contabile, planul ş i programul de activitate, d ă ri de seamă  
51 situatii statistice; 

corespondenta; 
- alte documente, potrivit legii. 

Art. 23 
(1) Prezentul regulament se completeaz ă , de drept, on actele normative 5i intr ă  în vigoare 

pe data adopt ă rii lui Cu votul majorit ă tii membrilor Consiliului Judetean Ialomita 5i se aplic ă  
pană  la adoptarea umii alt Regulament. 

(2) in temei-ul prezentului regulament ş i Cu respectarea dispozitiilor legale invigoare, 
managerul elaboreaz ă  Regulamentul de ordine interioar ă  al institufei 51 îl supune spre aprobare 
Consilinlui de administratie. 

(3) Once modificare ş i completare a prezentului regulament vor fi analizate de Consiliul de 
administratie 51 vor fi propuse aprobgrii Consiliutui Jude -(ean 

MANAGER, 
Dl. TRIFU Alexandru Daniel 

intocmit, consilier juridic, 
BURLACU Nicoleta 
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Nr. 	/ .2023edin  j2 - 12.2023 

REFERAT DE APROBARE 
la proiectul de hoteirlire privind aprobarea Regulamentului de organizare ş ifunc,tionare a 

Centrului Judetean pentru Conservarea Promovarea Culturii Tradi ţ ionale Ialomi ţ a 

Prin proiectul de hotdrare supus dezbaterii se propune aprobarea Regularnentului de 
organ izare ş i fungionare a Cent rului Judetean pentru Conservarea yi Prom ovarea Culturii 
Traditionale Ialomiţ a. 

Centrul Judetean pentru Conservarea ş i Promovarea Culturii Traditionale Ialomita a fost 
infiintat prin Decizia Prefecturii Judetului Ialomita nr, 65/1992, ca institutie publică  de cultură  
cu personalitate juridică , afiatei in subordinea Consiliului Judetean Ialomiţ a, yi are ca object de 
activitate cunoaş terea, cercetarea, protejarea ş i prom ovarea creatiei populare specifice fiecă rei 
zone etnofoclorice a Judetului. 

Centrul Jucletean pentru Conservarea ş i Promovarea Culturii Traditionale Ialoinita 
initiazei ş i desfă yoară  pro iecte ş i programe culturale în domeniul educatiei permanente ti al 
culturii traditionale. 

Prin Nota de .fundamentare nr. 1184 din 27.11.2023, inregistrată  la Consiliul Judetean 
lalomita cu adresa nr. 31017/2023-D din 27.11.2023, Centrul Judetean pentru Conservarea 
Promovarea, Culturii Traditionale. Ialomita, propune in concordanta cu Legea nr. 296/2023 
privind unele rnă suri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilită tii financiare a Romeiniei pe 
termen lung, actualizatei si a Ordonantei de Urgentei a Guvernului nr, 118/2006 privind 
infiin ţarea, organizarea 	desfă surarea activită tii asezămintelor culuralet, cu modific ă rile 
completă rile ulterioare, aprobarea noului Regulament de organizare functionare al institutiei. 

Conform prevederilor articolului 6 din Ordortanta de Urge* a Guvernului nr. 118/2006 
privind infiintarea, organizarea ş i desAurarea activită tii a,seză mintelor culturale, cu 
modific ă rile ş i completarile ulterioare, coraborat cu prevederilor art. 173 al/n. (1) lit, a), ann. (2) 
lit. c) din Ordonanta de Urge* a Guvernului 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 
modific ă rile ş i completă rile ulterioare în exercitarea atributiilor sale, consiliul judelean "aprobă , 
în  conditiile legii, la propunerea pre,vedintelui consiliului judetean, regulamentul de organizare ş i 
,fungionare a consiliului judgean, organigrama, statul de .functii, regulamentul de organ izare ş i 
fungionare ale aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum fi ale institutiilor 
pub/ice de interes judgean $i ale societă tilor ş i regiilor autonome de interes judetean". 

Avand  în vedere c ă  proiectul de hotă rare indeplineste condiţ iile de necesitate 
oportunitate, propun Consiliului Judetean Ialomiţa adoptarea hotă rarii in forma ş i continutul 
prevă zute in project. 

Redactat, 
Ion Liliana 
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Nr. 	ti,9 	/2023-Edin  a. 	.2023 

RAPORT DE SPECIALITATE 
proiectul de botă rfire privind aprobarea Regulamentului de Organizare ş i Funetionare al 
Centrului Judetean pentru Conservare ş i Promovarea Culturii Traditionale Ialomita 

Prin proiectul de hofă rare supus dezbaterii Consiliului Judetean Ialomita se propune aprobarea 
Regulamentului de Organizare §i Funetionare al Centrului Judetean pentru Conservare ş i Pro movarea 
Culturii Traditionale Ialornita. 

Avand in vedere: 
-Legea nr. 296 72023 privind unele rn ă suri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilit ă tii fmanciare a 
Romaniei pe termen lung; 
-Ordonanta de urge*. a Guvernului nr. 9012023 pentru aprobarea unor m ă suri de reducere a 
cbeltuielilor bugetare pe anul 2023; 
-prevederile art. 173 aim, (2) lit. "c" din Ordonanta de urgent ă  a Guvernului nr. 5772019 privind Codul 
Administrativ, cu modific ă rile ş i complet ă rile ulterioare, consiliul judetean "aprobg.,  în  eonditiile legii, 
la  propunerea presedintelui consiliului judetean, regulamentul de organizare si funetionare a 
consiliului judetean, organigrama, statul de funetii, regulamentul de organizare ş i functionare ale 
aparatului  de  specialitate al consiliului judetean, precum si ale institutiilor publiee de interes 
judetean ş i ale societă tilor si regiilor autonome de interes judetean; 
-adresa primit ă  de la Centrului Judetean pentru Conservare ş i Promovarea Culturii Traditionale lalomita 
nr.1184 din data de 27.11.2023 prin care solicit ă  aprobarea Regulamentului de Organizare 
Functionare, ca urmare a Infiint ă rii a doua posturi In cadrul compartimentului "Promovarea Culturii 
Traditionale", a redenumirii Serviciului Economic i Promovare In Serviciul Economic, Juridic ş i 
Promovare ş i a desfiint ă rii Compartimeraului Specialitate i Consultant ă  Artistick 

se propune: 
aprobarea Regulamentultd de Organizare  i Functionare al Centrului Judetean pentru Conservare 
Promovarea Culturii Tradition ale Ialomita. 
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Regulamentul de Organizare i Functionare al Centrului Judetean pentru Conservare 
Promovarea Culturii Traditionale 1alomi ţ a a fost aprobat prin 	 nr. 165 din 23.09.2021. 
Ulterior, prin adresa primit ă , s-au prezentat propuneri de reorganizare a structurii Statului de func ţ ii, 
Organigramei ş i Regulamentului de Organizare i Functionare, ceea ce a implicat modifiearea ş i 
completarea Regulamentului de Organizare i Func ţ ionare al Centrului Judetean pentru Conservare ş i 
Promovarea Culturii Traditionale Ialomita. Central J -udetean pentru Conservare ş i Promovarea Culturii 
Traditionale Ialomita a transmis forma actualizat ă  a Regulamentului de Organizare ş i Functionare, 
potrivit Notei de fundamentare nr. 1184/27.11.2023, spre aprobare Consiliului Judetean Ialomita. 

Fată  de cele de mai sus, apreciem e ă  proleetul de hot ă rare Indepline ş te eonditiile de necesitate ş i 
de oportunitate i propunem Consiliului Judetean Ialomita adoptarea hot ă rdrii In forma ş i continutul 
prevă zute în proiect, cu anexele ata ş ate. 

Director executiv-adjunct 
Stanek' Mariana 

Sef servieiu 
1orga Dr ă guta 

Cons ilier, 
Petrescu Andreea Cristina 
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