Atributii *)
Compartiment Programare si Urmdrire Venituri — consilier, grad profesional princrpa/

1.

Realizeazi elaborarea lucrdrilor de analizd gi sintezd referitoare la veniturile bugetelor locale in

structurd si evolutie, pe ansamblul judetului §i pe fiecare unitate administrativ-teritoriald

2,

10.

11,

12.

Realizeazd lucrarile privind stabilirea impozitelor i taxelor locale, precum si a altor venituri ale
bugetului judetului in vederea aprobirii acestora;

Participd la Intocmirea documentelor privind fundamentarea veniturilor bugetului judetului
formate din impozite, taxe si toate celelalte venituri ce reprezintd resurse binesti conform legii
finantelor publice locale §i a celorlalte acte normative din domeniu;

Realizeazd zilnic sinteza lncasarilor pentru aparatu! de specialitate, in baza extraselor de cont
regasite in sistemul national FOREXEBUG

Realizarea contabilitatii veniturilor bugetului propriu al judefului care reflectd evidenta si

incasarea acestora:

o cfectucazd validarea zilnicd a incasarilor realizate, prin urmdrirea primirii la timp a
extraselor de cont $i a documentelor justificative §i  asigurdnd incadrarea corectd in
subdiviziunile clasificatiei bugetare a veniturilor Consiliului Judetean lalomita;

s efectueazd operafiunile premergétoare bilantului contabil: fhregistririle contabile, figele
contabile sintetice gi analitice si balanta de verificare, coreldnd soldurile conturilor din
balanta contabild si cele din fisele contabile cu cele din extrase pentru donafii si

sponsorizari.
Realizeazd operatiunile de verificare a documentatiiior depuse de beneficiarii programelor cu
finanfdri nerambursabile aferente programelor aprobate.
Realizeaza situatii extracontabile incidente operatiunifor derulate

Realizeazd contabilitatea sintetic gi analiticd pentru operafiunile derulate, intocmegte
documentatia previzutd de actele normative privind registrele de contabilitate obligatorii,

Participd la realizarea lucrdrifor financiar-contabile in vederea intoemirii situatiilor financiare
trimestriale gi anuale ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.

Participd la cenfralizarea informatiilor din situatiile financiare ale aparatului de specialitate si ale
institutiilor publice subordonate in vederea realizarii situatiilor financiare centralizate trimestriale

$i anuale.

Asigurd introducerea datelor in programul national de raportare FOREXEBUG, conform
termenelor si conditiilor aferente aplicatiei.

Implementeazd procedurile privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
aparatului de specialitate al Consiliufui Judetean [alomita.



[3.

i4.

15.

16,

17.

18.

19.

20.

21

22,

24.

25.

20.

Implementeazd procedurile operationale privind activititile desfdsurate in cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean [alomita.

Realizeazd prelucrarea automatd a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le presupun
sarcinile de mai sus in situatiile in care existi conditii (programe, aplicatii).

Asigurd confindentialitatea informatiilor si este obligat si piistreze secretul de serviciu, in
conditiile previzute de lege.

Organizeazd, claseazd, indosariazd si pastreazi documentele ce vizeazd atributiile sale de
serviciu astfel incdt si asigure accesibilitatea si verificarea facild a acestors, predandu-le la
arhivd la termenele legale,

Isi insuseste prin semnare toate documentele, situatiile si lucririle realizate.

Studiazd, isi Insugeste si rdspunde de aplicarea tuturor actelor normative pentru indeplinirea
sarcinilor ce i sunt repartizate,

Are indatorirea de a respecta prevederile OUG nr, 57/2019 Codului administrativ, cu
modificarile g1 completirile ulterioare.

Salariatul este obligat si cunoascd gi sd respecte prevederile Regulamentului de organizare gi
functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.

Salariatul este obligat s cunoascd §i si respecte prevederile Regulamentului de ordine interioars
a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita.

Salariatul este obligat sd cunoascd si sd respecte normele privind protectia muncii s atributiile
din domeniul! apdrérii mpotriva incendiilor.

- Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii sunt incredintate, precum i a atributiilor

delegate si a unor actiuni §i lucréri cu caracter neplanificat.

Este obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia
cazurilor cind acestea sunt vadit ilegale ori de naturd si prejudicieze un interes public sau si
lezeze drepturile i libertitile fundamentale ale unei persoane. In aceasti situatie, salariatul are
obligatia si facd cunoscut In scris conducerii consiliului motivul refuzului siu de a duce la
indeplinire ordinul sau instructiunea primita.

Este obligat sd colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si si isi
suplineascd in serviciu colegii, In caz de absentd, In cadrul specialititii lor, potrivit dispozitiilor
sefului ierarhic,

In absenta titularului postului atributiile accestuia vor fi preluate de n caz
exceptional, aceste atributii vor fi delegate altei persoane, prin notd de serviciu intocmiti de seful
ierahic superior al titularului postului.



27. La incetarea raporturilor de munci, salariatul este obligat si predea lucririle pe care le-a avut in
primire in cadrul atributiilor de serviciu.

28. Indeplineste si alte atributii stabilite prin dispozitii ale presedintelui Consitiului Judetean, precum
si cele delegate de catre sefii ierarhici superiori.

Sistemul de Management al Calititii:

a)  Responsabilititi generale:
1. Asigurd implementares, mentinerea §i Imbunititirea Sistemului de Management al Calititii in

propria activitate;
2. Respecti cerintele documentatiei Sistemului de management al calititii in propria activitate.



