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PROIECT DE HOTARARENR. /19

privind stabilirea salariilor de bazé pentru personalul din cadrul
institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean lalomita

Consiliul Judetean lalomito,

Avdnd in vedere:

- referatul de aprobare nr. 2.8 /2022 é din 4342 2022 ol Presedintelui
Consiliului Judetean lalomita;

Examindnd:

- minuta intdlnirii Presedintelui Consiliului Judetean lalomita cu salariatii din
cadrul aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita si personal din cadrul Spitalului Judetean de Urgenté Slobozia ;

- Hotdrérea Consiliului Judetean lalomita nr. 223 din 25.11.2021 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru personalul din cadrul institutiilor publice din subordinea
Consiliului Judetean lalomita, cu modificdrile si completérile ulterioare; .

- Raportul de specialitate nr. 34393 /2022- # din 43.;> 2022 al Biroului
Resurse Umane;

- Avizul nr. /2022 - din 2022 al Comisiei pentru muncd,
sdndtate, asistentd sociald si familie;

- Avizul nr. /2022 - din 2022 al Comisiei economico-
financiare si agriculturd;

- Avizul nr. /2022 - _din 2022 ol Comisiei juridice, de

discipling, drepturi, obligatii si incompatibilitdti,

In conformitate cu:

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

- prevederile art. 3 alin. (1) si (4), art. 6, art. 8 alin. (1), art. 10 alin. (1), art. 11 si
art. 38 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 191 alin. (1) lit. f) din Ordonanta de Urgentd o Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd o Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
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HOTARASTE:

Art. 1 ncepénd cu luna decembrie 2022 se stabilesc salariile de bazd ale
aparatului de specialitate ol Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
lalomita, conform anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

Art, 2 Incepénd cu luna decembrie 2022, se stabilesc salariile de bazd pentru
posturile de preot si garderobier din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia,
conform anexei nr. 2, care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

Art. 3 Incepénd cu data de 1 ianuarie 2023, in cazul institutiilor din subordinea
Consiliului Judetean lalomita, si anume, Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita (cu exceptia personalului din cadrul aparatului de
specialitate), Centrul de Asistenta Medico- SocialG Fierbinti Targ, Muzeul Judetean
lalomita, Muzeul National al Agriculturii, Centrul Cultural ,lonel Perlea” lalomita,
Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale lalomita,
Biblioteca Judeteand ,Stefan Bdnulescu” lalomita si Spitalul Judetean de Urgentd
Slobozia, cuantumul brut al salariilor de bazd de care beneficiazd personalul plétit din
fonduri publice, in mdsura in care ocupd aceeasi functie si isi desfdsoard activitatea in
aceleasi conditii, se majoreazd cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie
2022, fard a depdsi valoarea nominald pentru anul 2022 stabilitd conform anexelor la
Legea — cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art. 4 Se imputerniceste ordonatorul principal/tertiar de credite sd emitd actele
administrative de stabilire a salariilor de bazd ale personalului din subordine, conform
prevederilor prezentei hotdrdri.

Art.5 (1) incepdnd cu luna decembrie 2022, art. 1 si 2 din Hotdrdrea Consiliului
Judetean lalomita nr. 223/25.11.2021, cu modificdrile si completdrile ulterioare, isi
inceteazd aplicabilitatea.

(2) incepénd cu data de 1 ianuarie 2023, Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita
nr. 223/25.11.2021, cu modificérile si completdrile uiterioare, se abrogd.

Art. 6 Prin grija Secretarului General al Judetului lalomita, prezenta hotdrdre se
va comunica Directiei Buget Finante, Biroului Resurse Umane, institutiilor mentionate
la art. 1 -3 si Institutiei Prefectului - Judetuf lalomita, urmand sd fie publicatd pe site-ul
Consiliului Judetean lalomita, Sectiunea “Monitorul Oficial al Judetului”.

PRESEDINTE
MARIAN PAVEL Avizat,
Secretarul general judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
" Rd/Oc
TGV
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Salarii de baza pentru personalul din cadrul

Anexa nr. 1
la Hotarérea Consilivlui Judetean lalomifa
nr. /

aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului lalomita

2022

Functia Salariul de baza pentru functiile:
de conducere de executie
-lei-
1 2 3 4 5 6 7 8
GRADATIA O |GRADATIA1 |GRADATIA2 |GRADATIA3 |GRADATIA4 GRADATIA S

Director general 15.015

Director general adjunct 12.705

Director 11.550

Sef serviciu gradul I 8.910

Sef serviciu gradul | 8.316

Sef birou gradul Il 7.960

Auditor |1A 6468 6953 7300 7665 7856 8054
Auditor | 5616 6037 6339 6656 6823 6994
Auditor 1| 4873 5238 5501 5776 5921 6069
Consilier juridic IA 5640 6063 6366 6684 6852 7023
Consilier juridic I 4846 5209 5470 5743 5887 6034
Consilier juridic Il 4272 4592 4822 5063 5191 5320
Consilier juridic debutant 3605 3875 4069 4273 4379 4489
inspector de specialitate | 5640 6063 6366 6684 6852 7023
inspector de specialitate I 4846 5209 5470 5743 5887 6034
inspector de specialitate |l] 4272 4592 4822 5063 5191 5320
inspector de specialitate debutant 3605 3875 4069 4273 4379 4489
referent de specialitate | 5640 6063 6366 6684 6852 7023
referent de specialitaie 4846 5209 5470 5743 5887 6034
referent de specialitate |l 4272 4592 4822 5063 5191 5320
referent de specialitaie debutant 3605 3875 4069 4273 4379 4489
Referent | 4677 5028 5279 5543 5682 5824
Referent il 4333 4658 4892 5136 5265 5397
Referent 1A 3942 4238 4450 4672 4789 4909
Referent | 3733 4013 4214 4424 4535 4648
Referent Il 3566 3833 4025 4226 4333 4441
Referent debutant 3317 3566 3744 3931 4030 4130




Functia

Salariul de baza pentru functiile:

de conducere de executie
-lei-
1 2 3 4 5 6 7 8
GRADATIAO |GRADATIA1 {GRADATIAZ {GRADATIA3 |GRADATIA4 GRADATIAS
Administraior | 4142 4453 4675 4909 5033 5159
Sofer [ 3759 4041 4243 4455 4566 4681
Sofer Il 3626 3898 4093 4297 4405 4515
Muncitor calificat | 3759 4041 4243 4455 4566 4681
Muncitor calificat Il 3605 3875 4069 4273 4380 4490
Muncitor calificat Il] 3468 3728 3915 4110 4213 4318
Muncitor calificat IV 3335 3585 3764 3953 4051 4153
Muncitor necalificat | 3335 3585 3764 3953 4051 4153
Muncitor necalificat li 3201 3441 3613 3794 3889 3986
Ingrijitor 3374 3627 3808 3999 4099 4202
Ingrijitor debutant 3241 3484 3658 3841 3937 4036
Paznic 3335 3585 3764 3853 4051 4153




CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Anexanr.2

ta Hotérérea Consiliului Judetean [alomita

nr. /

2022

Salarii de bazd brute pentru unele functii contractuale din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia

lei

Functia Nr. Salariul de bazi pentru functiile:
posturi de executie
Gradatia 0 {Gradatia 1 Gradatia 2 |Gradatia 3 |Gradatia 4 |Gradatia 5

1 2 3 4 5 6 7 8
Preot 1 5.784 6218 6529 6855 7027 7202
Garderobiet
(muncitor 3 3.375 3628 3810 4000 4100 4203
calificat)
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PRESEDINTE Nr. 3224 ( /‘fmz ~& din 3. 12..2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotdrdre privind stabilirea salariilor de bazd pentru personalul din
cadrul institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean Ialomita

Prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii se propune Consiliului Judetean
lalomita stabilirea salariilor de bazd pentru personalul din cadrul institutiilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Ialomita.

De la data aplicarii Legii-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, respectiv 01.07.2017, pentru personalul din cadrul
institutiilor publice subordonate Consiliului Judetean Ialomita salariile au fost stabilite
prin hotdrdre a consiliului judetean, in urma consultdrii organizatiei sindicale
reprezentative sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

La stabilirea salariilor de bazd pentru personalul care face obiectul prezentei
hotdrari s-au avut in vedere urmadtoarele

* prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr, 168/2022 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

* resursele bugetare aferente cheltuielilor de personal;

* principiile sistemului public de salarizare;

* prevederile art. 11 alin, (4) ale Legii-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, potrivit cdrora veniturile salariale ale unui
Sfunctionar public sau ale unui angagjat contractual nu pot depdsi indemnizatia lunard a
vicepresedintelui consiliului judetean, iar cheltuiala cu salariile trebuie sd se incadreze in
cheltuielile de personal aprobate cu aceastd destinatie in bugetul de venituri i cheltuieli
al consiliului judetean;

* respectarea raportului salarial de 1-12 prevdzut de art. 5 din legea salarizdrii, cét
§i a prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, in sensul consultdrii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor;

* rezultatul intdlnirii Presedintelui Consiliului Judetean Ialomita cu salariatii din
cadrul aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita 5i personal din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia;

* complexitatea §i volumul atributiilor personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita;



* cresterea fard precedent a preturilor la energia electricd, gaze naturale si
combustibil care a avut impact asupra cresterii prefurilor la bunurile de consum gi utilitati
§i care au determinat in principal scdderea puterii de cumpdrare, rata inflafiei inregistrdnd
in prezent aproximativ 16%.

In acest sens, prin protectul de hotdrdre se propune:

- stabilirea salariilor de bazd pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita, prin
modificarea cuantumurilor stabilite prin anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Judetean
lalomita nr. 223/25.11.2021, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- stabilirea salariilor de bazd pentru posturile de preot si garderobier din cadrul
Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia, care nu se regdsesc in grilele de salarizare
prevdzute in anexele la Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
Jonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, prin modificarea cuntumurilor
stabilite prin anexa nr. 2 la Hotdrdrea Consiliului Judetean Ialomita nr. 223/25.11.2021,
cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

- in temeiul prevederilor O.U.G. 168/2022, in cazul institutiilor din subordinea
Consiliului Judetean lalomita: Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protectia
Copilului Ialomita ( cu excepfia personalului din cadrul aparatului de specialitate),
Centrul de Asistentd Medico- Sociald Fierbinti Tdrg, Muzeul Judetean lalomita, Muzeul
National al Agriculturii, Centrul Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea” Ialomita, Centrul
Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ialomita, Biblioteca
Judeteand ,,Stefan Bdnulescu” lalomita si Spitalul Judetean de Urgentd Slobozia,
cuantumul brut al salariilor de bazd de care beneficiazd personalul platit din fonduri
publice, in mdsura in care ocupd aceeasi functie §i isi desfdsoard activitatea in aceleasi
conditii, se majoreazd cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, fird a
depdsi valoarea nominald pentru anul 2022 stabilita conform anexelor la Legea — cadru
nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Propunerea este fundamentatd pe prevederile art. 191 alin. (1) lit. f) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, potrivit carora consiliul judetean indeplineste, pe langd atributiile
concret reglementate In aceastd lege §i alte atributii prevdzute de lege, in spefd cele
prevazute de art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/28.06,.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
referitoare la stabilirea salariilor de bazd.

Avénd in vedere cd sunt indeplinite conditiile de necesitate §i de oportunitate,
propun Consiliului Judetean Ialomita adoptarea hotdrdrii in forma §i continutul
prezentate in proiect.

PRESEDINTE
MARIAN PAVET )

Tehnoredactat,
Teodorescu Gabriela - Virginia
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RAPORT

la proiectul de hotirire privind stabilivea salariilor de bazd pentru personalul din cadrul
institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean Inlomita

Avind in vedere:

- minuta incheiatd intre Pregedintele Consiliului Judetean lalomita si reprezentantii salariatiior
aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Talomita, privind nivelul salariilor de bazi ale salariatilor si reprezentantul Spitalului Judetean
de Urgentd Slobozia pentru functiile de preot §i garderobier, Incepind cu luna decembrie
2022,

- prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificdrile si completirile ulterioare ;

- prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte
normative

este oportund stabilirea salariilor de bazd pentru personalul din cadrul institutiilor publice din
subordinea Consiliului Judefean Ialomita, dupd cum urmeaza:

- incepand cu luna decembric 2022 se stabilegte cuantumul brut al salariilor de bazi de care
beneficiazd personalul din cadrul aparatului de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului lalomita conform anexei nr.1.

- Tncepind cu luna decembrie 2022 se stabileste cuantumul brut al salariilor de bazi de ¢ care
beneficiazd personalul incadrat fn funciiile de preot i garderobier din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Slobozia conform anexei nr.2.

Potrivit dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind unele mésuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, tncepand cu data de 1 ianuarie 2023, cuantumul brut al salariilor de bazi de care
beneficiazd personalul platit din fonduri publice se majoreazd cu 10% fatd de nivelul acordat pentru
luna decembrie 2022, fird a se depasi valoarea nominald pentru anul 2022 stabilitd potrivit anexelor la
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completérile ulterioare.

Majorarea se aplicd personalului din institufiile din subordinea Counsiliului Judetean Ialomita
respectiv: Muzeul National al Agriculturii, Centrul Cultural ,Jonel Perlea" lalomita, Biblioteca
Judefeand ,,Stefan Banulescu" Ialomita, Centrul Judetean pentru Conservarea §i Promovarea Culturii
Tradifionale lalomifa, Muzeul Judetean lalomita, Directia Generald de Asistentd Sociald gi Protectia
Copilului Talomita (cu excepiia personalului din cadrul aparatului de specialitate), Spitalul Judetean
de Urgenti Slobozia (cu exceptia personalutui tncadrat pe functiile de preot si garderobier).

Facem mentiunea c@ responsabilitatea stabilirii §i acorddrii drepturilor de naturd salariale
revine fiecdrui ordonator de credite care, potrivit art. 3 alin. (1) si alin. (4) din Legea-cadru nr.
153/2017, asigurd gestiunea sistemului de salarizare a personalului din instituiile publice §i are
obligatia de a stabili salariile de bazd, in conditiile legii, astfel incat si se incadreze in sumele
aprobate cu aceastd destinatie tn bugetul propriu.

{ntoemif,
Neacsu Mgrinela
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