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PROIECT DE HOTARARE NR. __?__
privind asocierea Judefului Ialomita cu Asociatia Centrul de Resurse si
Informare pentru Profesiuni Sociale — CRIPS in vederea realizdrii in comun a
proiectului “DAP Social — Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o strategie de
dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul Ialomita”

Consiliul Judetean lalomita,

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare nr. é‘%j& /2021- H din K 95 A Y7 2021 al Presedintelui Consiliului
Judetean Inlomita,

Examindnd:

- adresa nr. 35/16.03.2021 a Asociatia Centrul de Resurse si Informare pentru Profesiuni
Sociale — CRIPS;

- Nota de fundamentare nr. 5212/17.03.2021 a Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Ialomita;

- Raportul de specialitate nr. 60 /2021- ~f} din /9 /703 2021 al Directiei Coordonare

Organizare;

- Avizul nr. din 2021 al Comisiei juridice, de discipling, drepturi, obligatii si
incompatibilitdti;

- Avizul nr. din 2021 al Comisiei peniru invdidmdnt, culturd, culte, tineret,
colaborarea cu societatea civild §i relafii externe;

- Avizul nr. din 2021 al Comisiei pentru muncd, sdndtate, asistentd sociald si
familie,

In conformitate cu:

- prevederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificdrile si completarile ulterzoare

- prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de
personal;

- prevederile Hotdrdril de Guvern nr. 365/2018 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
promovarea egalitdtii de sanse si de tratament intre femei si bdrbafi §i prevenirea §i combaterea
violentei domestice pentru perioada 2018-2021 si a Planului operational pentru implementarea
Strategiei nationale privind promovarea egalitdtii de sanse si de tratament intre femei §i barbati si
prevenirea §i combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021;

- prevederile Ghidului solictantului din cadrul Programului Operational Capacitate
administrativd 2014-2020 — Cererea de proiecte 14/2021 — "Consolidarea capacitdfii ONG-urilor si
partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovareq dezvoltdrii la nivel local”’;

- prevederile Strategiei Consiliului Europei pentru drepturile copilului, 2016 — 2021,

- Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violenfei impotriva femeilor si
a violentei domestice — Conventia de la Istanbul;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. b), alin.{1) lit.e} si alin.(7) lita) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nv. 57/2019 privind O~ gdministrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare; Consitiut Judetean {alomita

I



- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd,

In temeiul art. 196 alin, (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1(1) Se aprobd asocierea Judefului Inlomita cu Asociafia Centrul de Resurse si Informare
pentru Profesiuni Sociale — CRIPS in vederea realizdrii in comun a proiectului “DAP Social — Dialog,
Actiune, Profesionalism pentru o strategie de dezvoliare a sistemului de servicii sociale din judetul
Talomita”, din cadrul Programului Operational Capacitate adminisirativé 2014-2020,

(2) Se aprobd Acordul de asociere ce va fi incheiat de Judeful Ialomita Asociatia Centrul de
Resurse §i Informare pentru Profesiuni Sociale — CRIPS, previzut in amexa nr.l care face parte
integrantd din prezenta hotdrdre.

Art.2(1) Se aprobd valoarea totald estimatd a proiectului previzut la artl) in sumd
de 424.405 lei, din care contribufia proprie a Asociatiei Centrul de Resurse si Informare pentru
Profesiuni Sociale — CRIPS va fi in cuantum de 2%.

(2) Judepul Ialomifa, in calitate de asociat, nu are contribufie financiard proprie la realizarea
proiectulu,

(3) Se aprobd bugetul proiectului “DAP Social — Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o
strategie de dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul Ialomifa”, previzut in anexa nr. 2
care face parte integrantd din prezenta hotdrére.

Art.3 Se numeste doamna Romaniuc Raluca, sef serviciu in cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomifa, in calitate de responsabil al Proiectului din partea

- Judetului Ialomifa. -

Art.d Se imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Ialomita sid semneze Acordul de
asociere menfionat la art. 1), inclusiv alte documente necesare implementdrii proiectului prevdzut

laart 1)

Art.5 Prin grija Secretarului General al Judetului Ialomita, prezenta hotdrdre se va comunica,
spre ducere la indeplinire, Asociatiei Centrul de Resurse §i Informare peniru Profesiuni Sociale —
CRIPS, Serviciului Management de Proiect din cadrul Consiliului Judefean Ialomita, persoanelor
nominalizate la art. 3 — 4, Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita si,
spre stiintd, Institutiei Prefectului — Judetul Ialomita, wrmdnd sd fie publicatd pe site-ul Consiliului
Judetean lalomita, sectiunea "Monitorul Oficial al Judefului”.

PRESEDINTE AVIZAT,
Secretarul general judetului Ialomita
MARIAN PAVEL Adrian Robert IONESCU

Rd./Oc.
DIG
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Anexa nr.1 la HCJ lalomita nr. 2021

Acord de asociere vizind

Parteneriatul pentru Dezvoltare Locala (PDL)

Art 1. Partile

Judetul lalomita, cu sediul Th mun.Slobozia, Piata Revolutiei, nr.1, jud.lalomita, cod postal
920055, cod fiscal 4231776, Tel. 0243/230200, fax- 0243/230250, email cji@cicnet.ro , reprezentat de
dl. Marian Pavel, Presedinte al Consiliului Judetean lalomita,

Si

Asociatia Centrul de Resurse si Informare pentru profesiuni Sociale CRIPS, cu sediul in Bdul.
Maresal Averescu, nr.17, corp F, et.2, sector 1, Bucuresti, codul fiscal 9378396, tel/fax 0212250084,
email crips1 @crips.ro, reprezentata de dna Aurora Toea, n calitate de presedinte

Art, 2 Contextul

Prin semnarea prezentului Acord de asociere, partile isi exprima acordul pentru formalizarea
unui Parteneriat pentru Dezvoltare Locala (PDL) vizand strategia de dezvoltare a sistemului de servicii
sociale in judetul lalomita printr-un proces de consultare a ONGurilor, profesionistilor si heneficiarilor.
Prezentul Acord de asociere si Anexa acestuia- Procedura de organizare si functionare a parteneriatufui
sunt documente care insotesc cererea de finantare pentru proiectul “DAP Social — Dialog, Actiune,
Profesionalism pentru o strategie de dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul lalomita”,
care se depune de asociatia CRIPS la PROGRAMUL OPERATIONAL CAPACITATE ADMINISTRATIVA,
Cererea de proiecte POCA/POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai putin dezvoltate)
~Consolidarea capacitatii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica Tn formularea si promovarea

IH

dezvoltarii la nivel loca

Art.3 Scopul

Scopul acordului PDL este dezvoltarea sistemului de servicii sociale in judetul lalomita — prin
elaborarea si monitorizarea unei Strategii Judetene pe baza unui proces consultativ public privat si
imbunatatirea competentelor personalului in realizarea consultarii beneficiarilor,



Art 4 Obiectul si valoarea proiectului

4.1.(1) Obiectul acordului PDL il reprezintd parteneriatul pentru elaborarea si implementarea
proiectului “DAP Social — Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o strategie de dezvoltare a sistemului
de servicii sociale din judetul lalomita”- denumit pe scurt “Proiect” - care se depune de asociatia CRIPS
la. PROGRAMUL OPERATIONAL CAPACITATE ADMINISTRATIVA, Cererea de proiecte -

POCA/POCA/659/2/1.

(2) Valoarea totald a proiectului este de 424.405 lei. Contributia proprie a CRIPS este de 8.489
lei, reprezentand 2%.

4.2 Scopul si obiectivele specifice ale proiectului, mentionate in cererea de finantare sunt

urmatoarele:
Scopul {obiectivul general):

Cresterea capacitatii ONG-urilor active in sectorul social de a se implica in promovarea dezvoltarii

serviciilor sociale
Obiective specifice:

0S1: Cresterea participarii ONG-urilor la analiza de nevoi, elaborarea , definitivarea si
monitorizarea aplicarii unei Strategii Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale SIDSS, incegand cu luna
a 2-a si inca 6 luni dupa finalizarea implementarii proiectului — prin crearea si functionarea unui
mecanism consultativ public-privat (in care intervin activ cel putin 4 ONGuri)

052 Imbunatatirea competentelor reprezentantilor ONG (24 persoane) si a specialistilor din
servicii sociale publice din judetul lalomita (20 persoane) pentru aplicarea practicilor de implicare a
beneficiarilor in procesul de consultare cu privire la calitatea serviciilor sociale , prin elaborarea si
aplicarea unui model de formare incepand cu luna a 3-a si pana in luna a 12-a de implementare

0S3 Cresterea accesului la informatie si imbunatatirea participarii personalului din ONGuri la
dialog social si civic pe tema dezvoltarii sistemului de servicii sociale , in randul a peste 20 de ONGuri
pana la finalul proiectului (min 6 din judetul lalomita si 14 din alte judete / sectoare ale mun Bucuresti)
si a peste 20 de servicii publice din alte judete/ sectoare ale mun Bucuresti, incepand cu luna a 4-a si si
inca 6 luni dupa finalizarea implementarii proiectului — prin crearea si actualizarea unui website

specializat

4.3 Activitdtile proiectului, mentionate in cererea de finantare sunt urmdtoarele

Al. Crearea si aplicarea unui mecanism consultativ de analiza a situatiei actuale, de elaborare a
Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale SIDSS in judetul lalomita si de monitorizare a
aplicarii SIDSS- prin implicarea ONGurilor



A2. Elaborarea, pilotarea si diseminarea unui model de formare cu tema “Consultarea
beneficiarilor -element fundamental in demersul de asigurare o calitatii serviciilor sociale”

A3. Realizare, actualizare si dezvoltare website ,Dialog social si civic pentru dezvoltarea
sistemului de servicii sociale de calitate” si grup de discutii pe Facebook

ACTIVITATI TRANSVERSALE
AT1 Managementul proiectului

AT2 Comunicare si promovare proiect

4.4 Durata proiectului — 13 |uni

4.5 In situatia in care cererea de finantare este aprobata, contributia de 2% din totalul sumei aprobate
este asigurata de asociatia CRIPS. Consiliul Judetean lalomita nu are contributii financiare pentru

implementarea Proiectului.

4.6 In situatia in care cererea de finantare este aprobata, se incheie un Act Aditional la prezentul Acord
in care Articolul 4 se modifica in conformitate cu versiunea aprobata - in termen de maximum 15 zile de
la semnarea contractului de finantare; versiunea finala a Proiectului aprobata pentru finantare se va
constitui in Anexa la Actul Aditional al Acordului de colaborare.

Art 5 Responsabilitatile partilor
5.1 Judetul lalomita are urmatoarele responsabilitati:

e Saacorde sprijin Asociatiei CRIPS in perioada de elaborare a cererii de finantare asigurand
informatiile necesare pentru buna intocmire a proiectului

e Sa permita consultarea specialistilor DGASPC lalomita in vederea analizei de nevoi si justificarii
corespunzatoare a proiectului

e Sa acorde sprijin pentru implementarea proiectului, daca acesta este aprobat spre finantare, in
conformitate cu Anexa nr. 1 a prezentului Acord- Procedura de organizare si functionare a

parteneriatufui
5.2 Asociatia CRIPS are urmatoarele responsabilitatti:

e Sa se consulte cu specialistii Consiliului Judetean lalomita/ ai Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului DGASPC lalomita in toate etapele elaborarii cererii de finantare

o Sa elaboreze cererea de finantare si toate anexele sale si sa puna la dispozitia CJ- DGASPC
lalomita informatiile despre evolutia acesteia

e Sadepuna odata cu cererea de finantare acest Acord de Colaborare semnat si Procedura de
organizare si functionare a parteneriatului, agreata de conducerea Cl lalomita



* Sainformeze Cl lalomita despre rezultatele evaluarii proiectului, iar in situatia acceptarii si
semnarii contractului de finantare sa intocmeasca Actul Aditional mentional la Articolul 4.
alineatul 4.6.

* Sa asigure implementarea proiectului, daca acesta este aprobat spre finantare, in conformitate
cu Contractul de finantare si cu Anexa nr 1 a prezentului Acord- Procedura de organizare si
functionare a parteneriatului

e S3 asigure cofinantarea proprie Tn cuantum de 2% din valoarea totald a proiectului, si anume
8.489 lei.

Art. 6 Principiile de buna practica ale Acordului

6.1 Partenerii trebuie sa contribuie la realizarea obiectivelor PDL pentru o strategie vizand dezvoitarea

sistemului de servicii sociale in judetul lalomita
6.2 Partenerii trebuie sd se consulte in mod regulat §i sd se informeze asupra tuturor aspectelor specifice

Proiectului
6.3 Partenerii trebuie s3 implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de eticd

Art 7 Durata Acordului
7.1 Prezentul Acord intra in vigoare la data semnarii de catre ambele parti

7.2 Daca proiectul este aprobat spre finantare, Acordul este in vigoare pe toata durata implementarii
proiectului si inca 6 luni dupa finalizarea implementarii

7.3 Daca proiectul nu este aprobat spre finantare, Acordul este in vigoare inca 30 de zile de la
comunicarea rezultatului de respingere a finantarii, pentru o posibila solutionare a contestatatiei, daca
se va considera necesar,

Art. 8 Confidentialitatea

8.1 Partile convin sa pastreze in stricta confidentialitate informatiile primite si sunt de acord sa previni

orice utilizare sau divulgare neautorizata a unor astfel de informatii. Partile inteleg sd utilizeze
infarmatiile

confidentiale doar in scopul indeplinirii obligatiilor din prezentul Acord de Colaborare.

Art. 9 Notificari

9.1 Orice comunicare fntre Parteneri Tn legdtura cu prezentul Acord se va face in scris.

9.2 Orice document scris trebuie Inregistrat atat la transmitere cat si la primire.

9.3 Comunicarile intre parti care nu se refera la datele si informatiile confidentiale se pot face de
asemenea prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia ca primirea comunicarii si fie confirmati.



Art. 10 Legea aplicabild

10.1 Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat Tn conformitate cu legea romana.

10.2 Pe durata prezentului Protocol, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificarii

anumitor clauze, prin act aditional, oricadnd interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante
au

loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a semnat prezentul Acord de Colaborare.

Art. 11 Litigii

11.1 Orice disputa care poate apdrea Tn legaturd cu prezentul Acord va fi solutionatd pe calea
negocierilor intre Parti.

Art. 12 Prevederi finale

12.1 Prezentul protocol a fost semnat astazi in 2 (doud) exemplare originale, I limba romana,
cate unul pentru fiecare parte, ambele avind aceeasi valoare juridica.

Judetul lalomita Asociatia Centrul de Resurse si Informare

Marian Pavel pentru Profesiuni Sociale CRIPS
Aurora Toea

Presedinte Presedinte
Consiliul Judetean lalomita

Beneficiar al proiectului,
DGASPC lalomita

Marcu Paul,
Director General

Data: Data:



Anexo

la Acordul de Colaborare CJ lalomita - Asociatia CRIPS

Procedura de organizare si functionare a parteneriatului PDL

1. Organizarea si functionarea parteneriatului dintre Judetul lalomita si Asociatia Centrul de
Resurse si Informare pentru profesiuni Sociale CRIPS vizand strategia de dezvoltare a
sistemului de servicii sociale in judetul lalomita printr-un proces de consultare a ONG-
urilor, profesionistilor si beneficiarilor, cuprinde urmatoarele etape:

A. Elaborarea proiectului si a cererii de finantare “DAP Social — Dialog, Actiune,
Profesionalism pentru o strategie de dezvoltare a sistemului de servicii
sociale din judetul lalomita”si depunerea in My SMIS la PROGRAMUL
OPERATIONAL CAPACITATE ADMINISTRATIVA, Cererea de proiecte
POCA/POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai putin dezvoltate)
»Consolidarea capacitatii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in
formularea si promovarea dezvoltirii la nivel local”

B. Implementarea proiectului DAP Social — Dialog, Actiune, Profesionalism
pentru o strategie de dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul
lalomita”— dupa semnarea contractului de finantare — daca cererea de

finantare este aprobata

C. Continuarea colaborarii dupa finalizarea implementarii proiectului

2. Functionarea parteneriatului in cele 3 etape este urmatoarea

zoom pentru definitivarea de
comun acord a proiectului

Etapa Actiuni Pericada Responsabhil
Elaborarea si depunereain | Elaborare draft cerere de Martie 2021 CRIPS
My SMIS a cererii de finantare, toate rubricile
finantare
Consultare prin tel, email, Martie 2021 CRIPS

CJIL /DGASPCIL




Analiza de nevoi- consultare
pt justificarea proiectului

- reuniune de lucru la DGASPC
IL

Martie 2021

CRIPS
CJIL /DGASPC IL

-aplicare chestionare Martie 2021
angajatilor din servicii sociale
Finalizare si depunere in My CRIPS
SMIS Cerere de finantare 30.03.3021
Implementarea proiectului | Instiintare in scris despre Dupa CRIPS
“DAP Voluntar” — dupa semnarea cantractului de semnarea
semnarea contractului de finantare contractului
finantare
Redactare si semnare Act maximum 15
aditional la Acordul de zile dela CRIPS
colaborare PDL semnarea CJIL /DGASPC IL

Detalierea responsabilitatilor
partilor in cadrul Planului de
'mpilementare si de
sustenabilitate al proiectului
“DAP Social”

Crearea Comitetului de
Proiect cu reprezentanti din
partea CRIPS si CJ [alomita

Implementarea activitatilor
proiectului “DAP Social”,
conform cererii aprobate

Aproharea Strategiei de
Dezvoltare a Serviciilor
Sociale de catre CJI lalomita

Actualizarea Planului de
sustenabilitate, daca

contractului
de finantare

maximum 15
zile de la
semnarea
contractului
de finantare

Luna I de
implementare

13 luni, de la
data inceperii
profectului
stabilitain
contractul de
finantare

Luna 11 de
implementare
a proiectului

CRIPS
CJ IL /DGASPC IL

CRIPS
CJIL /DGASPC IL

CRIPS
CJ IL /DGASPC IL

CRIPS
CJ IL /DGASPC IL




Comitetul de Proiect va
considera necesar

Ultima luna de
implementare

a proiectului
CRIPS
Continuarea colaborarii Continuarea implementarii Inca 6 lunide | CJIL /DGASPCIL
dupa finalizarea activitatilor care trebuie sa la finalizare si
implementarii proiectului fie sustinute dupa incheierea | pe toata
proiectului, conform cererii pericada de
de finantare aprobate sustenabilitate
a profectului

3. Modui de comunicare intre parti pe parcursul functionarii PDL
Comunicarea intre parti se realizeaza pe parcursul celor 3 etape prin urmatoarele

mijloace:

- Email

- Telefon

- Platforma Zoom

- Reuniuni prezentiale care pot avea loc la sediul Consiliului Judetean lalomita, la

sediul DGASPC lalomita sau la sediu Asociatiei CRIPS

4. Fiecare parte va face cunoscut parteneriatul si va contribui la promovarea proiectului

“DAP Social” pe site-urile proprii

5. Partile desemneaza persoanele responsabile d.p.d.v. tehnic pentru organizarea si

functionarea parteneriatului PDL

Persoanele responsabile sunt:

- Din partea asociatiei CRIPS — dna Mirela Turcu, director executiv

Date de contact: tel 0722251735; email mirelaturcu0208@yahoo.com

- Din partea CJ lalomita - DGASPC lalomita — dna Raluca Romaniuc, sef serviciu

Date de contact: tel. 0721763519, email: romaniucraluca@yahoo.com




Bugetul estimativ al proiectului

Anexa nr.2

la Hotédrarea CJ lalomita nr. din 2021

Total : 424.405 lei, dintre care 2% cofinantare asigurata de asociatia CRIPS — 8.489 lei

Repartizarea bugetului pe activitati

Activitatea

Buget (lei)

Al Crearea si aplicarea unui mecanism
consultativ de analiza a situatiei actuale,
de elaborare a Strategiei Judetene de
Dezvoltare a Serviciilor Sociale SIDSS in
judetul lalomita si de monitorizare a
aplicarii ~ SJDSS-  prin  implicarea
ONGurilor

146.700

A2 Elaborarea, pilotarea si diseminarea
unui model de formare cu tema
“Consultarea beneficiarilor -element
Sundamental in  demersul de
asigurare a  calitatii  serviciilor
sociale”

77.480

A3 Realizare, actualizare si dezvoltare
website ,Dialog social si civic pentru
dezvoltarea sistemului de servicii sociale
de calitate” si grup de discutii pe
Faceboolk

66.600

AT1 Managementul proiectului

83.800

AT2 Comunicare si promovare proiect

7.360

Cheltuieli indirecte

42.465
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REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotdrire privind asocierea Judetului Ialomita cu Asociatia Centrul de
Resurse si Informare pentru Profesiuni Sociale — CRIPS in vederea realizirii in comun
a proiectului “DAP Social — Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o strategie de
dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul Ialomita”

Prin proiectul de hotdrire supus dezbaterii Consiliului Judetean Ialomita se propune
asocierea Judetului Ialomita cu Asociatia Centrul de Resurse si Informare pentru Profesiuni
Sociale — CRIPS in vederea realizdrii in comun a proiectului “DAP Social -~ Dialog, Actiune,
Profesionalism pentru o strategic de dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul
lalomita™.

Serviciile sociale de la nivelul judetului reprezinti activitatea sau ansamblul de
activitdfi realizate pentru a rdspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale,
familiale sau de grup, in vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociald, promovdrii incluziunii sociale si cresterii calititii vietii
cetatenilor. Aceste servicii sunt asigurate de furnizorii de servicii sociale acreditati, publici si
privafi, prin care autoritdtile publice locale, impreund cu societatea civild, intervin pentru
prevenirea, limitarea sau fnldturarea efectelor temporare ori permanente ale situatiilor care
pot genera marginalizarea sau excluziunea sociald a persoanei, familiei, grupurilor ori
comunitafilor.

In conformitate cu prevederile art. 112 alin.(3) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, in domeniul organizarii, administrarii si acordirii serviciilor sociale, Consiliul
Judetean lalomita are obligatia de a elabora §i aproba Strategia Judeteand de Dezvoltare a
Serviciilor Sociale la nivelul judefului Talomita. Prin acest document, Consiliul Judetean
lalomita, impreund cu Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita
$i partenerii din societatea civild, isi propune asigurarea la nivelul judetului Talomifa a unui
sistem de servicii sociale cu caracter proactiv si care s aibd o abordare integrati a nevoilor
persoanei, In relafie cu situatia socioeconomicd, starea de sdndtate, nivelul de educatie si
mediul social de via{d al acesteia.

Prin intermediul Programului Operational Capacitate Administrativd 2014-2020 a fost
identificatd o oportunitate de a se clabora Strategia Judeteand de Dezvoltare a Serviciilor
Sociale cu finanfare europeani nerambursabili. In acord cu cerinfele de eligibilitate ale
programului, prin proiectul de hotdrare se propune asocierea Judetului Talomifa cu Asociatia
Centrul de Resurse si Informare pentru Profesiuni Sociale — CRIPS in vederea realizirii tn
comun a proiectului “DAP Social — Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o strategie de
dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul [alomita”, care va sta la baza elaboririi
Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul judetului Talomita.

Consiliul Judetean lalomita
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Despre viitorul partener se poate spune cd, incd de la Infiintarea din anul 1997, CRIPS
a dezvoltat parteneriatul cu institutii publice centrale si locale, cu organizafii
neguvernamentale din Romania si din alte tari, cu universititi si furnizori de formare - din
sectoarele social, medico-social si socio-educativ, si, mai ales, aproape cu toate directiile
Judetene de asistentd sociald si protectia copilului din Roménia. CRIPS este membru fondator
al retelei "ZEDUC-Europe”, care promoveazd profesionalismul personalului educativ din
sectorul social.

intre Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului [alomita si aceastd
organizatie non-guvernamentald existd de multi ani relatii de colaborare in implementarea
unor proiecte importante In domeniul furnizérii de servicii sociale, finantate atat din fonduri
europene, cét i din alte surse financiare atrase.

De asemenea, din informafiile existente pe site-ul organizatiei, CRIPS are o vastd
experienfd §i rezultate foarte bune in implementarea de proiecte cu o mare diversitate de
finantatori: Uniunea Europeand, Banca Mondiali, FSE (POSDRU, PODCA), USAID,
UNICEF, Guvernul Spaniol/ Francez/ Italian/ Olandez, etc. A derulat cu succes peste 100 de
proiecte in domeniul social si a contribuit la formarea permanenti a peste zece mii de
profesionisti. Cea mai recentd recunoastere a capacititii de implementare a proiectelor este
acordarca de cdtre AMPODCA a Certificatului de Excelentd pentru implementarea
proiectului "Parteneriat public-privat pentru calitate in furnizarea de servicii sociale in
judetele Alba, Botosani si Ialomita".

In adresa Asociatiei Centrul de Resurse si Informare pentru Profesiuni Sociale —
CRIPS si Nota de fundamentare a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Talomita, care insotesc proiectul de hotdrdre sunt detaliate aspectele de naturd
tehnicd ale asocierii propuse spre aprobare, inclusiv date despre proiectul ce va fi
implementat.

Constatind cd sunt indeplinite conditiile de legalitate si oportunitate, propun
Consiliului Judetean lalomita adoptarea hotdrarii in forma si continutul prezentate in proiect.

PRESEDINTE
MARIAN PAVED

Tehnoredactat
Daogaru fullan
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind asocierea Judetului Inlomita cu Asociatia Centrul de
Resurse si Informare pentru Profesiuni Sociale — CRIPS in vederea realizdirii in
comun a proiectului “DAP Social — Dialog, Acfiune, Profesionalism pentru o
strategie de dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul lalomita”

Prin proiectul de hotdrire supus dezbaterii se propune adoptarea unei decizii
administrative privitoare la asocierea Judetului Ialomita cu Asociatia Centrul de
Resurse gi Informare pentru Profesiuni Sociale — CRIPS in vederea realizirii in comun
a proiectului “DAP Social — Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o strategie de
dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul Talomita”,

Prin intermediul Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020
se finanteaza proiecte in domeniul serviciilor sociale, in scopul elaborarii Strategiei
Judefene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale (SJDSS). Misiunea acestui document
strategic este acela de a se dezvoltare un sistem functional de servicii la nivel judetean
care sd aibd ca scop sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depdsirea situatiilor de
dificultate, prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociald, cresterea calititii
vietii §i promovarea incluziunii sociale a acestora. Legalitatea elaborarii la nivelul
judetului Ialomita a SJDSS rezidd din prevederile art. 112 alin.(3) din Legea
nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile §i completdrile ulterioare,

in mdephmrea acestei obligatii legale, prin proiectul de hotirire se propune
aprobarca asocierii Judetului Ialomita cu Asociatia Centrul de Resurse si Informare
pentru Profesiuni Sociale — CRIPS in vederea accesdrii in comun a fondurilor
nerambursabile din cadrul Programului Operational Capacitate Administrativi 2014-
2020 si realizarea proiectului ” DAP Social — Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o
strategie de dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul Ialomita”.

Din valoarea totald estimatd a proiectului, singura contributic la realizarea
accstuia este doar a Asociatiei Centrul de Resurse si Informare pentru Profesiuni
Sociale — CRIPS. Prin proiectul de hotdrdre se propune ca responsabil desemnat din
partea Judetului Talomita pentru realizarea si implementarea proiectului si fie doamna
Romaniuc Raluca, sef serviciu Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Talomita

Consiliy Judetea lalo
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In conformitate cu atributiile ce 1i sunt conferite prin  Codul
administrativ (art. 173), Consiliul Judetean Talomita are obligatia gestionirii serviciilor
publice de interes judetean, in sfera cérora intrd §i cele de naturd sociald, pe de o parte,
iar, pe de alta parte, are dreptul de a hotdrf asocierea cu persoane juridice roméne,
inclusiv cu parteneri din societatea civild, in vederea finantérii si realizrii in comun a
unor actiuni, servicii sau proiecte de interes public judetean.

Elementele de analizd prezentate mai sus, fundamenteazi din punct de vedere al
legalitatii proiectul de hotdrére propus adoptarii Consiliului Judetean Ialomita.

DIRECTORVEXECUTIV
Tonica BAI COnIAN U



CONSILIUL JUDETEAN JALOMITA 5
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI IALOMITA

Str. C. Dobrogeanu - Gherea nr.1, Slobozia, jud. lalomita, cod 920033
Tel. 0243/231088 ;02437216 657 ; 0243/206101 Fax 0243/233407

N 5242 1702 2001

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind sustinerea Proiectului “DAP Social ~ Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o strategie de
dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judetul lalomita”, prin incheierea unui Acord de
coiaborare care vizeaza formalizarea unui Parteneriat pentru Dezvoltare Locala (PDL) intre Consiliul
Judetean lalomita si Centrul de Resurse pentru Profesiuni Sociale Bucuresti (CRIPS), pentru
elaborarea strategiei de dezvoltare a sistemului de servicii sociale in judeful lalomita printr-un
proces de consultare a ONGurilor, profesionistitor si beneficiarilor

Centrul de Resurse pentru Profesiuni Sociale Bucuresti (CRIPS), entitate eligibild pentru
accesarea Programului  Operational Capacitate Administrativd, Cererea de proiecte
POCA/POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai putin dezvoltate) ,Consolidarea capacitaiii
ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel
local, vine in intampinarea unei nevoi identificate la nivelul judetului, in domeniul social, i anume
cea de elaborare a unei strategii pentru dezvoltarea de servicii sociale.

La nivelul judetului lalomita nu exista o strategie de dezvoltare a serviciilor sociale, desi
Hotaréarea nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenti sociala si a structurii otientative de personal, stipuleaza la art. 2, alin.
a, din anexa la acest act normativ ca una din functiile Directiei Generale este cea de strategie, prin
care asigura elaborarea strategiei de asisten{a sociald la nivelul judetului, urménd ca aceasta sa fie
supusa spre aprobare consiliului judetean. Acest proiect va sprijini DGASPC lalomita in realizarea
functiei de strategie, contribuind la realizarea unui document strategic exhaustiv Tn domeniul
serviciilor sociale, avand in vedere c& va fi elaborat prin consultarea tuturor factorilor cu atributii in

acest domeniu.
Asistenta sociald, presupune organizarea, administrarea si acordarea serviciilor sociale, iar

acest lucru se afla in responsabilitatea autoritétilor administratiei publice locale, conform Legii nr.
292/2011 a asistentei sociale, respectiv Consiliuiui Judetean lalomita, prin Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului lalomita, principalu! furnizor de servicii sociale de la nivelul
judetului, tar pentru a realiza acest lucru, este nevoie de existenta unei strategii care sa ofere o
viziune cu privire la infiintarea de noi servicii si dezvoltarea celor existente, in acord cu nevoile
prezente.

Consiliul Judetean lalomita, prin DGASPC lalomita, susutine acest proiect care isi propune
sa elaboreze strategia de dezvoitare a serviciilor sociale prin consultarea specialistilor din asistent3
sociala, din domeniul public si privat (ONG-uri), venind astfel in intdmpinarea unei alte functii
prevazute de HCJI nr. 797/2017, si anume cea de colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale
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ale ministerelcr si instituliilor care au responsabititati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile

publice locale de asistentd sociald, precum si cu reprezentantii societafii civile care desfasoard

activitat] In domeniu. Inovatia acestui demers constd in faptul ci aceasts consultare si colaborare

~se va face pe tot parcursul profectului, inca din faza de elaborare, pentru ca ulterior s& se meargé

mai departe cu analiza de nevoi, formare in vederea reliefarii importantei consultarii persoanelor cu
atributii in domeniul social, implementare sl sustenabilitate.

Lipsa unui document strategic in domeniul asistentsi sociale duce la dezvoltarea de servicii
sociale In neconcordanta cu nevoile existente la nivelul judetului, nealocarea unor fonduri suficiente
pentru asistentd sociald si la incapacitatea de planificare coerenta la nivelul judetului a serviciilor
sociale pe termen lung.

Realizarea acestei strategii se impune si mai mult in contextul pandemiei COVID, cand va
trebui s& regandim atét tipurile de servicii sociale cat si modul in care urmeaza s le oferim catre
beneficiari, copii si adulti. Scoala on-line afecteaza educatia copiilor din categorii vulnerabile, care
nu au acces la internt, iar dezvoltarea de servicii tip centre de zi/after school la nivel local, unde s
se desfasoare activitéti de suport educational cu grupe mici de copii, respectand masurile necesare
prevenirii raspandiril virusului SARS-COV 2, va reprezenta pentru acesti copii o sansa pentru
formarea lor vitoare. Pentru persoanele varstnice $i cele cu dizabilitéti, Infintarea de servicii de
ingrijire la domiciliu sau alte tipuri de servicii sociale la nivelul comunitatii, reprezinta o necesitate,
avand Tn vedere limitarea deplasarii lor in contextul pandemiei. Strategia va tine cont de acest lucry,
cuprinzand un capitol special destinat analizei de nevoi in contaxtul pandemiei, dar si obiective si
servicii sociale pentru acoperirea acestor nevoi.

La nivelul judetului lalomita exista putine ONG-uri care activeaza in domeniul social, iar cele
existente oferd servicii unui numar mic de beneficiar, criza actuald determinata de pandemie,
facand ca aceste fundatii sa devina si mai putin vizibile. Antrenarea ONG- urilor din judet in toate
etapele proiectului s in efaborarea unui document de valoare pentru asistenta sociala din judet, va
contribui la remontarea acestora, la cuncasterea nevoilor din domeniul asistentei sociale, din
perspectiva mediulut privat, dar si la Intarirea relatiilor de colaberare dintre public $i privat,

Cbiectivul general al proiectului este reprezentat de cresterea capacitatii ONGurifor active In
sectorul social de a se implica in promovarea dezvolarii serviciilor sociale, iar cele specifice sunt
urmatoarele:;

OS1: Cresterea participarii ONGurilor la analiza de nevoi, elaborarea, definitivarea si monitorizarea
aplicarii unei Strategii Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale SJDSS, pentru o perioada de 5
ani, incep&nd cu luna a 2-a si inca 6 luni dupa finalizarea implementarii proiectului - prin crearea si
functionarea unui mecanism consultativ public-privat (in care intervin activ cel putin 4 ONGuri)

032 Imhunat tatirea competentelor reprezentantilor ONG (24 persoane) si a specialistilor din servigii
sociale publice din judeful lalomita (20 persoane) pentru aplicarea practiciior de implicare a
beneficiariior in procesul de consultare cu privire la calitatea serviciilor sociale, prin elaborarea si
pilotarea unui model de formare incepénd cu luna a 3-a si pana in luna a 12-a de implementare.
OS3 Cresterea accesului la informatie si imbunatatirea participarii personalului din ONGuri la dialog
social si civic pe tema dezvoltarii sistemului de servicii sociale, In randul a peste 20 de ONGur] pana
la finalul proiectului (min € din judetul lalomita si 14 din alte judete / sectoare ale mun. Bucurest) si
a peste 20 de servicii publice din alte judete/ sectoare ale mun Bucuresti incepand cu luna a 4-3 si
inca 6 luni-dupa finalizarea implementarii proiectului ~ prin crearea si actualizarea unui website

specializat,



Activitatile proiectului, care se vor derula pe o perioada de 13 luni, constau In:
A1, Crearea si aplicarea unui mecanism consultativ de analizi a situatiei actuale, de elaborare a
Strateglei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale SJDSS in judetul lalomita si de monitorizare
a apficarii SUDSS- prin implicarea ONGurilor
A2, Elaborarea, pilotarea si diseminarea unui model de formare cu tema “Consultarea beneficiarilor
-element fundamental in demersul de asigurare a calitafii serviciilor sociale”
A 3. Realizare, actualizare si dezvoltare website ,Dialog social si civic pentru dezvoltarea sistemului
de servicii sociaie de calitate” si grup de discutii pe Facebook, la care se adauga doud activitati
fransversale:
AT1 Managementul proiectului
AT2 Comunicare si promcvare proigct

Valoarea totald a proiectului este de 424405 lei, din care cofinantare eligibila (2%) din partea
CRIPS Bucuresti, 8489 lei

Sustlnerea Consiliului Judetean lalomita, prin DGASPC lalomita, nu presupune alocare de
fonduri de la bugetul focal, find o sustmere care presupune punerea la dispezitie de date si
specialisti, spre consultare ssi participare la cursuri. Aceasta se va concretiza in semnarea unui
Acord de colaborare vizand Parteneriat tul pentru Dezvoltare Locala (PDL), care va avea ca anexa
Procedura de organizare si functionare a parteneriatului PDL (atatate prezentei note de
fundamentare).

Scopul acestui acord de colaborare este realizarea unui parteneriat intre sectorul public si

privat In domeniul social, care va fi functional atét la 6 lun! dupa finalizarea proiectului, cat si I anil
urmatori, asigurand implementarea activitatilor pe care CRIPS Bucuresti le propune prin proiect, dar
si sustenabilitatea acestore, contribuind la indeplinirea cerintelor prezentufui apel care iti propune s
pund bazele unor "parteneriate Tntre autoritdfi locale, ONG-uri si parteneri sociali care s fie
functionale la 6 luni dupa finalizarea proiectului (parteneriat pentru dezvoltare locais - PDL)".

Avand in vedere importanta proiectului in privinta elaborarii de politici Tn domeniul asistentei
scciale si dezvoltarii de servicii sociale, si anume a Strategiei judetene pentru dezvoltarea servigiiior
sociale, dar si pentru constituirea unui parteneriat Tnire ¢ autoritate local3 si un ONG Tn acest
domeniu, precum si faptul c& nu presupune alocare de fonduri suplimentare, DGASPC lalomita, ca
beneficiar principal al acestui proiect, va adreseaza rugamintea aprobarii incheierii Acordului de
colaborare vizand Parteneriatul pentru Dezvoltare Locala (PDL), care va avea ca anexa Procedura
de organizare si functionare a parteneriatului PDL.

Cu stima,

Director General,
Prof. Paul Marcu
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35/ 16.03.2021
Cétre
Consiliul Judetean lalomita

In atentia D-lui Marian Pavel, Presedinte al Consiliului Judetean lalomita,

Cc: Dlui Paut Marcu, Director General DGASPC falomita

Stimate domnule presedinte,

In vederea pregatirii unui proiect pentrt PROGRAMUL OPERATIONAL CAPACITATE
ADMINISTRATIVA, Cererea de proiecte POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentruy regiuniie mai
putin dezvoltate) ,Consolidarea capacitatii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se
implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel lecal”, Asociatia Centrul de
Resurse si Informare pentru Profesiuni Sociale CRIPS Bucuresti, solicita Consiliulu;
Judetean lalomita aprobarea unui parteneriat pentru dezvoltare locald, care vizesza
elaborarea Strategiei de dezvoltare a sistemului de servicii sociale din judeiul lalomita, pe o
pericada de § ani, printr-un proces de consultare a ONGurilor, profesiaonistilor si
beneficiarilor, document de interes pentru activitatea DGASPC falomita, institutie aflata in
subordinea dumneavoastra.

In acest scop v& supunem atentiel:

- O prezentare a proiectului pe care intentionam sa-! depunem {a apelul POCA/659/2/1
{CP14/2021 pentru regiunile mai putin dezvoltate} ,,Consolidarea capacitatii
ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovarea
dezvoltarii la nivel local” - care include obiectivele, activitatile si bugetul

- Acordul PDL care se propune spre aprobare si Anexa acestuia — procedura de
organizare si functionare a PDL

Mentionam c¢& termenul limita de depunere a proiectului 1n My SMIS este 31.03.2021 s
avem rugamintea sa ne sustineti in semnarea Acordului PDL pana la aceasta data.

Ne exprimam increderea ca acest acord reprezinta un prim pas al unei colaborari pe termen
lung si va multumim anticipat,

Cu stima,
Aurcra Toea
Presadinte CRIPS




FiSA Proiectului DAP SOCIAL

Dialog, Actiune, Profesionalism pentru o strategie de dezvoltare a sistemului de
servicii sociale din judetul lalomita

Nota: Propunere de proiect se va depune in My SMIS de asociatia Centrul de Resurse s Informare pentru
Profesiuni Sociale CRIPS Bucuresti lo PROGRAMUL OPERATIONAL CAPACITATE ADMINISTRATIVA,
Cererea de proiecte POCA/POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai putin dezvoltate)
»Consolidarea capacitdtii ONG-urilor si partenerilor sociali de o se implica in formularea si promovareq
dezvoltdrii la nivef local”

Acest proiect se bazeaza pe un parteneriat incheiat cu Consiliul Judetean ialomitg (PDL) vizand strategia

de dezvoltare o sistemului de servicii sociale in judetul lafomita printr-un proces de consultare ¢ ONGurilor,

profesionistilor si beneficiarilor — scop in care a fost inaintata o adresa de solicitare insotita de fisa de

prezentare a proiectului, draftul de Acord PDL care se propune spre semnare si anexa Acordului —
Procedura de organizare si functionare a PDL.

FISA DE PREZENTARE A PROIECTULUI

1. OBIECTIV GENERAL: Cresterea capacitatii ONGurilor active in sectorul social de a se implica in
promovarea dezvoltarii serviciilor sociale

2. OBIECTIVE SPECIFICE

O51: Crestera participarii ONGurilor la analiza de nevoi, elaborarea, definitivarea si monitorizarea aplicarii
unei Strategii Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Saciale SJDSS, incepand cu funa a 2-a si inca 6 Juni dupa
finalizarea implementarii proiectului - prin crearea si functionarea unui mecanism consultativ public-
privat (in care intervin activ cel putin 4 ONGuri) '

052 Imbunatatirea competentelor reprezentantilor ONG {24 persoane) si a specialistilor din servicii
sociale publice din judetul lalomita (20 persoane) pentru aplicarea practicilor de implicare a beneficiarilor
in procesul de consultare cu privire la calitatea serviciilor sociale prin elaborarea si pilotarea unui mode!
de formare incepand cu luna a 3-asi pana in funa a 12-a de implementare

©53 Cresterea accesului la informatie siimbunatatirea participarii personalului din ONGuri la dialog social
si civic pe tema dezvoltarii sistemufui de servicii sociale , in randul a peste 20 de ONGuri pana la finalul
proiectului (min 6 din judetu! lalomita si 14 din alte judete / sectoare ale mun Bucuresti} si a peste 20 de
servicii publice din alte judete/ sectoare ale mun Bucuresti, incepand cu luna a 4-a si si inca 6 luni dupa
finalizarea implementarii proiectulul — prin crearea si actualizarea unuj website specializat

3. Durata proiectului 13 juni
Notal data de incepere se va stabili daca proiectul este aprobat spre finantare, in perioada de contractare.

4. ACTIVITATI si subactivitati



Al. Crearea si aplicarea unui mecanism consultativ de analiza a situatiei actuale, de elaborare a
Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale SIDSS in judetul lalomita si de monitorizare a
aplicarii S1DSS- prin implicarea ONGurilor

Al.1 Elaborarea mecanismului consultativ pentru cele tre etape: analiza a situatiei actuale, elaborareg
SIDSS simonitorizarea aplicarii SIDSS. Al.1Elaborarea si aplicarea uneigrite de analiza a situatie; existente
- probleme si oportunitati- aplicabile la nivelul serviciilor coordonate de DGASPC, DAS si SPAS, precum si
la nivelui furnizorilor privati de servicii sociale cu licenta de functionare.

Al.2 Elaborarea si aplicarea unei grile de analiza a situatiei existente — probleme si oportunitati,
Formularea prioritatilor de dezvoltare.

AL3 Elaborarea Strategiei Judetene de Dezvoltare g Serviciilor Sacigle SIDSS; dezbaterea, imbunatatireq
si finalizarea SIDSS | Subactivitatea presupune definirea perioadei strategiei , in acord cu CJ lalomita si
DGASPC falomita, elaborare draft, consultare prin email si dezbateri on line in cadru! GL, publicarea pe
website, consultarea beneficiarilor serviciilor sociale si alte activitati de consultare stabilite in mecanismul
elaborat la A1.1. Continua activitatea de analize documentarg — studierea documentelor relevante pentru
paliticite sociale in Romania si Ia nivel european, pentru fundamentarea strategiei judetene in acord cy
legislatia si stratagiile in domeniu. Se organizeaza 4 intahiri on line ale grupului de lucru. Versiunea
finalizata in cadrul proiectului este supusa spre aprobare Consiliutui Judetean urmand sa mai suporte
modificari, daca va fi cazul, pana la obtinerea aprobarii. Se publica pe website-ul de proiect, cu
mentionarea ONGurilor care au contribuit la elaborarea documentului,

A.1.4. Monitorizarea aplicarii Strategiei Judetene SJDSS

In cadrui subactivitatii se asigura monitorizarea modului in care 5JDSS este aplicata in Judetul {alomita.
Dat fiind ca subactivitatea dureaza doar 2 luni {pana la incheierea implementarii) in cadrul A1.4 se pune
accentul pe organizarea procesului de monitorizare '

A2, Elaborarea, pilotarea si diseminarea unui model de formare cu tema “Consultarea beneficiarilor
-element fundamental in demersul de asigurare a calitatii serviciilor sociale”

A2 Elaborare model de formare cu tema “Consultarea beneficiarilor -element fundamental in
demersul de asigurare a calitatii serviciilor sociale " si formare formatori locali

A2.2 Organizare 2 serii de curs pilot cu tema “Consuliarea beneficiarilor -element fundamental in
demersul de asigurare a calitatii serviciilor sociale” pentru specialisti din servicii publice si private

A2.3 Formarea online a unui numar de 12 formatori CRIPS din reteaua EDUCTrainer din alte judete si din
sectoare ale municipiului Bucuresti pentru a sustine cursul cu tema “Consultarea beneﬁcic‘xrﬂor -
element findamental in demersul de asigurare a calitatii serviciilor sociale .

A 3 Realizare, actualizare si dezvoitare websijte ~Dialog social si civic pentru dezvoltarea sistamului de
servicii sociale de calitate” si grup de discutii pe Facebook

A3.1 Proiectare, reclizare si lansare website si grup FB



A3.2 Actualizare si dezvoltare website si grup FB
ACTIVITAT! TRANSVERSALE
AT1 Managementu! proiectului

AT2 Comunicare si promaovare proiect

Bugetul proiectului

Total : 424405 lei, dintre care 2% cofinantare asigurata de asociatia CRIPS ~ 8489 |aj

Repartizarea bugetului pe activitati

Activitatea Buget (lei) j
Al 146700
A2
77480
A3 66600
AT1 MAnagement 83800
AT2 Comunicare si promovare project 7360
Cheltuieli indirecte 42465

Prooiectul nu implica participarea financiara a Consilului Judetean falomita.

Nota: dupa introducerea integrala a proiectului in My SMIS, inclusiv a Acordului PDL semnat, se va

transmite cererea de finantare si se va genera varianta finala depusa,

Aceasta varianta finala, care va include detaliile despre activitati, rezultate, buget - va fi
Consiliului Judetean lalomita, daca se considera necesar

pusa la dispozitia



