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PROJECT HOTAIURE NR. 
privlnd aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile soclale administrate �i 

flnantate din bugetul Consiliului Judetean Ialomita, pentru anul 2020 

Consiliul Judetean Ialomita, 
Avdnd in vedere: 
- Referatul de aprobare nr. oJ.tl /2020- k:- din /./. o.1-. 2020 al Presedintelui 

Consiliului Judetean Ialomita; 
- Adresa nr. 1880 din 07.02.2020 a Directiei Generate de Asistentd Socia/a si 

Protectia Copilului Ialomita; 

- Nata de fundamentare nr. 2273 din 06.02.2020 a Directiei Generate de Asistenta 

Sociala si Protectia Copilului Ialomita; 
- Avizul favorabil nr. 2518 din 05.02.2020 al Comisiei Judetene de Incluziune 

Sociald Ialomita. 
Examindnd: 
- Raportul de specialitate nr. ;.UV2Qtof din 1.1. 0.:1. �/lo al Directiei Coordonare 

Organizare; 
- Avizul nr. din al Comisiei juridice, de disciplirui, drepturi, 

obligatii ,Ji incompatibilitdti; 
Avizul nr. din 

agriculturd; 

- Avizul nr. din al Comisiei pentru muncd, sdndtate, asistentd 
�� ����� 

sociald si familie, 
in conformitate cu: 
- prevederile art. 3, alin. 3, lit. b) din Anexa nr. 1 la Hotdrdrea nr. 797/2017 

pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare :ji functionare ale serviciilor 
publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal; 

- prevederile Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al 
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul 
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti; 

- prevederile art. 17  3  alin. ( 1) lit. d) si ale alin. 5 lit. b) din Or do nan/a de Urgenta 
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completiirile 
ulterioare; 

in temeiul art. 196 alin. (J) lit. a) din din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile ,Ji completarile ulterioare, 

censunn Judeteen lalomita 

II I II llllllllll lll\llllll\\l l\l 
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al Comisiei economico-financiara si 
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HO TA RA-$ TE: 

Art.I Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si 
finantate din bugetul Consiliului Judetean Ialomita, pentru anul 2020, conform Anexei 

care face parte integranta din prezenta hotdrdre. 

Art.2 Directia Genera/a de Asistentd Socia/a si Protectia Copilului Ialomita va 
duce la indeplinire prevederile prezentei hotdrdri. 

Art.3 Prezenta hotardre devine obligatorie §i produce efecte de la data 
comunicdrii. 

Art.4 Prin grija Secretarului General al Judetului Ialomita, prezenta hotdrdre vafi 
comunicatd Directiei Generale de Asistenta Socia/a si Protectia Copilului Ialomita, 
urmdnd sd fie publicatd pe site-ul Consiliului Judetean Ialomita. 

PRE$EDINTE, 
VICTOR MORARU 

Avizat, 

Secretarul General al Judetului Ialomita 

Adrian Robert IONESCU 

Rd/Oc 

T.E. 

2 ex. 

Cod r,p -07-06, vers. I 



CONSILIUL JU DEJEAN IALOMIJA 
DIREqlA GENERAi.A DE ASISTENTA SOCIAi.A 

�I PROTEqlA COPILULUI IALOMITA 

Str. C. Dobrogeanu-Gherea nr.1, Slobozia, jud. talomlta, cod 920033 

Tel. 0243 I 231 088; 0243 I 216 657 ; 0243/206101 Fax 0243/233407 

Anex� la Hotararea Conslliului Judetean Ialornlta nr / . 

Planul anual de actlune privind serviciile sociale 

administrate �i flnantate din bugetul Consiliului Judetean lalomita 

pentru anul 2020 

Avand 1n vedere: 
)> Strategia de Dezvoltare a [udetului lalomita 2013-2020, aprobata Hotararea Consiliului 

Judetean lalornita nr. 61/30.09.2010 �i modiflcata prin Hotararea Consiliului Judetean 
lalornita nr. 48/22.09.2016, respectiv urmatoarele directii de actlune: 

Directla de dezvoltare 3. Dezvoltarea sectorului social. Subdirectia de dezvoltare 3.2 Asigurarea 
accesului egal la serviciile de asistenta soclala: 

1. Reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea �i echiparea infrastructurii serviciilor 
sociale; 

2. Sprijinirea parteneriatelor pentru dezvoltarea serviciilor de asistenta pentru 

copii �i varstnlct: 

3. Infiintarea de retele de 1ntrajutorare pentru diverse grupuri dezavantajate; 
4. Cresterea gradului de acoperire cu servicii sociale; 
s. Dezvoltarea de servicii sociale pentru prevenirea institutionallzaril copiilor/ 

persoanelor varstnice/persoanelor cu dizabilltat! �i altor categorii de persoane 
aflate 1n situatie de rise (centre de zi, cantine sociale, servicii de 1ngrijire la 
domiciliu, centre de recuperare, centre de tip respiro, etc); 

6. Reducerea nurnarului de persoane lnstitutionallzate 1n servicii rezidentlale de 
tip vechi prin lnfltntarea de servicii alternative moderne; 

7. lmbunatatirea capacltatll organlzationale a furnizorilor de servicii sociale prin 
cresterea profesionalismului personalului angajat 1n domeniul asistentei 

sociale; 
8. Facilitarea integrari] profesionale a persoanelor din categorii defavorizate prin 

asigurarea unor cursuri de calificare �i 1nfiintarea unor structuri de economie 

sociala: 

9. Promovarea drepturilor copiilor, persoanelor cu dlzabilitatl, persoanelor 
varstnlce �i altor categorii de persoane din grupuri vulnerabile; 

10. Desfasurarea de actlvltati de sensibilizare �i atragere de voluntari pentru 
implicarea 1n sectorul social; 

11. Asigurarea unor servicii de suport victimelor violentei 1n familie, persoanelor 
fara adapcst �i altar categorii de persoane adulte aflate 1n situatie de 
vulnerabilitate. 

)> Strategia nationala - 0 societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati -2016-2020, 

acrobats prin Hotararea Guvernului �i Planul Operational privind implementarea Strategiei 
"O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati" aprobat prin Hotararea 

Guvernului nr. 655/14.09.2016, cu urmatoarele obiective operationale: 

a) Promovarea partlclpar!i efective �i depline a persoanelor cu dizabllltati la procesele 
de luare a deciziilor publice; 

b) Asigurarea de sprijin pentru exercitarea de catre persoanele cu dizabllitatl a 
capacitatli juridice; 

c) Asigurarea de sprijin pentru accesul efectiv al persoanelor cu dizabilitati la actul de 

[ustitle: 



d) Asigurarea de sprijin pentru exercitarea de catre persoanele cu dlzabllitati a dreptului 

la vot; 

e) Irnbunatatirea cadrului de furnizare a informatiilor destinate publicului larg in 

formate accesibile sl cu tehnologii adecvate diverselor tipuri de handicap; 

f) Asigurarea de sprijin �i asistenta adecvata pentru exercitarea deplina �i efectlvs de 

catre persoanele cu dlzabllitatl a dreptului la alegere, libertate individuala, control al 

vietii personale �i pentru indeplinirea responsabllltatllor ce le revin in creterea 

copiilor lor; 

g) .. Asigu_r_ar�sl de servicii de sprJjin diverslflcate, accesibile, pentr.u facilitarea.incluziunii 

sociale a persoanelor cu dizabilitati, furnizate in comunitate, atilt in mediul urban cat 

�i in mediul rural; 

h) Dezlnstltutlcnalizarea sl prevenirea lnstitutlonalizarii persoanelor cu dizabilitati, 

concomitent cu dezvoltarea serviciilor alternative de sprijin pentru viata 

independenta �i integrare in comunitate; 

i) Asigurarea accesului �i participari! persoanelor cu dlzabilitati la programe in contexte 

de educatie nonformala, activitati culturale, sportive, de timp liber �i recreative, 

adecvate intereselor �i cerintelor specifice; 

j) Asigurarea mobtlltatii personale astfel incat persoanele cu dlzabilitatl sa aiba 

posibilitatea sa traiasca independent sa participe pe deplin la toate aspectele vietii. 

� Strategia Natlonala pentru Promovarea lmbatranirii Active $i Protectiei Persoanelor Varstnice 

2015-2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 566/2015, cu urrnatoarele obiective 

operationale: 

b) Promovarea participarii sociale active �i demne a persoanelor varstnice: 

c) Accentuarea imaginii sociale a populatiei varstnlce �i promovarea participarli sociale; 

d) Imbunatatirea acceslbtlitatii/ acceslblllzaru infrastructurii spatlllcr: 

e) Prevenirea abuzurilor asupra populatiei varstnlce �i a excluziunii. 

� Strategia Nationala privind incluziunea soclala $i reducerea saraciei pentru perioada 2015- 

2020 �i Planul strategic de actiuni pentru perioada 2015-2020, aprobat prin Hotararea nr. 

383 din 27 mai 2015, respectiv urrnatoarele obiective: 

a) asigurarea mecanismelor de cresterea responsabllitatu sociale din serviciile sociale; 

b) trnbunatattrea sistemelor de evaluare a nevoilor $i de management al inforrnatlilor, 

precum $i core/area acestora cu politica si practicile locale de luare a deciziilor; 

c) lmbunatatlrea finantarf servidilor sociale; 

d) consolidarea �i imbunatatirea asistentei sociale la nivel de comunitate; 

e) dezvoltarea echipelor comunitare de interventie mtegrata, cu precadere pentru 

comunltatlle sarace si marginalizate; 

f) dezvoltarea serviciilor destinate grupurilor vulnerabile l n c l u z a n d  copiii, persoanele cu 

dizabllitatl, persoanele varstnlce $i alte grupuri vulnerabile . 

�  Strategia Natlonata pentru protectia �i promovarea drepturilor copilului pentru perioada 

2014-2020 aprobata prn Hotararea nr. 1113 din 12 decembrie 2014, respectiv urrnatoarele 

obiective: 

a) imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate; 

b) respectarea drepturilor �i promovarea incluz iunii socia/e a copiilor aflati in situatli 

vulnerabile; 

c) prevenirea �i combaterea orlcaror forme de violenta. 

Planul anual de actiune privind serviciile socia/e administrate �i flnantate din bugetul 

Consiliului Judetean l a l o m i t a,  prin Dlrectia Genera/a de Asistenta Sociala $i Protectia Copilului 

l a l o rn l t a ,  cuprinde:  

1. Date privind administrarea, infllntarea �i finantarea serviciilor sociale - Capitolul I. 

2. Planificarea actlvltatllor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente 

la nivel [udetean - Capitolul I I .  

3. Programu/ de formare �i indrumare metodologlca a personalu/ui care Iucreaza in 

domeniul serviciilor sociale - Capitolul I l l .  



s 

z 
Cl. 

er, 
er, 
00 
00 

* 0 

§ 
ci 
0 
N 

'"' ...,. Q) 
C: VI 

� 5. 
"vi .� 

"' "C 
QJ 2:! ... c. 
� QJ - m 

· .: -o :, L.  
o  ·s; ·- ·c 

-� re c. :::., 
c: L- O · i:  
o b.O u c.  
E  ·cu � vi 

:::, E "' 2 
� � g � 
QJ - ""O  QJ  
a. co � a.  

.s .D .:2 
=� ro u 

c. 'in. 's 
VI ' <.. ·- l('O QJ 
VI- VI V, 

0 
0 

C! 

"' 0 
N 

::::, ·- ::::, 
... v,. ... 
..... ·- +-' 
c: c. c: 

U
Q) 0 Q) 

u u 

:::, 
... 

... 

c: 
(!) 

c. 
c: 

·� 
'c 
c. 
VI 

'vi­ 
(!) 
... Q) 

* 8 
.... 

.... 

' u.. 

tl 
er, 
er, 
00 00 

'vi 

c: '.j:j.. 

8 c: 
·.::: 

Q) '"' "'O c. 

0 
0 
0 

ci 

"' N 

3 E 
Q) � 

ai 
c:: 'V>- 

� t:; 
Vl :;; 
... :::, 
Q) "' c. :::, 
:::, ... 

l:; t; 
c Q) Q) c. 
c. V> 

'"' Q) � "C  
-� 'i: 

'"' "' ... 
·u .E 
Q) - c. :::, 
VI ..., 

'vi­ 
Q) 
... 

.!!! 
'vi 
c 
0 
u 
Q) 

"C 

'"' ...,. 

c: Q) 
ti 
'vi 

"' 

'ii 
8 

* 0 
0 
.... 

0 
0 
0 

.,; 
0 
0) 

....; 

:::, 
u 

:::, 

-. u 
tl 
.... 

m 
co 
co 

:::, 
... 
... 

c: Q) 
c. "' QJ 'N 
... 0 

"' ..Q ... 0 Q) - c. V') 
:::, ... 

u Q) 
� � 
Q) V') 

"C c. 
"' • .!:::! :, 

"C .b 
c: c: 

� 8 

CD 

0 
0 

0 
.,; 

"' 

§ 
,,; 
.... 
.... 

* 0 
I.fl 

u 
� 
cl: 
u 
0 
0) 

.... 
00 

0 
0 

0 
,..: 
N 
.... 

§ 
ui 
.... 

"' 

0 0 
0 0 
0 0 

LI) 00 
r-, "' 
<t "' 

§ § 
.._;. N 
N 00 
N M 

rl rl 

- - = 

u u u 

a:: cc er. 
u u u 
0 0 0 

"' "' m .... .... ....  
00  00  CO  

0  
0  

C!  

"'  N  

"'  

00  
....  

u  
'  

"'  u  

g  
....  
co  

..  l!!  
c  "'  ca  ·u 
O i;::: 
"' .. '--·c 
.. ..  
Q.  .J:J  

t  ni  
...  u  
:::,  0  

"'  -  

t:  
u  

.:  

z  

�  
Ill  

·.::; 
0 
.,, 

... 

-� 
·;::; 

-� 
cu 
.,, 

Ill 
cu 
... 

Ill 

- c: 
Ill 
c: 

t;: 

"vi, 

Ill 

� 
Ill 

- c: 

t;: 
c: ,_ 

' Ill 
cu 
... 

� 
... 

. !!! 
c: 

.E 
"O 

<! 

..... 

:::::, 
..... 

0 

t:: 
D.. 

5 



0 
0 
0 

0 
-- - - - . - - . -- 0 

"' 

0 § 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 C1 0 0 0 0 C1 

"' 
r-: 00 vi vi 00 ..; u:i 

"' 
u:i vi ..; 0 rl 

"' "' 00 

"' 
N "' 00 .... .... 

"' "' 
.... 

"' 
N 

.... .... .... .... N .... .... ... .... .... 0\ r-- 
,...; ,...; 

0 § 0 0 0 8 
0 0 0 8 

0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1 0 0 0 

0 vi ....; vi r-: ,.,; u:i s 0 ..; ,,; 
"' 

,...; ,...; 00 
co 0 00 0 r-, "' "' "' 

a, 

"' 
Ln Ln r-- 

"' 0 

"' 
... 

"' "' 
-e 

"' 
0 N 

"' 
.... .... 

"' "' m ,...; u:i ,...; 

� � 
N O  
0  0  
.-<  .-<  

*  m  
co  

*  co  
0  
.-<  

*  <D  
LI\  

*  0  
0  
.-<  

*  0  
LI\  

*  0  
0  
.-<  

LI\  N  
CJ)  ....  

0  
LI\  

0  
N  

...  
N  

<D  
m  

Q.  

i=  

.!?: QJ 
N � 
O QJ � 

..0 c: QJ 
O ro O. :::,  

vi  O  :::,  ·� 
� � 0 
QJ c::: rti 
c, QJ ::, 
2 "'C ..0 
c ::, E 
QJ !::; <! 
Q. c: 

Q) 

·u u 

·� � � 
QJ 'N a, 

V) 0 ·� 
QJ ..0 0 

-0 .Q O 
� "' E .!:!! 
a. �  e  o  
E  ::,  ::,  ..o  
0  ""C  QJ  O  
u  <t  z  Vl  

·;;;, 

QJ � 
·- ·;:: 
Ol) 

c: 

·- Q) 

" 

k 
<t 
Cl 
l!) 
0 
a:, 

' 
.!!1 
.E 
"' u.. 

Q. 

i= 
QJ 
" "' ro 'N 
- o  
;;l  ..0  

'"' 0 u ti') 

� 
::i 
Cl 

><t 
..... 

> 
' 

'::i: 
z 

� 
a:: 

u 

' 
.!:!! 
.E 

"' u.. 

Q. 
i= 
QJ 

" "' ro 'N 
- o  
;;l  ..0  

'"' 0 u ti') 

6 
::i 
--' 
<t 
a:: 

k 
<t 

"' ii: 
E <t 
� �  
"'  '  E  

·- "' 
- c: ·- 
QJ E 
-� � 
� Q. 
Q) i= 

" QJ 
::, " "' ·u- ro 'N ..... 0 

-� � ..c 
QJ H'O O 

ll1 u vi 

u 
u 

J.. er. 
"' u 
0 0 
CJ) CJ) 
r-- r-­ 
co co 

u 
' cc u 

0 
CJ) 

l;; 

' u 

' cc u 
0 

g; 
co 

u 
' cc 

u 

§; 
r-­ 
co 

u 
' cr:: u 

0 
CJ) 
t-; 

co 

u 

a: u 
§; 
r-­ 
co 

u 
' er:: u 

0 
CJ) 
r-­ 
co 

:;\: 
LL 
c, 

' er:: u 
0 
CJ) 
r-, 
co 

' Cl 

> 

cc 

u 
0 
CJ) 
r-, 
co 

' - 
0 2; 
' 

5 ti 
O CJ) 
CJ) O"\ 
r-- 00 
co co 

:]: 
' 

[:j 
0 
..... 

co 
co 

' Cl 

a: u 
0 
CJ) 

� 

LI\ 
.-< 

00 
..... 

CJ) 
..... 

0 
N 



0 
..... 

co 
co 

..... 

' c:, 

t 

"' 'i5 
c. 

-­ ..... 
'° ..... 

.. QJ 
c:: .� 
"' c: � � 
- � 
QI '"' 0.. > 

- ·.: 
::, 
... 

"' c. 

c: 

- 

'Z .; 
.. u 
::, 0 

"' - 

..6 ·c 
1: ·;:. 

8 

·.: 
.... ::, 

z u 

..5! 

..: t: 
z u 

::, 

·;:; 
·� "' 
G) ·u 
v, 0 

-g v, 

u 

'"' .... 

"' :ii 
u 
Qj 

c: 
.. 

iii 
... ·;:; 
"' c. 

"' u 

ai 
c 
Cl) 

c. 
0 
... 

:::, 

Cl) 

·;:: 
::, 

--0 
c 

.z 
c 

"'Cl 

Cl) 
..... 

ro 
..... 

c 
ro 

c � 
·;:;; 
..... 

ro 
·;: 
Cl) 

c 
Cl) 

t::'. 
ro 

c. 

c 

Cl) 
..... 

.l:l 
c 
Cl) 

E 
Cl) 

c. 

E 
.... 
0 

·a 
·� 
Cl) 

"' ro 
Cl) 
.... 
ro 

.t::! 
c 
.... 

::, 

- ro 
::, 

c 
·., 
c 
0 
u 

ro 
..... .E 
0 

ro 

u 
0.. 

� 
l9 
Cl 

6 
N 
0 
N 

::, 

:::, 

c 
ro 

:::, 

"' .... 

:::, 

u 
.... 

ro 

c. 
Cl) 

0.. 

Q) 

c 
Q) 
c.. 

e 
::, 
Q) 

·;: 
::, 

"'C 
c 

� 
e 

"'C 

a, 
... 

s 
e 

"' e 
i.: 
Q) 

t: 
Q) 

·a 
... 

c.. 
... 

0 
e 
::, 

:i 
... 

"'C 

"' u 

c 

..... 

D. 
<( 
::, 
u 

... 

"' ·;: 
Q) 

e 
Q) 

t:: 

"' c.. 

c 

u 
D. 

� 
l9 
c 

a, 

-0 

Q) 
... 

"' N 

'i: 
... 

.a 

·a 

·� 
a, 

tl'l 

,..,j 
<( 

'"' - c 
e 

.� 
"' ,!: 

"" - n, 

's 
0 

2 ... 
c 
Qj 
c. 

:.... 

"" c 
::, 
e 
c. 
,,; 

co 
N 

� �  
0  0  

0  
0  
00  
co  
0  .,,  

r-,  
N  

co  <.O  

'  6 �  
u  er:  
V1  u  
en  a  
en  "'  co  .....  
co  co  

0  
0  
0  

0  

"'  00  

-;  
c  

'  er:  
u  
0  
en  
r-,  

co  

....  

c  
..0  
....  

Q)  
tz:  

8  
0  

"  N  
0  .,:  

§  
0  
""  

LI')  

N  

0  

"'  

er:  
u  
0  
M  
.....  
co  

'  .  ..,,  

c  Q)  
:c  u  
....  c  
Q)  ...  
u:::  �  

QJ  �  iii  
·u Cl) 

0 � 
Vl O 

v, 
·u "- 

·� g: 
Q) :::, 

Vl .::, 
Q) c 

-0 Q) 
x c. 

� "S 
c. .... 
E 'i: 
O Q) 
u u  

§  
,..;  .,,  
N  

0  
N  

.  ..,,  

:::,  co  
;;  .� 
c "' Q) c 
c. 0 

)CO -Z, 
.... :::, � ... 
0 ·;:; 
c. v, 
E c 

� § 
Q) v, 

'ti 'fr ro 

·� 2 E 
Q) 0 :::, 

� 0:. i: 
,:J QJ � 
x -0 co 
<lJ :i u 
c. � ·c 

E 'i: Q) 
O Q) t: 

u u i= 

. ..,, 
c 

:0 
.... 

Q) 
tz: 
Q) 

iii 
·u 
0 

Vl 

-; 
er: 
u 
0 
en 
:;;; 

0 
0 
0 
.,; 
� 

0 
0 
0 

"° "' "' 
" 

§ 
g 
..... 

M 
N 

;,//. 
<.O 
en 

> 
' er: 

u 
0 
M 
..... 
co 

co 
..... 

Q) 
,!,! 
c 
t; .... 

'"' > 
Q) :::, 
i: ·u 
� .!!? 
:'.! "' Q) co 

� �  
....  :::,  

'l:  er:  
Q)  E  
C. , _  

-0  

:::,  "' c  >  

.E "" 
>CO .!: 
U a 

... 

.,: 
:,g 

1--��-j-�����-+����+-��-1-�t-�----1::: 
oi 
<i: 

� 
0.. 

<t 

�������������+-��+--1-��--<a 

2 
c 
'c 
... 
n, 

- c 
n, 

���-l-�����--1-����+-��-l-���--I� 
oo' 
"" 0 

� 
..... 

V') 

f--�+-���---,���+-�-+-+�----1� 
'!;.. 
::;; 
<:;! 



:;, 
0) 

"' 
"' 0 
en 

" 
"' 

tl 
a, 

's 
� 
c. 
..... 

rl 

"' rl 

QJ QJ 
c: ,,! 

"' c: 
0 .., 

V) v, 
� � 

QJ 

'"' 0.. > 

..... 

' 
0 

0 
..... 

00 
00 

� ·.:: 
QJ QJ :, 0 

:, QJ 
c: ,,! "' Ci 

·u � 
"' c: ·u c 

's 
::=, 0 .., .E :, 

"' � v, v, 
E QJ � 

"" 
� � 

QJ 
c 

QJ 

"' 
0 0 "' (/) c. > cl u > 

N 



0 
M 

:, 
u 

Q) 
c 
ro 
0 

"' � 
Q) 
c.. 

' 0 

tj 
a, 
a, 
00 
00 

N 

x 

1 
0 

s 

M x 
0 
..... 

' 0 

"" u 
0 
C) 

� >  

>11> 
... ro 
.'" ... 

e 
M C. 

"" ..... 
c 
:, 
u 

.9 

..... 
x 

0 

"' 

u 
r-!J 
u 

rl 

a, 
00 
00 = 

N 

x 

N 
..... 

X N  

N  E  
E  r-,  

"'  a,  '  Lil  
00  II 
gj N 

N 

N 
x 

00 

"" u 
0 
a, - 

� u  

QI  
..,  

ro  .!:!! 
� =  
"'  E  

'"' ro u u, 

' c. 
N i= 

ro 
6 0.. 
� u  
::,  c  

·a z; <- 

o V) '+->-N;; 
u .s 

:� 
c 

ro o 
E 'vi 

� �  
ro  e  
E  c.  

Lil  

u  
'  "­  

V)  

0  
a,  
r-,  
00  

ro  
Q)  
I...  a, �  

�  "O  c  

c  ·- � 
... x- �- .!!! 

Q) "' w � ro 

a, 'i: 

·.:::: ns 
o ·u 
.. .::: 
.. QI ... c: 
a JJ 

..: t: 
z u 

'"' � 
"' � 
.. 
c: 
.. 

1. 
... 

·o 

"' c. 

a 

.. � 
.. 
u � 
... 

"' ::, � 

::, � � .. � 
... ... � c: 

"' 
� � .. .... � 

c.. .5 � - i;::: � c: .. ,_ 
...,.. t;: 

� � � 
16 .. 

� 
c � 

c: ::, .D � ;g 'iii 
i;::: � -c 

... 
� � a =  

..  c:  c  �  
..  

0  0. ]  .., 
u  

..  
c.  

"'  
..  �  
"'  

�  
::,  ::,  ..,  
"'  c.  ""'  �  ·- 
.. 0 � � �  c.  �  
..  c.  

"'  ....  ..  
..  iii  
E  c  ·g � � ·.;:: � .&. =- 

"' "' :, Cl.I ..!! 
.. � "' ..,  -  
..  .2. ai :5 
.... -� .. 

'lii -;; ·- .. .. 
::, "' u � 

"' = 0 - 

"' "' - - 

"' 
.. 

"' 
� 

e c: '" ::, 

'" "' 
"' E 

.. 

.. 
u 

a: 
::, .. c: 

ns 
..... 

·e 
..2 
ns 

u 
a. 

� 
CJ 
0 

ns 
QI 

.5 
� 
0 
..a 
::s 
VI 

c 
,- 

QI 
.... 

� 
� 
c 

i;:: 
ns 

� 
l2. 
VI 

QI 
VI 

::s 

l2. 
e 
e, 

..!!! 
ns 

·u 
0 
VI 

·u 

-� 
QI 

II) 

..... 

al 



"' - E 
·u 

"' a. 

"' u 

'5 

] 
·o; 
e 

8 

0 
U'l 

'vi, 

:::, 

·,:;. 
u .:;. 

'"' 
Q) 

'"' .t! c: .t! 

"' ii 0 ii 

"' "' "' � 

N Q) N 

'5 0.. '5 

' 0 

' et: 
u 

0 
C'I 
.... 

- 
- 

00 - 

:::, 

u 
:.;:.. 'vi Q) 

OJ 
OJ 

"" 
'O 

� 

c: .t! 
OJ 

"' :::, 
"' 

:::, 
� 

t:: 
� 0 :a 

� 

"' ... 

"' 
.... .t! ii 

c: � "' 
c: 

"' OJ Q) .!:::! OJ :a OJ 
c. Cl. 'O u 

"' 
� 

co 



C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza 

prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011. cu modltlcartle �i cornpletarlle ulterioare. 

Se apllca �i in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru actlvitatl nonprofit de 

interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul flnantarllor nerambursabile din 

fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modiflcartle �i 

cornpletarile uiterioare. 

Pentru anul 2020, DGASPC lalornlta nu i�i propune contractarea de servicii sociale. 

D. Programul de subventionare a asoclatlllor, fundatlllcr �i cultelor recunoscute de lege, in 

baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventll ascciatiilor �i fundatillcr romans cu 

personalitate juridica, care infiinteaza �i adrnlnlstreaza unitati de aslstenta sociala, cu 

completarlle ulterioare. 

Nu este cazul. 

CAPITOLUL II 

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu pnvrre la serviciile sociale 

existente la nivel judetean · in conformitate cu prevederile art. 6 din HG nr. 

797/2015 

1. Revizuirea I actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de 

internet (www.dpcialomita.ro)/se afiseaza la sediul D.G.A.S.P.C. lalomita: 

a) Strategia Judeteana de Dezvoltare a judetuhri lalornlta - publicare pe pagina 

de internet a DGASPC; 

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din 

bugetul judetean pe anul 2020- publicare pe pagina de internet a DGASPC; 

c) lnforrnatii privind serviciile aflate in adm inistrare - formulare/modele de 

cereri in format editabil, program institutiei, conditii  de eligibilitate, 

informatlile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare 

serviciu furnizat, documente de interes pub l ic - publicare pe pagina de 

internet a DGASPC; 

d) Raportul Anual al activitatii D .G .A .S .P.C . lalornita pe anul 2019 - publicare pe 

pagina de internet a DGASPC; 

e) Regulamentul de organizare si functionare al DGASPC lalornita - publicare pe 

pagina de internet a DGASPC; 

f) Programe sl proiecte implementate in anu l 2020 - publicare pe pagina de 

internet a DGASPC; 

g) lnformatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii  administrative­ 

teritoriale/ subdiviziunii administrative-teritoriale, acordate de furnizori 

publici sau private - publicare pe pagina de internet a DGASPC; 

h) Publicarea pe pagina de internet a institutiei a altor informatii de interes 

public (anunturi angajari, oferte de achizitii, comunicate, stiri). 

2. Activitati de informare a publicului, alteie decat activitatea de informare a 

beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe 



perioada reallzarii evaluarii lnitiale, a anchetelor sociale sau a activitatil de consiliere 

in cadrul centrelor de zi: 

a) derularea unor campanii de informare cu privire drepturi �i obligatii conform 

leglslatlel in vigoare (pentru toate categoriile de persoane aflate in situatie de 

rise, dar �i pentru autoritatile locale implicate in aplicarea leglslatiei): 

3.Campanii de informare sl sensibilizare a comunitatll, organizate de serviciul public 

de asistenta sociala sau in colaborare cu alte servicii publ ice de interes local: 

a) derularea unor campanii de promovare a serviciilor furnizate in cadrul 

DGASPC lalornita, de tip "caravans" �i "ziua portllor deschise"; 

b) organizarea unei conferinte anuale pentru promovarea serviciilor sociale 

existente la nivelul [udetului Ialornita. 

4.Mesaje de interes public transmise prin presa: 

a) lnformare permanents a opiniei publice prin comunicate de presa, 

participarea reprezentantilor institutiei la emisiuni radio/TV, articole de presa, 

b) Elaborarea unor mesaje de interes public transmise prin presa cu ocazia 

diferitelor zile nationale I internationale: Ziua rnondiala al luptei impotriva 

exploatarii sexuale; Ziua mondiala a S indromului Down; Ziua lnternationala de 

Constlentizare a Autismului, Ziua impotriva violentei asupra copilului, Ziua 

internationala a luptei impotriva exploatarf copilului prin munca, Ziua 

Persoanelor Varstnlce, Z iua Internatlonala a Persoanelor cu Olzabilitati. 

CAPITOLUL I l l  

Programul de formare �i indrumare rnetodologlca a personalului care lucreaza in 

domeniul serviciilor sociale: 

1.Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cresterll 
performantei personafufui din structurife proprii/instruire: 

a) Cursuri de perfectionare: 
Nr. persoane Buget estimat 

Personalul de specialitate (sefi 250 62.000 

centre, psihologi, asistenti sociali, 
inspector de specialitate, educatori, 
asistenti medicali) 

Asistenti maternali profesionisti 79 Din bugetul proiectulul 
"TEAM-UP: Progres in calitatea 
1ngrijirii alternative a copiilor"* 

*cursurile de perfectionare pentru asistentii maternali profesionisti sunt organizate in cadrul 

proiectului "TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor", finantat din POCU 
AP 4 (lncluziunea soclala $i combaterea saraciei), Obiectivul tematic 9 (Promovarea incluziunii 
sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare), Prioritatea de investitii 9.iv - 
Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile $i de 1nalta calitate, inclusiv aslstenta medicals si 
servicii sociale de interes general, Obiective specifice 4.5 Cresterea calitatii sistemului de asistenta 

soclala prin introducerea de instrumente/proceduri/mecanisme etc. si prin tmbunatatlrea nivelului 
de competente al profesionistilor din sistem; 4.14 Cresterea numarului de aslstentl maternali $i 

sociali la nivelul cornunitatii. Solicitantul in cadrul proiectului este Autoritatea Natlonala pentru 



Protectia Drepturilor Copilului �i Adoptlei, DGASPC lalornlta avand calitate de partener. Proiectul are 
o durata de 70 luni, bugetul alocat pentru DGASPC lalornita fiind de 20.572.293,71 lei. 

b] Cursuri de calificare: 

Categoria profesionala Nr. persoane Buget estimat 

Cursuri de calificare pentru 15 Fondurl proprii 

derularea profesiei de asistent 

maternal profesionist 

c) Sesiuni de instruire pentru: 

personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate: 
La nivelul fiecarei structuri functionale, coordonatorul va realiza instruirea personalului cu 

privire la legislatia speciflca, la regulamentul de organizare sl functionare, la regulamentul 

de ordine mterna, la responsabliltatlle specifice fiecarei profesii, conform flsei de post. 

De asemenea, D.G.A.S.P.C. lalomlta va realiza un program de instruire cu speclallsti ce detln 
competente ln formare la nivelul serviciilor sociale ln baza unui program de instruire 

aprobat. 

voluntari: 

Programe de voluntariat Nr. persoane Buget estimat 

Persoanele care desfasoara actlvltati 30 Activitatea nu lmplica 

de voluntariat, beneflciaza de : cheltuieli, fiind 

- lnstruire init iala cu privire la realizata de speciallstl 
(structura, m isiunea, activltatlle, din cadrul DGASPC 

regulamentele lnstitutiel, lalornita/centrului ln 

drepturile �i obllgatille care se deruleaza 
voluntarului) cdata cu semnarea activitatea de 

constractului de voluntariat; voluntariat. 

- lntruire reallzata la nivelul 

structurii ln care l�i desfasoara 

activitatea de voluntariat, de 

catre coordonatorul structu rii 

respective. 

Tntocmit, 
Sef Serviciu, 

Ratunz,Bi.lQU Elena-Luminita 

Director G(e1,1�al, 
�, SIPI 

Prof. Paul �.a, a, 
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PRE,$EDINTE 
3J../y,J!,Oft).J( 

Nr. din /J,. 0,£ · 2020 

REFERAT DE APROBARE 
la prolectul de hotdriire privind aprobarea Planului anual de actiune privlnd servlclile 

sociale administrate �i finantate din bugetul Consiliului Judetean Ialomita, pentru 
anul 2020 

Prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii se propune aprobarea Planului anual 
de actiune privind serviciile sociale administrate si finaruate din bugetul Consiliului 
Judetean Ialomita, pentru anul 2020. 

in conformitate cu prevederile art. 3, alin. (3), lit. b) din Anexa nr. 1 la Hotdrdrea 
nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale 
serviciilor pub/ice de asistenta sociala §i a structurii orientative de personal, una din 
atributiile Directiei Generale de Asistentd Socia/a si Protectia Copilului in domeniul 
organizdrii, administrarii §i acordarii serviciilor sociale este aceea de a elabora si de a 
propune spre aprobare planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si 
finantate din bugetul judefean. 

Cu respectarea prevederilor Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea 
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si 
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al 
Municipiului Bucuresti, Directia Genera/a de Asistentd Socia/a si Protectia Copilului 
Ialomita a elaborat Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i 
finantate din bugetul Consiliului Judetean Ialomita, pentru anul 2020, document ce a 
Jost avizat favorabil de Comisia Judeteand de Jncluziune Socia/a Ialomita prin adresa nr. 
2518 din 05.02.2020. 

Elaborarea Planului anual de actiune s-a fundamentat prin realizarea unei analize 
privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente si cele propuse a 
fl infiintate, resurse materiale, financiare si umane disponibile pentru asigurarea 
fumizdrii serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei 
judetene in functie de resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport 
cost/beneficiu. 

Constatdnd ca sunt indeplinite conditiile de necesitate si oportunitate, propun 
Consiliului Judetean Ialomita aprobarea hotdrdrii in forma si continutul prezentate in 
proiect. 

PRE$EDINTE 
VICTOR MORARU 

COnslllul Judetean lalomlta 

IIIII IIII Ill Ill lllllll II llll l/1 
10000057239 

Redact at, 

Tudorache Emilia 
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Directia Coordonare Organizare Nr.M.?..£ din Id, o_z 
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.2020 

RAPORT 
la proiectul de hotiiriire prlvind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile 

sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean Ialomua, 
pentru anul 2020 

Prin proiectul de hotdrdre initiat de Presedintele Consiliului Judetean Ialomita se 
propune aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si 
finantate din bugetul Consiliului Judetean Ialomita, pentru anul 2020. 

Prin adresa nr. 1880 din 07.02.2020 Directia Genera/a de Asistentd Socia/a si 
Protectia Copilului Ialomita a inaintat Consiliului Judetean Ialomita urmdtoarele documente: 

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finaruate din bugetul 
Consiliului Judetean Ialomita, pentru anul 2020; 

- Nata de fundamentare privind proiectul Planului anual de actiune privind serviciile 
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean Ialomita, pentru anul 
2020; 

- Adresa nr. 2518 din 05.02.2020 a Institutiei Prefectului-Judetul Ialomita - Comisia 
Judeteand de Incluziune Socia/a, prin cares-a avizat favorabil Planul anual de actiune. 
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finaruate din bugetul 

Consiliului Judetean Ialomita, pentru anul 2020 afost elaborat in conformitate cu prevederile 
Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acJiune 
privind serviciile sociale administrate Ji finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului 
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti si cuprinde informatii structurate conform 
cerintele legale astfel: 

Capitolul I. Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale; 
Capitolul II. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile 

sociale existente la nivel judetean in conformitate cu prevederi/e art. 6 din H. G. nr. 797/2015; 
- Capitolul III. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care 

lucreazd in domeniul serviciilor sociale; 
Conform art. 173, alin. (1), lit. d) din Ordonarua de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrative, cu modificarile !ji completdrile ulterioare: "Consiliul judetean 
indeplineste urmdtoarele categorii principale de atributii: . . .  d) atributii pr iv ind gestionarea 
serviciilor pub/ice din subordine; ". ln exercitarea acestei atributii, potrivit art. 17 3, alin. (5), 
lit. b), "Consiliul judetean asigurd, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul 
necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judefean privind: . . .  2. serviciile sociale 
pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vdrstnice, a familiei si a 
altar persoane sau grupuri aflate in nevoie social. " 

Apreciind ca sunt indepllnite conditiile de legalitate, propunem Consiliului Judetean 
Ialomita adoptarea hotdrdrii in forma si continutul prezentate in proiect. 

DIRECTOR EXECUTIV 
ION/CA BAICOIANU Com11iii1i11ii1)wi1iij11f Ila 

10000054117 



CONSILIUL JU DEJEAN IALOMIJ A 

DIRECJIA GENERA� DE ASISTENJA SOCIA� 
�I PROTEqlA COPILULUI IALOMIJA 

Str. C. Dobrogeanu-Gherea nr.1, Slobozia, jud. lalomlta, cod 920033 

Tel. 0243 / 231 088; 0243 / 216 657 ; 0243/206101 Fax 0243/233407 

Nr. ..Pd....:f-8 I 06.02.2020 

Nota de fundamentare 

privind aprobarea Planulul anual de actlune privind serviciile sociale administrate �i 

flnantate din Bugetul Consiliulul Judetean lalornita, pentrul anul 2020 

Potrivit art. 3, alin. 3, lit. b, din Anexa 1 la HG nr. 797/2017 pentru aprobarea 

regulamentelor - cadru de organizare �i functionare ale serviciilor publice de aslstenta 

sociala �i a structurii orientative de personal, Directta Genera/ii de Asistentii Socia/a $i 

Protectio Copilului tolomiio eloboreozii planul anua/ de octiune privind serviciile sociale 

administrate $i finantate din bugetul judeiean $i le propune spre aprobare consiliului 

judetean. 

Planul anua/ de actiune cuprinde date detaliate privind nurnarul �i categoriile de 

beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile propuse pentru a fi infiintate, programul 

de contractare a serviciilor din fenduri publice, bugetul estimat �i sursele de flnantare, 

precum �i elementele prevazute la art. 5, a l in. 2, respectiv planificarea actlvltatilor de 

infermare a publicului, programul de fermare �i indrumare rnetodologlca in vederea 

cresterii perforrnantel personalului din structurile proprii care administreaza �i acorda 

servicii sociale. 

Elaborarea P lanului anual de actlune s-a fundamentat prin realizarea unei analize 

privind numarul �i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente �i cele propuse 

spre a fi infiintate, resurse materiale, financiare �i umane disponibile pentru asigurarea 

furnizarii serviciilor respective, cu respectarea planulu i  de implementare a strategiei 

[udetene, in functle de resursele disponibile �i cu respectarea celui mai eficient raport 

cost/beneficiu. 

Mentlonarn ca Planul a fest elaborat in confermitate cu prevederile Ordinului 

M inisterului Muncii �i Justltiei Sociale nr. 1086 din 20.02.2018 privind aprobarea 

modelului - cadru al P lanului anual de actiune privind serviciile sociale administrative �i 

finantate din bugetul consiliului judetean/consiliul local. De asemenea, in acord cu 

prevederile actului normativ susmentionat, Planul anual de actiune privind serviciile 

sociale administrate �i finantate din bugetul Consiliului Judetean Ialornlta pentru anul 

2020 a fest prezentat in data de 05.02.2020, in sedinta Comisiei Judetene de lnc luz iune 

Sociala $i a primit aviz favorabil din partea acesteia. (Aviz nr. 2518/05.02.2020, anexat 

prezentei) 

Avand in vedere cele prezentate, va rugam sa aprobatl Planul anual de actiune 

privind serviciile sociale administrate $i finantate din bugetul Consiliului Judetean 

lalornita pentru anul 2020, anexa la prezenta. 



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL IALOMITA 

SECRETARIATUL TEHNIC AL COMISIEI JUDETENE 

DE INCLUZIUNE SOCIALA IAI.OMITA 

AJPIS IALOMITA 

Nr.2518 din 05.02.2020 

Catre: Directia Generala de Asistenta Soclala �i Protectia Copilului 

Ialomlta 

in conformitate cu Ordinul nr.1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al 
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate $i finantate din bugetul 
consiliului judetean/constllului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti, va 
lntorrnarn ca 1n sedinta Comisiei Judetene de Incluziune Socials din data de 05.02.2020, 
a fost avizat favorabil, Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate 
si flnantate din bugetul Consiliului Judetean Ialornita pentru anul 2020 . 

PRE�EDINTE C.J.I.S. IALOMITA, 


