Atributiile postului; .

(%.Se stabilesc pe baza activitdilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publici,
in concordantd cu specificul functiei publice corespunzatoare postului de consilier principal
Compartiment Infrastructurd Mediu)

1. Asigurd asistentd tehnici i sprijin pentru implementarea planului judetean de gestionarea
deseurilor; ' ’

2. Urmdreste §i asigurd indeplinirea prevederilor din planurile de gestionare a deseurilor:

3. Urmdreste indeplinirea masurilor stabilite prin Directivele Uniunii Europene cu privire la
Capitolul 22 - Mediu;

"4, Urméreste modul de respectare a prevederilor legii privind protectia mediului tnconjuritor,
raportat la atributiile ce revin autoritatii Consiliului Judetean;

5. Asigurd misuri corespunzitoare pentru conservarea si protectia mediului;

6. Asigurd facilitarea accesului publicului la informatiile de mediu;

7. Colaboreazd Ja accesarea §i implementarea proiectelor de dezvoltare judefeans, finantate
din fonduri interne gi externe;

8. Asigurd pregitirea si transmiterea citre autorititile competente pentru protectia mediului a
informatiilor §i documentatiei necesare obtinerii avizului de mediu pentru planurile si
programele pentru care este necesarii evaluarea de mediu;

9. Asigurd respectarea regimului de proteciie speciald a zonelor de interes turistic si de
agrement, a monumentelor istorice, a ariilor protejate si a monumentelor naturii;

10. Intocmeste documentatia previzuti de lege pentru organizarea licitatiilor in vederea
achizitiilor de servicii i lucrairi pentru infrastructura de mediu;

11. Organizeazi o baza proprie de date gi intocmeste referatele de specialitate si rapoarte
pentru sustinerea proiectelor de hotiriri ale Consiliului Judetean si pentru dispozitiile
Pregedintelui Consiliului Judetean, In domeniul protectiei mediului;

12, Asigurd cunoagterea starii de conservare a tuturor zonelor i siturilor protejate, a
monumentelor naturii, & monumentelor istorice sau a monumentelor de arhitecturs clasate,
precum i asigurarea regulamentelor de protectie si conservare pentru cele situate in afara
localititilor;

13. Réspunde de asigurarea conditiilor de respectare a normelor de protectiec a mediului (s0l,
acr, apd) a localititilor rurale, In cazul dezvoltirii sau realizirii de obiective noi, cooperénd in
acest sens, la elaborarea certificatelor de urbanism;

14. Identificé surse si programe de finanfare interne si externe pentru punerea in aplicare a
proicctelor proprii ale Consiliului Judetean fn domeniul mediului sau, la cerere, a proiectelor
similare ale consiliilor locale i institujiilor publice subordonate:

15. Organizeazi, claseazd, indosariazi si péstreazd documentele ce vizeazi atributiile sale de
serviciu, astfel incdt s asigure accesibilitatea si verificarea facild a acestora, predandu-le la
arhivi 1n termenele legale ;

16. Realizeazd prelucrarea automatd a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le
presupun sarcinile de mai sus in situatiile in care existd conditii (programe, aplicatii) ;

17. Studiazd, 1si insuseste si rispunde de aplicarea legislatiei si actelor normative specifice
domeniului de activitate ;



18. Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii sunt incredintatea, precum gi a
atributiilor delegate si a unor actiuni si lucriri cu caracter neplanificat ;

19. fsi Insuseste prin semnare toate documentele, situatiile si lucririle realizate ;

20. Functionarul public are indatorirea de a respecta prevederile Ordonantei de Urgenfd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ : prevederile referitoare la conduita
functionarilor publici;

21. Este obligat sa se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia
cazurilor cdnd acestea sunt vadit ilegale ori de naturd s prejudicieze un interes public sau si
lezeze drepturile i libertdtile fundamentale ale unei personae. In aceasti situatie, salariatul are
obligatia.sd facd cunoscut in scris conducerii Consiliului Judetean motivul refuzului sau de a
duce la Indeplinire ordinul sau instructiunea primit ;

22. Este obligat sd colaboreze in aducerea la indeplinire a Indatoririlor de serviciu 1 sd-gi
suplineascd In serviciu colegii, in caz de absentd, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic ;

23. Salariatul este obligat si cunoascd si si respecte normele de protectia muncii si atributiile
din domeniul apérarii impotriva incendiilor ;

24. Salariatul este obligat si cumoascd §i s respecte prevederile “Regulamentului de
organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Tudetean Talomita™ ;

25. Salariatul este obligat si cunoasci si si respecte prevederile * Regulamentului de ordine
interioard a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita™ ,

26. La incetarca raporturilor de serviciu, salariatul este obligat si predea lucririle si bunurile
care j-au fost tncredinfate in vederea exercitirii atributiilor de serviciu ;

27. fndeplinegte si alte atributii stabilite prih lege, hotérari ale Consiliului Judefean Ialomita,
dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean , ale Vicepresedintelui coordonator al
directiei sau ale Directorului Executiv

Sistemul de Management al Calitatii:

a) Responsabilititi generale:
1. Asigurd implementarea, mentinerea si imbunitatirea Sistemului de Management al
~ Calitditii In propria activitate ;
2. Respectd cerinfele documentatiei Sistemului de management al calitagii in propria
activitate. ‘



