HMenger ol $150 Twdacation

RIJA SIMTEX ’g

CERTIFIED RANAGEMEHT SYSTER
1O 9GO0

Tel.: D243 230200 S . - web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230258 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

Constliut Judstean latomita PROIECT DE HOTARARE NR:
M” mmm, ,Wmm,( ’ ’ privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
10000106878

Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectio Copilului lalomita
Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere: ‘

- Referatul de aprobare nr. _@ XD /2022 - J din_Al0%2022 af Presedintelui
Consiliului Judetean lalomita;

- Adresa nr. 4631 din 03.03.2022 si Nota de fundamentare nr. 4457 din
02.03.2022 transmise de Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
lalomita;

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 220 din 25.11.2021 privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului lalomita;

Examinénd:

- Raportul de specialitate nr. 6&&/ /2022 - (J_ din 15 95 2022 al Directiei
Buget Finante,

- Avizul nr. /2022 - _ din 2022 al Comisiei economico-
financiare si agricufturd;
- Avizul nr. /2022 - din 2022 al Comisiei pentru muncd,

sdndtate, asistentd sociald si familie;

In conformitate cu:

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit .c) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- prevederile Legii nr, 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificdrile si completdrile
ulterioare; :

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit .din
fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Hotdrérii de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd
socialG si a structurii orientative de personal, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 16 din 10.02.2022 privind
aprobarea bugetului general al judetului lalomita, pe anul 2022,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
Cod FP -07-06, ed. 2 vers. 0



HOTARASTE:

Art.1 Se aprobé organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita, potrivit anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta
hotdrare.

Art.2 Se aprobad statul de functii ol Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita, potrivit anexei nr. 2 care face parte integrantd din
prezenta hotdrdre.

Art.3 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri se abrogd Hotdrdrea
Consiliului Judetean lalomita nr. 220 din 25.11.2021 privind aprobarea organigramei si
a statului de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
falomita.

Art.4 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la dota
comunicarii.

Art.5 Prin grija Secretarului General al Judetului lalomita, prezenta hotdrére se
va comunica, spre ducere la indeplinire, Directiei Generale de Asistentd Socialg si
Protectia Copilului lolomita si directiifor de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean falomita si, spre stiintd, Institutiei Prefectului —
Judetul lalomita, urménd a fi publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita -
Sectiunea Monitorul Oficial al Judetului.

PRESEDINTE,
MARIAN PAVEL Avizat,
Secretarul General al judetului Inlomita
Adrian Robert IONESCU
Rd/O¢
GV

Cod FP -07-06, ed. 2 vers. 0



ORGANIGRAMA

Anexanr. 1

Consitinl

w

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ST PROTECTIA COPILULUI IALOMITA

Judetean lalomita

uH

Ardrea

la Hot

i

2022

3

din

g

>

CONSILIUL JUDETEAN JALOMITA

—] 6 TIENILTIING ULvivdad
TMLNEAYSIND INFWNIIIYIHOD

1 8

] O

01

ININTA0D ¥V YXATIW00
TIVOTVAT 5O THDIAYES

—l ot

8 VIZOEOTS NYIIVI
TYITINYA dIL 50 ¥LNSYD

YIZOSOTS YONTYd
TYIIIAVA 1L 8¢ YINSYD

VIZOGOTS YNILSRID
TYITINVA dIL 94 YENSYD

VIZOEOTS 1nay1A
YNV dILEG ¥1nSYD

6 +1 YIVNEALYW
YINTLSISV 1§ TYITINVA d1L
A “TRIDN] MILNEd TOIDIAYES

I NAHLNL
LIIOY LNEWLIAIYANGD

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR

L [EYYONY.L NVADOH.
TYITINVAE dIL 2 vinsyD

L II8ALEd ¥I3MAVD

TVITIAYY dIL 80 VINSYD
0E+1 YIZOdOIE
“EYZIA 1D [NTATHOD
VTIVNEdNom U1d
HOTANES 90 X3TINOD
cg ILSINOISEA0Ud

ITYNIALYW 1INELSISY

v VIZOEOTS VIOLSASY
ATV IS LSILOY
MELOAdS 2 Y INETNL
NO ATENYOSHEd

OYINAL YIVZITYIDHIS
YLNELSISY I8
SEAITISNGD 5 TELNAD

¥ YIZ0H013
UFATIS JVOIONYH

NI INULOS NUINI
TAVIHANOAY HA THELNED

DIRECTOR GENERAL
ADJUNCT

H NZYALS
YOTIMOD VINSLEISY 1§
HILYUDIN ‘HE YLV O TN

OIAYHL ‘SOIDNALNOD

SICTTANT TRIDIAAAS

INV 8[-£ TId0D 'N"Y'dD

11 ¥1Z0d075
INV £ 50 YOIN IV
YILSUYA NO 'q'08dD

g HAYZIMOLINOW 1§
HAVNTVAT A0 NIDIAYES

[44 YIZ090718 € AN
INAWYSYTd I TNHLNAD

81 VIZOHOTS T7UN
LNSWVSYTd 50 TTINED

T1 dYDIONYH N30 HLTOAY

TR ¥ YXAIANOD ||

HIVITVAT 30 TADIAIES

9 idoay nowia

H] HAYZIY VS
TUVZINYOIO

Y IHON HNYINO
HSIN ST TODIAARS

9 VLIWOTYI INTNTII0D
VILORLONA "H1d

TAISTWGD TNLYTHY.LHEYOHS
FNVEDOU

‘IDALYYLS LVIIVITIOAS
“TENd NG LY T 10U

£ ﬁ,«zm_mmmoﬁ
YIYNEILYN Y. NALSISY ¢ FOTINAL tovaan
ELYLITIEY.LNGD — INEWITIYANGD YOTEWLIIIA YERIINIITHGS
HILNYNIA
— ‘EDNE NIIANAS — MIUINAZ TIDIANES
¥ VIV
| | diL90 SINGAYSYTd
INBINILAYdWOD 9 s(ogifile)
AZINOANYAY 15-YS
SIGSId TATAYED [ANEd
@ %MMMM.N@MMM z VIZOEOTS TY NITRIdS 1§ YINHLSISY
LINOW [T.INGd TITE.LNAD
“OINHAL TNIDIANES TYNMALYW TITULNAD
LI+ YIZOaOTS
IO
NIFRIQS IS SMETISNOD | | £ ._:zo,m_wqu L- m_n_.
EYITYAH T4INAd TYNOLLYN DINIL RN
NDIANES 5 XTTANOO
sz INADIZHN (TT400 13 LLNTYd
YILOAIOUd MIINAd 1§ 140D "3.Ld NIFRIS 1§
NDJANAS 50 XATANOD [} | SMAIFTISNCD B INILNED
9 ¥IZQdO1S8

9 INBDIZIN
FZ U TMEINAD

61 INGDIZUN INHAYSY T
20 UTAINAS

1 EISHNOI I LNTT0IA

STHNLLIIA LG
VIVIELO¥d YININDOT
o1 LLSINOISAL0Ud )
TTYNOSIEd LENALSISY 9 Mﬁomoqw
wyariavad noacingy | o Z0f01S
- ADINISEYA ANYOSHad
S¥Hd YL BUYLITEYEY 1§ NHLNTd 1Z 90 TEINED
AAVIITIAY 30 TNEINID
6+1  VIZOFOTS LINAY L YIZCFOTs
— ANYOSYId MAINES NROLYINGNY
[IDIANES 2 XTTIN0D d1L 80 ERIOLONOYNTN
*dNOFY 90 TNLINKED
4 YTAOW
| yumevzia np arinay v VIZOHOTS HITIAVA
SNYOSAT ¥hd TEVHE 1§ NJ IEENEIOIA BTHNIEOIA
HAVLITEY 50 TTAINED "L D0 80 WD
N} SAUAIEd A TOEINED
# YIZOEOTS Ol + 1 VIZOdOIS HIVIDOS

[HOSTRADY MLLNET
TIAITISNOO 90 TNYLNAD

1+8 qrinay
HTANYOSYAd

MRLLNED YUIVIDOS
Y1INAISISY 2 TNDIAYAS

1 ADLLSENOA
IELNTIOIA 8TINLLOIA
9L YTYNOILYOOA
HAITSNGD 15 2HOd0S
0 dE0 INSWLIAYINOD

[IDTAYES A XaTINOD

% &8 VIiZOg0Ts

YINALSISY 8
TIITION] 8a THINTD

¥E IDYIVE MSIY
WIGVA ‘DN EDINLSIYA
"SUAL NN NINYO

L€+ 1 LLNIG¥ER STYID0S
TIDIAMES Ha XA TdINOD

9 YIZO4OTS 180dYaV
YYd ATINYOSHEd
TINEd YINZDRN

A TYIDO0S TNELNID

£e LNIgYEld
HOINLSIYA ANOSYEd
TTELNA THLNAD

¥ LLNTESES
1LVZITYNOILOLLLSNI
JNNS IV N EIYD
IRMANIL UL YEVIOdNEL

HILOHLOU HA TEINTD

drbati.

emel §i

tre I

* Centrul de Consiliere pentru Agresori Slobozia va functiona in perioada de implementare a projectului cu personal angzjat de citre Agentia Nationala pentru Egalitaica de Sanse
n

* (1A Slobozia este Tn proces de restructurare conform O.U.G nor. 69/2018 ¢i Deciziilor Autoritdtil Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, nr. 877/2018 si 878/2018.
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CTH CONTRACTUALE DE EXECUTIE -

FUNCTH CONTRACTUALE DE CONDUCERE - 29

NUMAR TOTAL DE PERSONAL — 646
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CONSILIUL JUDETEAN JALOMITA Anexanr. 2
DIRECTIA GENERALA DFE. ASISTENTA SOCIALA la Hot#irérea Consiliului Judefean Ialomita
S1 PROTECTIA COPILULUI IALOMITA nr. din 2022
STAT DE FUNCTII
8
8
o
Funciia contractualad e
5 s =
Nr.crt. STRUCTURA g E
i 2 o
5 2 o
foe] = (G
de conducere | de exsculie B g £
0] z z
0 1 2 3 4 5 5
I CONDUCERE
1 Director general 1 Il 8 1
2 Director general adjunct 1 Il S 1
3 Director 1 I S 1
TOTAL 3 3
[ Serviciul de Evaluare si Monitorizare
4 Sef serviciu 1 il S 1
5 Medic primar 1 S i
6 |Inspector de specialitate 5 I S 5
7 |Referent 1 1A M 1
TOTAL 1 7 8
Birou Relatii cu Publicul, Secretariat, Strategii, Programe - Secretariatul Comisiei pentru Protectia
Il |Copilului
8  |Sef birou 1 Il S 1
9 Ingpector de specialitate 3 | S 3
10 |Inspector de specialitate 1 Ll S 1
11 Referent 1 [ M 1
TOTAL 1 5 6
IV |Serviciul Resurse Umane, Normare, Organizare, Salarizare
12 |Sef serviciu 1 Il S 1
13 [Consilier juridic 1 1A S 1
14 [Consilier juridic 1 ] S 1
15 |Inspector de specialitate 3 | S 3
16 |Inspector de specialitate 1 11| S 1
17 [Referent de specialitate 1 DEB. S 1
TOTAL 1 7 8
V  |Serviciu Juridic Contencios, Trafic, Exploatare, Migratie si Asistenta Copiilor Strazii
18 [Sef serviciu 1 I S 1
19 |Consilier juridic 4 A S 4
20 |Consilier juridic 1 Il S 1
21 |inspector de specialitate 1 1 S 1
22 |Psihopedagog 1 S 1
TOTAL 1 7 8
VI |Birou Adoptii
23 |Sef birou 1 i S 1
24 |Psiholog practicant 2 S 2
25  |Psihopedagog 1 S 1
26 |Asistent social practicant 2 S 2
TOTAL 1 5 6
VIl {Compartiment Audit Intern
27 |Auditor 1 [A S 1
TOTAL 1 1
VIl |Serviciul Buget, Finante - Contabilitate
28 | Sef serviciu 1 [l S 1
29 lInspector de specialitate 2 | S 2
30 |Referent de specialitate 6 [ S 6
31 |Referent de specialitate 1 1] S 1
32 |Referent de specialitate 2 1] S 2
33 |Referent 2 IA M 2
TOTAL 1 i3 14
IX |Serviciul Tehnic, Achizitii Publice, Administrativ
34 |Sef serviciu 1 1l S 1
35 |Consilier juridic 1 | S 1
36 |Inspector de specialitate 1 | S 1
37 |Inspector de specialitate 1 Il S 1




38 !lnspector de specialitate 1 I S 1
39 |Inspector de specialitate 1 DEB. S 1
40 |Referent de specialitate 1 Il S 1
41 | Administrator i i M 1
42  |Sofer 4 | G 4
43 | Ingrijitor 2 G 2
TOTAL 1 13 14
X  |Serviclul de Evaluare Complexd a Persoanelor Adulte cu Handicap
44 1 Sef serviciu 1 Il S 1
45 {Medic specialist 1 ) 1
46  |Asistent social debutant 1 S 1
47 |Psiholog practicant 2 S 2
48 |Psihopedagog 1 S 1
49 |Inspector de specialitate 4 ] S 4
50 [Referent 1 A M 1
TOTAL 1 10 11
Xl |Serviciul de Asistentd Sociald pentru Persoanele Adulte
51 |Sef serviciu 1 Il S 1
52 |Inspector specialitate 2 | S 2
53 |Medic primar 1 S i
54 |Psiholog practicant 1 S 1
55 |Agent informare privind cariera 1 M 1
56 [Asistent medical 1 PR PL 1
57 |Educator 1 PR PL 1
X1 |Compartiment grup de suport si consiliere vocationald pentru victimele violentei domestice
58 |Psiholog practicant : 1 S 1
TOTAL 1 8 9
XII  |Serviciul de Evaluare Complexa a Copilului
59 |Sef serviciu 1 Il S 1
60  |Medic specialist 1 S i
61 |Medic primar 1 S 1
62 |Psiholog specialist 1 S 1
63 |Psiholog practicant 3 S 3
64 |Asistent social practicant 1 S 1
65 |Inspector de specialitate 1 Il S 1
66 |Asistent medical 1 PR PL 1
TOTAL 1 9 10
Xl |Serviciul pentru Ingrijirea de Tip Familial si Asistentd Maternala
67 |Sef serviciu 1 1] S 1
TOTAL 1 1
X1 |Compartiment Plasamente de Tip Familial
68 | Asistent social specialist 1 S 1
69 |Asistent social principal 1 S 1
70 |Asistent social debutant 1 S 1
71 |Psiholog practicant 1 S 1
TOTAL 4 4
X2 |Compartiment Asistentd Maternald Profesionala
72  |Psiholog practicant 2 S 2
73 |Asistent social principal 1 S 1
TOTAL 3 3
XV |Compartiment Interventii, Reparatii, Intretinere
74 |Muncitor calificat 6 I P 6
75  |Mungcitor calificat 2 It Pf. 2
76  |Muncitor calificat 1 [ Pf. 1
TOTAL 9 9
TOTAL DIRECTIE 14 101 115
XV  |Caminul pentru Persoane Varstnice "ing. Vadim Rusu” Balaciu
77 |Sef camin 1 I S 1
78 |Medic medicina generala 1 S 1
79 |Asistent social debutant 1 S 1
80 |Psiholog practicant 1 S 1
81 |Asistent medical 3 PR PL 3
82 |Asistent medical 2 PL 2
83 |Referent specialitate 1 [ S 1
84 |Infirmiera 5 G 5
85 |Ingrijitoare 4 G 4
86 |Spalatoreasa 1 G 1
87 |Lenjersasa 2 2
88 |Bucatar 5 5
89 |Muncitor calificat 3 | _Pf. .3
80  |Muncitor calificat 2 1] Pf. 2
91 |Paznic 2 G 2




TOTAL 1 33 34
XVl |Complex Servicii Sociale Slobozia
92  |Sefcomplex 1 [l S 1
TOTAL 1 1
XV |Centrul Social de Urgentd pentru Perscanele fird Addpost Slohozia
93  |Asistent social principal 1 S 1
94 [Psiholog practicant 1 S 1
95 |Asistent medical 1 PR PL 1
96 |Infirmier/Infirmiera 2 G 2
97 |Ingrijitoare 1 G 1
TOTAL 6 6
XVI2 |Centrul de Primire in Regim de Urgentd pentru Victimele Violentei in Familie Slobozia
98 |Asistent social debutant 1 S 1
99  |Asistent medical 1 PL 1
100 |Ingrijitoare 1 G 1
101 [Paznic 1 G 1
TOTAL 4 4
XVIl Locuintd Protejata pentru Victimele Violentei Domestice
102 |Asistent social practicant 1 S 1
TOTAL 1 1
XVIll_|Centrul de Consiliere pentru Agresori Slobozia
TOTAL |
XIX__|Centrul de Ingrijire si Asistent Slobozia
103 |Sef centru 1 Il S 1
104 [Coordonator personal de specialitate 1 Il PL 1
105 | Medic specialist 1 S 1
106 | Psiholog practicant 1 S 1
107 |Psiholog stagiar 1 1
108 |Asistent social debutant 1 S 1
109 |Asistent medical 14 PR PL 14
110 |Asistent medical 1 PL 1
111 |Administrator 1 [ M 1
112 [Infirmiera 31 G 31
113 |Ingrijifoare 8 G 9
114 |Spalatoreasa 3 G 3
115 iLenjereasa 3 3
116 |Bucatar 6 6
117 [Muncitor calificat 2 Il Pf. 2
118 |Muncitor calificat 1 v Pf. 1
119 |Paznic 5 G 5
TOTAL 2 80 82
XX |Complex de Servicii peniru Persoane Adulte Slobozia
120 |Sef complex 1 il 1
TOTAL 1 1
XXMM |Centrul de Recuperare Neuromotorie de tip Ambulatoriu Slobozia
121 |Psiholog practicant 1 S 1
122  |Kingtoterapeut 1 S 1
123 |Asistent medical 3 PR PL 3
124  |Masor 1 PR M 1
125 |Ingrijitoare 1 G 1
TOTAL 7 7
XXi2 |Gentrul de Zi pentru Persoane Varstnice Slobozia
126 |Referent 1 M 1
127 |Animator socio educativ 1 M 1
TOTAL 2 2
XX1 _|Asistenti personali profesionisti
128 |Asistenti personali profesionisti 10 M/G 10
TOTAL 10 10
XXIl |Asistenti maternali profesionisti
129 |[Asistenti maternali profesionisti 85 M/G 85
TOTAL 85 85
XXt |Complex de Servicii pentru Evaluare, Consiliere si Sprijin Slobozia
130 | Sef complex 1 Il S 1
TOTAL 1 1
XXl |Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Copii si Périnti
131 [Sociolog 1 PR S 1
132 |Psiholog practicant 2 S 2
TOTAL 3 3
XXM/ [Numar unic national - 119 - Telefonul Copilului
133 |Psiholog practicant 1 S 1
134. |Inspector de specialitate 1 2t S 1
135 |ingpector de specialitate 3 11 S 3




TOTAL [

5 | l

XXIIf2

Centrul pentru Monitorizare, Asistenta si Sprijin al Femeii Gravide Predispuse

sd-si Abandoneze Copilui

136

Profesor gr. | peste 25 ani

137

Asistent social debutant

138

Asistent medical

PR

139

Psiholog practicant

140

Ingrijitor

TOTAL

| =N | =)

DN =] ===

XXi3

Serviciul pentru Sprijinirea Victimelor Infractiunilo

r

141

Consilier juridic

142

Psiholog practicant

143

Asistent social debutant

w|n|w

TOTAL

[0 JEEN JEEN Y

FICY RN RN

XXV

Complex de Servicil pentru Protectia Copilului Urziceni

XXV

Centrul de piasament

144

Sef complex

1

145

Psiholog practicant

146

Instructor de educatie

PR

147

Educator

PR

148

Educator

149

Educator debutant

150

Asistent medical

151

Magaziner

152

Ingrijitcare

153

Spalatoreasa

e |E| R =EIZEE0n

154

Bucatar

155

Muncitor calificat

(o
ThiTh

TOTAL
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XXIV/2

Centrul de Zi Urziceni

156

Educator

PR

157

Educator

158

Asistent medical

159

Muncitor calificat

160

Paznic

o|R2=E=

TOTAL

Po Y RN ) PN N RN

o|l=in ===

XXV

Complex de Servicii Sociale Fierbinti

161

Sef complex

1

—_

TOTAL

1

—

XXV

Centrul pentru Persoane Varstnice Fierbinti

162

Medic medicingd generala

163

Psiholog practicant

164

Asistent social practicant

165

Asistent medical

PR

166

Asistent medical

167

Animator socio educativ

PR

168

Animator socio-educativ

PR

169

Administrafor

170

Infirmiera

171

Ingrijitoare

172

Spalatoreasa

olo|e=|R2 =2 E wln|n

173

Lenjereasa

174

Bucatar

175

Muncitor calificat

176

Muncitor calificat

177

Muncitor necalificat

178

Paznic

NN == o = = IN N—=|= =

TOTAL

33

gmm_\_\m_\_x_pm_x_x_\mm_\_\_\

XXVi2

Centrul de Protectie Temporard pentru Tinerii care nu mai sunt Institutionalizati Fierbinti

179

Educator

1 PR

PL

180

Educator

1

PL

181

Educator

1 PR

M

182

Supraveghetor de noapte

1

M

TOTAL

4

-\ PR pEEY) JECY RN

XXVI

Complex de Servicii pentru Recuperarea Copilului

cu Dizabilitati Slobozia

183

Sef complex

1

Ii

—_

TOTAL

1

—

XXVIN

Centrul de Recuperare pentru Copilul cu Handicap Sever Slobozia

184

Psiholog practicant

1

185

Psiholog specialist

186

Psihopedagog

187

Logoped

1
3
2

wm|wn|n

O] (7S] N N




188 |Kinetoterapsut 1 S 1
189 |Masor 1 M 1
190  |Asistent medical 2 PR PL 2
191 [Educator 5 PR M 5
192 |Pedagog de recuperare 1 PR PL 1
193  |Administrator 1 | M 1
194 |Infirmiera 1 G 1
195 |Ingrijitoars 1 G 1
196 |Bucatar 2 Pf. 2
197  |Muncitor calificat 1 i Pi. 1
198 |Sofer 1 ] Pf. 1
199 [Paznic 2 M 2
TOTAL 26 26
XXVI/2 | Centrul de Consiliere i Asistenta Specializats pentru Persoanele cu Tulburiri de Spectru Autist si
Familiile acestora Slobozia
200 |Psihopedagog 2 S 2
201 |Psiholog practicant 1 S 1
202 |Psiholog stagiar 1 S 1
TOTAL 4 4
XXVIl |Centrul de Primire in Regim de Urgenta a Copilului in vérsté de 3-18 ani Slobozia
203 |Sef centru 1 [l S 1
204 |Psihopedagog 1 S 1
205 |Educator 1 PR M 1
206 |Educator 1 M 1
207 |Infirmiera 1 G 1
208 |Ingrijitoare 1 G i
TOTAL 1 5 6
XXVIIL | Centrul Maternal Slobozia
209 |Asistent medical 2 PR PL 2
TOTAL 2 2
AXIX | Centrul de Plasament Specializat pentru Copilul cu Dizabilitati cu varsta mai mica de 3 ani Slobozia
210  |Sef centru 1 I S 1
211 |Asistent medical 3 PR PL 3
212 |Educator 2 PR M 2
213 |Infirmiera 5 G 5
TOTAL 1 10 11
XXX [Centrul de Plasament nr. 2 Slobozia
214 |Sef centru 1 li S 1
215 |Inspector de specialitate 1 il S 1
216 | Psiholog practicant 1 S 1
217 | Asistent medical 3 PR PL 3
218 |Asistent medical 1 PL 1
219  |Educator 1 PR M 1
220 |Administrator 1 ! M 1
221 |Supraveghetor de noapte 1 M 1
222 |Infirmiera 1 G 1
223 |{Ingrijitoare 2 G 2
224 |Spalatoreasa 1 G 1
225 |Bucatar 2 G 2
226 | Muncitor calificat 1 G 1
227 |Paznic 1 G 1
TOTAL 1 17 18
XXXI Centrul de Plasament nr. 3 Slobozia
228 [Sef centru 1 Il S 1
229 {Educator 1 PR S 1
230 |Educator 2 PR M 2
231 |Educator 3 M 3
232 |Asistent medical 2 PR PL 2
233 |Asistent medical 2 PL 2
234  |Administrator 1 | M 1
235 |ingrijitoare 1 G 1
236 |Supraveghetor de noapte 2 M 2
237 |Spalatoreasa 1 G 1
238 |Lenjereasa 1 Pf. 1
239 |Bucatar 2 Pf. 2
240 |Muncitor calificat 1 11§ Pf. 1
241 |Paznic 2 G 2
TOTAL 1 21 22
XXXII [Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati "Kalina si Maria" Slobozia
242 [Sef centru l 1 I S ] 1




243

IPsiholog stagiar

244

Asistent social debutant

245

Asistent medical

PR

PL

246

Instructor de educatie

PR

247

Pedagog de recuperare

M/PL

248

Lucrator social

M/PL

249

Masor

M/PL

250

Administrator

251

Ingrijitoare

252

Infirmiera

253

Bucatar

Pf.

254

Muncitor calificat

Pf.

255

Paznic

TOTAL

1

b B B LN [E=I LRI N BN ] B PN 13,1 PENT NS

Bl= ||| M=~ enf= [~

XXX

Casuta de Tip Familial "BOGDAN" Tandarei

2586

Psiholog stagiar

257

Educator

PR

258

Educator
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TOTAL
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XXXIV

Casuta de Tip Familial "GABRIELA"

Fetesti

250

Psiholog stagiar

260

Pedagog de recuperare

PR

261

Educator

PR

TOTAL
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XXXV

Casuta de Tip Familial "CRISTINA" Slohozia

262

Educator

PR

263

Educator

264

Asistent medical

265

Administrator

Y N YN

alalaisy

TOTAL

KXXVI

Casufa de Tip Familial "RALUCA" 8

iobozia

266

Educator

PR

267

Educator

2=

TOTAL

XXXV

Casuta de Tip Familial "MARIAN" S|

obozia

268

Educator

PR

269

Educator

—_

TOTAL

o0

XXXVIH

Casuta de Tip Familial "VLADUT" Slobozia

270

Asistent medical

PR

271

Educator

PR

272

Educator

273

Infirmiera

274

Ingrijitoare

275

Bucatar
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M
M
G
G
Pf.

TOTAL

10
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XXXIX

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Movila

276

Sef centru

1

277

Medic specialist

278

Medic medicing generald

279

Asistent social practicant

280

Psiholog practicant

281

Logoped

282

Asistent medical

PR

283

Asistent medical

e
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284

Asistent medical debutant

285

Instructor de ergoterapie

PR

286

Instructor de ergoterapie

287

Administrator

e e NN = s

288

Infirmiera

-
o

289

Ingrijitoare

290

Spaldtoreasa

291

Lenjereasa

292

Bucatar

293

Muncitor calificat

Y

294

Muncitor calificat

295

Paznic
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1
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TOTAL GENERAL

29

617

646

FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

TOTAL FUNCTHI

29
617
646
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotdrdre privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita

Prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii Consiliului Judetean lalomita se
propune aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului lalomita.

Conform prevederilor art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, printre atributiile consiliului judetean se regdseste si aprobarea
organigramei si statului de functii ale institutiilor si serviciilor publice de interes
judetean.

La elaborarea organigramei si statului de functii s-a avut in vedere propunerea
inaintatd si detaliatd in raportul directiei de specialitate, intocmit in baza notei de
fundamentare nr. 4497 din 02.03.2022 o Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita.

Prin nota de fundamentare Directia Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita propune mentinerea numdrului de posturi de 646 si, totodata, sunt
propuse si o serie de modificéri ale organigramei si statului de functii aprobate prin
Hotardrea Consiliului Judetean lalomita nr. 220 din 25.11.2021, ca urmare o
transformdrii si redistribuirii unor posturi vacante din structurile din care féceau parte
si trecerea acestora in alte structurii unde nevoia de suplimentare a numdrului de
personal era mai mare, in vederea eficientizGrii activitdtii, precum sica urmare a
transformdrii a 7 posturi ale caror titulari au sustinut si promovat examenul de
trecere in functie, in grad sau treaptd profesionald imediat superioard.

Capacitatea Centrului pentru Persoane Vdrstnice Fierbinti a fost extinsg in luna
fanuarie 2022 de la 50 la 75 de locuri, prin reabilitarea si recompartimentarea
intregii clddirii si prin punerea in functiune a etajului Il. In vederea asigurdrii
functionalitatii acestei unitati s-a luat decizia majordrii structurii de personal din

Consliliul Judetean lalomita
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cadrul centrului, de la 30 de posturi in anul 2021, la 33 de posturi in anul 2022, prin
suplimentarea cu 2 posturi de infirmierd si a unui post de muncitor necalificat.
Pentru a nu majora numdrul de personal pe unitate, s-au desfiintat 3 posturi
vacante (1 post de spdldtoreasd, 1 post de lenjereasd si 1 post de muncitor
necalificat) din cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd Slobozia, centru care se afld
in proces de restructurare, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 69/2018 si a Deciziilor  Autoritdtii Nationale pentru Persoanele cu
Dizabilitdti nr. 877/2018 si nr. 878/2018.

In raportul directiei de specialitate si nota de fundamentare a Directiei Generale

de Asistentd Sociald si Protectio Copilului lalomita sunt detaliate modificérile statului de
functii aprobat prin Hotérdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 220 din 25.11.2021.

Avand in vedere cd proiectul de hotdrdre indeplineste conditiile de necesitate si de
oportunitate, propun Consiliului Judetean lalomita adoptarea sa in forma si continutul
prevdzute in proiect.

PRESEDINTE,
MARIAN PAVED

Redactat
Teodorescu Gabriela - Virginia
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la proiectul de hotdridre privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Directiel Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita

RAPORT

fn conformitate cu prevederile art. 173 alin. (2) lit. ¢) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare, Consiliul Judetean lalomita indeplineste
atributii privind aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate al consiliului
judetean, precum si ale institutiilor publice de interes judefean.

Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Ialomita, cu adresa nr.
4631/03.03.2022, inregistratd la Consiliul Judetean Ialomita sub numarul 5806/2022-Q din 03.03.2022,
solicitd modificarea organigramei i a statului de functii aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean
lalomita nr. 220/25.11.2021, in conformitate cu propunerile cuprinse In nota de fundamentare nr.
4497/02.03.2022 cu anexele aferente, dupa cum urmeaza:

1. postul vacant de asistent social principal de la pozitia nr. 6 este transformat in post de asistent
social debutant i mutat in structura de personal a Serviciului de Evaluare Complexd a Persoanelor
Adulte cu Handicap — pozitia nr. 46 din statul de functii propus spre aprobare;

2. postul de referent II de la pozitia nr. 12 se transforma in post de inspector de specialitate III,
ca urmare a promovérii in functie - pozitia nr. 10 din statul de functii propus spre aprobare;

3. 1 post de referent I A din totalul de 3 de la pozitia nr. 34, se transforma in post de referent de
specialitate III ca urmare a promovarii in functie — se majoreaza astfel numarul de posturi de referent
de specialitate 11T, respectiv, de la | post la 2 posturi - pozitia nr. 32 din statul de functii aferent anului
2022 si se reduce astfel numéarul posturilor de referent IA, respectiv, de la 3 posturi la 2 posturi —
pozitia nr. 33 din statul de functii propus spre aprobare;

4, postul de inspector de specialitate III de la pozitia nr. 50 se transforma in post de referent 1A;

5. postul vacant de asistent social practicant de la pozitia nr. 69 se transformé in post de asistent
social principal;

6. postul de psiholog stagiar de la pozitia nr. 80 se transforma in post de psiholog practicant ca
urmare a modificérii de citre Colegiul Psihologilor din Romania a treptei de competents;

7. postul de muncitor calificat II de la pozitia nr. 90 se transforma in post de muncitor calificat
ca urmare a promovirii in treapta profesionald imediat superioard — se majoreaza astfel numirul de
posturi de muncitor calificat I, de la 2 posturi la 3 posturi - pozitia nr. 89 din statul de functii propus
spre aprobare;

8. postul de muncitor calificat IV de la pozitia nr. 92 se transformd in post de muncitor calificat
Il caurmare a promovarii in treapta profesionald imediat superioard — se majoreaz astfel numirul de
posturi de muncitor calificat III, de la 1 post la 2 posturi - pozitia nr. 90 din statul de functii propus
spre aprobare;

9. din structura de personal a Centrului de ingrijire si Asistentd Slobozia au fost desfiintate 3
posturi vacante, respectiv, 1 post de spaldtoreasd, 1 post de lenjereasa si 1 post de muncitor necalificat;

10. postul de psiholog specialist de la pozitia nr. 136 este transformat in post de psiholog
practicant - pozitia nr. 133 din statul de functii propus spre aprobare;



11. 1 post de inspector de specialitate 1T de la pozitia nr. 137, se transforma in post de inspector
de specialitate Il — majordndu-se astfel numarul posturilor de inspector de specialitate III, de la 2
posturi la 3 posturi - pozitia nr. 135 din statul de functii propus spre aprobare;

12. la pozitia nr. 173, se majoreazé numdrul total de posturi de infirmierd din cadrul Centrului
pentru Persoane Vérstnice Fierbinti, respectiv, de la 6 posturi la 8 posturi - pozitia nr. 170 din statul de
functii propus spre aprobare;

13. la pozitia nr. 180, se majoreazd numérul total de posturi de muncitor necalificat din cadrul
Centrului pentru Persoane Vérstnice Fierbinti, respectiv, de la 1 post la 2 posturi - pozitia nr. 177 din
statul de functii propus spre aprobare;

14. la pozitiile nr. 233 si nr. 234 se modificd numarul total de posturi pentru fiecare pozitie, ca
urmare a transformirii unui post vacant de educator principal (M) in post de educator (M), rezultind
astfel un total de 2 posturi de educator principal (M) si 3 posturi de educator (M) — pozitiile nr. 230 si
nr. 231 din statul de functii propus spre aprobare;

15. postul de asistent medical (PL) de la pozitia nr. 249 se transforma in post de asistent medical
principal (PL) ca urmare a promovarii examenului de grad principal - se majoreaza astfel numaérul total
de posturi de asistent medical principal (PL), respectiv, de la 4 posturi 1a 5 posturi - pozitia nr. 245 din
statul de functii propus spre aprobare;

16. postul de instructor de educatic (M) de la pozitia nr. 251 se transforma in post de instructor
de educatie principal (M) ca urmare a promovarii examenului de grad principal - se majoreaza astfel
numérul total de posturi de instructor de educatie principal (M), respectiv, de la 6 posturi la 7 posturi -
pozitia nr. 246 din statul de functii propus spre aprobare;

17. posturile vacante de spaldtoreasd si supraveghetor de noapte de la pozitiile nr. 258 sinr, 259,
au fost transformate in posturi de infirmierd - se majoreazd astfel numaéru! total de posturi de
infirmiera, respectiv, de Ia 7 posturi la 9 posturi - pozitia nr. 252 din statul de functii propus spre
aprobare;

18. postul de muncitor calificat I de la pozitia nr, 261 se transformd in post de muncitor calificat
I, ca urmare a sustinerii examenului de promovare in treaptd profesionala superioard - pozitia nr, 254
din statul de functii propus spre aprobare;

19. la pozitiile nr. 264 si nr. 265, se modificd numdrul total de posturi pentru fiecare pozitie,
ca urmare a transformarii unui post de educator (M) in post de educator principal (M) urmare a
sustinerii examenului de promovare in grad principal - rezultdnd astfel un numar total de 4 posturi de
educator principal (M) si 2 posturi de educator (M) — pozitiile nr. 257 si nr. 258 din statul de functii
propus spre aprobare;

20. posturile de muncitor calificat 1 de la pozifia nr. 300 se transformd in posturi de muncitor
calificat IV — pozitia nr. 293 statul de functii propus spre aprobare;

Propunerile de modificare a organigramei si a statului de functii ale Directiei Generale de
Asistentd Sociali si Protectia Copilului Talomita sunt sustinute de cadrul legislativ in vigoare, respectiv
0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, Legea-cadru
nr. 153/28.07.2017, cu modificarile si completirile ulterioare, Hotirdrea Guvernului nr.
797/08.11.2017, cu modificarile si completirile ulterioare, Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitagi.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita, prin propunerile de
modificare, inaintate spre aprobare, isi asumid respectarea prevederilor legislatiei in domeniu,
incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat, pe anul 2022 si mentinerea aceluiagi numér de
posturi, in numér de 646, previzut la Anexa 13, nr. crt.7 din Hotérirea privind aprobarea bugetului
general al judetului lalomita nr. 16/10.02.2022 a Consiliului Judetean Ialomita.

Director executiv,
Mihaela Moroianus, 4

4 ..
onsilier,
Neacsu/Marinela
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Va inaintdm al&turat spre aprobare, propunerea Directiei Generale de Asisten{d Sociala si
Protectia Copilului lalomita, privind Statul de Functii si Orgranigrama pentru anul 2022, la care
anexdam totodatd nota de fundamentare a modificérilor intervenite si Hotérdrea Colegiului Director
al D.G.A.S.P.C. lalomita, Intrunit in data de 07.02.2022, prin care au fost avizate proiectul de

buget, organigrama si statul de funcfii ale institutiei noastre pentru anul 2022.

Cu deosebitd consideratie,

DIRECTOR,
Ec. Lucretia Buda

DIRECTOR GENERAL,
Prof. Marcu Paul
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N 4497 0L, 022022

Nota de fundamentare privind modificdrile infervenite in organigrama si statul de functii
ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita pentru anul 2022

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita este institutia publicd cu
personalitate juridica infiintatd In subordinea Consiliului Judetean lalomita cu scopul de a asigura aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociald, cu rol in administrarea
si acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale.

Potrivit Hotararii de Guvern nr. 797/08.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistenfd sociald i a structurii orientative de personal - cu
modificirile $i completirile ulterioare, structura organizatoricad si numirul de posturi aferente Directiei
Generald de Asistentd Sociald gi Protectia Copilului Ialomita se aproba de cétre Consiliul Judetean lalomita,
cu avizul consultativ al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, astfel incéat functionarea acesteia si asigure
indeplinirea atributiilor ce ii revin potrivit legii.

Pentru anul 2022, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Talomifa, propune
o structurd de personal care cuprinde un numdr total de 646 de posturi, mentindnd acelagi numar ca si in
anul 2021, pentru a se putea Incadra in bugetul de venituri si cheltuieli repartizat.

Modificirile efectuate in structura de personal a anului 2021 au fost necesare ca urmare a transformarii
si redistribuirii unor posturi vacante din structurile din care fdceau parte si trecerea acestora in alte structurii
unde nevoia de suplimentare a numérului de personal era mai mare, in vederea eficientizarii activitatii,
precum si ca urmare a transformérii a 7 posturi ale céror titulari au sustinut si promovat examenul de trecere
in functie, in grad sau treaptd profesionald imediat superioard, organizat de citre D.G.A.S.P.C. Talomita
in data de 25.01.2022.

fncepand cu luna ianuaric 2022, a fost extinsd capacitatea Centrului pentru Persoane Varstnice Fierbinti,
de la 50 la 75 de locuri, prin reabilitarea si recompartimentarea intregii cladirii si prin punerea in functiune
a etajului I1. Astfel, s-a luat decizia majorérii structurii de personal din cadrul centrului, de la 30 de posturi
in anul 2021, la 33 de posturi in anul 2022, prin suplimentarea cu 2 posturi de infirmiera si a unui post de
muncitor necalificat.

Pentru a nu majora numadrual total pe unitate, am desfiintat 3 posturi vacante (1 post de spaldtoreasa,
1 post de lenjereasd i 1 post de muncitor necalificat) din cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentd Slobozia,
centru care se afli se afld in proces de restructurare, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 69/2018 si a Deciziilor Autoritdtii Nafionale pentru Persoanele cu Dizabilitafi nr. 877/2018 si
nr, 878/2018.

Astfel, statul de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomifa,
aprobat prin Hotérarea Consilivlui Judetean lalomita nr. 220/25.11.2021, se modificd dupd cum urmeaza:
» Postul vacant de asistent social principal de la pozitia nr. 6 este transformat in post de asistent social
debutant si mutat in structura de personal a Serviciului de Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu
Handicap — pozitia nr. 46 din statul de functii aferent anului 2022;

1



o Postul de referent 1T de la pozitia nr. 12 se transformd Tn post de inspector de specialitate 11,
ca urmare a promovarii in functie ~ pozitia nr. 10 din statul de functii aferent anului 2022;

o | post de referent IA din totalul de 3 de la pozifia nr. 34, se transforma in post de referent de
specialitate 111 ca urmare a promovdrii in functie — se majoreaza astfel numéaru} de posturi de referent de
specialitate III, respectiv, de la 1 post la 2 posturi - pozitia nr, 32 din statul de functii aferent anului 2022
si se reduce astfel numérul posturilor de referent IA, respectiv, de la 3 posturi la 2 posturi — pozifia nr, 33
din statul de functii aferent anului 2022;

e Postul de inspector de specialitate [1I de la pozitia nr. 50 se transforma in post de referent TA;

e Postul vacant de asistent social practicant de la pozitia nr. 69 se transformé in post de asistent social
principal;

¢ Postul de psiholog stagiar de la pozitia nr. 80 se transforma In post de psiholog practicant ca urmare
amodificdrii de catre Colegiul Psihologilor din Roménia a treptei de competents;

¢ Postul de muncitor calificat 1I de la pozitia nr. 90 se transformé in post de muncitor calificat I
ca urmare a promovarii in treaptd profesionald imediat superioard — se majoreaza astfel numérul de posturi
de muncitor calificat I, de la 2 posturi la 3 posturi - pozitia nr. 89 din statul de functii aferent anului 2022,

e Postul de muncitor calificat IV de la pozitia nr. 92 se transforméa in post de muncitor calificat TII
ca urmare a promovérii in treaptd profesionald imediat superioard — se majoreazi astfel numéarul de posturi
de muncitor calificat 111, de 1a 1 post la 2 posturi - pozitia nr. 90 din statul de functii aferent anului 2022;

e Din structura de personal a Centrului de Ingrijire si Asistentd Slobozia au fost desfiinfate 3 posturi
vacante, respectiv, 1 post de spélatoreasd, 1 post de lenjereasd si 1 post de muncitor necalificat;

e Postul de psiholog specialist de la pozitia nr. 136 este transformat in post de psiholog
practicant - pozitia nr. 133 din statul de functii aferent anului 2022;

o 1 post de ingpector de specialitate II de la pozitia nr. 137, se transforma in post de inspector de
specialitate 111 — majordndu-se astfel numarul posturilor de inspector de specialitate 11, de la 2 posturi
la 3 posturi - pozitia nr. 135 din statul de functii aferent anului 2022;

e La pozitia nr. 173, se majoreazd numarul total de posturi de infirmierd din cadrul Centrului pentru
Persoane Virstnice Fierbinti, respectiv, de la 6 posturi la 8 posturi - pozitia nr. 170 din statul de functii
aferent anului 2022;

e La pozitia nr. 180, se majoreazd numadrul total de posturi de muncitor necalificat din cadrul
Centrului pentru Persoane Vérstnice Fierbinti, respectiv, de fa 1 post la 2 posturi - pozitia nr. 177 din statul
de functii aferent anului 2022; ‘

o La pozitiile nr. 233 gi nr, 234 se modifica numarul total de posturi pentru fiecare pozitie, ca urmare a
transformarii unui post vacant de educator principal (M) in post de educator (M), rezultdnd astfel un total
de 2 posturi de educator principal (M) si 3 posturi de educator (M) — pozitiile nr. 230 si nr. 231 din statul de
functit aferent anului 2022;

e Postul de asistent medical (PL) de la pozitia nr. 249 se transformd in post de asistent medical
principal (PL) ca urmare a promovarii examenului de grad principal - se majoreaza astfel numaérul total de
posturi de asistent medical principal (PL), respectiv, de la 4 posturi la 5 posturi - pozitia nr. 245 din statul
de functii aferent anului 2022;

o Postul de instructor de educatie (M) de la pozitia nr. 251 se transformd in post de instructor de
educatie principal (M) ca urmare a promovirii examenului de grad principal - se majoreaza astfel numarul
total de posturi de instructor de educatie principal (M), respectiv, de la 6 posturi la 7 posturi - pozitia
nr. 246 din statul de functii aferent anului 2022;

e Posturile vacante de spaldtoreasa si supraveghetor de noapte de la pozitiile nr. 258 si nr. 259, au fost
transformate Tn posturi de infirmierd - se majoreaza astfel numérul {otal de posturi de infirmiers, respectiv,
de la 7 posturi la 9 posturi - pozitia nr. 252 din statul de functii aferent anului 2022;

e Postul de muncitor calificat II de la pozitia nr. 261 se transformd in post de muncitor calificat I,
ca urmare a sustinerii examenului de promovare In treaptd profesionald superioard - pozitia nr. 254 din
statul de functii aferent anului 2022;



o La pozitille nr. 264 §i nr. 265, se modifici numarul total de posturi pentru fiecare pozitie,
ca urmare a transformérii unui post de educator (M) in post de educator principal (M) ca urmare a sustinerii
examenului de promovare in grad principal - rezultdnd astfel un numdr total de 4 posturi de educator
principal (M) si 2 posturi de educator (M) — pozifiile nr. 257 si nr. 258 din statul de functii aferent
anului 2022;

¢ Posturile de muncitor calificat I de la pozitia nr. 300 se transformd in posturi de muncitor
calificat IV — pozitia nr. 293 statul de functii aferent anului 2022.

Propunerile de modificare a organigramei gi statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Talomita pentru anul 2022, considerim ci sunt sustinute de cadrul legislativ in
vigoare, respectiv Hotirdrea de Guvern nr. 797/08.11.2017, cu modificdrile i completirile ulterioare,
Legea-cadru nr. 153/28.07.2017, cu modificirile si completérle ulterioare, Ordinului Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

fn conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 797/08.11.2017, in data de 07.02.2022, a fost
intrunit Colegiului Director al D.G.A.S.P.C, Talomita, in sedinta c#ruia au fos{ avizate proiectul de buget,
organigrama si statul de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomia
pentru anul 2022,

fn considerarea celor expuse in prezenta notd de fundamentare, vi rugém si fiti de acord cu initierea
proiectului de hotiirire al Consiliului Judeean lalomita pentru aprobarea organigramei si statului de functii
ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita pentru anul 2022,

Avénd in vedere toate cele prezentate va rugdm sa dispuneti.

Cu deosebita consideratie,

Director General, Director,

Prof. Paul Marcu Ec. Lucretia Buda

Tntoemit,
Serviciul R.UN.O.S
Argintoianu Alina Elena



'DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

- SI PROTECTIA COPILULUI IALOMITA

Str. C. -Dobrogeanu—‘Gherea nr.1, Slobozia, jud. Ialomita, cod 920033
Tel. 0243 /231 088 ;0243 /216 657 ; 0243/206101  Fax 0243/2334{)7

Cod operator prelucrare date cu caracter personal nr.8324 ‘
Nr.1/07.02.2022

HOTARARE

Colegiul Diregtor al D1rec§1e1 Generale de As1s1:en1;a Soclala si Protecma Copilului -
Talomita, avand in vedere :

- Hotirdrea de Guvern nr. 797/2017 privind atributiile Colegiului Director si
Regulamentul Cadru de Organizare gi Functionare a Directiei Generale de Asmtenta
Sociald §i Protectia Copilului lalomita;

- Nota de Fundamentare la Proiectul de Buget pe anul 2022 a Dlrec‘gzel Generale de
Asistentdi Sociald gi Protectia Copilului Ialomita;

- Prezentarea organigramei, a statului de func1;11 si a numéarului de personal angajat al

Directiei Generale de Asistentd Sociald gi Protectia Copllulul Ialoml’;a pentru anul
2022,
- Procesul-verbal al Coleg1ulu1 Director.
in conformitate cu prevederile Art.15 din Hotirérea de Guvern nr. 797/2017 privind
- atributiile si Regulamentul Cadru de organizare gi funcmonare a Directiei Generale de
Asistentd Sociald i Protec‘pa Copilului Ialomxta -In exercitarea atributiilor ce-i revin
Colegiului Director, o

HOTARASTE :

Art.1.S¢ avizeazd proiectul de buget al Directiei Generale de Asisten{d Sociald si
Protectia Copilului Ialomr;a pentru anul 2022 si propune Consiliului Judetean Talomita
aprobarea in forma gi continutul prezentat.

Art.2.Se avizeaza proiectul privind organigrama, statul de func‘gn precum si numérul de
personal engajat al Directiei Generale de Asistentd Sociald i Protectia. Copllulul Ialomita
pentru anul 2022 si propune Consilului Jude‘;ean Ialomita aprobarea in forma §i continutul

- prezentat.

Art.3.Directorul Economic gi Serviciul Resurse Umane vor duce la Indephmre prezenta
hotérére.

PRESEDINTE
Colegiul Director,
Adrian-Robert IONESCU
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