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NOTA JUSTIFICATIVA
privind alegerea criteriului de atribuire /
in vederea achizitionarii de servicii de management pentru proiectul:
Cresterea Eficientei Energetice a Scolii Profesionale Speciale
~TON TEODORESCU"” - Cod SMIS 140307.

Avand in vedere cerintele caietului de sarcini , in vedrea realizarii in bune conditii a
prezentului contract de servicii , autoritatea contractanta a optat pentru urmatorul criteriu
de atribuire: "CEL MAI BUN RAPORT CALITATE PRET" .

Stabilirea ofertei castigatoare se realizeaza prin aplicarea factorilor de evaluare.
Achizitorul a decis utilizarea urmatorilor factori de evaluare si ponderile aferente
acestora:

La stabilirea factorilor de evaluare utilizati, s-au avut in vedere prevederile art. 32 din
Hotarare Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publice/acordurilor-cadru din
Legea nr. 98/2016.

Confom alin. (I) si (2) din acest articol, in cazul in care criteriul utilizat este “ cel
mai bun raport calitate-pret ” sau " cel mai bun raport calitate-cost ", stabilirea ofertei
castigatoare se realizeaza prin aplicarea unui sistem de factori de evaluare pentru care se
stabilesc ponderi relative sau un algoritm specific de calcul.

Factorii de evaluare al ofertelor, precum si algoritmul de punctare se precizeaza in
mod clar si detaliat in cadrul documentatiei de atribuire si vor reflecta metodologia de
punctare a avantajelor care vor rezulta din propunerile tehnice si financiare prezentate de
ofertanti.

Stabilirea ponderii factorului de evaluare:

4 Pentru componenta financiara (respectiv pretul ofertei) achizitorul a stabilit o
pondere de 60% din punctajul total in conformitate cu prevederile art.32 , alin.6 din
HG.395/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

+ Pentru componenta tehnica achizitorul a stabilit o pondere de 40% din punctajul
total, deoarece contractul presupune activitatii cu nivel ridicat de complexitate , situatie in
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care calitatea expertilor solicitati are un impact semnificativ asupra calitatii executarii
contractului, calificare, experienta profesionald si/sau modul de organizare reprezentand
caracteristici ale ofertei ce descriu in fapt nivelul tehnic sau functional al acesteia » fiind
considerate un avantaj calitativ ce poate fi punctat.

Avand in vedere cele mentionate anterior, precum si faptul ca achizitorul a solicitat
potentialilor ofertanti sd facd dovada experientei similare, acesta s-a asigurat ca la
procedura vor participa doar operatorii economici care au mai prestat si au mai realizat
servicil similare f&r8 s& producd prejudicil beneficiarilor acestora. In consecintd, ofertantii
care vor participa la procedurd si vor indeplini criteriile de calificare nu vor ntdmpina
dificultati in derularea contractului.

La stabilirea ponderii si a modului de calcul pentru factori de evaluare, autoritatea
contractanta a luat In considerare importanta acestora pentru atingerea indicatorilor de
performanta solicitati de aceasta.

Factori de evaluare :Specialistii a caror experienta va constitui factor de evaluare in
cadrul prezentei proceduri sunt urmatorii:

Factori de evaluare Pondere Punctaj
P.1 Pretul ofertei 60% 60
P.2 Experientd Personalul de specialitate 40% 40
P.2.1 | MANAGER PROIECT 8% 8
P.2.2 | EXPERT TEHNIC 8% 8
P.2.3 | EXPERT FINANCIAR 8% 8
P.2.4 | EXPERT ACHIZITII PUBLICE 8% 8
P.2.5 | EXPERT JURIDIC 8% 8

TOTAL P.I+P.2.1+ P.2.2+ P.2.3+ P.2.4+ P.2.5 100

P.1. Pretul ofertei:

Algoritm de calcul: Pretul cel mai scdzut farad TVA dintre preturile ofertelor admisibile
fard TVA va obtine punctajul maxim acordat - 60 puncte.
Celelalte oferte admisibile vor primi un punctaj calculat astfel:

Punctaj oferta n = {PRETUL ofertei admisibile cu cel mai mic pret fard TVA / PRETUL
ofertei admisibile n fara TVA) x 60.

P. 2. Experienta Personalul de specialitate

Punctajul pentru Experienta specialistilor (P2) se acorda astfel:
Fiecare dintre cei 5 specialisti vor fi evaluati in functie de experienta acumulata in
proiecte similare, evidentiatd prin numarul de proiecte in cadrul carora au indeplinit
atributii similare cu cele care le revin in cadrul contractului.

P.2.1 Experienta detinutd de MANAGER PROIECT..iiiciiiiiiiiimimeiiniiiesninsniiinnins 8p.
Descriere; MANAGER PROIECT cu studii superioare si calificare/diploma acreditata pentru
specializarea ,Manager de Proiect” {conform COR 241919 sau echivalent);

Experientd ca si MANAGER PROIECT, acumulata in proiecte indiferent de sursa de finantare
a acestora, evidentiatd prin numarul de proiecte in cadrul cdrora a indeplinit atributii
similare cu cele care fi revin in cadrul contractului.



Algoritm de calcul. Participarea expertului propusiin cadrul unor contracte de
consultantd Tn management,iin care managementul de contract / proiect s-a realizat
conform conditiilor de contract se va puncta astfel:

» Pentru 1 contract 1 punct,
» Pentru 2 pana la 4 contracte 3 puncte.
» Pentru 5 pédna la 7 contracte 5 puncte,
» Mai mult de 7 contracte 8 puncte,
P.2.2 Experienta detinutd de EXPERT TEHNIC ..iiioccveeeeieeeeeeeeeeeiiissrressessissinneess 8p.

Descriere: EXPERT TEHNIC cu studii supericare ingineresti, licentiat In domeniul de
specialitate constructii civile;
Experienta ca si EXPERT TEHNIC acumulatd Tn proiecte indiferent de sursa de finantare a
acestora, evidentiatd prin numaérul de proiecte in cadrul carora a indeplinit atributii similare
cu cele care 1i revin in cadrul contractului.

Algoritm de calcul: Participarea expertului propus in cadrul unor contracte de
consultantd ih management, in care managementul de confract / proiect s-a realizat
conform conditiilor de contract se va puncta astfel:

¥ Pentru 1 contract 1 punct.
» Pentru 2 pana la 4 contracte 3 puncte.
» Pentru 5 péna la 7 contracte 5 puncte.
» Mai mult de 7 contracte 8 puncte,
P.2.3 Experienta detinuta de EXPERT FINANCIAR ...oveeriiirirreeeiorereeieeeeresessiessssrensens 8p.

Descriere: EXPERT FINANCIAR cu studii superioare, licentiat Tn domeniul economic;
Experienta ca si EXPERT FINANCIAR acumulata in proiecte indiferent de sursa de finantare
a acestora, evidentiata prin numarul de proiecte in cadrul cdrora a Indeplinit atributii
similare cu cele care ii revin in cadrul contractului

Algoritm de calcul: Participarea expertului propus in cadrul unor contracte de
consultantd in management, in care managementul de contract / proiect s-a realizat
conform conditiilor de contract se va puncta astfel:

¥ Pentru 1 contract 1 punct,
» Pentru 2 pana la 4 contracte 3 puncte.
» Pentru 5 péna la 7 contracte 5 puncte.
» Mai mult de 7 contracte 8 puncte.
P.2:4 Experienta detinutd de EXPERT ACHIZITII PUBLICE ..uvvveverrssrersssreennessenessinesss 8p.

Descriere: EXPERT ACHIZITII PUBLICE cu studii superioare, calificare si diploma acreditata
de Expert in Achizitii Publice (conform COR 214946, sau echivalent);
Experientd ca si EXPERT ACHIZITII PUBLICE acumulata in proiecte indiferent de sursa
de finantare a acestora, evidentiatd prin numarul de proiecte in cadrul cdrora a
Tndeplinit atributii similare cu cele care ii revin in cadrul contractului

Algoritm de calcul: Participarea expertului propus in cadrul unor contracte de
consultantd in management, in care managementul de contract / proiect s-a realizat
conform conditiilor de contract se va puncta astfei:

» Pentru 1 contract 1 punct.
» Pentru 2 péna la 4 contracte 3 puncte.
» Pentru 5 pana la 7 contracte 5 puncte.
» Mal mult de 7 contracte 8 puncte,
P.2.5 Experienta detinuta de EXPERT JURIDIC ..viveveerereserrenereesimersesioneeasiieeseriesenns 8p.

Descriere: EXPERT JURIDIC cu studii supericare Tn domeniul stiintelor juridice.
Experientd ca si EXPERT JURIDIC acumulatd in proiecte indiferent de sursa de finantare a



acestora, evidentiata prin numarul de proiecte in cadrul carora a indeplinit atributii similare
cu cele care i revin in cadrul contractului.

Algoritm de calcul: Participarea expertului propus in cadrul unor contracte de
consultanta in management, in care managementul de contract / proiect s-a realizat
conform conditiilor de contract se va puncta astfel:

» Pentru 1 contract 1 punct.

» Pentru 2 péana la 4 contracte 3 puncte.
» Pentru 5 péna la 7 contracte 5 puncte.
» Mai mult de 7 contracte 8 puncte.

Nota: 1 Pentru fiecare expert propus din resurse proprii / externalizat, se vor prezenta
infotmatii privind modul in care operatorul economic ofertant si-a asigurat accesul la
serviciile acestora. Prestatorul va depune :

v" CV-ul expertului semnat si actualizat la data depunerii ofertei.
v" Declaratie de disponibilitate /angajament contractual.
v" Diplome /certificate /atestari/ specializari

Nota: 2 In vederea acordérii punctajului se vor avea in vedere numai proiectele in
care expertul a realizat activitati similare cu cele ce urmeaza a le implementa in
contract. Se vor furniza documente doveditoare cu privire la implicarea expertului in
respectivele proiecte:

v" Contracte care poat atesta experienta expertului.

v Recomandari din partea beneficiarului proiectului (Documentele vor contine datele
de identificare ale beneficiarului, in vederea eventualei verificari a conformitatii si
veridicitatii acestora).

¥ Documente de proiect semnate de catre expert si de catre beneficiar, minute de
sedintd sau documente similare.

Ierarhia ofertelor este stabilita pe baza obtinerii celui mai mare punctaj total. O oferta poate
obtine un numar maxim 100 puncte. Contractul este atribuit ofertantului care prezinta
oferta care obtine cel mai mare punctaj.
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