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CAIETUL DE SARCINI:
pentru achizitia serviciilor de management de proiect, cod smis 1403 07“aferente proiectului
”Cresterea eficientei energetice a Scolii Profesionale Speciale ,,Jon Teodorescu” Slobozja”
1. Introducere /
Autoritatea contractanta considera cé prezentul caiet de sarcini oferd informatii detallate
privind serviciile ce se doresc a fi achizitionate, respectiv servicii de management de proiect,
aferente proiectului ”Cresterea eficientei energetice a Scolii Profesionale Speciale ,,Ion
Teodorescu” Slobozia” , Cod SMIS: 140307 prin Programul Operational Regional 2014-
2020, Axa Prioritara 3 - Sprijinirea tranzifiei cdtre o economie cu emisii scdzute de carbon,
prioritatea de investi(ii 3.1 - Sprijinirea eficien{ei energetice a gestiondrii inteligente a energiei
st a utilizarii energiei din surse regemerabile in infrastructuri publice, inclusiv in clddirile
publice si in sectorul locuintelor- Operatiunea B-Cldadiri Publice.

2. Informatii generale
2.1 Obiectul achizitiei:
Achizitia serviciilor de management de proiect, cod smis 140307 aferente proiectului:

”Cresterea eficientei energetice a Scolii Profesionale Speciale ,,Jon Teodorescu”
Slobozia” 2.2 Autoritatea contractantd — Unitatea Administrativ Teritoriald: Judetul lalomita,
Piata Revolutiei, nr. 1, Municipiul Slobozia, Judetul Ialomita, Romaénia, telefon:
+40.243.230.200, fax: +40.243.230.250.

2.3. Necesitate
Conform Strategiei in domeniul eficientei energetice a judetului lalomita in perioada 2016-
2020, una dintre prioritatile Consiliului Judetean Ialomita o constituie cresterea eficientei
energetice in cladirile publice ale judetului lalomita. Avand in vedere starea tehnica a cladirilor
Scolii Profesionale Speciale “lon Teodorescu™ Slobozia — cladire scoala si sald de sport,
precum si strategia in domeniul eficientei energetice a judetului Jalomita 2016 - 2020, Consiliul
Judetean lalomita a decis cresterea eficientei energetice a cladirilor in scopul reducerii emisiilor
de carbon prin sprijinirea eficientei energetice, a gestionarii inteligente a energiei si a utilizarii
energiei din surse regenerabile.

2.4 Obiectivul general si obiectivele specifice ale proiectului

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de cresterea eficientei energetice a Scolii
Profesionale Speciale ,,Jon Teodorescu” Slobozia.

Obiectivele specifice ale proiectului

1. Reducerea consumului anual specific de energie primara sub nivelul de 120 KWh/m2/an
2. Reducerea nivelui anual specific al emisiilor echivalent CO sub pragul de 25 Kg/m2/an
3. Scaderea costurilor de Intretinere

Consiliul Judetean lalomita

N




4. Sporirea confortului pentru utilizatorii obiectivului de investitie

2.5 Grupuri tinta:

Imobilul propus spre investitie se afla in proprietatea publica a Judetului Ialomita.
Imobilul a fost dat in administrare Scolii Profesionale Speciale "lon Teodorescu" Slobozia,
unitate de  invatamant cu personalitate juridica, de nivel primar, gimnazial, profesional, cu
exceptia unei suprafete in corpul C1 - Corp scoala de 216,15 mp ce se afla in administrarea
Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Talomita.

Beneficiarii directi ai proiectului vor fi Consiliul Judetean lalomita, elevii Scolii
Profesionale Speciale "lon Teodorescu" Slobozia, corpul profesoral si angajatii institutiei
precum si personalul Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Ialomita ce isi
desfasoara activitatea in imobil.

Beneficiarii indirecti ai proiectului sunt populatia Municipiului Slobozia/Judetului
lalomita avand in vedere efectele benefice pentru mediu ce se vor materializa prin
implementarea proiectului.

2.6 Riscuri
Principalele riscuri cu importantd majord pentru executia contractului si modul in care

viitorul contract va conduce la atingerea obiectivelor si a rezultatelor asteptate ale proiectului
sunt:

1. Autoritatea contractantd Iintdrzie platile datorate din motive care-i depisesc

responsabilitatile;

2. In cazul neindeplinirii la termen si In conditiile corespunzitoare a satcinilor fie de citre:

Proiectant/ Consultant (supraveghetor) lucriri/ Antreprenor/ Manager de proiect, se poate

ajunge la rezilierea contractului de consultanta (supraveghere) lucriri;

3. Lipsa de cooperare a entititilor care implementeaza proiectul;

4. Schimbadri legislative care pot conduce la indisponibilitate fonduri;

5. Schimbéri In organizarea internd a Beneficiarului;

6. Planificare gresitd a resurselor, timpului alocat, obiective, activititi;

7. Riscul ca solutiile tehnice si nu fie corespunzitoare din punct de vedere tehnologic;

8. Risc privind derularea procedurilor de achizifie publicid si semnarea contractelor de

achizitie publica;

9. Risc privind colaborarea cu institufiile statului, altele decat Beneficiarul/Autoritatea

contractantd.

3. Obiectivul principal al contractului

Obiectivul principal al contractului de consultantd este de a asigura managementul si
implementarea cu succes a proiectului. Scopul contractului este de asigurare a unor servicii de
management corespunzator, in vederea implementarii proiectului prezentat mai sus.

Pentru intocmirea corespunzatoare a ofertei se vor avea in vedere urmitoarele:
a) Prevederile contractului de finantare + anexe;
b) Anexele specifice acestuia gi ale Ghidului Solicitantului — Conditii specifice;

4. Descrierea serviciilor de management:

Serviciile de management constau in realizarea, in colaborare cu echipa de management
a proiectului stabilitd Ia nivelul Consiliului Judetean lalomita, a implementirii proiectului
menfionat mai sus In conditiile specificate in contractul de finantare. Se vor avea in vedere
toate aspectele legate de derularea activitifilor proiectului, in vederea implementirii in cele mai
bune condifii a acestuia i pentru asigurarea documentelor pe care beneficiarul trebuie si le
pund la dispozitia Finantatorului si a altor organisme care vor solicita date si informatii legate
de derularea Contractului de finantare nerambursabili si autorizate de Beneficiar.



Pe toaté pericada de implementare a proiectului echipa de management a proiectului din
cadrul Consiliului Judetean Talomita va colabora cu echipa din cadrul firmei de consultanta In
domeniul managementului de proiect.

Managerul de proiect din cadrul Consiliului Judetean Ialomifa coordoneaza,
supervizeaza §i monitorizeazd activitatea celor doud echipe in vederea implementarii cu sucees
a tuturor activititilor, conform graficului activitatilor i bugetului prestabilit,

Prestatorul de servicii de consultantd are rolul de a realiza obligatiile din contract si a
sarcinilor incluse In caietul de sarcini. Consultantul este responsabil pentru asigurarea unui
management administrativ gi financiar eficient si orientat spre rezultate In ceea ce priveste
procesul de implementare a proiectului.

4.1 Cerinte generale:
Echipa de management de proiect extern va realiza cel putin urmatoarele activitati:
» acordarea asistentei de specialitate necesara pentru elaborarea documentelor solicitate de
Organismul Intermediar (OT), Autoritatea de Management (AM) si de alte organisme abilitate
care vor solicita informatii privind derularea contractului de finantare {adrese, comunicari, acte
aditionale, notificari, alte documente specifice etc.)
+ informarea beneficiarului privind asupra eventualelor modificari legislative ce privesc
serviciile solicitate si corelarea documentatiilor ce trebuie intocmite conform acestor
modificari;
» elaborarea cererilor de rambursare in conformitate cu cerintele finantatorului pe baza
informatiilor furnizate de membrii echipei de management a institutiei solicitante;
» participarea activa si cu reguralitate, la intalnirile de lucru operative cu membrii echipei de
proiect, precum si cu antreprenorul si prestatorii implicati in fazele respective ale proiectului,
» participarea la intalnirile de evaluare si monitorizare la finalul tuturor etapelor determinante
prevazute in procesul de implementare a proiectului;
« intocmirea tuturor notificarilor, actelor aditionale, rapoartelor, cererilor de rambursare, etc.
Catre OI/AM, respectiv realizarea oricarei modificari care intervine in procesul de
implementare asupra cererii de finantare (plan de achizitii, activitati previzionate, bugetul
proiectului, echipa de implementare etc. si operarea si pentru introducerea Tn Mysmis a
acestora.
« intocmirea rapoartelor trimestriale de progres.

Astfel Prestatorul va asigura.

a) Verificarea tuturor documentelor pentru intocmirea dosarelor cererilor de rambursare
si de platd conform contractului de finantare si a anexelor specifice ale acestuia, precum si
intocmirea oricdror documente justificative ce insotesc cererea de platd/rambursare;

b) Pentru aspectele verificate vor fi indicate eventualele neconcordante, lipsuri sau
omisiuni ale documentelor verificate cu indicarea modului de remediere si a entititii
responsabile céreia ii revine aceastd obligatie. Se vor indica si termene limitd pentru remediere;

c) Intocmirea notelor informative, comunicarilor oficiale, a actelor aditionale ale
contractului, rdspunsul la clarificiiri si alte situatii specifice conform contractului de finanfare,
in termen de maxim 3 zile lucritoare de la primirea solicitérilor pentru ca beneficiarul si se
incadreze in termenele stabilite de finantator;

d) Urmdrirea realizarii indicatorilor stabilifi si a stadiului de reahzare a activitatilor,
rezultatele parfiale, pentru a lua masuri corective, respectiv pentru misurarea atingerii
rezultatelor si obiectivelor proiectului;

e) Urmdérirea desfasurdrii achizitiilor publice previzute in proiect, la timp, conform
planului de achizitii publice, respectiv cu respectarea legislatiei nationale in vigoare;

f) Diseminarea §i Insugirea de cétre membrii echipei de proiect a regulilor gi cerintelor
din Contractul de finantare;




g) Orice alte documentatii sau solicitéri pentru derularea si implementarea proiectului in
bune conditii si fird a fi aplicate corectii financiare beneficiarului.

4.2 . Cerinte specifice privind prestarea serviciilor de consultantdi
1. Asigurarea respectirii legalitatii i conformitétii tuturor activitatilor si actiunilor din cadrul
proiectului in conformitate cu cerintele contractului de finantare, astfel:

o urmdrirea si verificarea eligibilitatii tuturor cheltuielilor efectuate;

> informarea imediatd a Autoritdii Contractante in cazul depistérii unor cheltuieli neeligibile
efectuate de prestatorii implicati in proiect, sugerind gi masuri ce pot fi luate pentru
reglementarea situatiei;
2. Elaborarea de documente solicitate de Organismul Intermediar (Ol), Autoritatea de
Management (AM) si de alte organisme care vor solicita date si informatii privind derularea
Contractului de finanfare.
3. Elaborarea de documente la solicitarea echipei de proiect/beneficiar privind derularea
Contractului de finantare (ex: notificari, acte aditionale, clarificiri, adrese, minute ale sedintelor
de proiect, alte situatii, etc) si derularea contractelor de achizitie publicd aferentd acestuia,
4. Refacerea si adaptarea tuturor documentelor de mai sus, conform cerintelor Autoritatii
Contractante respectiv in conformitate cu cerintele primite din partea Autoritatii de
Monitorizare sau din partea Organismului Intermediar {(OI).
5. Colaborarea cu membrii echipei de proiect In derularea tuturor activitétilor:

a) Consultantul mentine un contact permanent cu Autoritatea Contractantd, cu
managerul de proiect si cu echipa de implementare a proiectului;

b) Consultantul participa, ori de céte ori este cazul, Ia sedintele operative ale membrilor
echipei de proiect;

¢) Consultantul participd la sedintele de progres, daca este cazul, in cadrul cérora se
analizeazd evolutia proiectului din punctul de vedere al cheltuielilor, utilizarii resurselor,
implementérii activitétilor, obtinerii rezultatelor si managementul riscurilor;
6. Toatd corespondenta purtatd intre partile contractante se va purta in scris (fax, posta, e-mail),
7. Pregitirea documentafiilor solicitate de Organismul Intermediar (OI) pentru
vizitele/monitorizarile in teren si participarea la acestea.
8. Intocmirea cererilor de rambursare intermediari si a cererii de rambursare finald, precum si
a documentatiilor pentru acestea.
9. Intocmirea cererilor de plati si a documentatiilor aferente acestora,
10. Intocmirea rapoartelor de progres trimestriale conform contractului de finantare si anexelor
aferente.
11. Intocmirea si transmiterea citre Autoritatea Contractanti a informatiilor de naturd tehnic
sau financiard legate de proiect, solicitate de aceasta.
12. Realizarea si transmiterea catre finantator a notificiirilor, actelor aditionale, graficului de
rambursare, situatiilor cu achizitiile realizate prin proiect.
13. Urmdrirea calendarului de activitati si transmiterea cétre echipa de management din cadrul
Consiliului Judetean Talomita de informatii periodice asupra stadiului realizdrii acestora §i a
potentialelor riscuri.
14. Verificarea materialelor de informare gi publicitate n vederea respectarii regulilor privind
vizibilitatea contributiei Uniunii Europene la proiect, in conformitate cu contractul de finantare.
15. Verificarea respectirii concordantei dintre caietul de sarcini, oferta tehnici si situafii de
lucriri/facturi/procese-verbale de receplie pentru toate contractele ce sunt atribuite pe parcursul
implementarii proiectului. '
16. Acordd asistenta echipei de implementare a proiectului in relatia cu operatorii economici
implicati in derularea proiectului, (proiectant, supervizor/diriginte de santier, constructor, alfi
prestatori).
17.  Acordid asistentd echipei de implementare a proiectului in organizarea receptiei la
terminarea lucrérilor.



18. Participd impreund cu proiectantul, beneficiarul,supervizorul/dirigintele de santier si
executantul lucrarilor pe amplasamentul obiectivului ori de céte ori este solicitat.

19, Verificarea transmiterii notificarilor de cétre beneficiar cu privire la sumele rdmase
neutilizate In urma finalizdril contractelor de achizitie in vederea degajarii fondurilor
respective, conform contractului de finantare.

20. Atentionarea echipei de proiect asupra potentialelor aspecte litigioase din cadrul relafiilor
contractuale cu prestatorii si elaborarea propunerilor de solutionare a acestora.

21. Informarea Autoritdfii Contractante asupra eventualelor modificéri legislative ce privesc
serviciile solicitate, de Indatd ce acestea apar si corelarea documentatiilor ce trebuiesc Intocmite
conform acestor modificari.

4.3. Alte activititi si obligatii ale consultantului

1. Sprijinirea echipei de proiect si la activitatile si evenimentele derulate pe parcursul
implementdrii proiectului;

2. Participarea la misiunile de audit realizate de auditorul independent cu informatiile
solicitate (dacd este cazul);

3. Intocmirea notificirilor i a altor documente necesare implementirii proiectului,
solicitate de Autoritatea Contractantd in termen de maxim 3 zile, dupd caz, lucritoare de la
primirea solicitdrilor din partea beneficiarului;

4, Consultarea surselor de finantare cu privire la noile reglementari publicate de AM
citre Beneficiarii de finantare in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020 si
informarea in timp util a autorititii contractante.

5. Date si documente puse la dispozitie de citre Beneficiar

Beneficiarul va pune la dispozitia Prestatorului urmaitoarele (In copie):
a) Cererea de finantare a proiectului ”Cregterea eficientei energetice a Scolii Profesionale
Speciale ,,Jon Teodorescu” Slobozia” , Cod SMIS: 140307 ;
b) Contractul de finantare Incheiat intre Beneficiar, M.D.L.P.A., ADR Sud Muntenia, inclusiv
anexele aferente;
c) Contractele incheiate tntre Beneficiar si prestatorii din cadrul proiectului, precum si cele
care se vor Incheia,
d) Alte documente intocmite pana la semnarea contractului de finantare in cadrul proiectului pe
care prestatorul le considerd necesare pentru Indeplinirea contractului,
¢) Alte informatii relevante pentru buna desfisurare a contractului.

6. Locul de desfisurare a activititii
1. Implementarea activitifilor previzute in prezentul caiet de sarcini se va realiza la sediul
autoritatii contractante/locul implementirii, daci aceastd situatie o impune.
2. Vor fi stabilite intilniri de lucru intre beneficiar si consultant ori de céte ori este necesar;
3. Fiecare dintre parti poate solicita celeilalte parti intélniri de lucru, cu notificare prealabild
transmisd In termen de maxim 2 zile lucritoare;
4. In situatii de maxim3 urgents, convocarea se poate face de indata.

7. Activitatea consultantului va fi condusd de urmitoarele principii:
a) impartialitate fatd de Beneficiar cét si fatd de partenerii acestuia;
b) profesionalism; ‘
¢) fidelitate;
d) respectarea legislatiei In vigoare.
Pe perioada derularii contractului, consultantul va lua toate misurile pentru eliminarea
situatiitor de conflict de interese in raport cu viitorii ofertanti din cadrul proiectului.




8. Durata contractului

Contractul inird in vigoare la data semnérii de cétre parti si Isi produce efectele pe toatd
perioada de implementare a proiectului conform contractului de finanfare, respectiv
31.12.2023, termindndu-se dupd finalizarea implementdrii proiectului odati cu acceptarea
Raportului Final al proiectului gi a Cererii de rambursare {inald.

Executarea contractului incepe dupd emiterea ordinului de tncepere a serviciilor, care nu
se poate realiza decéit dupd constituirea garantiei de bund executie.

fn cazul in care perioada de implementare a proiectului se va modifica, contractul se
modifici In mod corespunzitor pentru aceeasi perioada, féré costuri suplimentare.

9. Cerinte minime profesionale
) In oferta sa, consultantul va prezenta o echipd de experti care va include urmitorii
experti cheie: Manager Proiect, Expert financiar, Expert Achizitii Publice, Expert juridic,
Bxpert tehnic. Consultantul va furniza responsabili desemnati sd indeplineasca sarcinile
previizute in acest caiet de sarcind, filnd raspunzator pentru activitatea acestora. Consultantul nu
va opera schimbari de personal fird aprobarea scrisd a autoritdfii contractante. In aceastd
situatie, Prestatorul va nominaliza un inlocuitor care trebuie si defina aceeasi experientd.
2) fn executarea serviciilor, consultantul este obligat, conform contractului, sd ia toate
masurile necesare pentru evitarea oricarui conflict de interese in cazul expertilor implicafi in
activitatea echipei de monitorizare a proiectului, asigurdndu-se Intre altele cé expertil propusi
nu se afld in niciuna din sitvatiile de mai jos:

a) fac parte din Consiliul de Administratie/organul de conducere sau de supervizare
si/sau detin pérfi sociale/actiuni din capitalul subscris al unui birou/firme care a prezentat ofertd
in cadrul procedurllor de achizitie ce fac obiectul contractului,

b) au orice alt interes de natura patrimoniald sau nepatnmomala in legatura cu achizitiile
ce fac obiectul contractului;
3)  Ofertantul trebuie si se asigure §i sd garanteze ci expertii pe care fi propune in cadrul
acestui proiect sunt disponibili pe intreaga perioadd de executie a contractului pentru realizarea
activitatilor prevazute. In acest sens, in oferta tehnici se vor prezenta declaratiile de
disponibilitate ale expertilor pentru perioada de desfasurare a contractului.

4)  Prestatorului serviciilor i se solicitd s# asigure personalul adecvat pentru indeplinirea
sarcinilor si obligatiilor prezentate in prezenta documentatie si in acord cu cerinfele minime
definite in continuare. Prestatorul serviciilor are obligatia de a prezenta modul prin care isi
asigurd serviciile exprimate, fie prin responsabili proprii, caz In care vor fi prezentate
persoanele in cauza, fie prin externalizare, caz in care se vor descrie aranjamentele
contractuale.

5) Prestatorul va include in oferta sa numele si CV-urile numai pentru expertii solicitati,

6) Prestatorul va purta intreaga responsabilitate pentru indeplinirea corecta a activitatilor

descrise; In cazul In care, pentru realizarea serviciilor definite n cadrul prezentului contract

este necesar personal in plus fatd de cel solicitat in ofertd si mai apoi in contract, prestatorul -
serviciilor va fi responsabil pentru asigurarea acestor resurse aditionale fdrd alte costuri

suplimentare.

Expertii necesari pentru indeplinirea cu succes a acestui proiect sunt:

Expertii principali (cheie) necesari pentu realizarea cu succes a acestui proiect sunt:
A. 1 MANAGER PROIECT cu studii superioare si calificare/diplomd acreditatd pentru
specializarea ,Manager de Proiect” (conform COR 241919 sau echivalent); experienta ca si
manager de proiect acumulatd in proiecte indiferent de sursa de finantare a acestora,
evidentiatd prin numaéruf de proiecte In cadrul carora a indeplinit atributii similare cu cele care
il revin in cadrul contractului;
B. 1 EXPERT TEHNIC cu studii superioare ingineresti, licentiat in domeniul de specialitate
constructii civile;
C. 1 EXPERT FINANCIAR cu studii superioare, licentiat in domeniul economic;



D. 1 EXPERT ACHIZITII PUBLICE cu studii superioare, calificare si diplomd acreditatd de
Expert in Achizitii Publice;

E. 1 EXPERT JURIDIC cu studii superioare in domeniul stiintelor juridice.

A. Manager Proiect :

Sarcini si responsabilitifi:

1. coordoneazi echipa de consultanti in managementul proiectului;

2. se asigurd de existenta unei comuniciri eficiente intre membrii echipei de implementare ai
Beneficiarului §i membrii echipei sale de management a proiectului;

3. asigurd asistentd in comunicarea cu OI/AM si alte institutii/terti implicate in realizarea
proiectului

4. impreund cu managerul de proiect din parea Beneficiarului coordoneaza, planificd si
organizeaza activititile aprobate prin proiect;

5. verificd documentele solicitate in cadrul procesului de implementare a proiectului;

6. atrage atentia asupra problemelor care pot sd apard ca situafii neprevazute pe parcursul
implementarii proiectului;

7. impreund cu managerul de proiect/echiap de proiect din partea Beneficiarului evalueazi
rezultatele implementirii proiectului conform graficului de activitdti aprobat si cautd solufii
pentru asigurarea deruldrii continue si fard probleme a activititilor;

8. urmireste executarea la termen gi de buna calitate a sarcinilor trasate cétre echipa sa de
consultantd, in conformitate cu prevederile contractului de prestéri servicii semnat;

9. asigurd impreuna cu membrii echipei de implementare ai Beneficiarului si cu echipa proprie
de consultanti respectarea calendarului de activitati prevazut In contractul de finantare;

10. revizuieste calendarul de activititi, bugetul proiectului - daca este cazul si verificd toate
documentele rezultate ca urmare a implementdrii proiectului si care urmeaza a fi Inaintate cétre
finantator;

11. participd la sedintele de progres in cadrul cdrora se va analiza evolutia proiectului ori de
céte ori este necesar;, '

12. oferd consultanti de specialitate beneficiarului in vederea respectérii i indeplinirii tuturor
obligatiilor contractuale cu finantatorul.

Pregdtire necesard postului:
- Studii superioare;
- Diplom3 acreditatd de Manager de Proiect (conform COR 241919 sau echivalent);
Experientit necesard postului:
- Experientd ca manager de proiect, acumulatd in proiecte, indiferent de sursa lor de
finantare si evidentiatd prin numarul acestor proiecte in care a indeplinit acelasi tip de activititi
cu cele care 1i revin In cadrul contractului.
Are o relatie de colaborare cu echipa de implementare din partea Beneficiarului stabilita
in baza contractului de prestare servicii de management de proiect si se subordoneaza structurii
de conducere a firmei de consultants.

B. EXPERT tehnic

Sarcini si responsabilititi:

1. oferd consultantd de specialitate echipei de implementare din partea Beneficiarului pe toati
durata de implementare a proiectului, in aria sa de competentd;

2. participd la realizarea rapoartelor de progres trimestriale, a rapoartelor pentru vizitele pe
teren, verificirii respectdrii concordantei dintre caietul de sarcini, oferta tehnicd si lucrérile
contractate, facturi, procese verbale de receptie pentru toate contractele ce sunt atribuite in
cadrul proiectului;

3. participd la sedintele de monitorizare a progresului proiectului ori de céte ori este necesar;

4. participa la predarea amplasamentului de cétre beneficiar céitre executant, dupd caz;



5. oferd consultantd in verificarea corespondentei dintre cantitatile din proiectul tehnic (liste
cantitdfi) si planse;

6. la solicitarea beneficiarului verifica n teren amplasamentul investitiei, stadiul de executie si
incadrarea In termen a lucririlor de executie comparativ cu datele preconizate in graficul de
executie,

7. oferd consultantd in verificarea situatiilor de Iucrdri inaintate de constructor si avizate de
dirigintele de santier pe toatd durata lucrérilor.

8. oferd consultantd echipei de proiect din partae Beneficiarului in verificarea documentelor
suport depuse de cétre executantul fucrérilor in cadrul situatiilor de ucrari;

9. Participd la toate fazele determinante ale executiei, stabilite conform reglementérilor in
vigoare, precum i cele previzute de proiectant, la solicitarea benefiicarului;

10. contribuie la Intocmirea cartii tehnice, daca este cazul.

Pregitire necesard postului:
- Studii superioare tehnice in domeniul inginerie constructii civile;

Experientd necesard postului: .

- Experienta in domeniul tehnic evidentiatd prin numérul de proiecte in cadrul cérora a
Indeplinit acelasi tip de activitati cu cele care 1i revin In cadrul contractului.

Se subordoneazi direct, in cadrul proiectului, managerului de proiect. Are o relatie de
colaborare cu echipa de implementare din partea Beneficiarului , stabiliti in baza contractului
de prestare servicii de consultantd In managementul proiectului.

C. EXPERT achizitii publice

Sarcini si responsabilititi:

1. oferd consultantd de specialitate echipei de implementare din partea Beneficiarului pe toatd
durata de implementare a proiectului, in aria sa de competents;

2. oferd consultantd de specialitate echipei de implementare din pariea Beneficiarului la
indeplinirea procedurilor necesare achizitiondrii de bunuri §i servicii necesare realizérii
proiectului;

3. oferd consultantd de specialitate echipei de implementare din partea Beneficiarului la
derularea contractelor de achizitii Incheiate In conformitate cu ofertele declarate cigtigitoare,
caietele de sarcini si prevederile legislative in vigoare;

4, participa la sedintele de monitorizare a progresului proiectului ori de céte ori este necesar;

5. oferd puncte de vedere in scris pe probleme de achizitii publice, ori de cate ori este nevoie;

6. asistarea autoritdtii contractante in verificarea si aprobarea garantiilor si asigurdrilor depuse
de cétre ofertantul cégstigétor;

7. verificarea politelor de asigurare ale antreprenorului si asigurarea cd acestea sunt incheiate in
conformitate cu prevederile contractului, sunt si rdmén 1n vigoare si au acoperire pe intreaga
perioadé specificatd In contractul de executie a lucririlor;

Pregdtire necesard postului:
- Studii superioare;
- Diploma acreditatd de expert achizitii publice (conform COR 214946, sau echivalent),

Experientd necesard postului:
' - Experientd in domeniul achizitiilor publice acumulaté 1n proiecte/contracte indiferent
de obiectul acestora si evidentiatéi prin numarul de proiecte in cadrul cirora a indeplinit acelasi
tip de activitati cu cele care i revin in cadrul contractului.
Se subordoneazd direct, Tn cadrul proiectului, managerului de proiect. Are o relatie de
colaborare cu echipa de implementare, din partea Beneficiarului stabilitd in baza contractului
de prestare servicii de consultanti in managementul proiectului.



D. EXPERT juridic

Sarcini si responsabilitifi:

1. colaboreazd cu responsabilul juridic din echipa de implementare din partea Beneficiarului pe
toata durata desfdsurdrii proiectulu;

2. colaboreazd cu responsabilul juridic din echipa de implementare din partea Beneficiarului la
verificarea conformitifii cu prevederile legale a documentatiei de atribuire si a altor aspecte
procedurale pentru contractele de lucréri, de servicii si de bunuri;

3. cunoagte si respectd normele de protectia muncii si SSU specifice locului de munci;

4. respectd obligatiile asumate prin contractul de servicii incheiat cu autoritatea contractanta;

5. colaboreazd cu UAT Judetul Talomita Tn vederea respectdrii obligatiilor contractuale din
cadrul contractelor incheiayte de acesta;

6. colaboreaza cu responsabilul juridic din echipa de implementare din partea Beneficiarului in
verificarea din punct de vedere juridic a documentelort proiectului ;

7. participd la sedintele de monitorizare a progresului proiectului ori de cite ori este cazul;

8. la solicitarea beneficiarului prezintd puncte de vedere privind respectarea prevederilor
contractelor Tncheiate Tn cadrul proiectului.

Pregitire necesard postului:

- Studii superioare in domeniul stiintelor juridice;
Experienti necesard postului:

- Experientd in activititi juridice evidentiatd prin numarul de proiecte in cadrul cérora a
indeplinit acelasi tip de activitdti cu cele care ii revin in cadrul contractului, indiferent de
obiectul acestor proiecte.

Se subordoneazi direct, in cadrul proiectului, managerului de proiect. Are o relatie de
colaborare cu echipa de implementare, din partea Beneficiarului stabilitd in baza contractului
de prestare servicii de consultantd in managementul proiectului.

E. EXPERT financiar

Sarcini §i responsabilititi:

1. oferd consultantd privind managementul financiar echipei de implementare din partea
Beneficiarului pe toatd durata de implementare a proiectului, in aria sa de competent;

2. verificarea eligibititii tuturor cheltuielilor efectuate, a incadrérii in bugetul aprobat al
proiectului;

3. asigurd pastrarea confidenfialititii activitatilor si a documentelor realizate de membrii
echipei de proiect din partea Beneficiarului in aria de competents,

4. colaboreazi cu responsabilul financiar din echipa de implementare din partea Beneficiarului
in pregatirea auditarilor financiare ale proiectului;

5. participa la sedintele de monitorizare a progresului proiectului ori de céte ori este nevoie;

6. intocmeste cererile de plata, cererile de rambursare intermediare, cereri de rambursare
aferente cererilor de plata, cererea de rambursare finald, precum §i documentele aferente
acestora;

7. intocmeste rapoartele de progres trimestriale si documentele suport aferente acestora.

Pregiitire necesard postului:

- Studii superioare, licentiat In domeniul economic;
Experienti necesard postului:

- Experientd in domeniul financiar-contabil acumulata in proiecte/contracte, indiferent
de obiectul acestora si evidentiatd prin numaérul de proiecte in cadrul cirora a indeplinit acelasi
tip de activitati cu cele care i revin in cadrul contractului.

Se subordoneaza direct, in cadrul proiectului, managerului de proiect. Are o relatie de
colaborare cu echipa de implementare din partea Beneficiarului, stabilitd in baza contractului
de prestare servicii de consultanta in managementul proiectului.
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10. Modul de prezentare a ofertei

10.1. Aspecte privind intocmirea ofertelor

Ofertantul va prezenta o ofertd care sa demonstreze corespondenta serviciilor ofertate cu
cerintele caietului de sarcini.

Odatd cu inaintarea ofertei ofertantii vor prezenta un grafic de esalonare in timp a
activitdtilor ce urmeaza a fi prestate in faza de implementare a proiectului. Graficul va fi corelat
cu calendarul de activitati prevazut in Contractul de finantare.

Propunerea tehnica poate contine orice alte elemente pe care ofertantul considerd ca este
necesar sa le mentioneze.

Oferta financiard a operatorului economic va tine cont de cele mentionate mai sus si va
fi exprimata in lei, fara TVA, cu valoarea TVA explicitata separat.

La evaluarea ofertei financiare se vor avea in vedere toate cheltuielile legate de
prestarea serviciului.

10.2 Aspecte privind decontarea serviciilor

Pretul contractului este ferm si nu se actualizeaza.

Decontarea serviciilor prestate se va efectua dupd cum urmeaza:

a) 70% din valoarea contractului, in trange egale, trimestrial;

b) 30% din valoarea contractului, dupa depunerea raportului final;

Plata serviciilor de consultantd se va efectua in baza urmdtoarelor documente
obligatorii, ce vor fi anexate facturii:

- raport de activitate trimestrial privind prestarea serviciilor de consultantd treansmis cu
proces verbal predare primire.

- proces verbal de receptie a serviciilor, fard obiectiuni.

11. Alte informatii

Mentionam cé orice specificatie tehnicd din prezentul caiet de sarcini care duce catre un
anumit produs, origine, sursa, procedeu special, 0 marca de fabricd sau comert, un brevet de
inventie sau o licentd de fabricatie va fi interpretata prin ,,sau echivalent”.

Ofertantii care nu vor aborda si detalia cel putin aspectele solicitate in prezentul caiet de
sarcini vor fi respinsi din procedura de atribuire, propunerea tehnicd fiind declarata
neconforma.

Pe parcursul indeplinirii contractului ofertantul are obligatia de a respecta regulile
obligatorii referitoare la conditiile de munca si de protectie a muncii si normele specifice PSI,
care sunt in vigoare la nivel national. Pe perioada derularii contractului se vor respecta cerintele
esentiale referitoare la protectia, siguranta si igiena muncii precum si normele de prevenire a
incendiilor.

Director executiv,
Cristian VLAD

Sef Serviciu,
Mariana STANCIU

Intocmit,
Luiza GHEORGHE
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