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Consiliul Judetebn lalomita

g

PROIECT DE HOTARARE NR.
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Directiei Generale de Asistentii Sociali §i Protectia Copilului Yalomita

Consiliul Judetean lalomita,

Aviénd in vedere:

- Referatul de aprobare nr. f M*/m 531 din // 9 .05.2021 al Presedintelui Consiliutui Judefean
lalomita;

- Hotarérea nr. 1 din 20.04. 2021 a Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului lalomita;

- Avizul consultativ nr. 5/12.05.2021 al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale;

- Adresa nr, 7540 din 23.04.2021 §i Nota de fundamentare nr. 7539 din 23.04.202 1transmise de
Directiei Generale de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Talomita;

- Hotararea Consiliului Judefean lalomita nr. 163 din 23.09.2020 privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copllulm

lalomita;

Examinand:

- Raportul de specialitate nr. /Qﬂé?’/ 2‘92/'(11'11 / ? .05.2021 al Directiei Buget Finante;

- Avizul nr. di\;f 05.2021 al Comisiei economico-financiare si
agricultura,

- Avizul nr. din [05.2021 al Comisiei pentru muncd, sindtate, asistenti

sociald si familie;

In conformitate cu:

- prevederile art. 173 alin.(1) lit. a) si alin.(2) lit.c) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii asistentei sociale nr, 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de
personal, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinutui Ministerului Muncii §i Justitiei Sociale nr. 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati;

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean lalomita nr. 70 din 27.04.2021 privind aprobarea
bugetului general al judetului lalomita, pe anul 2021,

In temeiul art, 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
lalomita, potrivit anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotirare.
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Art.2 Se aprobd statul de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita, potrivit anexei nr. 2 care face parte integranti din prezenta hotirére.

Art.3 La data intririi in vigoare a prezentei hotirari se abroga Hotérdrea Consiliului Judetean
lalomita nr. 163 din 23.09.2020 privind aprobarea organigramei si a statului de functii al Dlrecpel
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita.

Art.4 Prezenta hotardre devine obligatorie si produce efecte de la data comunicirii.

Art.5 Prin grija Secretarului General al Judetului Ialomifa, prezenta hotérdre se va comunica,
spre ducere la indeplinire, Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Ia_lomljpa si
directiilor de specialitate din cadrul aparatului de spec1a11tate al Consiliului Judetean Talomita si, spre
stiintd, Institutiei Prefectului — Judetul Talomita, urmand a fi publicati pe site-ul Consiliului J udetean
Ialomlta Sectiunea Monitorul Oficial al Judetului.

PRESEDINTE,
MARIAN PAVEL
Avizat,
Secretarul General al Judetului Ialomita
Adrian Robert IONESCU

Rd/Cc
NRF
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IALOMITA

STAT DE FUNCTII

2021

Anexa nr.

la Hotérérea

Consiliului Judetean lalomita

Nr.

' Nr.crt.

Fuhctia contractuald

+|Gradul/Treapta profesionala

STRUCTURA = =
de conducere | de executie = 2
2 8
w Q
3 G
g | £
s Z
0 1 2 3 5 6
i CONDUCERE
1 Director general 1 I S 1
2 |Director general adjunct 1 Il S 1
3 |Director 1 [l S 1
TOTAL 3 3
Il [Serviciul de evaluare si monitorizare
4  |Sef serviciu 1 Il S 1
5 |Medic primar 1 S 1
6 [Asistent social principal 1 S 1
7 |Inspector de specialitate 5 J S 5
8 |Referent 1 IA M 1
TOTAL 1 8 8
Birou relatii cu publicul, secretariat, strategii, programe - Secretariatul comisiei pentru
Il |protectia copilului
9 |Sef birou 1 Il S 1
10 [Inspector de specialitate 3 [ S 3
11 |Referent 1 I M 1
12 |Referent 1 Il M 1
TOTAL . 1 , 5 6
IV [Serviciul resurse umane, normare, organizare, salarizare
13 |Sef serviciu 1 Il S 1
14 |Consilier juridic 1 IA S 1
15 |Consilier juridic 1 I S 1
16 |Inspector de specialitate 3 I S 3
17 |Inspector de specialitate 1 [l S 1
18 |Referent de specialitate 1 DEB. S 1
TOTAL 1 7 8
V__ |Serviciu juridic contencios, trafic, exploatare, migratie si asistenta copiilor strizii
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Functia contractuald

+&|Gradul/Treapta profesionala

Nr.crt. STRUCTURA 5 =
de conducere | de executie = 2
2 S
w O
= ’T
s |
=z =z
0 1 2 3 5 6
19 |Sef serviciu 1 It S 1
20 [Consilier juridic 4 IA S 4
21 |Consilier juridic 1 Il S 1
22 |{Inspector de specialitate 1 il S 1
23 [Psihopedagog 1 S 1
TOTAL 1 7 8
V1 [Birou adoptii
24 |Sef birou 1 il S 1
25 |Psiholog practicant 2 S 2
26 |Psihopedagog 1 S 1
27 |Asistent social practicant 2 S 2
TOTAL 1 5 6
VIl |Compartiment audit intern
28 |Auditor 1 A S 1
TOTAL 1 1
VIl |Serviciul buget, finante - contabilitate
29 |Sef serviciu 1 il S 1
30 lInspector de specialitate 2 I S 2
31 [Referent de specialitate 6 I S 6
32 |Referent de specialitate 1 [l S 1
33 |Referent de specialitate 1 I S 1
34 |Referent 3 IA M 3
TOTAL 1 13 14
IX |Serviciul tehnic, achizitii publice, administrativ
35 |Sef serviciu 1 Il S 1
36 |Consilier juridic 1 I S 1
37 |Inspectar de specialitate 1 [ S 1
38 - |Inspector de specialitate 1 I S 1
39 [Inspector de specialitate 1 1! S 1
40 |Referent de specialitate 1 I S 1
41 |Administrator 1 i M 1
42 |Sofer 4 | G 4
43 |ingrijitor 2 G 2
TOTAL 1 12 13
X _|Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu cu handicap
44 |Sef serviciu - ’ | 1] | 1| s 1
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Functia contractuala ’ng
=
e
8
2]
jo 8
Nr.crt. STRUCTURA fu 5 -
de conducere | de executie & = 2
2 2 Q
S @ &
= = (3
J: 2 E
@) pd pd
0 1 2 3 4 5 6
45 |Medic specialist 1 S 1
46 [Psiholog practicant 2 S 2
47 |Psihopedagog 1 S 1
48 |Asistent social debutant 1 S 1
49 |Inspector de specialitate 4 t S 4
50 |inspector de specialitate 1 Il S 1
TOTAL 1 10 11
XI |Serviciul de asistenta sociala pentru persoanele adulte
51 |Sef serviciu 1 Il S 1
52 |Inspector specialitate 2 I S 2
53 {Medic primar 1 S 1
54 |Psiholog practicant 1 S 1
55 [Agent informare privind cariera 1 M 1
56 |Asistent medical 1 PR Pl 1
57 |Educator 1 PR PL 1
Compartiment grup de suport i consiliere vocationala pentru victimele violentei
Xl/1 |domestice
58 (Psiholog practicant 1 S 1
TOTAL 1 9
XIl i{Serviciul de evaluare complexa a copilului
59 |Sef serviciu 1 Il S 1
60 |Medic specialist 1 S 1
61 |Medic primar 1 S 1
62 |Psiholog specialist 1 S 1
63 {Psiholog practicant 3 S 3
64 |Asistent social practicant 1 S 1
65 [Inspector de specialitate 1. J S | 1
66 |Asistent medical 1 PR PL 1
TOTAL 1 9 10
XHI |Serviciul pentru ingrijirea de tip familial si asistentd maternal3 :
67 |Sef serviciu 1 [l S 1
TOTAL 1 1
Xlll/1 |[Compartiment plasamente de tip familial
68 |Asistent social practicant 2 S 2
69 |Asistent social debutant 1 S 1
70 |Psiholog practicant ' 1 S 1
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Functia co

ntractuald

& [Gradul/Treapta profesionald

Nr.crt. STRUCTURA 5 =
de conducere | de executie = ]
2 8
72} o,
= G
2 |
pd =z
0 1 2 3 5 6
TOTAL 4 4
XI)/2 |Compartiment asistentd maternala profesionala
71 [Psiholog practicant 2 S 2
72 |Asistent social practicant 1 S 1
TOTAL 3 3
XIV |Compartiment interventii, reparatii, intretinere
73 [Muncitor calificat 6 ! Pf. 6
74 |Muncitor calificat 2 Il Pf. 2
75 [Muncitor calificat 1 [ Pf. 1
TOTAL 9 9
TOTAL DIRECTIE 14 101 115
XV |Caminul pentru persoane varstnice "ing. Vadim Rusu" Balaciu
76 |Sef camin 1 Il S 1
77 |Medic medicina generala 1 S 1
78 |Asistent social debutant 1 S 1
79 {Psiholog stagiar 1 S 1
80 |Asistent medical 3 PR PL 3
81 |Asistent medical 2 PL 2
82 |Referent specialitate 1 I S 1
83 |Infirmiera 5 G 5
84 |Ingrijitoare 4 G 4
85 [Spalatoreasa 1 G 1
86 |Lenjereasa 2 2
87 |Bucatar 5 5
88 [Muncitor calificat 2 ! Pf. 2
89 |Muncitor calificat 1 il Pf. 1
90 |Muncitor calificat 1 HI Pf. 1
91 [Muncitor calificat 1 vV Pf. 1
92 |Paznic 2 G 2
TOTAL 1 33 34
XVl |Complex de servicii sociale Slobozia
03 |Sef complex 1 Il S 1
TOTAL 1 1
XVI/1 [Centrul social de urgenta pentru persoanele fara adapost Slobozia
84 |Asistent social principal 1 S
95 - [Psiholog stagiar 1 S
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Functia contractuala %’
[
R’
9
=
jo B
Nr.cri, STRUCTURA © 5 =
de conducere| de executie @ = =
L 2 3
= [ Q
=; = Fland
2 E €
&) = =
0 1 2 3 4 5 6
96 |Asistent medical 1 PR PL 1
97 [Infirmier/Infirmiera 2 G 2
98 |Ingrijitoare 1 G 1
TOTAL 6 6
XVI/2 |Centrul de primire in regim de urgenta pentru victimele violentei in familie Slobozia
99 |Asistent social debutant 1 S 1
100 |Asistent medical 1 PL 1
101 |ingrijitoare - 1 G 1
102 [Paznic 1 G 1
TOTAL 4 4
XVl |Locuinta protejata penfru victimele violentei domestice
103 |Asistent social practicant 1 S 1
TOTAL 1 1
XVIll |Centrul de consiliere pentru agresori Slobozia
TOTAL | _ _
XIX [Centrul de ingrijire si asistenta Slobozia
104 |Sef centru 1 Il S 1
105 |Coordonator personal de specialitg 1 i PL 1
106 {Medic specialist 1 S 1
107 |Psiholog practicant 1 S 1
108 [Psiholog stagiar 1 1
109 |Asistent social debutant 1 S 1
110 |Asistent medical 14 PR PL 14
111 |Asistent medical 1 PL 1
112 |Administrator 1 | M 1
113  |Infirmiera 36 G 36
114 |Ingrijitoare 9 G 9
115 |Spalatoreasa - 4 G 4
116 |Lenjereasa 4 4
- 117 |Bucatar 6 6
118 |Muncitor calificat 2 Il Pf. 2
119 [Muncitor calificat 1 \Y Pf. 1
120 |Muncitor necalificat 1 I Pf. 1
121 |Paznic 5 G 5
TOTAL 2 88 90
XX |Complex de servicii pentru persoane adulte Slobozia -
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Functia contractuala

a

®©
=
2
o
o
o
Nr.cr. STRUCTURA © = =
de conducere| de executie g = 2
@ S iy
= 7 8
S = =
5 E s
O] prd =
0 1 3 4 5 6
122 |Sef complex 1 ] 1
TOTAL 1
XX/1 |Centrul de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu Slobozia
123 |Psiholog practicant 1 S 1
124 |Kinetoterapeut 1 S 1
125 |Asistent medical 3 PR PL 3
126 |Masor 1 PR M 1
127 |Ingrijitoare 1 G 1
TOTAL 7 7
XX/2 [Centrul de zi pentru persoane virstnice Slobozia
128 |Referent 1 I M 1
129 |Animator socio educativ 1 M 1
 |TOTAL 2 2
XXl |Asistenti personali profesionisti
130 |Asistenti personali profesionisti 10 M/G 10
TOTAL 10 10
XXIl |Asistenti maternali profesionisti
131 [Asistenii maternali profesionisti 85 M/G 85
TOTAL 85 85
XXIH! |Complex de servicii pentru evaluare, consiliere si sprijin Slobozia
132 |Sef compiex 1 H S 1
TOTAL 1 1
XXIlI1 |Centrul de consiliere si sprijin pentru copii si parinti
133 |Sociolog 1 PR S 1
134 |Psiholog practicant 2 S 2
TOTAL 3 3
.[Centrul pentru monitorizare, asistenta si sprijin al femeii gravide predispuse
XXI/2 |s3-si abandoneze copilul ‘ :
135 |Profesor gr. | peste 25 ani 1 S 1
136 |Asistent social debutant 1 S 1
137 |Asistent medical 1 PR PL 1
138 |[Psiholog practicant 2 PL 2
139 [Ingrijitor 1 G 1
TOTAL _ _ 6 6
XXIil/3 |Serviciul pentru sprijinirea victimelor infractiunilor
140 |Consilier juridic : ' |~ 1 1A S 1
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Nr.crt.

Functia contractuala

STRUCTURA

de conducere

de executie

0

1

I |Gradul/Treapta profesionala

141

Psiholog practicant

142

Asistent social debutant

-]

| | on|Nivelul studiilor

TOTAL

3

|-l = |o|Numar posturi

XXIV

Complex de servicii pentru prot

ectia copilului

Urziceni

XXIVI1

Centrul de plasament

143

Sef complex

1

144

Psiholog practicant

145

Instructor de educatie

PR

146

Educator

PR

147

Educator

148

Educator debutant

149

Asistent medical

150

Magaziner

151

Ingrijitoare

152

Spalatoreasa

153

Bucatar

154

Muncitor calificat

=S IN]|=a(Waa ] aN sl

i R Lol [l el Ed B4 e 4 121

TOTAL

-
e}

XXIV/2

Centrul de zi Urziceni

155

Educator

PR

156

Educator

157

Asistent medical

158

Muncitor calificat

159

Paznic

TOTAL

[o> J N B G ) EE EEW RN

DN =] —

XXV

Complex de servicii sociale Fierbinti

160

Sef complex

1

—

TOTAL

1

XXVi1

Centrul pentru persoane varstnice Fierbinti

161

Medic medicina generala

162

Psiholog practicant

163

Asistent social practicant

164

Asistent medical

PR

165

Asistent medical

166

Animator socio educativ

PR

187

Animator socio-educativ

A= NN | =

PR

T|={o|T
e ST R I

== NI =] =

Pagina 7




Nr.crt.

STRUCTURA

Functia contractuala

de conducere

de executie

168

Administrator

—|&|Gradul/Treapta profesionald

169

Infirmiera

170

Ingrijitoare

171

Spalatoreasa

172

Lenjereasa

173

Bucatar

174

Muncitor calificat

175

Muncitor calificat

2122 0|6|6|=|x|Nivelul studiilor

176

Muncitor necalificat

Pf.

177

Paznic

Pf.

N|=aj=|ajwfa sl a|of=|o|Numér posturi

TOTAL

gM—\—\—\CAJA—A-hG)—\OJ

[44]
o

XXV/2

Centrul de protectie temporara pentru tinerii care nu mai sunt institutionalizati -

Fierbinti

178

Educator

PR

179

Educator

180

Educator

PR

181

Supraveghetor de noapte

1
1
1
1

TOTAL

4

Pl

XXVI

Complex de servicii pentru recu

perarea copilului cu dizabili

tati Slobozia

182

Sef complex

1

S

—_—

TOTAL

1

—

XXVIN

Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap sever Slobozia

183

Psiholog practicant

1

184

Psiholog specialist

185

Psihopedagog

186

Logoped

187

Kinetoterapeut

188

Masor

189

Asistent medical

PR

190

Educator

PR -

191

Pedagog de recuperare

PR

192

Administrator

193

Infirmiera

194

Ingrijitcare

195

Bucatar

196

Muncitor calificat

2Nl ajoN|=alalN W=

R|R|00Z|RI1Z| R E|lv|o|n|n|w

A‘M-._\_\_\.Aml’\_‘)_\_\l\jw_\_\

Pagina 8 -




Functia contractuala

&|Gradul/Treapta profesionald

Nr.crt. STRUCTURA = =
de conducere | de executie = =
2 8
0 O
E T
-
pd Z
0 1 2 3 5 6
197 |Sofer 1 Pf. 1
198 |Paznic 2 M 2
TOTAL 26 26
XXVI/2 |Centrul de consiliere gi asistenfa specializatd pentru persoanele cu tulburari
de spectru autist gi familiile acestora
199 |Psihopedagog 2 S 2
200 |Psiholog practicant 1 S 1
201 |Psiholog stagiar 1 S 1
TOTAL 4 4
XXVIl |Centrul de primire in regim de urgenta a copilului in varsta de 3-18 ani Slobozia
202 |Sef centru 1 Il S 1
203 (Psihopedagog 1 S 1
204 |Educator 1 PR M 1
205 |Educator 1 M 1
206 |Infirmiera 1 G 1
207 |Ingrijitoare 1 G 1
TOTAL 1 5 6
XXVl [Centrul maternal Slobozia
208 |Asistent medical 2 PR PL 2
TOTAL 2 2
Centrul de plasament specializat pentru copilul cu dizabilitati cu viarsta mai mica de 3
XXIX |ani Slobozia
209 |Sef centru 1 Il S 1
210 |Asistent medical 3 PR PL 3
211 |Educator 2 PR M 2
212 |Infirmiera 5 G 5
TOTAL | 1 10 11
XXX - |Centrul de plasament nr. 2 Slobozia :
213 |Sef centru 1 [l S 1
214 iinspector de specialitate 1 I S 1
215 |Psiholog practicant 1 S 1
216 |Asistent medical 3 PR PL 3
217 |Asistent medical 1 PL 1
218 |Educator 1 PR M 1
219 |Administrator 1 I M 1
- 220 {Supraveghetor de noapte 1 " M -
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Functia contractuala ’T‘g
c
L
[72]
Q
2
o
Nr.crt. STRUCTURA & 5 =
de conducere | de executie & = 2
g 2 3
- [ o
3 = o]
J: 2 S
D = pd
0 1 2 3 4 5 6
221 |Infirmiera 1 G 1
222 |Ingrijitoare 2 G 2
223 |Spalatoreasa 1 G 1
224 |Bucatar 2 G 2
225 [Muncitor calificat 1 I G 1
226 |Paznic 1 G 1
TOTAL 1 17 18
XXXI [Centrul de plasament nr. 3 Slobozia
227 |Sef centru 1 If S 1
228 |Educator 1 PR S 1
229 |Educator 3 PR M 3
230 |Educator 2 M 2
231 |Asistent medical 2 PR PL 2
232 |Asistent medical 2 PL 2
233 |Administrator 1 I M 1
234 |Ingrijitoare 1 G 1
235 |Supraveghetor de noapte 2 M 2
236 |Spalatoreasa 1 G 1
237 |Lenjereasa 1 Pf. 1
238 |Bucatar 2 Pf. 2
239 [Muncitor calificat 1 Hl Pf. 1
240 [Paznic 2 G 2
TOTAL 1 21 22
Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati "Kalina si
XXXII [Maria" Slobozia
241 |Sef centru 1 Il S 1
242 |Psiholog stagiar 2. S 2
243 |Asistent social debutant - 1 ' S 1
244  |Asistent medical 4 PR PL 4
245 |Asistent medical 1 PL 1
246 |Instructor de educatie 6 PR M 6
247 |Instructor de educatie 1 M 1
248 |Pedagog de recuperare 1 M/PL 1
249 |Lucrator social 2 M/PL | 2
250 |[Masor 1 M/PL 1
251 |Administrator 1 I M 1
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Functia contractuald

n|Gradul/Treapta profesionala

Nr.crt. STRUCTURA o =
de conducere | de executie = 2
7 2
= Ay
R
= =z
0 1 2 3 5 6
252 |Ingrijitoare 2 G 2
253 |Infirmiera 7 G 7
254 [Spalatoreasa 1 G 1
255 ISupraveghetor de noapte 1 M 1
256 |Bucatar 2 Pf. 2
257 |Muncitor calificat 1 Il - Pf. 1
258 |Paznic 1 G 1
TOTAL 1 35 36
XXXIIl |Casuta de tip familial "BOGDAN" Tanddarei
259 |Psiholog stagiar 1 S 1
260 |Educator 3 PR M 3
261 |Educator 3 M 3
TOTAL 7 7
XXXIV [Casuta de tip familial "GABRIELA" Fetesti
262 |Psiholog stagiar 1 S 1
263 |Pedagog de recuperare 2 PR PL 2
264 |Educator 4 PR M 4
TOTAL 7 7
XXXV |Casuta de tip familial "CRISTINA" Slobozia
265 |Educator 7 PR M 7
266 |Educator 1 M 1
267 |Asistent medical 1 PL 1
268 |Administrator 1 I M 1
TOTAL 10 10
XXXVI |Casuta de tip familial "RALUCA" Slobozia
269 |Educator 7 PR M 7
270 |Educator 1 M 1
TOTAL 8 8
XXXVIl|Casufa de tip familial "MARIAN" Slobozia
271 {Educator ‘ 7 PR M 7
272 |Educator 1 M 1
TOTAL 8 8
XXXVIl|Casuta de tip familial "VLADUT" Slobozia
273 |Asistent medical 1 PR PL 1
274 |Educator 2 PR M 2
275 {Educator 1 ~ M 1
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Nr.crt.

STRUCTURA

Functia contractuala

de conducere

de executie

turi

ar pos

&|Gradul/Treapta profesionala

276

Infirmiera

277

Ingrijitoare

278

Bucatar

=R wW|w

I|o| 6| w]Nivelul studiilor

aln]w|oINum

TOTAL

10

-
o

XXXIX

Centrul de abilitare si reabilitare

pentru persoane adulte cu dizabilitati Movila

279

Sef centru

1

280

Medic specialist

281

Medic medicina generala

282

Asistent social practicant

283

Psiholog practicant

284

Logoped

285

Asistent medical

PR

286

Asistent medical

T T
| nuHW»

287

Asistent medical debutant

288

Instructor de ergoterapie

PR

289

Instructor de ergoterapie

290

Administrator

=S| aAal A NN ] s

b 2 | A NN |||l afaa]la|

291

Infirmiera

N
o

-
(=]

292

Ingrijitoare

293

Spalatoreasa

294

Lenjereasa

295

Bucatar

296

Muncitor calificat

297

Muncitor calificat

298

Paznic

BN wla—al;,

o2 2| Bloolo|o|Z|=l=z

N DS N S

TOTAL

=Y
o

f-9
-

TOTAL GENERAL

29

617

646

FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
TOTAL FUNCTII
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PRESEDINTE Nr. /2D 2F din /9 05 2021
oY, 2.
REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirire privind aprobarea orgamgramel si statului de functii ale Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Ialomita

Prin proiectul de hotirare supus dezbaterii Consiliului Judetean Ialomita se propune aprobarea
organigramei i statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Talomita.

Propunerea este fundamentatd pe competenta datd de prevederile art. 173 alin. (1) lit. a) si alin.
(2) lit. ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completdrile ulterioare potrivit cirora, printre atributiile consiliului judetean se regiseste
si aprobarea organigramei si statului de functii ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean.

~ Organigrama si statul de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Ialomita se aprobd, conform prevederilor art. 8 alin. (1) din Anexa 1 la Hotirfrea de Guvern nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare gi functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald §i a structurii orientative de personal, de consiliul judetean cu avizul consultativ al
Ministerului Muneii i Protectiei Sociale.

Prin adresa nr. 797/DPSS/12.05.2021 Ministerul Muncii si Protectiei Sociale a comunicat Avizul
consultativ nr. 5/12.05.2021 elaborat de Comisia de avizare a structurii organizatorice si de personal a
directiilor generale de asistentd sociald §i protectia copilului judetene sau ale sectoarelor muncipiului
Bucuresti. '

Potrivit notei de fundamentare nr. 7539 din 23.04.2021, Directia Generald de Asistentd Social si
Protectia Copilului [alomita precizeaza cd modificérile ce vor fi operate in structura de personal constau
in transformarea si redistribuirea unor posturi vacante in vederea eficientizdrii activititii, precum si
transformarea unor posturi urmare a promovérii examenului, cu menfinerea aceluiasi numir de
personal, respectiv 646 de posturi, pentru a se putea incadra in bugetul de venituri si cheltuieli
repartizat pe anul 2021,

In raportul directiei de specialitate si nota de fundamentare a Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului lalomifa sunt detaliate modificarile statului de functii aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean {alomita nr. 163 din 23.09.2020,

Avind in vedere c¢i proiectul de hotirdre indeplineste conditiile de necesitate si de oportunitate,
propun Consiliului Judetean lalomita adoptarea sa In forma si continutul previzute in proiect.

PRESEDINTE,
MARIAN PAVEL

Redactat
Novae Ramona-Florenting

Consiliul Judete n lalomita

ll\H\\\\\\I\\l\\II\l\\\ |
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RAPORT

la proiectul de hotdrdre privind aprobareq organigramei si statului de functii ale
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Talomita

In conformitate cu prevederile art. 173 alin. (2) lit. "¢" din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, Consiliul Judetean lalomita indeplineste atributii
legate de aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate, precum si ale
institufiilor §i serviciilor publice de interes judetean.

Cu adresa nr. 7.540/23.04.2021, inregistrati la Consiliul Judetean Talomita cu numéarul 9.908/2021-
D din 23.04.2021, Directia Generald de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Talomita soliciti aprobarea
organigramei §i statul de functii insotite de nota de fundamentare, avand ca principale modificari:

-Desfiinfarea Compartimentul pentru c#sute de tip familial, iar cele 2 posturi care formau acest
compartiment, respectiv, postul de asistent medical si postul de administrator, au fost integrate in
structura de personal a Casutei de tip familial ”Cristina” Slobozia.

Infiintarea Centrului de consilicre pentru agresori Slobozia, iar serviciile centrului vor {i asigurate
cu personalul de specialitate (asistent social si psiholog) prin extinderea sarcinilor din fisa de post.

-Transformarea unor posturi vacante sau ocupate dupi ce titularii acestora au sustinut si promovat
examenul de promovare in grad sau treapti profesionald imediat superioard celei definute cat s
redistribuirea unor posturi vacante din structurile din care fiiceau parte si trecerea lor in alte structuri unde
a fost nevoie de suplimentarea numaérului de personal, dupa cum urmeazi:

o postul vacant de inspector de specialitate 11 ( pozitia nr. 11 din vechiul stat de functii), se
transformd in inspector de specialitate I (poz. nr. 10 din statul de functii nou) ;

o postul vacant de operator I (pozitia nr. 20 din vechiul stat de functii) se transforma in
inspector de specialitate I (poz. nr. 16 din statul de functii nou) ;

o postul de asistent social debutant (pozitia nr. 30 din vechiul stat de functii) se transforma
in asistent social practicant (poz. nr. 27 din statul de functii nou) ;

o postul de referent de specialitate III (pozitia nr. 43 din vechiul stat de functii) se transforma
In referent de specialitate I (pozitia nr. 40 din statul de functii nou) urmare promovirii;

o postul vacant de inspector de specialitate I ( pozitia nr. 78 din vechiul stat de functii ) din
cadrul Compartimentului Interventii, Reparatii, Intretinere, se transformi in muncitor
calificat III (pozitia nr. 75 din statul de functii nou);

o postul vacant de asistent social principal (pozitia nr. 83 din vechiul stat de functii) se
transforma in asistent social debutant (pozitia nr. 78 din statul de functii nou); )

o postul vacant de psiholog practicant (pozitia nr. 84 din vechiul stat de functii) se transforma
in psiholog stagiar (pozitia nr. 79 din statul de functii nou);

¢ postul vacant de asistent medical principal (PL) (pozitia nr. 85 din vechiul stat de functif),
se transforma Tn asistent medical (PL), (pozitia nr. 81 din statul de functii nou);

o postul de muncitor calificat IV (pozitia nr. 95 din vechiul stat de functii) se transformi
muncitor calificat I, urmare promovirii (pozitia nr. 90 din statul de functii nou);

o 5 posturi de infirmierd din cadrul Centrului de Ingrijire s1 Asistentd Slobozia (pozitia nr.
117 din vechiul stat de functii), se transformd in asistenti personali profesionisti (pozitia nr.
130 din statul de functii nou);

Lo
Consiliul Judetehn {alomita

i
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1 post de infirmierd din cadrul Centrului de Ingrijive si Asistentd Slobozia (pozitia nr. 117
din vechiul stat de functif) se transformé in ingrijitoare (pozitia nr. 114 statul de functii
nouy;

I post vacant de infirmierd din cadrul Centrului de Ingrijire si Asistenti Slobozia, (
poz.nr.117 din vechiul stat de functii), se transforma in inspector de specialitate T sl se muti
in structura Serviciului de Evaluare Complexd si Monitorizare (poz. nr. 7 din statul de
functii nouy,
postul vacant de asistent social principal (pozitia nr. 140 din vechiul stat de functii) se
transforma in asistent social debutant (pozitia nr. 136 din statul de functii nou);
postul vacant de inspector de specialitate I (pozitia nr. 141 din vechiul stat de functii) se
transformd in psiholog practicant, (pozitia nr. 138 din statul de functii nou);
postul de educator (M) (pozitia nr. 152 din vechiul stat de functii) se transforma in educator
principal (M), urmare promovarii (pozitia nr. 146 din statul de functii nou); '
postul de educator (M) (pozitia nr. 196 din vechiul stat de functii) se transformi in
educator principal (M), urmare promovirii (pozitia nr. 190 din statul de functii nou);

1 post vacant de asistent medical principal (PL), ( pozitia nr. 222 din vechiul stat de functii)
se transformd in asistent medical (PL), (pozitia nr. 217 din statul de functii nou);
postul de educator (M) (pozitia nr. 223 din vechiul stat de functii) se transforma n educator
principal (M) urmare promovarii (pozitia nr. 218 din statul de functii nou);
postul de educator (M) (pozitia nr. 269 din vechiul stat de functii ) se transformi in
educator principal (M) urmare promovarii (pozitia nr. 264 din statul de functii nou);
2 posturi vacante de asistent medical principal (PL), (pozitia nr. 236 din vechiul stat de
functii), se transforma in asistent medical (PL), (pozitia nr.232 din statul de functii nou);
2 posturi vacante de educator principal (M) (pozitia nr. 264 din vechiul stat de functit ) se
transforma in educator (M), ( pozitia nr. 261 din statul de functii nou);

postul de educator (M) (pozitia nr. 274 din vechiul stat de functii) se transformi in
educator principal (M) ca urmare a promovirii ( pozitia nr. 271 din statul de functii nou);
postul vacant de asistent medical principal (PL) (pozitia nr. 287 din vechiul stat de functii )
se transformd In asistent medical debutant (avand aceiasi pozitie din statul de functii nou);
postul de asistent medical (PL), (pozitia nr. 288 din vechiul stat de functii ) se transformi in
asistent medical debutant ( pozitia nr. 287 din statul de functii nou);
postul de instructor de ergoterapie (M), (pozitia nr. 289 din vechiul stat de functii ) se
transform& in instructor de ergoterapie principal (M), urmare promovirii (pozitia nr. 289
din statul de functii nou).

Pentru anul 2021, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului lalomita, propune o
structurd de personal care cuprinde un nr. de 646 de posturi, mentinandu-se astfel acelasi numadr de posturi
aprobate in anul 2020,

Prin propunerile naintate, Directia Generala de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Talomita isi
asuma respectarea normativelor legale In vigoare si a legislatiei in domeniu, precum si incadrarea in
bugetul de venituri si cheltuieli aferent anului 2021,

Director executiv
M1ha§Ia Morm‘a{m P

fnlocmif,
Vasilica, Chivy
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMI 74

Vi thantiim alaturat spre aprobare, propunerea Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita, privind Statul de functii §i Orgranigrama pentru anul 2021, ia care
anexam totodati nota de fundamentare a modifi carilor intervenite i Hotdrdrea Colegiului Director
al D.G.A.8.P.C. Ialomita, Tntrunit in data de 20.04.2021, prin care au fost avizate proiectul de

buget, organigrama i statul de functii ale institutiei noastre pentru anul 2021,

Cu deosebita consideratie,

DIRECTOR GENERAL, " DIRECTOR,

Prof. Marcu Paul . Ec. Lucretia Buda
P A T s
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Noti de fundamentare privind modificdrile intervenite in statul de functii si

organigrama Directiel Generale de Asistentd Soclald si Protectig Copilului Talomita
pentru anul 2021

Directia Generald de Asistentd Sociali §i Protectia Copilului lalomita este institutia publicd cu
personalitate juridicd infiintatd in subordinea Consiliului Judetean lalomita cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoaneior vérstnice, petsoanglor cu
dizabilitdi, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociald, cu rol fn
administrarea $i acordarea beneficiilor de asisten{d sociald si a serviciilor sociale.

Potrivit Hotardrii de Guvern nr. 797/08.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociali §i a structurii orientative de personal - cu
modificarile si completirile ulterioare, structura organizatorica si numarul de posturi aferente Directiei
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Talomita se aprobd de citre Consiliul Judetean
Talomifa, cu avizul consultativ al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, astfel tncat functionarea acesteia
sd asigure Indeplinirea atributiilor ce 1i revin potrivit legii.

Pentru anut 2021, Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Talomita, propune o

-structurd de personal care cuprinde un numir total de 646 de.posturt, mentinind acelasi numir de posturi
ca si in anul 2020, pentru a se putea ncadra in bugetu] de venituri §i cheltuieli repartizat.

Modificérile in structura de personal a anului 2021 au apdrut ca urmare a transformarii si redistribuirii
unor posturi vacante din structurile din care ficeau parte i trecerea lor in alte structurii unde nevoia de
suplimentare a numérului de personal era mai mare, in vederea eficientizirii activithtii, precum gi ca
urmare a transformérii a 13 posturi ale cdror titulari au susfinut si promovat examenul de trecere in grad
sau treaptd profesionald imediat superioard, organizat de citre D.G.A.S.P.C. Ialomita in data de
14.01.2021.

Avénd in vedere ci Centrul de Ingrijire i Asistent Slobozia se afla in proces de restructurare,
conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 69/2018 si a Deciziilor Autorititii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati nr. 877/2018 si nr. §78/2018, s-a luat decizia desfiinfirii a 5 posturi vacante de
infirmierd din cadrul structurii de personal a centrului $i a transformdarii acestora in posturi de asistent
personal profesionist, pentru a majora numérul de posturi disponibile la nivetul directiei, pentru situatiile
in care urmare a procesului de restructurare a centrului vor exista beneficiari cu handicap grav say
accentuat care si fie ingrijiti si protejai la domiciliul asistentului personal profesionist.

Din aparatul propriu al directiei a fost desfiintat Compartimentul pentru casufe de tip familial,
cele 2 posturi care formau acest compartiment, respectiv, postul de asistent medical §i postul de
administrator, au fost integrate in structura de personal a Césutei de tip familial ”Cristina” Slobozia.

Ca urmare a participdrii D.G.A.S.P.C. lalomita alaturi de citre Agentia Nationald pentru Egalitatea de
Sanse Intre Femei i Bérbati, la implementarea proiectului ”Sprijin pentru implementarea Conventiei de la
Istanbul in Roménia”®, finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021, se infiinteazs fn
subordinea D.G.A.S.P.C. Talomita, Centrul de consiliere pentru agresori Slobozia.

Pe toatd petioada de implementare a proiectului, centrului va functiona cu personal angajat de citre

1



Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Bérbati §i nu cu personal al D.G.A.S.P.C.
lalomita.

fn perioada de sustenabilitate a proiectului, serviciile centrului vor fi asigurate prin intermediu]
personalului de specialitate {asistent social si psiholog) existent la nivelul aparatului propriu al directiei,
prin extinderea sarcinilor din fisa de post.

Centrul de consiliere pentru agresori Slobozia se infiinfeazd in baza Protocolului de colaborare
nr. 8/26,03.2021, incheiat intre Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse ntre Fernei si Barbati i
Directia Generald de Asistents Sociala si Protectia Copilului lalomita.

Astfel, statul de funcii al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copiluhui Talomita,
aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean lalomita nr, 163/23.09.2020, se modifici dupa cum urmeaza:

e La pozitia nr. 7 se modifici numirul total de posturi de inspector de specialitate I din cadrul
Serviciului de Evaluare si Monitorizare, ca urmare a majordrii cu 1 post pentru anul 2021 (pozitia nr. 7 din
statul de functii pentru anul 2021).

Pentru a nu majora numdrul total de posturi la nivel de unitate pentru anul 2021, pentru postul de
inspector de specialitate I suplimentat, a fost desfiinfat un post de infirmiers din cadrul Centruluj de
Ingrijire i Asistera Slobozia, centru care se afla in procedurs de reorganizare,

e La pozitia nr. 10 se modificd numirul fotal al posturilor de inspector de specialitate I, prin
transformarea postului de inspector de specialitate I de la pozitia nr. 11 in post de inspector de
specialitate I, ca urmare a promovirii in grad profesional imediat superior a titularului;

* La pozitia nr, 17 se modificd numirul total al posturilor de inspector de specialitate I, prin
transformarea postului vacant de operator I de la pozitia nr. 20 in post de inspector de specialitate I;

» La pozitia nr. 29 se modifici numarul total al posturilor de asistent social practicant, ca urmare a
transformdrii postului de asistent social debutant de [a pozitia nr. 30 n post de asistent social practicant,
ca urmare a modificirii de citre Colegiul National al Asistentilor Sociali din Romdnia a treptei de
competents,

¢ Postul de referent de specialitate 111 de la pozifia nr. 43 se¢ transform# in post de referent de
specialitate II ca urmare a a promoviirii in grad profesional imediat superior a titularului (pozitia nt. 40 din
statul de functii pentru anul 2021); | _

* Postul vacant de inspector de specialitate I din cadrul Compartimentului Interventii, Reparati,
Intretinere de la pozitia nr. 78, a fost transformat in post de muncitor calificat III (pozitia nr. 75 din statul
de functii pentru anul 2021);

¢ Postul vacant de asistent social principal de la pozitia nr. 83 se transformd in post de asistent
social debutant {pozitia nr. 78 din statul de functii pentru anul 2021);

¢ Postul vacant de psiholog practicant de la pozitia nr. 84 se transformi tn post de psiholog stagiar
(pozitia nr. 79 din statul de functii pentru anul 202 1);

* La pozifia nr. 85, un post vacant din totalul posturilor de asistent medical principal (PL), este
transformat in post de asistent medical (PL), rezultdnd astfel un total de 3 posturi de asistent medical
principal (PL) si 2 posturi de asistent medical (PL), (pozitiile nr. 80 si nr. 81 din statul de functii pe anul
2021);

* | post de muncitor calificat IV de la pozitia nr. 95 se transformd in post de muncitor calificat 111
ca urmare 4 a promovirii in treaptd profesionald imediat superioard a titularului (pozitia nr. 90 din statul
de functii pentru anul 2021);

* La pozifia nr. 117 se modificid numarul total al posturilor de infirmiers din cadrul Centrului de
Ingrijire i Asistentd Slobozia, in sensul diminudrii acestuia prin desfiintarea a 7 posturi.
Astfel, 5 posturi vacante au fost transformate in posturi de asistent personal profesionist, 1 post a fost
desfiintat in compensarea adiugfrii postului de inspector de specialitate [ din Serviciul de Evaluare si
Monitotizare i 1 post a fost transformat in post de ingrijitoare. Rezultd astfel un total de 36 de posturi de
infirmierd §i un total de 9 posturi de ingrijitoare (pozifia nr. 113 si nr. 114 din statul de functii pentru
anul 2021);



s Se majoreazi numirul total de posturi de asistent personal profesionist de la 5 posturi la 10
posturi, pozitia nr. 131 din statul de functii 2021;

» La pozitia nr. 140 postul vacant de asistent social principal se transforma in post de asistent
social debutant (pozitia ur. 136 din statul de funetii 2021);

* La pozitia nr. 141 postul vacant de inspector de specialitate [ se transforma in post de psiholog
practicant, rezultdnd astfel un total de 2 posturi de psiholog practicant (pozitia nr. 138 din statu] de
functii 2021);

* La pozitiile nr. 151 §i ar. 152 se modifici numdru! total do posturi pentru fiecare pozitie, ca

- urmare a transformarii unui-post de-educator (M) in post de educator principal (M) ca urmare a promovirii
in grad profesional imediat superior a titutarului, rezultand astfel un total de 4 posturi de educator
principal (M) si 1 post de educator (M) ~ pozitiile nr. 146 si nr. 147 din statul de functii pe anul 2021;

* Postul de educator (M) de la pozifia nr. 196 se transforma in post de educator principal (M)
ca urmare a a promovirii in grad profesional imediat superior a titularului (pozitia nr. 190 din statul de
functii pentru anul 2021);

¢ La pozitia nr. 222 se modifict numirul total al posturilor de asistent medical principal (PL),
in sensul diminudrii acestuia, deoarece 1 post vacant ca urmare a pensiondrii titularului, se transforma in
post de asistent medical (PL), rezultdnd astfel un numir de 3 posturi de asistent medical principal {PL)
$i 1 post de asistent medical (PL) — pozitiile nr. 216 si nr, 217 din statul de funectii 2021;

* Postul de educator (M) de la pozitia nr. 223 se transformy in post de educator principal (M)
Ca urmare a a promovirii in grad profesional imediat superior a titularului (pozitia nr. 218 din statul de
functii pentru anul 2021);

¢ La pozitia nr. 236 se modifica numirul total al posturilor de asistent medical principal {(PL),
in sensul diminudrii acestuia, deoarece 2 posturi vacante ca urmate a pensionrii titularilor, se transforma
in posturi de asistent medical (PL), rezultind astfel un numir de 2 posturi de asistent medical
principal (PL) si 2 posturi de asistent medical (PL) - pozitiile nr. 231 si nr. 232 din statul de functii 2021;

* La pozitiile nr. 264 §i nr. 265 se modificd numarul total de posturi pentru fiecare pozitie,
ca urmare a transformirii a 2 posturi vacante de educator principal (M) 1n posturi de educator (M),
rezultdnd astfel un total de 3 posturi de educator principal (M) si 3 posturi de educator (M) — pozitiile
ar. 260 si nr. 261 din statul de functii pe anul 202 1;

¢ Postul de educator (M) de la pozitia nr. 269 se transformd in post de educator principal (M)
ca urmare a a promovirii in grad profesional imediat superior a titularului (pozitia nr. 264 din statul do
functii pentru anul 2021);

¢ La pozifiile nr. 273 si nr. 274 se modificd numdrul total al posturilor pentru fiecare pozitie,
ca urmare a transformérii unui post de educator (M) in post de educator principal (M) ca urmare a
promovirii n grad profesional imedjat superior a titularului postului, rezultdnd astfel un total de 7 posturi
de educator principal (M) si 1 post de educator (M) - pozitiile nr. 271 si nr. 272 din statul de functii pe
anul 2021;

* La pozitia nr. 287 se modifici numsrul total a posturilor de asistent medical prineipal (PL),
ca urmare a transformdrii unui post vacant de asistent medical principal in post de asistent medical
debutant (posturi regisite la pozitia nr. 287 din statul de functii pentru anul 2021);

¢ La pozitia nr. 288 se modificd numirul total al posturilor de asistent medical (PL), ca urmare a
transforméirii unui post vacant de asistent medical in post de asistent medical debutant (posturi regiéisite la
pozifia nr. 287 din statul de functii pentru anul 202 1;

e La pozifia nr. 289 se se modifici numirul total al posturilor de instructor de ergoterapie (M),
in sensul diminudrii acestuia, deoarece 1 post se transformi in post de instructor de ergoterapie
principal (M), ca urmare a a promovirii in grad profesional imediat superior a titularului, post care se
regéseste la pozitia nr. 289 din statul de functii 2021. '

Propunerile de modificare a organigramei $i statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului lalomita pentru anul 2021, consideriim ¢ sunt sustinute de cadrul legislativ
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in vigoare, respectiv Hotiirérea de Guvern nr. 797/08.11.2017, cu modificarile $i completirile ulterioare,
Legea-cadru nr. 153/28.07.2017, cu modificirile gi completiirle ulterioare, Ordinului Ministerulyj Muncii
$i Justitiel Sociale nr. 82/2010 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cy dizabilitati,

In conformitate cu prevederile Hot#rarii de Guvern nr, 797/08.11.2017, i data de 20.04.2021,
a fost intrunit Colegiului Director aj D.GAS.P.C. lalomita, in sedinfa ciruia au fost avizate proiectul de

buget, organigrama si statul de functii ale Directiei Generale de Asistents Socialg si_Protectia-Copilului-—

_Talomita pentru anul 2021,

In considerarea celor expuse fn prezenta notd de fundamentare, vi tugam si fiti de acord cu initierea
proiectului de hotirire a Consiliului Judetean lalomita pentry aprobarea organigrame; si statului de
functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Talomita pentru anyl 202

Avénd in vedere toate cele prezentate vA rugim s dispuneti,

Cu deosebiti consideratie,

Director General, Director,
Prof. Paul Marcu Ec. Lucrefiaq Budg
fnmcmit,
Serviciul RUN.O.8

Argintoianu Alina Bleng
X



MINISTERUL MUNCI!
SI PROTECTIEL SOCIALE

AVIZ CONSULTATIV
Nr. 5/12.05.2021

Tn conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1} din Hotarérea Guvernului nr, 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal, cu modificirile si completarile ulterioare,

Avand in vedere solicitarea formulatd de DGASPC lalomita nr. 7541/28.04.2021, inregistrata la
MMPS cu nr. 9961/RG/28.04.2021, prin care se solicitd Ministerului Muncii si Protectiei Sociale
avizul consultativ, necesar la aprobarea prin hotdrdre a consiliului judetean a structurii
organizatorice i a numarului de posturi aferente Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita,

Tindnd cont de Nota de prezentare a Comisiei de avizare a structurii organizatorice si de
personal a directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene sau ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, constituitd in baza Ordinului ministrului muncii si justitiei
sociale nr. 1048/08.02.2018,

Ministerul Muncii i Protectiei Sociale

avizeaza structura organizatorica si numarul de personal aferente Directiei Generale de Asistents
Sociald si Protectia Copilului lalomita, cu sediul in Slobozia, str. C. Dobrogeanu-Gherea, nr. 1,
jud lalomita, cu un numar de 115 posturi pentru aparatul propriu.

Orice modificare a structurii organizatorice si de personal ulterioard prezentului aviz, va trebui
notificatd Ministerului Muncii si Protectief Sociale,

Ministru
Raluca TURCAN

Str, Dem. [. Dabrescu, nr, 2-4, Sector 1, Bucuresti
Tel.: +4 021 2302361
servicil.sociale@mmunciigov.ro
www.mmuncilsovro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanetor fizice in ceea ce
priveste prelucrareq datelor cu caracter personal si priving {ibera circuiatie a acestor date 3i de abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), informatille referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale, Acesiea sunt destinate exclusiy persoanei/persoanelor
mentionate ca destinatar/destinatari §i altor persoane autorizate sé-{ primeascd. Dacd ati primit acest document in mod eronat, vé adresdm rugdmintea de a-{ returna
expeditorutul.
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