Atributiile postului:
Seviciul Buget Contabilitate, Programre si Urmiirire Venituri
sef serviciu ID post 274331
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Coordoneaza actiunile de elaborare in toate etapele a hucririlor necesare pentru repartizarea
pe unit{i administrativ-teritoriale de céitre Consiliul Judetean Talomita, a sumelor defalcate
din unele venituri ale bugetului de stat pentru echilibraarea bugetelor locale, aprobate anual
prin legea bugetului de stat, si din cota din impozitul pe venit incasat la bugetul de stat la
nivelul judetului, pentru sustinerea programelor de dezvoltare locald, pentru proiectele de
infrastructurd care necesitd cofinantare locald;

Coordoneazd actiunile de elaborare 1n toate etapele a lucrdrilor privind
adoptarea/rectificarea bugetului propriu al judetului, in conditii de echilibru bugetar, la
termenele gi potrivit prevederilor stabilite de lege;

Coordoneazi realizarea bugetului pe programe, stabilit de ordonatorul principal de credite si
aprobat de autoritdtile deliberative, in scopul finantérii unor actiuni sau ansamblu de actiuni,
cérora le sunt asociate obiective precise st indicatori de rezultate si de eficients;

Coordoneazd lucrarile cu privire la repartizarea pe trimestre a veniturilor si cheltuielilor
inscrise 1n bugetul propriu al judetului, precum si la modificarea repartizirii pe trimestre;

Analizeazi cererile si documentatiile privind alimentarea cu mijloace binesti a conturilor de
disponibil ale institufiilor din subordine, urmérind respectarea legalititii, necesitatii si
oportunitétii, in limitele aprobate prin buget;

Organizeaza activitatea de fundamentare a veniturilor bugetului judetului formate din
impozite, taxe i toate celelate vénituri ce reprezinta resurse binesti conform- legii finantelor
publice locale si a celorlalte acte normative din domeniu;

Realizeazd lucrdri de stabilire, constatare, urmérire si Incasare a impozitelor si taxelor
locale, precum st a celorlalte venituri al bugetului local;

Organizeazi si conduce activitatea de urmdrire si raportare a executiei bugetare, pe
parcursul anului bugetar, precum si evidenta contabilda privind inregistrarea drepturilor
constatate, veniturilor Incasate, angajamentelor bugetare, angajamentelor legale, plifitor de
casd si a cheltuiclilor efective, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, potrivit bugetului
aprobat si normelor metodologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice;

Coordoneaza activitatea de aplicare a Codului de procedurd fiscald, prin compartimentul de
specialitate, in vederea Incasérii creantelor fiscale reprezentdnd drepturi patrimoniale, care
potrivit legii, rezultd din raporturile de drept material fiscal;

Conduce activitatea de stabilire $i monitorizare a gradului de necolectare a chiriilor si
redeventelor incasate fatd de cele «de incasat», in scopul nediminuarii sumelor de
echilibrare a bugetului propriu al judetului, conform prevederilor legale in vigoare;

Verifici situatiile financiare trimestriale si anuale ale aparatului de specialitate al Consilinlui
Judetean Ialomita;

Realizeazd situatiile financiare centralizate (rimestriale si anuale, conturile de executie
bugetard si celelalte anexe la acestea, compuse din cele ale aparatufui de specialitate al
Consiliului Judetean Ialomita si ale institufiilor publice subordonate acestuia, raspunzind si
de raportarea (avizarea) acestora la D.G.F.P. Talomita, la termenele stabilite conform
reglementérilor In vigoare;
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Efectueazi controlul inopinat al casieriei (cel putin o data pe lund) conform legislatiei in
vigoare;

Verificd documentatia necesard pentru aprobarea in consiliul judetean a contului de executie
bugetard (pentru anul precedent) In structura prevazutd de legea privind finanfele publice
locale;

Verificd efectuarea operatiunilor de incasari i plati privind datoria publicd interni si externi
rezultatd din imprumuturi contractate sau garantate de stat, precum si cele confractate sau
garantate de autoritafile administratiei publice locale, inclusiv a celor privind rambursarea
ratelor la scadentd si plata dobanzilor, comisioanelor, spezelor si altor costuri aferente;

Acorda asisten{d de specialitate institutiilor subordonate si consiliilor locale din judets’ la
solicitarea acestora, In vederea elaboririi gi aprobirii bugetelor, a elaboririi evidentelor
contabile;

Asigurd asistentd tehnicd financiard, precum si legaturd cu reprezentan{ii furnizorului de
aplicafii informatice cu privire la BUGET/ALOP/CONTABILITATE/SITUATII

FINANCIARE,;

Realizeazd prelucrarea automatd a datelor pe calculator pentru operafiunile pe care le
presupun sarcinile de mai sus in situatiile in care existi condifii (programe, aplicatii).

. Asigurd confindentialitatea informatiilor §i este obligat si piistreze secretul de serviciu, in
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condifiile previzute de lege.

Organizeazi, claseazd, indosariazi §i pistreazd documentele ce vizeaza atributiile sale de
serviciu astfel Incdt s asigure accesibilitatea i verificarea facild a acestora, predindu-le la
arhiva la termenele legale.

Isi Insuseste prin semnare toate documentele, situatiile si lucririle realizate.

Studiaza, 151 Insuseste si rispunde de aplicarea tuturor actelor normative pentru indeplinirea
sarcinilor ce 1i sunt repartizate.

Are indatorirea de a respecta prevederile OUG nr. 57/2019 Codului administrativ, cu
modificirile si completdrile ulterioare.

Salariatul este obligat sd cunoascé i si respecte prevederile Regulamentului de organizare
si funcfionare a aparatului de specialitate al Consiliului Jude{ean Talomita.

Salariatul este obligat sd cunoascd si sd respecte prevederile Regulamentului de ordine
interioard a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Jalomita.

Salariatul este obligat s cunoascd g1 sd respecte normele privind protectia muncii si
atributiile din domeniul apérarii impotriva incendiilor,

Rispunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii sunt incredintate, precum si a
atributiilor delegate st a unor actiuni si tucriri cu caracter neplanificat.
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Este obligat sd se conformeze ordinelor si instruciiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia
cazurilor cind acestea sunt vadit ilegale ori de naturi si prejudicieze un interes public sau s
lezeze drepturile gi libertdtile fundamentale ale unei persoane. Tn aceastd situatie, salariatul
are obligatia si facd cunoscut Tn scris conducerii consiliului motivul refuzulul siu de a duce
la Indeplinire ordinu} sau instructiunea primiti.

Este obligat si colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu sl s isi
suplineascd In serviciu colegii, in caz de absentd, in cadrul specialititii lor, potrivit
dispozitiilor sefului terarhic.

In absenta titularului postului atributiile accestuia vor fi preluate de . In caz
exceptional, aceste atribufii vor fi delegate altei persoane, prin nota de serviciu intocmita de
geful ierahic superior al titularului postului.

La incetarea raporturilor de munci, salariatul este obligat s3 predea lucrdrile pe care le-a
avul In primire in cadrul atributiilor de serviciu.

{ndeplineste gi alte atributii stabilite prin dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean,
precum si cele delegate de catre sefii ierarhici superiori.

Sistemul de management al calitigii :

a) Responsabilititi generale :

1. Asigurd implementarea, mentinerea si imbunatatirea Sistemului de Management al
calitditii in propria activitate ;

2. Respectd cerinele documentatiei Sistemului de management al calitatii In propria
activitate,



