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Atributlile postului’;

L. Asigurd punerea in executare a legilor si a celorlalie acte normative emise la nivel cenfral, a
hotararilor Consiliviui Judetean Ialomita si a dispozitiilor pregedintelul acestuia, care au incidentd
asupra activititii compartimentului;

2. Propune i participd In elaborarea de strategii, programe, prognoze, proiecte, analize, sinfeze,
rapoarte, note de fmdamentare §i alte documente justificative ce stau la baza deciziilor
administrative din domeniile de specialitate in competenta compartimenfulul §i urmareste
indeplinirea masurilor stabilite:

2.1. Participd la elaborarea programelor si prognozelor de dezvoltare economico- sociald a
Judefului sau de interes judetean i urmareste realizarea lor:

2.2. Participa la realizarea obiectivelor din strategia privind transparenta decizionala, comunicare s
parteneriat a Consilinlui Judetean Ialomita, pentru cunoasterea §1 cresterea vizibilitaiii
activitafilor si actinnilor institutiei ;

2.3, Destagoard activitdfi de documentare in probleme economice, de dezvoltare regionala s1
parteneriate cu societatea civila;

2.4. Asigurd redactares unor materiale de sinteza solicitate de conducerea Consilivlu Judetean
pentru publicarea lor In materialele editate de institutie; ’

2.5. Participd la elaborarea strategiei anuale a Cousiliului Judetean Ialomita si la elaborarea
raportulul anual privind indeplinirea atributiilor consiliulai si ale presedintelui acestuia;

3. Coordoneazi relatia de colaborare cu structurile asociative din administratia publica si ale societatii
civile, cu serviciile publice deconcentrate din feritoriu, elaboreaza acorduri-cadru de cooperare,
asociere sau parfeneriat cu acestea, pe care le propune aprobarii Consilivlui Judefean Talomita;

4. Propune dezbaterea in sedinfele Consiliuhui Judefean Ialomita a proiectelor de conven{ii, acorduri,
~ asocler: sau programe de cooperate si asigurd punerea in aplicare a obiectivelor stabilite;

5. Comunicd Ministeruhi Afacerilor Externe si Ministerulni Dezvoltirii, Lucrdrilor Publice s
Administrafiei inifiativele de cooperare sau asociere cu autoritdfl ale administratiei publice din
strdindtate i nrmareste obtinerea avizelor necesare;

6. Tine evidenta organismelor nationale si internationale din care face parte Consilinl Judetean
Talomifa, intocmeste documentare despre aceste organisme, reactualizeazi permanent baza de date,
rezolva corespondenta cu ele §i urmareste indeplinivea obisctivelor din acordurile incheiate ;

7. Gestioneazd activitifile legate de deplasarea In striinitate a delegatiifor Censiliului Judetean
Ialomifa, prin intocmirea raportului de necesitate si oportunitate si a prograpubn deplasirii,
wifierea proiectulni de hotdrare a Consiliului Judetean Jalomita sau dispozifie a presedintelui
acestuia, rezolvarea problemelor organizatorice si primirea si valorificarea rapoartelor de evaluare a
deplasarii;

8. Paficipa la pregifirea documentatiilol necesare participirii delegatittor Consiliului Judetean
Talomifa la acfinnile internationale; _

9. Asigurd colaborarea cn mediul local de afaceri i structurile asoeiative ale acesiuia, pe bazd de
acorduri de colaborare si programe de actiuni;

10, Asigurd wmdrirea deruldrii confractelor de finantare fncheiate cu diversele stmcturi asociative
potrivit programelor de finapfare aprobate de citre Consiliul Judetean Ialomita (verificd rapoartele
depuse pentru indeplinirea. obiectivelor propuse, legalitatea, necesitatea st concordanta cheltuielilor
efectuate prin raportare la cele propuse); : :
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Asigurd derularea programelor de acordare a premiilor de excelentd pentru elevii olimpici;

Urmareste studierea §1 aprofundarea legislatiei existente san nou apdrute care are. imcidentd cu
domeniile repartizate si inifiaza actiuni de cunoastere si aplicare a ei;

Pmpune acfruni de promovare a Consiliului Judetean lalomita, ca: dezbateri, mese rotunde,
simpozicane, seminarii, pariiciparea la tArguri si expozitii, etc.;

Monitorizeazd aplicarea la nivelul Judetulul Islomifa a Strategiel Guvernului Romdniei de
Incluziune Cetéfenilor Romani Apartindnd Minoritifi Rome;

Propune desfsurarea in comun de activitdfi In parteneriat cu localititile care au populafie
numeroasé de etnie romd in vederea integrérii acestei categorii de populatie;

Colaboreazd cu ONG-urile care desffiwam activifafi pentrn promevarea culturii, traditiilor,
obiceiurilor minorititii de etuie roma din judeul Ialamﬁ;a_

Colaboreaza cu Biroul Judefean pentru Romi din cadrul Institufiei Pzefecmhu-Iudetui alomita
pentru actiuni comune avand ca grup tintd cetdtenti de efnie roma;

Inteames’{e materiale adresate conducerii operative a Consilinlui Judegeau Iaiomita, membrilor
ATOP cu privire la problemele deosebite pentru cetitenii de etnie romé din lacah‘fatﬂf: ;udemim

Prezintd note, referate, rapoarte asupra actiunilor la care participa si in care vor fi propuse si masuri
de tmbunétatire a activititii compartimentului/ directiei / instinutiei;

Implementeazd procedwrile operationale privind activitatile desfasurate In cadrul aparatului de
specialitate al Consilivhy Judetean Ialomita;

Realizeaza prehmx area automatd a datelor pe calculator pentru operativnile pe care le presupun
sarcinile de mai sus in situafiile in care existd conditit (programe, aplicatii) ;

Asigurd conhden‘gmktarea mformatitlor detinute sau la care are acces ca urmare a executarii
atributitlor de serviciu, in conditiile previzute de lege ;

Organizeazd, claseazd, indosariazd si pasheaz& documentele ce vizeaza atribuiiile sale de serviciu
asffel incht sd asigure accesibilitatea si verificarea facild a acestora, predandu-le la arhivd la
termenele legale;

Studiazé, 1§1 nsuseste si rAspunde de aplicarea tuinror actelor normative pentrn indeplinirea
sarcinilor ce i1 sunt repartizate ;

Are indaforirea de a respecta regulile de conduitd ale funciionarilor publici previzute in
Ordonanta de Urgenfd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, en modificirile si
completiyile ulterioare, de conduitd a funcfionarilor publici, cu modificirile §i completfrile
ulterioare ;

Salariatul este cbligat i cunoascd §i si respecie prevederile Regnlamentului de organizare §1
functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Talonyita ;

Este obligat 88 cunoascd §i sa respecte prevederile Regulamentului de ordine interioar a aparatului
de specialitate al Consilivtlui Judetean alomifa ;

Este obhgaf 5& cunoasca st 88 respecte normele privind pmfecpa munedi §1 & ﬁmbuﬁﬂe din domeniul
aparrii mpotriva ncendiilor ;

Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce U sunt fncredintate, precum st a atributiilor
delegate st a unor acfiuni si lucréri cu caracter neplanificat

Este obligat sé se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor
cénd acestea sunt vadit ilegale o1l de naturd sa prejudicieze un interes public sau s lereze
drepturile si hbertagiie fundamentale ale nnei persoane. In aceastd situatie, salariatul are obligatia s
fach cunoscut in scris canciu{*em cansﬂnﬁux nmﬁvui wmzulm sdu de a {iuce ia ;§1dephmre méﬁmi
san instriciiunea primiti ;
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51, Este obligat sa colaboreze in acucerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si sa isl suplineasca
in serviciu colegii, In caz de absenid, in cadrul specialitatii lor, potrivit dispozifiilor sefulnl
lerarhic

32. In absenta titularului postului atributiile acestuia vor fi preluate de personalul din cadrul
compartimentului conform dispozitiilor sefului ferarhic al ttularului postilui ;

33, La mcetarea raporturilor de muncd, salariatul este obligat si predea lucririle pe care fe-a avut in
primire in cadrul afributiilor de servieiy ;

34. Indeplineste si alte atribufil stabilite prin hotdrdri ale Consilivlui Judetean, dispozitii ale
presedintelui Consilivhi Judefean, precum i cele delegate de cdtre sefii ierarhic superiori.

Sistemul de Management a} Calitatiis
ay  Responsabilititi generale:
{.  Asigwrd implementarea, mentinerea si imbunitafirea Sistemwlui de Management al Calitafii in

propria activitate |
2. Respecta cerinfele documentatiel Sisternului de management al calitd{ii in propria activitate.
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