Atributitle postului®:

(".Se stubilese pe bz netivilatilos care presupun exercitures prerogativelor de putere publica,
in concordanla cu specificul functici publice corespunzatoare postului de consifier asisten
Compartiment Investitii Publice)

1. Asigursi asisten|d tehnicll de specialitate serviciilor din aparatul propriu al Consiliului
Judetean Talomi(a;

2. Propune strategii de dezvollare locald si regional;

Intocmegte banca de date referitoare la investitii realizate de Consiliul Judetean
lalomita;

4. Asigurd asistentd tehnicd membrilor echipelor de implementare a proiectelor cu
finanfare nerambursabili;

5. la parte la procesul de evaluare tehnica a ofertelor ca membru in comisia de evaluare a
ofertelor sau ca expert cooptat;

6. Participd la Iintdlnirile echipelor de implementare a proiectelor cu {inantare
nerambursabild pentru a acorda asistent’ privind aspectele tehnice;

7. Asigura, la cererea consiliilor locale, asistentd tehnicd de specialitate in derularea
obiectivelor de investitii, a programelor guvernamentale si lucririlor de reparafil,
inifiate de acestea;

8. Colaboreazd permanent cu prestatorii serviciilor de proiectare si de consultantd, pe tot
parcursul deruldrii contractelor de investitii si asiguri relatia permanent dintre
proiectant, dirigintele de santier si executantul lucririlor,

9. Colaboreazd cu organecle abilitate si controleze calitatea lucririlor executate,
finantarea sau decontarea acestora;

10. Asigurd decontarea serviciilor §i lucririlor contractate respectand legislatia in vigoare
§1 specificitatea fiec#iruj program de finantare al investitiilor;

11. Transmite sub semndturd proprie cltre Directia Buget Finante facturile si
documentatiile necesare pentru decontarea acestora;

12. Transmite sub semnaturd proprie cétre responsabilul desemnat cu raportarea
investitiilor prin Programul National de Dezvoltare Locald, documentele necesare
intocmirii In termen a solicitirilor de transfer ale sumelor allocate de la bugetul de
stat;

13. Centralizeazi situaiile de lucriri, fizic si valoric, astfel incat si nu existe depégiri fatd
de valoarea contractului de achizitie public incheiat;

14. Tdentificd prin studii si prognoze sursele si directiile de dezvoltare ale localititilor;

_15. Raspuride de intrefinerea inventarului si cunoasterea stirii de comservare a tuturor
zonelor si siturilor protejate, a monumentelor naturii, a monumentelor istorice sau a
monumentelor de arhitectura clasate, precum si asigurarea regulamentelor de protectie
si conservare pentru cele situate in afara localitatilor;

16. Réspunde de elaborarea programelor si prognozelor ce privesc dezvoltarea
economico-sociald a judetului lalomita;



17, Colaboreazdt cu scrviciile publice descentralizate  din jude( pentru rezolvareo
pmhlufml{)r ce privese realizarca obu,(,llvn,lm din pl()yu1111c,lr, si prognozele
ceonomice aprobate;

18, Sprijind g indrumd consiliile locale in elaborarea de programe si prognoze de
dezvoltare pe diferite termene g1 domenii de activitate;

19. Participd la claborarea unor proiecte de interes judetean, in vederea finangirii lor
parfiale sau integrale din fonduri externe sau interne;

20. Face cunoscut st pune la dispozifia celor interesati, tematici pentru intocmirea de
proiecte in vederea obtinerii unor finan{iri interne sau externe;

21. Organizeazd, claseazi, Indosariaza si péstreazi documentele ce vizeazi atributiile sale
de serviciu, astfel incit s asigure accesibilitatea si verificarea facili a acestora,
predéndu-le la arhivi in termenele legale ;

22. Realizeazd prelucrarea automatd a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le
presupun sarcinile de mai sus In situatiile in care exist conditii (programe, aplicatii) ;

23. Studiaz4, isi insugeste §i rdspunde de aplicarea legislatiei §i actelor normative specifice
domeniului de activitate ;

24, Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii sunt incredintatea, precum si a
atributiilor delegate $i a unor actiuni i lucréiri cu caracter neplanificat ;

25. Isi insuseste prin semnare toate documentele, situatiile g1 lucrérile realizate ;

26. Functionarul public are indatorirea de a respecta prevederile Ordonantei de Urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ: prevederile referitoare la
conduita functionarilor publici;

27. Este obligat s se conformeze ordinelor gi instructiunilor superiorilor ierarhici, cu
exceptia cazurilor cind acestea sunt vadit ilegale ori de naturd si prejudlcleze un
interes public sau sd lezeze drepturile si libertifile fundamentale ale unei personae, in
aceastd situatie, salariatul are obligatia s faca cunoscut in seris conducerii Consiliului
Judetean motivul refuzului sau de a duce la indeplinire ordinul sau instructiunea
primita ;

28. Este obligat sd colaboreze In aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si si-si
suplineascé In serviciu colegii, in caz de absenta, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic ;

29. Salariatul esie obligat si cunoascd si sd respecte normele de protectia muncii si
afributiile din domeniul apararii impotriva incendiilor ;

30. Salariatul este obligat sd cunoascd gi si respecte prevederile “Regulamentului de
organizare §i functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomija™

31. Salariatul este obligat s cunocascd §i sd respecte prevederile ” Regulamentului de
ordine interioara a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita” ;

32. La fincetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat sd predea lucriirile gi
bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitirii atributiilor de serviciu ;

33. Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotirari ale Consiliutui ludc.(c,un
lalomita, dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean , ale Vicepresedintelui
coordonator al direc{iei sau ale Directorului Executiv .

‘Sistemul de Management al Calitatii:
a) Responsabilitiifi generale:

1. Asigurd 1mplementarea mentinerea §1 imbundtafirea Sistemului de Management al
Calitdtii In propria activitate ;

2. Respectd cerintele documentaglel Sistemului de management al cahtai,u in propria
activitate.



