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PROIECT DE HOTARARE NR. � 
privind mandatarea reprezentantilor Adunarii Genera le a Actionarilor a 
SC tnfrastructurii Drumuri $i Poduri SA pentru numirea a trei membri in 

Consiliul de administratie al societiitii 

Consiliul Iudeiean tatomita, 
Avand tn vedere: 
- Referatul de aprobare nr. I '6S"8b- /2020 - JL din Af_.08.2020 al vicepresedintelui 

Consiliului Judetean lalomiia; 
- Raportul final privind procedura de selectie pentru trei membri in Consiliu! de 

odministroiie al SC Infrastructure, Drumuri 9i Poduri SA, intocmit de expertul independent SC 
Fox Management Consultants SRL Bucuresti, 

Examintind: 
Raportul de specialitate nr. //S91 /2020 - &... din .2.':f-JJB.2020 al 

Compartimentului Coardonare Societiiti, Servicii :;i tnstituiii Pub/ice Subordonate; 
- Avitul nr. 2020 - _ din __ .08.2020 al Comisiei pentru urbanism, 

amenajarea teritoriului, dezvo!tare regionala, protectia mediu!ui sl turlsm, 
Tn conformitate cu: 
- prevederile Hotiirarii Consiliului Iudeteon talomita nr. 45/26.03.2020 privind 

stabilirea miisurilor necesare dectansiuii procedurii de selectie pentru numirea 
administratorilor in Consi/iul de administratie al SC Infrastructure, Drumuri 9i Poduri SA; 

- prevederile legii nr.31/1990 privind societiulle comerciale, republkatii, cu 
modificiuile !ji compietiui!e ulterioare; 

- prevederile art. 29 din Ordonanto de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind 
quvemanta corporative, a intreprinderilor pub/ice, cu modificorile !ji campletiuile ulterioare; 

- prevederile Hotiirari! de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonania de urgenta a Guvernului 
nr. 109/2011 privind quvemonio corporative, a intreprinderilor pub/ice; 

- prevederile art. 173 a/in. (1) lit. a) :;i alin.(2) lit.d} din Ordonanta de Urgenta a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile $i completiirile 

ulterioare; 
- prevederile Regulamentului de arganizare $i functionare a Consiliu/ui Judeiean 

talomita, aprobat prin Hotararea Consiliului Iudeteon tolomita nr. 3 din 19.01.2017, cu 
modificiuile !ji completiirile ulterioare; 
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- prevederile Actului Constitutiv al SC lnjrastructurii Orumuri �i Poduri SA, 

In temeiul art. 196 alin.{1) lit. a) din Ordonania de Urqenta a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul Administrativ, cu modificiirile �i completiirile ulterioare, 

H O T A R A $ T E :  

Art.1(1) Se ia act de Raportul final privind procedura de selectie a trei membri in 

Consiliul de Admmistratie al SC lnfrastructurii Orumuri si Poduri SA, previuut in anexa care 

face parte integranta din prezenta notiirare. 

(2) Se mondoteazii teprezentantli Aduniiri! Generale a Actionarilor a SC Drumuri $i 

Poduri SA pentru numirea in calitate de administratori neexecutivi in Consiliul de 

admintstratie al societiuii pentru un mandat de 4 ani, a urmiitorilor: 

a) domnului Stoica Alexandru; 

b) domnului Patrichi Liviu; 

c) domnului Pirpiliu Marius Romeo. 

Art.2 Prin grija Secretarului general al judetulul tolomita, prezenta hotarare va Ji 

comunicatii spre ducere la lndeplinire Adunarii Generale a Actionorilor a SC Orumuri $i 

Poduri SA si persoanelor nominalizate la art.2 alin.(2), $i spre $tiinta lnstitutiei Prefectului­ 

Iudetul taiomita, urmtind a Ji comunicatii pe site-ul Consiliului Iudeteon taiomita - seciiunea 

Monitorul Oficial al Iudetului ialomita. 

p.PRE$EDINTE 
VICEPRE$EDINTE 

EMIL-CA.TALIN GR/GORE 

Avitat 

Secretarul general al judetului Ialomita, 
Adrian-Robert IONESCU 
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ANE:xA 
la HCJ Ialomita nr. 
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RAPORT FINAL 

privind procedura de selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al 
Societatii Comerciale INFRASTRUCTURA. DRUMURI SI PODURI SA 

Avand in vedere interviul final din cadrul procesului de selectie a candidaturilor din Iista scurta 

pentru functia de membru in Consiliul de Admi.nistratie al Societatii Comerciale INFRASTRUCTURA 
DRUMURI SI PODURI SA desfasurat in ziua de 26.08.2020, va inaintam rezultatul procesului de 
selectie care include clasificarea candidatilor si motivarea selectarii acestora, pentru recomandarea in 
functia de administrator. Avii.nd in vedere clasificarea candidatilor obtinuta in baza punctajului realizat, 
Comisia de Selectie recomanda urmatoarele candidaturi: 

Nr 
Nume, prenume 

Functia pentru care 
Punctaj real izat 

crt. candideaza 

I PATRICHI LIVlli 
Mernbru Consiliu de 

105,7 
Administratie 

2 STOICA ALEXANDRU 
Membru Consiliu de 

100 
Adm inistratie 

3 PIRPILIU MARIUS ROMEO 
Membru Consiliu de 

96 
Adm in istratie 

Prezentam mai JOS sinteza procesului de selectie pentru cele doua functii de membru in 
Consiliul de Administratie al Societatii Comerciale INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI 
SA, cu focus pe etapa selectiei candidaturilor inscrise !n lista scurta, 

I. Introducere 

Autoritatea Publica Tutelara, Judetul Ialomita, a initiat procedura de recrutare �i selectie pentru 
desemnarea a doi membri ai Consiliului de Administratie al Societatii Comerciale 
INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI SA conform 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta 
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile �i cornpletarile ulterioare. Prin Hotararea 
Consiliului Judetean nr. 45/26.03.2020 s-a decis declansarea procedurii de selectie, iar selectia sii fie 
asistata de un expert independent in consultare cu Comisia de Selectia constituita in cadrul Autoritatii 
Publice Tutelare. in acest sens, FOX MANAGEMENT CO SULTANTS S.R.L. a fast contractat in 

calitate de expert independent in baza contractului de prestari servicii nr. 8417/2020-E/28.04.2020. 

Procesul de selectie 

Procesul de selectie a candidatilor pentru functia de membru in cadrul Consiliului de 
Administratie al Societatii Comerciale INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI SA a constat in 
parcurgerea a doua etape majore, dupa cum urrneaza: 

1 .  Pregatirea procesul ui de selectie; 

a. Analiza contextuala a Societatii 

b. Propunerea si aprobarea Profilului Consiliului si Profilului Candidatului tinand cont de 
particularitatile pozitiei, a.nvergura acesteia si obiectul de activitate al Societatii; 

c. Publicarea a.nuntului de selectie in doua cotidiene cu raspandire nationala si pe pagina 
de internet a Societatii; 



2. Implementarea procesului de selectie: 

a) Alcatuirea listei lungi de candidaturi; 

b) Selectia candidaturilor din lista lunga; 

c) Inscrierea candidaturilor in lista scurta; 

d) Selectia candidaturilor din lista scurta. 

11.1. Pregiitirea procesului de selectie 

Expertul independent, in consultare cu Comisia de selectie precum si cu structura de 
guvernanta corporativa din cadrul Autoritatii Publice Tutelare a definit Profilul Consiliului precum si 
Profilul Candidatului si Profilul Candidatului pentru functia de membru in Consiliul de Administratie 
al Societatii Comerciale INFRASTRUCTURA DRUMURJ SI PODURI S.A .. 

Odata definite documentele rnentionate mai sus, expertul independent, in consultare cu comisia 
de selectie si structura de guvernanta corporativa, a finalizat planul de selectie, care cuprinde toate 
docurnentele necesare bunei desfasurari a procesului de recrutare �i selectie, inclusiv roluri, 
responsabilitati �i termene de executie, Planul de selectie - Componenta integrala care cuprinde 
Profilul Consiliului si Profilului Candidatului au fast aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean 
nr. 55/30.04.2020. 

Criteriile de evaluare �i selectie, definite in baza Profilului Consiliului si Profilul Candidatului 
la functia de membru in Consiliul de administratie au fast cuprinse in anuntul de recrutare, publicat in 
doua ziare cu acoperire nationals ( cotidianul economic Bursa si cotidianul economic online 
Bansisiafacari,ro ), pe site-ul societatii, conform prevederilor legale in data de 18.05.2020. Perioada 
pentru depunerea candidaturilor a fast 18.05.2020 - 19.06.2020, respectandu-se astfel prevederea 
legala de un minim de 30 de zile. Dosarele de candidatura nu au fast depuse la registratura Consiliului 
Judetean Ialomita dar au fast depuse in in format virtual pe adresa de mail a expertului independent, 
motiv pentru care Comisia de selectie a hotarat repetarea publicarii anuntului de selectie in vederea 
respectarii tuturor cerintelor mentionate. Anuntul a fast republicat in data de 08.07.2020 in aceleasi 
cotidiene avand ca termen de depnnere a candidaturilor data de 10.08.2020. 

11.2. lmplementarea procesului de selectie 

a)Alciituirea listei lungi de candidaturi 

Expertul independent a procedat la verificarea dosarelor de candidatura depuse ln termen, piini!I. 
la data de 10.08.2020, ln raport cu criteriile stabilite pentru selectie �i satisfacerea conditiilor cerute 
prin anunt. in acest sens, au fast depuse 5 candidaturi. Cei 5 candidati, care au avut dosarul complet si 
corect intocmit precum si parcursul profesional relevant in raport cu criteriile de selectie cuprinse in 
Profilul candidatului, au fast solicitati sa depuna Declaratia de intentie. 

b) Selectia candidaturilor din lista lungii 
Selectia candidaturilor din lista lunga a fast realizata de catre expertul independent. in acest 

scop, S.C. Fox Management Consultants S.R.L. a realizat selectia candidatilor cu scopul alcatuirii 
listei scurte de candidaturi. 

c) inscriere a candidaturilor in lista scurta 

Ca urmare a parcurgerii etapei de analiza a dosarelor de candidatura �i prin raportare la 
criteriile de selectie �i Profilul candidatului in cadrul procedurii de selectie a membrilor Consiliului de 
Administratie, expertul independent a elaborat la data de 14.08.2020 Lista scurta cu candidatii 
selectati. 

Dupa studierea parcursului profesional si a pregatirii academice, expertul independent a inscris 
toate cele cinci candidaturi in lista scurta intrucit indeplineau toate exigentele. 
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Candidatii au fost notificati prin e-mail in privinta includerii in lista scurta de candidaturi �i ln 
privinta pasului urmator al procesului de selectie, acela al depunerii Declaratiei de intentie. Toti 
candidatii care au fost notificati in privinta depunerii Declaratiei de intentie s-au conformal si au 
transmis acest document pina la data de 25.08.2020. 

a) Selectia candidaturilor din lista scurta 

Selectia candidaturilor din lista scurta a fost realizata de catre Comisia de Selectie ln baza 
Declaratiilor de intentie depuse de candidati, a documentelor din dosarul de candidatura �i a unui 
interviu de selectie, desfasurat individual. Expertul independent a asistat Comisia de Selectie care a 
sustinut interviul de selectie �i a evaluat competentele necesare functiei de membru in Consiliul de 
Administratie in raport cu exigentele cuprinse in Profilul Consiliului I Profilul Candidatului. 

Interviurile de selectie au avut loc in ziua de 26.08.2020. In invitatia de participare la interviu 
fiecare candidat a primit Planul de interviu. uUnul dintre candidatii inscrisi in lista scurta nu s-a mai 
prezentat la interviul final de selectie. Criteriile de selectie considerate in evaluarea candidatilor din 
lista scurta au fost cele prevazute pentru profilul candidatului pentru functia de membru in consiliul de 
administratie. 

Fiecare criteriu a fost evaluat pe o scala ln 5 puncte, unde I inseamna ,,novice" �i 5 inseamna 
,,expert". Comisia de selectie a acordat punctajele in fisa individuala de interviu iar media acestor 
punctaje acordate a fost integrata de expert in cadrul Matricei Candidatului. 

Deasemenea, Comisia de selectie a apreciat ca functia de membru in Consiliul de Administratie al 

Societatii INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI SA se potriveste intr-o mai mica masura 
unia dintre candidatii inscrisi, acesta obtinand Lill punctaj satisfacator dar candidatii care au primit 

propunerea de recomandare au intrunit Lill punctaj mai mare. 

RECOMANDAREA CANDIDATILOR DIN LISTA SCURTA 

cu propunere de numire pentru functia de membru in Consiliul de Administratie 

al Societatii Comerciale INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI SA 

Dupa parcurgerea interviului final de selectie care a avut Joe in ziua de 26.08.2020 rezultatul 
final al candidatilor din Lista scurta finala din care sunt recomandati pentru propunerea de nurnire in 

functia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii Comerciale INFRASTRUCTURA 

DRUMURI SI PODURI SA este: 

DI. PATRICHILIVIU 
DI. STOICA ALEXANDRU 

DI. PIRPILIU MARIUS ROMEO 

Nota: punctajul a fost calculat in baza inforrnatiilor furnizate in cadrul procesului de evaluare �i 
selectie, candidatii fiind direct responsabil de veridicitatea datelor transmise. 

Selectia finala a candidatilor din lista scurta s-a facut pe baza de interviu, in ziua de Miercuri, 
26.08.2020 incepand cu ora 13.00, conform planului de interviu adus la cunostinta fiecarui candidat 
individual. 

pg. 3 



Propunere pentru desemnarea membrilor in Consiliul de Administratie 

la Societatea INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI SA 

Avand in vedere procesul de recrutare si selectie a celor 3 membri ai Consiliului de 
Administratie la Societatea INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI SA declansat prin 
Hotararea Consiliului Judetean nr. 45/26.03 .2020, Comisia de selectie inainteaza urrnatoarele 
candidaturi in vederea desemnarii: 

DI. PATRICH! LIVIU ( 105,7 puncte) 
DI. STOICA ALEXANDRO ( JOO puncte) 

Dl. PIRPILIU MARIUS ROMEO ( 96 puncte) 

Precizam ca selectia candidatilor mai sus mentionati a fost efectuata in prealabil de catre 
expertul independent contractat in conditiile legii in consultare cu Comisia de selectie si structura de 
guvernanta corporativa din cadrul Autoritatii Publice Tutelare. 

Prezentarea candidatilor inscrisi in Lista scurta cu propunere de numire pentru functia de 

membru in Consiliul de Administratie al Societatii In:fi:astructura Drumuri si Poduri SA este realizata 

ulterior sustinerii interviului final de selectie organizat de Comisia de Selectie asistata de expertul 
independent in ziua de Miercuri, 26.08.2020 si in conformtiate cu punctajul obinut de candidati 
individual. 

Interviul final de se!ectie a avut la baza urmatorele documente: 

Dosarul de candidatura 
Declaratia de intentie 
Matricea profilului candidatului 
Planul de interviu 
Fisa de punctare 

Intocmit de: 
Expert independent: 

Magdalena-Cristina Radu - S.C. FOX MANAGEMENT CONSULTANTS S.R.L. 

FOX MANAGEMENT CONSULTANTS 

Comisia de Selectie 

Dogaru Iulian 

Stoica Ioana 

Ionita Paul 

Secretariat 

Novae Ramona Florentina 
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Intocmit de: 
Expert independent: 

Magdalena-Cristina Radu - S.C. FOX MANAGEMENT CONSULTANTS S.RL. 

FOX MANAGEMENT CONSULTANTS 
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REFERATDEAPROBARE 

la proiectul de hotiiriire privind mandatarea reprezentantilor Adundrii Generate a 
Actionarilor a SC Infrastructure Drumuri si Poduri SA pentru numirea a trei membri 

in Consiliul de administrtuie al societiuii 

Prin proiectul de hotardre supus dezbaterii Consiliului Judefean Ialomita se 
propune mandatarea reprezentantilor Adunarii Generale a Actionarilor a SC 
Irfrastructurd Drumuri si Poduri SA pentru numirea a trei membri in Consiliul de 
administratie al societatii. 

S. C. Infrastructurd Drumuri si Poduri SA. este o societate comerciald pe actiuni 
ai caret actionari sunt judetul Ialomita si municipiul Slobozia. Societatea este 

administratd de un Consiliu de administratie format din trei membri, stabilit prin actul 

de infiintare, cu respectarea prevederilor Legii societatilor comerciale nr. 31/1990. in 
cursul anului 2020 cele trei posturi de administrator au devenit vacante. Prin hotardrea 
nr. 45/26.03.2020, Consiliul Judetean Ialomita a aprobat declansarea procedurii legale 

privind ocuparea acestora, astfel cum este reglementata de Ordonanta de urgentd a 

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativa a intreprinderilor publice, cu 

modificarile �i completarile ulterioare, coroborat cu normele de aplicare aprobate prin 

Hotardrea de Guvern nr. 722/2016. in procesul de selectie, comisia prevazuta in 
hotdrdrea nr. 45/26.03.2020 a Jost asistatd de expertul independent, SC Fox 
Management Consultants SRL , specializat in recrutarea resurselor umane, ale cdrui 
servicii au Jost contractate de Consiliul Judetean Ialomita, in calitate de actionar 
majoritar. Prin Raportul final al procedurii, se propune Adundrii Generate a 

Actionarilor a SC Infrastructurd Drumuri si Poduri SA numirea domnului Stoica 

Alexandru, domnului Patrichi Liviu si a domnului Pirpiliu Marius Romeo in calitate de 

administratori neexecutivi ai societatii. 
Constatdnd ca sunt fndeplinite conditiile de legalitate, necesitate $i de 

oportunitate, propun Consiliului Judetean Ialomita adoptarea hotardrii in forma si 
coruinutul prezentate in proiect. 
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RAPORT de specialitate 
la Proiectului de Hotarare privind mandatarea reprezentantilor AGA a Societatii Comerciale 

Infrastructura Drumuri �i Poduri S.A pentru numirea domnului Patrichi Liviu, a domnului Stoica 
Alexandru, a domnlui Pirpiliu Marius Romeo, in calitate de administratori in Consiliul de 

Administratie al Societatii Comerciale Infrastructura Drumuri �i Poduri S.A. 

Avand in vedere: 
-Prevederile art. 173 alin. I lit a) si alin 2 lit. d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 

57/2019 pririvind Codul Administrativ, cu modificarile �i completarile ulterioare, 
-Prevederile art. 3 pct.2 litera b), art. 29 alin. 3, alin. 4, art. 64AJ alin. I si alin. 4, art. 64A4 

alin. l �i alin. 3 din Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa 
a intreprinderilor publice cu modificarile ulterioare, 

-Prevederile art. 45 alin. I din Anexa nr. l la Hotararea Guvernului nr. 722/28.09.2016 pentru 
aprobarea Nonnelor metodologice de aplicare a tmor prevederi din Ordonanta de urgenta a 
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, 

-Hotararea Consiliului Judetean Ialomita nr. 55 /30.04.2020 privind aprobarea Planului de 
selectie, a Profilului consiliului de administratie �i a Profilului candidatului pentru desernnarea a trei 
membri in Consiliul de administratie al Infrastructura Drumuri �i Poduri S.A. 

-Raportul final al Comisiei de selectie a candidatilor in vederea numirii a trei membri in 
calitate de administratori in Consiliul de Administratie al Societatii Comerciale Infrastructura 
Drumuri �i Poduri S.A., comisie asistata de expertul independent, SC Fox Management Consultants 
SRL, 
propun intocrnirea unui proiect de hotliriire �i supunerea spre aprobare Consiliului Judetean 

Ialomita, prin care: 
-Se ia act de Raportul final privind procedura de selectie pentru trei pozitii de membru in 

Consiliului de Administratie al SC INFRASTRUCTURA. DRUMURI �I PODURI S.A., din data de 
26.08.2020 

-Se mandateaza Adunarea Generala a Actionarilor a SC INFRASTRUCuRA DRUMURI �I 
POD URI SA pentru numirea pe o perioada de 4 ani, a candidatilor selectati in urma procesului de 
selectie, respectiv pentru numirea domnului Patrichi Liviu, a domnului Stoica Alexandru, a dornnlui 
Pirpiliu Marius Romeo, in calitate de administratori in cadrul Consiliul de Administratie al 
Societatii Comerciale INFRASTRUCTURA DRUMURI �I PODURI S.A. 

Falli de cele mai sus, propunem adoptarea Proiectului de Hotarare, in forma prezentata. 
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