Alsibutille postulul

we stabilese pe baza activitdfilor care presupune exercitarea prerogativelor de putere publica, n
epncordantd cu specificul functiel publice corespunzdtoare postului de Consilier Asistent (Compartiment
fnvestiii Publice)

1,Aglgurd asistenta tehnica de specialitate serviciilor din cadrul aparatutui propriu al Consiliului Judetean
lalogmita;
2.'ropune strategii de dezvoltare locali si regionald;

4,58 asigure asistentd tehnicd membrilor echipelor de implementare ale proiectelor cu finantare
guropeand;

4.54 Ia parte la procesul de evaluare tehnicd a ofertelor ca membru in comisia de evaluare a ofertelor sau

g mxpert cooptat;

5.58 participle la intalnirile echipelor de implementare a proiectelor cu finantare europeand pentru a
“acarda asistentd privind aspectele tehnice;

6.Intocmeste banca de date referitoare la investitiile realizate de Consiliul Judetean lalomita;

7. Participd la derularea programelor si proiectelor cu finantare externd;

B, Participd 1a receptia obiectivelor de investitii finantate din bugetul local;

g,Réspunde de asigurarea conditiilor legale de competitie {prin achizitii publice) si ‘ncredintarea
investitiilor initiate de Consiliu! ludetean lalomita. La cererea consiliilor locale asigurd asistenta tehnicd de
spaclalitate in derularea obiectivelor de investitii, a programelor guvernamentale si lucrarilor de reparatii,

inltlate de acestea;

10.Supravegheazd realizarea parametrilor functionali si de calitate la obiectivele de investitii initiate de
Consiliul Judetean lalomita. La cererea consiliilor locale asigurd asistentd tehnica de specialitate in
derularea obiectivelor de investitil si lucririlor de reparatii, initiate de acestea;

11.Verifici si avizeazd pentru decaontare documentatiile aferente lucrdrilor finanlizate din bugetul
Consiliului Judetean lalomita; S

12.1dentifici prin studii si prognoze sursele i directiile de dezvoltare ale localitdtiilor ;

13.RAspunde de intretinerea inventarului si cunoagterea stirii de conservare a tuturor zonelor si siturilor
protejate, a monumentelor naturii, a monumentelor istorice sau a monumentelor de arhitectura clasate,
precum si asigurarea regulamentelor de protectie si conservare pentru cele situate n afara localitdtilor;

14.R3spunde de asigurarea conditiilor de respectare a normelor de protectie a-mediului {sol, aer, apd) a
localititilor rurale, n cazul dezvoltirii sau realizarii de obiective noj, cooperand in acest sens, Ia
eldborarea certificatelor de urbanism; ' ‘

15 Executd activitati specific de preintdmpinare si diminuare a efectelor calamititilor naturale, de natura
ceismelor, degradirilor accidentale la constructii s amenajdri;



16 Aslguid operativitatea interventiilor pentru protectia vietilor omenesti si a bunurilor in cazul producerii
uhar degraddn la constructii si amenajari, cdt si pentru refacerea capacitdtilot functionale in cazul
praduceril unor astfel de fenomene accidentale;

17.Aslgurd Intocmirea programelor privind constructia de locuinte, atimentari cu apd;

18.Rdspunde de elaborarea programelor si prognozelor ce privesc dezvoltarea economico-sciald a
tudetulul lalomia;

19.Colaboreazd cu serviciile publice descentralizate din judet pentru rezo[varea problemelor ce privesc
realizarea oblectivelor din programele si prognozele economice aprobate; ‘

20.5prlfind g indrum3 consiliile locale in elaborarea de programe si prognoze de dezvoltare pe diferite
Larmane gl domenii de activitate;

21.Partlcip8 la elaborarea unor proiecte de interes judetean, in vederea finantdrii lor partiale sau mtngale
din fondurl externe sau interne;

22.Face cunoscut si pune la dispozitia celor interesati, temetici pentru |nt0cm|rea de prmecte n vederea
obflneril unor finantiri interne sau externe;

23.Initiezl 5l desfdsoard activitdti de colaborare cu diversi parteneri publici sau privati in vederea realizérii
sarcipllor Consiliului ludetean lalomita in acest domeniuy;

24.0rganizeazd, claseard, indosariazd si pastreazd documentele ce vizeaza atributiile sale de serviciy,
astfel incat sd asigure accesibilitatea si verificarea facild a acestora, predandu-le la arhivd in termenele
lagale;

25, Reallzeazd prelucrarea automata a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care la presupun
sarcinlle de mai sus n situatiile in care existd conditii (programe, aplicatii);

26.5tudiazd, 1si insuseste si rdspunde de aplicarea legislatiei si actelor normative specific domeniului de
aclivitate;

27 Réspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii sunt incredintate, precum si a atributiilor delegate
si @ unor actiuni si lucrari cu caracter neplanificat;

28. Tsi Insuseste prin semnare toate documentele, situatiile §i lucrérile realizate;

29.Functionarul public are indatorirea de a respecta normele de conduitd asa cum prevede OUG 57/2019
privind Codul Administrativ;

30.Fste obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor
clnd acestea sunt vidit ilegale ori de natura sé prejudicieze un interes public sau sd lezeze drepturile si
Hhertitile fundamentale ale unei persoane. In aceasti situatie, salariatul are obligatia sé facd cundscut in
“scrls conducerii consiliului judetean motivul refuzului sau de a duce la indeplinire ordinul sau
instructi_unea’primité; L ' - '

31.Este obligat sd colaboreze in aducerea la indeplinire a Indataririlor de serviciu si s&-si suplineasca in
serviciu colegii, in cazul de absentd, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic;



A halattalul este obligat sd cunoascd si sa respecte normele de protectia muncii si atributiile din domeniul
apdral Timpolsiva incediilor;

3 salartalul este obligat s cunoascd si sd respecte prevederile , Regulamenului de organizare si
funciionars a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita;

34 1. incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat s3 predea lucrdtile si bunurile care i-au fost
Tneredingate in vederea exercitdrii atributiilor de serviciy;

i%fé.’fl_1{.i@[}l|i‘1ﬁste si alte atribtii stabilite prin hotdrare ale consiliului judetean, dispozitii ale presedintelui
conglliulul judejean, precum st cele delegate de catre sefii ierarhici.

Sistemul de management al calitétii
a)Responsabilitéti generale:

1. Asigurli implementarea, mentinerea si imbundtatirea Sistemului de Managemnt al Calitdtii in propria
getivitate;

2.Raspectd cerintele documentatiei Sistemului de management al calitdtii Tn propria activitate.



