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PROIECT DE HOTARARE NR. _§
privind mandatarea reprezentantilor Adundrii Generale a Actionarilor a SC Drumuri si
Poduri SA pentru numirea domnului Stan Cristi Adrian in calitate de administrator in
Consiliul de administratie al societdtii si declansarea procedurii de selectie pentru
ocuparea unui post vacant de administrator

Consiliul Judetean Ialomita,

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare nr. J zé{g /2020 - (*_ din 1_11_ 04.2020 a Presedintelui
Consiliului Judetean lalomita,

- Raportul final privind procedura de selectie pentru o pozifie de membru in Consiliul
de administratie al SC Drumuri §i Poduri SA, intocmit de expertul independent SC Fox
Management Consultants SRL Bucuresti,

Examindnd:

- Raportul de specialitate nr. ff,ff /2020 - 7[ din o%_ 04.2020 al

b

Compartimentului Coordonare Societdti, Servicii si Institutii Publice Subordonate;

- Avizul nr. /2020 - din 04.2020 al Comisiei juridice, de discipling,
drepturi, obligatii si incompatibilitdti,

- Avizul nr. /2020 - din 04.2020 al Comisiei economico-financiare
st agriculturd;

- Avizul nr. /2020 - din 04.2020 al Comisiei pentru urbanism,

amenajarea teritoriului, dezvoltare regionald, protectia mediului si turism,

In conformitate cu:

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean Ialomita nr. 120/11.10.2019 privind
reinnoirea mandatului de membru in Consiliul de administratie al S.C. Drumuri §i Poduri
S.A. al domnului Cand Gheorghe si declansarea procedurii de selectie pentru numirea a doi
administratori;

- prevederile Legii nr.31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu
modificdrile gi completirile ulterioare;
guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu modificdrile §i completdirile ulterioare;

- prevederile Hoftdrdrii de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
mefodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanfa de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice;
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- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a) §i alin.(2) lit.d) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Judetean
lalomita, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Ialomita nr. 3 din 19.01.2017, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Actului Constitutiv al SC Drumuri §i Poduri SA,

In temeiul art. 196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art1(1) Se ia act de Raportul final privind procedura de selectie pentru pozitia de
membru in Consiliul de Administratie al SC Drumuri §i Poduri SA, prevdizut in anexa care
Jace parte integrantd din prezenta hotdrdre.

(2) Se mandateazd reprezentantii  Adundrii  Generale a Actionarilor a
SC Drumuri si Poduri SA pentru numirea dommului Stan Cristi Adrian in calitate de
administrator neexecutiv in Consiliul de administratie al societdii.

Art.2(1) Se ia act de existenfa unui post vacant de administrator in Consiliul de
administratie al SC Drumuri si Poduri SA.

(2) Se dispune convocarea Adundrii Generale a Actionarilor a S.C. Drumuri si Poduri
S.A. in vederea declangdrii procedurii de selectie pentru numirea unui administrator in
cadrul Consiliului de administratie ol societdtii.

(3) Procedura de selectie prealabild, constdnd in totalitatea etapelor cuprinse intre
decizia de declansare a procedurii de selectiei §i intocmirea listei scurte, se va realiza de
citre un expert independent, persoand fizicd sau juridicd, specializatd in recrutarea
resurselor umane.

(4) Procedura de selectie finald, constdnd in totalitatea etapelor de selectie pentru
evaluarea candidatilor din lista scurtd in vederea numirii si incheierii contractului de
mandat, se va realiza de cdtre o comisie de selectie, asistatd de expertul independent, care
va avea urmdtoareqa componenfa.

Pregsedinte. Dogaru lulian-Grigorin — director executiv adjunct Directia Coordonare
Organizare;

Membri: - Stoica loana — consilier Compartimentului Coordonare Societdti, Servicii si
Institutii Publice Subordonate;

- lonitd Paul — coordonator investitii;
Secretar: Novac Ramona-Florentina — consilier juridic Directia Coordonare Organizare.

(5) Dupd realizarea procedurii de selecfie, numirea administratorului in Consiliul de
administratie la S.C. Drumuri §i Poduri S.A., se va face de Adunarea Generald a
Actionarilor, la propunerea autoritdtii publice tutelare.
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Art.3 Pdnd la finalizarea procedurii de selectie, Adunarea Generald a Actionarilor a
societdfii poate numi pe postul vacant un administrator provizoriu, pentru un mandat de 4 luni, cu
posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pdnd la maximum 6 luni.

Art.4 Prin grija Secretarului general al judetului lalomita, prezenta hotdrdre va fi
comunicatd spre ducere la indeplinire Adundirii Generale a Actionarilor a SC Drumuri §i
Poduri SA §i domnului Stan Cristi Adrian.

PRESEDINTE
VICTOR MORARU
Avizat
Secretarul general al judefului Ialomiia,

Adrian-Robert IONESCU
NF. RdiQe
Adoptatd la Siobozia DIiG
Astizi 2020 2ex.
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RAPORT FINAL

privind procedura de selectie pentru pozitia de membru in Consiliul de Administratie al
Societatii DRUMURI SI PODURI SA

Aviénd in vedere interviul final din cadrul procesului de selectie a candidaturilor din lista scurtd
pentru functia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii DRUMURI SI PODURI SA
desfégurat in ziua de 15.04.2020, va inaintdm rezultatul procesului de selectie care include clasificarea
candidatilor si motivarea selectarii acestora, pentru recomandarea in functia de administrator. Avand

in vedere clasificarea candidatilor obtinuta in baza punctajului realizat, Comisia de Selectie recomandi
urmétoara candidatura:

Nr Functia pentru care i :
Nume, prenume _ Punctaj realizat
crt. candideaza
] STAN CRISTI ADRIAN Membru Consiliu de 08
Administratie

Prezentim mai jos sinteza procesului de selectie pentru cele doua functii de membru in
Consiliul de Administratie al Societatii DRUMURI SI PODURI SA, cu focus pe etapa selectiei
candidaturilor inscrise in lista scurtd,

Introducere

Autoritatea Publica Tutelara, Judetul Ialomita, a iniiat procedura de recrutare si selectic pentru
desemnarea a doi membri ai Consiliului de Administratie al Societatii DRUMURI SI PODURI SA
conform O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificirile
si completirile ulterioare. Prin Hotararea Consiliului Judetean 120/11.10.2019 s-a decis declansarea
procedurii de selectie. S-a decis ca selectia si fie asistata de un expert independent 1n consultare cu
Comisia de Selectia constituita in cadrul Autoritatii Publice Tutelare. In acest sens, FOX
MANAGEMENT CONSULTANTS S.R.L. a fost contractat in calitate de expert independent in baza
contractului de prestéri servicii nr, 28393 /2019 —H /13.12.2019.



Procesul de selectie

Procesul de selectic a candidatilor pentru functia de membru in cadrul Consiliului de
Administratie al Societatii DRUMURI SI PODURI SA a constat in parcurgerea a doud etape majore,
dupd cum urmeaza:

1. Pregdtirea procesului de selectie;
a. Analiza contextuala a Societatii

b. Propunerea si aprobarea Profilului Consiliului si Profilului Candidatului tinand cont de
particularitatile pozitiei, anvergura acesteia si obiectul de activitate al Societatii

c. Publicarea anuntului de selectic in doua cotidiene cu raspandire nationala si pe pagina
de internet a Societatii;

2. Implementarea procesului de selectie:
a) Alcatuirea listei [ungi de candidaturi;
b) Selectia candidaturilor din lista lunga;
¢) Inscrierea candidaturilor in lista scurta,

d) Selectia candidaturilor din lista scurti.

IL1. Pregitirea procesului de selectie

Expertul independent, in consultare cu Comisia de selectie precum si cu structura de
guvernanta corporativa din cadrul Autoritatii Publice Tutelare a definit Profilul Consiliului precum si
Profilul Candidatului si Profilul Candidatului pentru functia de membru in Consiliul de Administratie
al Societdtii DRUMURI STPODURI S.A..

Odatd definite documentele mentionate mai sus, expertul independent, in consultare cu comisia
de selectie si structura de guvernanta corporativa, a finalizat planul de selectie, care cuprinde toate
documentele necesare bunei desfaguridri a procesului de recrutare si selectie, inclusiv roluri,
responsabilitdfi §i termene de executie. Planul de selectic — Componenta integrala care cuprinde
Profilul Consiliului si Profilului Candidatului au fost aprobate prin hotirfrea nr. 7/29.01.2020 a
Consiliului Judetean lalomita,

Criteriile de evaluare si selectie, definite in baza Profilului Consiliului si Profilul Candidatului
la functia de membru in Consiliul de administratic au fost cuptinse in anuntul de recrutare, publicat in
doud ziare cu acoperire nationald ( cotidianul economic Bursa si cotidianul economic online
Bansisiafacari,ro ), pe site-ul societatii, conform prevederilor legale in data de 17.02.2020. Perioada
pentru depunerea candidaturilor a fost 17.02.2020 - 20.03.2020, respectandu-se astfel prevederea
legald de un minim de 30 de zile. Dosarele de candidaturd au fost depuse la registratura Consiliului
Judetean Ialomita precum si in format virtual pe adresa de mail a expertului independent.

I1.2. Implementarea procesului de selectie
a) Alcétuirea listei lungi de candidaturi

Expertul independent a procedat la verificarea dosarelor de candidaturd depuse in termen, pana
la data de 20.03.2020, n raport cu criteriile stabilite pentru selectie si satisfacerea conditiilor cerute
prin anunt. In acest sens, au fost depuse 3 candidaturi. Cei 3 candidati, care au avut dosarul complet si
corect intoemit precum si parcursul profesional relevant in raport cu criteriile de selectie cuprinse in
Profilul candidatului, au fost solicitati sa depuna Declaratia de intentie.
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b) Selectia candidaturilor din lista lungi

Selectia candidaturilor din lista lungd a fost realizati de citre expertul independent. In acest
scop, S.C. Fox Management Consultants S.R.L. a realizat selectia candidatilor cu scopul alcatuirii
listei scurte de candidaturi,

¢) Inscrierea candidaturilor in lista scurti

Ca urmare a parcurgerii etapei de analizd a dosarelor de candidaturd si prin raportare la
criteriile de selectie si Profilul candidatului in cadrul procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie, expertul independent a elaborat la data de 23.03.2020 Lista scurti cu candidatii
selectati.

Dupa studierea parcursului profesional si a pregatirii academice, expertul independent a inscris
toate cele trei candidaturi in lista scurta intrucit indeplineau toate exigentele.

Candidatii au fost notificati prin e-mail In privinta includerii in lista scurtd de candidaturi si in
privinfa pasului urmétor al procesului de selectie, acela al depunerii Declaratiei de intentie. Toti
candidatii care au fost notificati in privinta depunerii Declaratiei de intentic s-au conformat si au
transmis acest document pina la data de 10.04.2020.

d) Selectia candidaturilor din lista scurti

Selectia candidaturilor din lista scurtd a fost realizati de citre Comisia de Selectie in baza
Declaratiilor de intentie depuse de candidati, a documentelor din dosarul de candidatura sl a unui
interviu de selectie, desfasurat individual. Expertul independent a asistat Comisia de Selectie care a
susinut interviul de selectie si a evaluat competentele necesare functiei de membru in Consiliul de
Administratie in raport cu exigentele cuprinse in Profilul Consiliului / Profilul Candidatului.

Interviurile de selectie au avut loc in ziua de 15.04.2020. In invitatia de participare la interviu
fiecare candidat a primit Planul de interviu. Unul dintre candidatii inscrisi in lista scurta nu s-a mai
prezentat la interviul final de selectie.

Cele doua persoane ramase in evaluare au candidat pentru functia de administrator cu studii
superioare in domeniul tehnic si experienta in domeniul tehnic. De aceea unul dintre posturile de
administrator a ramas vacant, urmand reluarea procedurii de selectie din punctul republicarii anuntului
de selectie.

Membrii Comitetului Comisiei de Selectie:

Stoica Joana
Ionita Paul
Dogaru [ulian Grigorin

Novac Ramona Florentina - secretar

Expert independent: Magdalena-Cristina Radu - S.C. FOX MANAGEMENT CONSULTANTS S.R.L.

Criteriile de selectie considerate in evaluarea candidatilor din lista scurti au fost cele prevazute pentru
profilul candidatului pentru functia de membru in consiliul de administratie.

Fiecare criteriu a fost evaluat pe o scald in 5 puncte, unde 1 fnseamna , novice” i 5 inseamni
»~expert”. Comisia de selectic a acordat punctajele in fisa individuala de interviu iar media acestor
punctaje acordate a fost integrata de expert in cadrul Matricei Candidatului.
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Deasemenea, Comisia de selectie a apreciat ca functia de membru in Consiliul de Administratie al
Societatii DRUMURI SI PODURI SA se potriveste intr-o mai mica masura unia dintre candidatii
inscrisi, acesta obtinand un punctaj satisfacator dar candidatul care a primit propunerea de
recomandare a intrunit un punctaj mai mare,

RECOMANDAREA CANDIDATILOR DIN LISTA SCURTA
cu propunere de numire pentru functia de membru in Consiliul de Administratie

al Societatii DRUMURI SI PODURI SA

Dupa parcurgerea interviului final de selectie care a avut loc in ziua de 15.04.2020 rezultatul final al
candidatilor din Lista scurta finala din care este recomandat pentru propunerea de numire in functia
de membru in Consiliul de Administratie al Societatii DRUMURI SI PODURI SA este:

D1. STAN CRISTI ADRIAN

Noti: punctajul a fost calculat in baza informatiilor furnizate in cadrul procesului de evaluare si
selectie, candidatii fiind direct responsabil de veridicitatea datelor transmise.

Selectia finald a candidatilor din lista scurtd s-a ficut pe bazi de interviu, in ziua de Miercuri,
15.04.2020 incepand cu ora 13.00, conform planului de interviu adus la cunostinta fiecarui candidat
individual.

Propunere pentru desemnarea unui membru in Consiliul de Administratie
Ia Societatea DRUMURI ST PODURI SA

Aviénd in vedere procesul de recrutare si selectie a 2 membri ai Consiliului de Administratie la
Societatea DRUMURI SI PODURI SA declansat prin Hotirdrea Consiliului Judetean
nr.120/11.10.2019, Comisia de selectie inainteazi urmitoarea candidatura in vederea desemnirii
acestut candidat:

STAN CRISTI ADRIAN ( 98 puncte )

Precizim ci selectia candidatilor mai sus mentionati a fost efectuati in prealabil de citre
expettul independent contractat in conditiile legii in consultare cu Comisia de selectie si structura de
guvernanta corporativa din cadrul Autoritatii Publice Tutelare.

Prezentarea candidatilor inscrisi in Lista scurta cu propunere de numire pentru functia de
membru in Consiliul de Administratie al Societatii Drumuri si Poduri SA este realizata ulterior
sustinerii interviului final de selectic organizat de Comisia de Selectie asistata de expertul independent
in ziua de Miercuri, 15.04.2020 si in conformtiate cu punctajul obinut de candidati individual.

Interviul final de selectie a avut la baza urmatorele documente:

- Dosarul de candidatura

- Declaratia de intentie

- Matricea profilului candidatului
- Planul de interviu

- Fisa de punctare
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REZULTATELE CANDIDATILOR DIN LISTA SCURTA
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REZULTATELE INTERVIULUI FINAL CANDIDA?I PENTRU FUNCTIA DE
MEMBRU IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII DRUMURI SI PODURI SA
Interviu de selectie final organizat de Comisia de Selectie in data de 15.04.2020
I hed g
e E
S35H E | 3 (B2l 3
CRITERII & Z|E [ & S |22 2
= E % = Q& =
S5z 3 Z5
= &
@ g~ = "
© = o
1.Competente specifice sectorului de activitate al intreprinderii publice
11,1 Cunoasterea proceselor tehnologice/operationale din domeniul de activitate al intreprinderii | Opt 50 [5 4.0
b
{.1.2 Cunoasterea pietei in care actioneaza socigtatea Oblig 5.0 5.0
2. Competente profesionale de importanti strategica / tehnica
2.1 Ghndire strategics gi previziuni Oblig, 4,33
2.2 Finan?e ?i contabilitate Opt 2.4
" 2.3 Managementul proiectelor Oblig. 4.66
% |2.4 Tehnologia Informatiei Opt 2.33
é 2.5 Legislatie aplicabila domeniului utilitatilor si serviciilor publice Oblig 3.66
E 3, Guvernanti corperativi
g 3.1 Guvernan?a intreprinderii pullice Oblig. 3.66
U_ 3.2 Rolul Consiliului Oblig, 3.33
™ [3.3 Monltorizarea performantei QOblig 3.66
4, Social 3i personal
4.1 Luarea deciziilor Oblig, 4.56
4.2 Rela?li interpersonale
4.3 Negociere
4.4 Capacitate de analiza gl sintezi
5. Experien?a pe plan lecal ?i interna?ional
Participarea in organizaiii nationale / internationale constituite in domeniul de activitate al
societatii si alte domenii relevante
1.Reputa?ie persenald 7i profesionald
2 [2.Integritate
E 3.Independenti
’tg 4. Expunere politica
E 5.Abilitd? de eomunicare {nstitutionala si dialog social
i |6 Alinierea cu scrisoarea de asteptari
= .{3.1 Numar de mandate
1 1 3.2 Tnscrieri in cazierul judiciar 7 fiscal
=3 —— " T , -
5 = B&43.3 Rezultate economico-financiare ale intreprinderilor in care ?i-a exercitat mandatul de
g E E administrator san de director ~ intreprinderile sid nu fie tn proceduri de faliment
‘-'f % &13.4 Ani de experienta la conducerea unei societati Opt | 1
i § a13.5 Studii superioare de lunga durata ?1 experien?d in domeniu Oblig | 1
- b toni3,
TOTAL (1+2+3)
TOTAL PONDERAT (1+2+43)
CLASAMENT

.[Rating [=Novice; Rating 2= Intermediar; Rating 3 =Competent; Rating 4= Avansat; Rating 5= E
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Intocmit de:

Comisia de Selectie:

Stoica Ioana ”‘//V‘

Ionitd Paul

/
Dogaru lulian r1g0r1n f,.,a /

/
Novac Ramona F loreﬂtma secretar

Expert independent:

Magdalena-Cristina Radu - S.C. FOX MANAGEMENT CONSULTANTS S.R.L.

FOX MANAGEMENT CONSULTANTS
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REFERAT DE APROBARE— "

la proiectul de hotirdre privind mandatarea reprezentantilor Adundrii Generale a
Actionarilor a SC Drumuri si Poduri SA pentru numirea domnului Stan Cristi
Adrian in calitate de administrator in Consiliul de administratie al societitii si

declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea unui post vacant de administrator

Prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii Consiliului Judetean lalomita se
propune mandatarea reprezentantilor Adundrii Generale a Actionarilor a SC Drumuri
§i Poduri SA pentru numirea domnului Stan Cristi Adrian in calitate de administrator in
Consiliul de administratie al societdfii §i declansarea procedurii de selectie pentru
ocuparea unui post vacant de administrator.

S.C. Drumuri 51 Poduri S.A. este o societate comerciald pe actiuni al cdrui
acfionar unic este judeful lalomita. Societatea este administratd de un Consiliu de
administratie format din trei membri, stabilit prin actul de infiintare, cu respectarea
prevederilor Legii societdtilor comerciale nr. 31/1990. In cursul anului 2019 doud
posturi de administrator au devenit vacante. Prin hotirdrea nr. 120/11.10.2019,
Consiliul Judetean lalomita a aprobat declansarea procedurii legale privind ocuparea
acestora, astfel cum este reglementatd de Ordonanta de wurgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificdrile
si completdrile ulterioare, coroborat cu normele de aplicare aprobate prin Hotdrdrea
de Guvern nr. 722/2016. In procesul de selectie, comisia previzutd in hotdrdrea nr.
120/11.10.2019 a fost asistatd de expertul independent, SC Fox Management
Consultants SRL , specializat in recrutarea resurselor umane, ale cdrui servicii au fost
contractate de autoritatea publicd tutelard.

Prin Raportul final al procedurii, se propune Adundrii Generale a Actionarilor a
SC Drumuri §i Poduri SA numirea domnului Stan Cristi Adrian in calitate de
administrator al societdtil.

De asemenea, prin proiectul de hotdrdre se ia act de existenfa unui post vacant
de administrator §i, pe cale de consecintd, se propune declansarea procedurii legale
pentru ocuparea acestuia.

Consiliul Judatean lalomita

IV




Pentru buna functionare a societdfii, pdnd la finalizarea procedurii de selectie,
Adunarea Generald a Actionarilor va desemna un administrator provizoriu, pentru un
mandat de 4 luni, cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pdnd la
maximum 6 [uni.

Constatind cd sunt indeplinite condifiile de legalitate, necesitate si de
oportunitate, propun Consiliului Judetean lalomita adoptarea hotdrérii in forma si
continutul prezentate in proiect.

Tehnoredactar,
Dogarut Iulian
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Compartiment Coordonare Societdfi Servicii si Institutii Publice Subordonate

Nk M(/p@w% din 24.04 2020

RAPORT de specialitate
la Proicctului de Hotérare privind mandatarea reprezentantilor AGA a Societitii Comerciale
Drumuri si Poduri S.A pentru numirea dlui Stan Cristi Adrian 1n calitate de administrator in
Consiliul de Administratie al Societétii Comerciale Drumuri si Poduri S.A., si
declansarea precedurii de selectie peniru ocuparea unui post vacant de administrator

Avand n vedere: _

-Prevederile art. 173 alin, 1 lit a) si alin 2 lit. d) din Ordonana de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 pririvind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

-Prevederile art. 3 pct.2 litera b), art. 29 alin. 3, alin. 4, art. 64~1 alin. 1 gi alin. 4, art. 64°4
alin.1 si alin. 3 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi
a intreprinderilor publice cu modificdrile ulterioare,

-Prevederile art. 45 alin. 1 din Anexa nr.1 ta Hotdrérea Guvernului nr. 722/28.09.2016 pentru
aprobareca Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,

-Hotérérea Consiliului Judetean Ialomita nr. 120/11.10.2019 privind refnnoirea mandatuhyi
de membru in Consiliul de Administratie al Societdtii Comerciale Drumuri si Poduri S.A. al
dommului Cana Gheorghe si declansarea procedurii de selectie pentru numirea a doi administratori,

-Raportul final al Comisiei de selectie a candidatilor in vederea numirii a doi administratori
in cadrul Consiliului de Administratie al Societitii Comerciale Drumuri §i Poduri S.A., comisie
asistatd de expertul independent, SC Fox Management Consultants SRL,
propun intocmirea unui proiect de hotdrére si supunerea spre aprobare Consiliului Judetean
Ialomita, prin care:

-Se ia act de Raportul final privind procedura de selectie pentru pozitia de membru in
Consiliului de Administratie al SC DRUMURI SI PODURI SA,

~-Se mandateaza Adunarea Generald a Actionarilor a SC DRUMURI SI PODURI SA pentru
numirea domnului Stan Cristi Adrian in calitate de administrator necexecutiv in Consiliul de
Administratie al Societitii Comerciale Drumuri si Poduri S.A. pe o perioada de 4 ani,

-Se ia act de vacantarea unui post de membru in Consiliul de Administratie al Societdtii
Comerciale Drumuri si Poduri S.A. si pe cale de consecinti, se propune declansarea procedurii de
selectie pentru ocuparea acestuia,

-Imputernicirea AGA a S.C. DRUMURI SI PODURI S.A. pentru desemnarea unui
administrator provizoriu in cadrul Consiliului de Adminstratic la S.C. DRUMURI SI PODURI SA.,
pentru un mandat de 4 luni, cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pan la maximum
6 luni, péana la finalizarea procedurii de selectie,

Fata de cele mai sus, propunem adoptarea Proiectului de Hotarare, in forma prezentati.

CONSILIER, Consliul Judetoan lalomita
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