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z=) ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA IALOMITA

DI Slobozia-1alomita Tel.0371395418

IALOMITA B-dulMatei Basarah, Nr. 22, BL. AS - Parter e-mail: adiialomita@yahoo.com
— Nr. 234 din 02.03.2020

ANUNT

Asociatia de Depvoltare Intercomunitara Ialomita, cu sediul in Slobozia, B-dul Matei
Basarab, nr.22, Bl.A35- Parter, organizeazd, in perioada 02 Martie - 20 Martie 2020, concars pentru
ocuparea unui post de consilier juridic in cadrul Departamentului -Programul Judetean de
Dezvoltare Locala Cod COR 261103,

A. Probele stabilite pentru concurs sunt:
a) selectia de dosare;
b) proba scrisd;
¢) interviul.

B. Conditii de desfisurare a concursului:

a) Depunerca dosarelor — pand la datade 16.03.2020, ora 16:00;

b) Evaluarea dosarelor — 17.03.2020;

¢) Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor-17.03.2020, ora 14:00;

d) Proba scrisd — in data de 18.03.2020, ora 09:00;

¢) Afisarea rezultatelor in urma sustinerii probei serise-18.03.2020, ora 13:00

g) Depunerea eventualelor contestatii, in urma afisarii rezultatelor la proba scrisé- 18.03.2020,

ora 17:00

h) Afisarea rezultatelor in urma examinarii eventualelor contestatii-18.03.2020

i) Interviul —in data de 19.03.2020, ora 09,00;

j) Afisarea rezultatelor interviului 19.03,2020, ora 12:00

k) Depunerea eventualelor contestatii, in urma sustinerii interviaivi- 19.03.2020, ora 17:00

I) Afisarea rezultatelor finale- 20.03.2020, ora —10:00

m) Locul depunerii dosarelor si desfigurarii concursului- sediul de lueru al  Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara [alomita, Slobozia str. Matei Basarab, nr. 22, Bloc A 5, Parter, Judetul
Lalomita.

C. Conditii generale de participare:
in vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasci cumulativ urmatoarele
condifii generale:
a) are cetdfenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinidnd Spatiului Economic European st domiciliul in Roménia;
b) este cunoscétor al limbii romane seris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
¢) are capacitate deplina de exercitiu;
d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintel medicale eliberate de medicu! de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
¢) nu a fost condamnat/condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infracfiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autoritdfii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedic#
infadptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie, sau a unei infractiuni savérgite co intentie, care
ar face-o incompatibild cu exercitarea funciei, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

D. Conditii specifice pentru ocupare postului sunt:
ay studii superioare de licenta (I80) eredite absolviite eu diploma in domeniul juridic;
by vechime in domeniul studiilor de minim 1 an;



¢) cunostinte de operare/programare pe calculator: operare cu editor texte: Word, Excel, Power
Point;

E. Cerinte specifice:
a) abilitifi, calitafi § aptitudini necesare: integritatc morald,atentie la detalii, competent
profesionald, confidentialitate.
b) capacitatea de a lucra in echipa;

F. Actele necesare in vederea intocmirii dosarului de inscriere: vor fi prezentate in
fotocopie §i in original in vederea verificarii conformitafii copiilor cu acestea, punéndu-se gtampila
Lonform cu originalul” de citre secretarul comisiei de coneurs, sunt:

a) cererc de Inscriere adresatd directorului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Ialomita;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupd
caz;

¢) curriculum vitae, format Europass;

d) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarca
unor specializari, Insofite de documentele originale sau copii legalizate;

e) copia carnetului de muncé, conformd cu originalul, sau, dupd caz, o adeverinti care si ateste
vechimea in muncé, In meserie si/sau in specialitatea studiilor;

f) adeverintd medicald care si ateste starca de sinitate corespunzitoare eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate, in formatul standard stabilit
de Ministerul S#an#tatii, eliberatd cu eel mult 3 luni anterior deruldrii concursului;

g) cazierul judiciar;

G. Informatii privind postul ;
a) durata si conditiile de muncé: normi intreagd, durata timpului de lucru fiind de 8 ore/zi, n
conditii normele de munca;
b) concediul de odihni este de 21 zile/an si se acordd anual,
¢) contractul de munca individual, va fi incheiat pe o perioada de 12 luni, cu posibilitatea
prelungirii acestuia pe durata nedetrminata
d) salariul brut 5850 lei si 15 lei /zi —tichet de masa;

H. Atributiile postului:

a) Ofera consultanta juridica Consiliului Director, Directorului si personalului din aparatul
tehnic al asociatier;

b) Verificarea si avizarea sub aspectul legalitatii a urmatoarelor documente:

-Hotararile Adunarii Generale a Asociatiei

-Deciziile Consiliului Director

-Deciziile Directorului Asociatiei

-Contracte incheiate intre asociatie si terti

- efe.

I. BIBLIOGRAFIE:

a) Ordonanta de Urgenta a Guvernului Roméniei nr.57/2019 privind Codul administrativ;

b) Statutul profesiei de consilier juridic;

¢) Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu moditicérile si completarile ultericare;

d) Legea 514/2003 privind organizarea si exercifarea functiei de consilier juridic;

€) Legea 53/2003 cu modificarile si completarile ulterioare;

f) Codul Civil;

g) Codul de procedura civila,

h) Legea 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public republicata si actualizata;



Detaliile privind, conditiile de inscriere, actele necesare inscrierii, conditiile generale si
specifice postului, bibliogra fia sau orice altd informatie cu privire la posturile scoase la concurs, pot
fisolicitate ln sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Ialomita;

Pentru alte informatii, persoana de contact DI. Ganea Daniel, Directorul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard lalomita, telefon: 0735.929.962, e-mail : adiialomita@yahoo.com.

Dirfgcto .

Rd. D.C.



